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IV — ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA ANEXO |
8 Coordenadoria de Planejamento, Orcamento e Gestap A QUE SE REFERE O ART.4° DO DECRETO N°28.623, DE 08 DE

8.1. Célula de Gestédo dos Programas de Infra-Estrutyra FEVEREIRO DE 2007

8.2. Célula de Gestao dos Programas Sociais QUADRO RESUMO
8.3. Celula de Gestdo dos Programas Econdmicos CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
8.4. Célula de @stdo dos Programas Institucionais DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)

8.5. Célula de Desenvolvimento Regional e Participativo CRIADOS PELA LEI N°13.875 DE 7 DE FEVEREIRO DE 2007
9 Coordenadoria de Gestdo de Suprimento e RemuneracdoTde

Pessoas SIMBOLO QUANTIDADE
9.1 Célula de Suprimento DNS—-3 02
9.2 Célula de Remuneragao
9.3 Célula de Controle de Cargos TOTAL 02
10. Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas =
10.1 Célula de Capacitacdo CARGOS DE DIREGCAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG)

10.2 Célula de Carreiras e Desempenho SITUACAO ATUAL

10.3 Célula de Otimizagdo e Normatizagdo de Proces$os

11. Coordenadoria de Gestdo de Servicos Corporativos SIMBOLO QUANTIDADE
11.1 Célula de Gestdo de Compras
11.2 Célula de Gestdo de Terceirizacio DNS-2 18
11.3 Célula de Gestdo do Diario Oficial do Estado BXS—‘E 25
11.4 Célula de Contratos Corporativos DAg:z 1?
11.5 Célula. de Implantagéo,.Treinamento e Atendimento DAS-3 31
aos Sistemas Corporativos
11.6 Célula de Gestédo de Sistemas Corporativos TOTAL 154
12. Coordenadoria de Gestdo do Patrimdnio = =
12.1 Célula de Registro e Avaliacdo de Bens Moveid e DENOMINAGAO DOS CARGOS DE DIREGAO E
Iméveis ASSESSORAMENTO SUPERIOR pA SECRETARIA DO
. PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG
12.2 Célula de Acompanhamento de Bens Moveiq e ( )
Iméveis NOME DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
13. Coordenadoria de Modernizacdo da Gestdo do Estado) — -
, ~ . . Secretario Executivo DNS-2 1
13.1 Célula de Reestruturacdo Organizacional e Redesenk@ordenador DNS-2 17
de Processos Articulador DNS-3 29
. . ientador de Célul - 36
13.2 Célula de Transparéncia e Etica Governamental i’gfe”ioﬂéin?;“ D“[‘)i;*_l 29
14. Coordenadoria de Gestdo Previdenciaria Assistente Técnico DAS-2 1
Auxiliar Técnico DAS-3 31

14.1 Célula de Cadastro e Concessao de Beneficios
14.2 Célula de Contadoria TOTAL 154
14.3 Célula de Planejamento e Acompanhamento

. o - ANEXO I
_14.4 Celula de Pericia Médica A QUE SE REFERE O ART.5° DO DECRETO N°28.623, DE 08 DE
V — ORGAOS DE EXECUGAO INSTRUMENTAL FEVEREIRO DE 2007
15. Coordenadoria Administrativa-Financeira
15.1. Célula Contabil e Financeira QUADRO RESUMO
15.2. Célula Logistica CARGOS DE DIRE(;AO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
15.3. Célula de Remuneracé@o de Pessoas EXTINTOS DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO (SEAD)
15.4. Célula de Desenvolvimento de Pessoas -
16. Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo NOME DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
16.1. Célula de Desenvolvimento de Solucdes de Tecnolqgisupervisor de Nucleo DAS-1 36
da Informagao et 0
16.2. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagéo
VI — ENTIDADES VINCULADAS TOTAL 53
» Instituto de Salide dos Servidores do Estado do Ceara (Isec) QUADRO RESUMO
* Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica do C¢arda CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
(Ipece) EXTINTOS DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO (SEPLAN)

« Empresa de Tecnologia da Informagédo do Ceara (Eticg)

Art.4°, Os cargos de Direcdo e Assessoramento SupgriPME DO CARGO SIMBOLO  QUANTIDADE
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria do PlanejaméntQ &:tario Executivo DNS-2 o1
Gestédo (Seplag) sdo os constantes do Anexo | deste Decreto, cengidenador DNS-2 08

A . . .| _Assessor Técnico DAS-1 03
observancia da N°13.875, de 7 de fevereiro de 2007, com denomifaga@ente Técnico DAS-2 07
e quantificacao ali previstas.

Art.5°. Ficam extintos, na data de publicacdo deste DecLBOTAL v

os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior integrantgs da Sxk  Kkk  kkk
anterior estrutura da Secretaria do Planejamento (Seplan) p da 5 .
Secretaria da Administracdo (Sead) indicados no Anexo Il despECRETO N°28.624 de 08 de fevereiro de 2007.

P ) : DISPOE SOBRE A COMPETEN-
o
Decreto, com observancia da Lei N°13.875, de 7 de fevereirg de CIA, A ESTRUTURA ORGANIZA-

2007. ) . CIONAL E A DENOMINACAO
Art.6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicgcéo. DOS CARGOS DE DIRECAO E
) Art.7°. Ficam revogadas as disposigﬁgs em contrério. ASSESSORAMENTO SUPERIOR
PALACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de DA SECRETARIA DA CONTRO-
fevereiro de 2007. LADORIA E OUVIDORIA GERAL.
Cid Ferreira Gomes O GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que lhe
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual e
Silvana Maria Parente Neiva Santos CONSIDERANDO o disposto na Lei n°13.875, de 7 de fevereiro de
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO 2007, que dispbe sobre o novo modelo de gestdo do Poder Executivo,

altera a estrutura da Administracao Estadual e promove a extin¢do e
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criacdo de Cargos de Direcao e Assessoramento Supe
CONSIDERANDO a necessidade de adaptar a estrutura organizad
da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral ao novo model
gestdo, visando aprimorar a maquina administrativa tornando-a
agil e compativel com as expectativas e interesses da coletivid
CONSIDERANDO finalmente, que se impde o esfor¢o continuo
adequacao de modelos estruturais as politicas e estratégias dg
governamental, DECRETA:

Art.1° Este Decreto disciplina a competéncia, a estrut
organizacional e a denominacéo dos cargos de Direcdo e Assessorg
Superior da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral.

Art.2° A Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral tem

ior; Art.3° A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria
iodal Controladoria e Ouvidoria Geral é a seguinte:

b e DIRE(;AO SUPERIOR
mais

Secretéario da Controladoria e Ouvidoria Geral
ade; «  Secretario Adjunto da Controladoria e Ouvidoria Geral
de — GERENCIA SUPERIOR
acda. Secretaria Executiva
Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

ra 2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional

ment®,  Assessoria Juridica
IV — ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA

POr 4. Coordenadoria de Auditoria

finalidade zelar pela qualidade e regularidade na aplicagdo dos reqursos 4.1. Célula das Areas Econdmica e Infra-estrutura
publicos, bem como promover a articulagdo entre a sociedade e as|acdes 4 2 cglula da Area Social
governamentais, contribuindo para o bem-estar da sociedade ceafense, 4 3. Cglula da Area Administrativa
competindo-lhe: _ o . _ 4.4. Célula de Auditorias Especiais

|. zelar pela observancia dos principios da administracéo publica; 5. Coordenadoria de Controle Interno

Il. exercer a coordenacdo geral, a orientacdo normativg, a 5.1. Célula de Racionalizagéo e Controle de Custos
supervisao técnica e a realizagdo de atividades inerentes ao cofptrole 5.2. Célula de Controle Orcamentario e Financeiro
interno do Estado; . 5.3. Célula de Controle de Contratos e Convénios

|II_. exercer o cont_role sobre o _cump_rlmgnto das me as g Coordenadoria de Ouvidoria
estabelecidas no Plano Prurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias 6.1. Célula de Atendimento ao Cidadio
e a execucgdo dos programas de governo e dos orgcamentos do Estgt_io; 6:2: Célula de Aptagio e Encaminhamento
_ _IV. avallar'a Iegalldad_e e os resultgdczs da gestdo orcamen AR, s BGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
financeira, operacional e patrimonial dos érgédos e entidades do Egtado, 7. Célula de Administracdo e Financas
da aplicagdo de subvencao e rendncia de receita, bem como da apljcacéao 7'1 Niicleo de Orcamento e Finangas
de recursos publicos por pessoas fisicas e entidades de direito priyado; 7'2' Nicleo de A %io Logistico

V. avaliar e fiscalizar a execucdo dos contratos de gestéo [com 7'3' Nicleo de Tscnolo iga da Informaco
Orgdos publicos, empresas estatais, organizacdes ndo governameftais e e 9 . ¢ )
empresas privadas prestadoras de servico publico, concedidds ou  Art-4° Os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior

privatizados;

VI. realizar auditoria e fiscalizagcdo nos sistemas conta
financeiro, orcamentario e patrimonial,

VII. efetuar estudos e propor medidas com vistas a racionaliz{
dos gastos publicos;

VIII. criar condi¢cBes para o exercicio do controle social so
0s programas contemplados com recursos do orcamento do Estal

IX. propor a impugnacédo dos atos relativos a ges
or¢camentaria, financeira e patrimonial, incluindo receitas e desp4

integrantes da estrutura organizacional da Secretaria da Controladoria e
)ipuvidoria Geral sé8o os constantes do Anexo | deste Decreto, com
observancia da Lei n°13.875, de 7 de fevereiro de 2007, com
i(;gsnomina(;élo e quantificacdo ali previstos.

Art.5° Ficam extintos, na data de publicacdo deste Decreto, os
hrgargos de Direcdo e Assessoramento Superior integrantes da anterior
jestrutura da Secretaria da Controladoria e da Secretaria da Ouvidoria
seral e do Meio Ambiente indicados no Anexo Il deste Decreto, com
s@Bservancia da Lei n°13.875, de 7 de fevereiro de 2007.

rendincias e incentivos fiscais, praticados sem a devida fundamenfagdo  Art.6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
legal, comunicando &s autoridades competentes nos termos da legislagdo ~ Art.7° Ficam revogadas as disposicées em contrario.
vigente; PALACIO IRACEMA, em Fortaleza, 08 de fevereiro de 2007.
X. apoiar o controle externo no exercicio de sua mis$ao Cid Ferreira Gomes )
institucional; GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Xl. assessorar o Comité de Gestédo por Resultados e Ggstao Silvana Maria Parente Neiva Santos
Fiscal - COGERF em assuntos relacionados ao desempenho de progfamas, = SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
da gestéo institucional e ao cumprimento de metas governamentgis, a Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
gestdo fiscal e ao cumprimento das metas de resultado prin|ariSECRETARIO DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
estabelecidas e a gestdo de gastos e cumprimento dos limites finangeiros;
XII. exercer a coordenacgdo geral das atividades inerentgs a ANEXO |

Ouvidoria Geral do Estado;
XIll. promover a articulagdo entre a sociedade e as ag
governamentais em consonancia com a politica de Ouvidoria Ger
Estado;
XIV. realizar atendimento ao cidaddo na ausculta das dema
e na identificagdo das atividades ou servicos;

XV. prestar servigos de atendimento a coletividade, includi
com a instaurac@o de procedimentos preliminares a apuragéo da qudlidade

dos servigos prestados aos cidaddos-usuarios dos servigos pu
estaduais;

XVI. criar mecanismos facilitadores ao registro de reclamag
e criticas, podendo os resultados contribuir na formulagéo de poli
publicas, bem como elogios e/ou sugestdes de medidas visando a mé
da qualidade, a eficiéncia, a resolubilidade, a tempestividade e a eqi
dos servigos publicos;

XVII. apurar reclamacdes ou dendncias, realizando inspecd)
investigacdes, podendo os resultados contribuirem na formulagj
propostas de modificagdo de Lei, bem como em sugestbes de m
disciplinar, administrativa ou judicial, por parte dos 6rgaos compete

XVIII. captar recursos, celebrar convénios e promove
articulacdo entre Orgdos e Entidades estaduais, federais, munic
internacionais e privadas;

XIX. exercer outras atribuicdes necesséarias ao cumpriment
suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo Gnico. Obedecida a legislagéo propria e os param|

A QUE SE REFERE O ART.4° DO DECRETO N©°28.624, DE 08 DE
Oes FEVEREIRO DE 2007
| do

CARGOS DE DIREQAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA
NdasSECRETARIA DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA-GERAL
CRIADOS PELA LEI N°13.875, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2007

\
Ve

SIMBOLO QUANTIDADE

)Iir\np

I DNS-3 04

Pes DAS-1 07

icas DAS-2 01
Ihoria

idade TOTAL 12

ES e

QUADRO RESUMO
o d%ARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA

estabelecidos neste Decreto, as competéncias das unidades or

integrantes de sua estrutura seréo fixadas em Regulamento, a ser apfovado
por Decreto do Chefe do Poder Executivo no prazo de 90 (novgnia)

dias, a partir da publicacdo deste Decreto.

edidaE CRETARIA DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA-GERAL
IZS' SITUAGAO ATUAL
pais, SiMBOLO QUANTIDADE
p de DNS-2 05
DNS-3 14
?tr:?:as DAS-1 13
DAS-2 01
TOTAL 33
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DENOMINAGAO DOS CARGOS DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DA SECRETARIA DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

NOME DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Secretéario Executivo DNS-2 01
Coordenador DNS-2 03
Assessor Juridico DNS-2 01
Assessor de Desenvolvimento Institucional DNS-3 01
Articulador DNS-3 03
Orientador de Célula DNS-3 10
Supervisor de Nucleo DAS-1 03
Assessor Técnico DAS-1 10
Assistente Técnico DAS-2 01

TOTAL 33

ANEXO 1
A QUE SE REFERE O ART.5° DO DECRETO N°28.624, DE 08 O
FEVEREIRO DE 2007

QUADRO RESUMO
CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
EXTINTOS DA SECRETARIA DA CONTROLADORIA (SECON)

NOME DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Coordenador DNS-2 02

TOTAL 02

QUADRO RESUMO
CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
EXTINTOS DA SECRETARIA DA OUVIDORIA-GERAL E DO
MEIO AMBIENTE (SOMA)

NOME DO CARGO SIMBOLO QUANTIDADE

Secretéario Executivo DNS-2 1
Coordenador DNS-2 5
Articulador DNS-3 6
Orientador de Célula DNS-3 5
Supervisor de Nucleo DAS-1 8
Assessor Técnico DAS-1 2
Assistente Técnico DAS-2 3

TOTAL 30

*kk Kkkk kk%k

DECRETO N°28.625 de 08 de fevereiro de 2007.
DISPOE SOBRE A COMPETEN-
CIA, A ESTRUTURA ORGANIZA-
CIONAL E A DENOMINACAO
DOS CARGOS DE DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIOR
DO INSTITUTO DE SAUDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO
CEARA (ISSEC).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicd|
que lhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estad
CONSIDERANDO o que dispde a Lei N°13.875, de 07 de fevereirg
2007, que dispbe sobre o novo modelo de gestdo do Poder Exec
altera a estrutura da Administracdo Estadual e promove a exting
criacdo de Cargos de Direcdo e Assessoramento Supe]
CONSIDERANDO a necessidade de adaptar a estrutura organizad
do Instituto de Saulde dos Servidores do Estado do Ceara (Issec), adg
modelo de gestdo, visando aprimorar a maquina administrativa torna
a mais agil e compativel com as expectativas e interesses da coletiv
CONSIDERANDO finalmente, que se impde o esfor¢co continuo
adequacdo de modelos estruturais as politicas e estratégias dg
governamental; DECRETA:
Art.1° Este Decreto disciplina a competéncia, a estrut
organizacional e a denominacao dos cargos de Direcdo e Assessorg
Superior do Instituto de Saude dos Servidores do Estado do Ceara (|
Art.2° O Instituto de Saude dos Servidores do Estado do C
(Issec), tem por finalidade realizar as fun¢des de assisténcia a sal
servidores publicos estaduais, competindo-lhe:
| - prestar aos seus beneficiarios e respectivos depende]
assisténcia médica, hospitalar, odontolégica e complementar de s

Il — exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de
suas finalidades nos termos do regulamento.

Paragrafo Unico. Obedecida a legislagéo propria e os parametros
estabelecidos neste Decreto, as competéncias das unidades organicas
integrantes de sua estrutura e as atribuicdes dos respectivos dirigentes
serdo fixados em Regulamento, a ser aprovado por Decreto do Chefe do
Poder Executivo no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da publicacao
deste Decreto.

Art.3° A estrutura organizacional bésica e setorial do Instituto
de Saude dos Servidores do Estado do Ceara (Issec) é a seguinte:
| - DIRECAO SUPERIOR

Superintendéncia
Il — GERENCIA SUPERIOR

Superintendéncia Adjunta
Il — ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

1. Procuradoria Judicial

2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
Elv - ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA

3. Coordenadoria Técnica de Saude

3.1. Célula de Assisténcia aos Beneficiarios

3.2. Célula de Contas Médicas e Credenciamento
V — ORGAO DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

4. Coordenadoria Admistrativa-Financeira

6.1. Célula de Tecnologia

6.2. Célula de Gestao de Pessoas e Logistica

6.3. Célula de Finangas

Art.4° Os cargos de Direcdo e Assessoramento Superior
integrantes da estrutura organizacional do Instituto de Saude dos
Servidores do Estado do Cearé (Issec), sdo os constantes do Anexo |
deste Decreto, com observancia da Lei N°13.875, de 07 de fevereiro de
2007, com denominacéo e quantificagdo ali previstos.

Art.5° Ficam extintos, na data de publicacdo deste Decreto, 0s
cargos de Diregdo e Assessoramento Superior integrantes da anterior
estrutura do Instituto de Previdéncia do Estado do Ceara (Ipec) indicados
no Anexo |l deste Decreto, com observancia da Lei N°13.875, de 07 de
fevereiro de 2007.

Art.6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.7° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.

PALACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de
fevereiro de 2007.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ANEXO |
A QUE SE REFERE O ART.4° DO DECRETO N°28.625, DE 08 DE
FEVEREIRO DE 2007

QUADRO RESUMO
CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR DO
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO
CEARA - ISSEC

CRIADOS PELA LEI N°13.875, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2007
S

D

“3" SIMBOLO QUANTIDADE
e

tivo, DNS-3 03

a0_e

lor; TOTAL 03

ional

nOVOCARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
n BD INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO

dda ; CEARA - ISSEC SITUACAO ATUAL

e

agéo SIMBOLO QUANTIDADE

ra DNS-1 01

mento DNS-2 05

psec). DNS-3 07

ea:ja DAS-1 02

€ dos DAS-2 15
DAS-3 25

ntes,

pude, TOTAL 55

através de rede credenciada;




