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DECRETO N°28.831 de 08 de agosto 2007
AUTORIZA A DOAQAO DE BENS
MOVEIS QUE INDICA E DA Ou-
TRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicdo que
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ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°28.832, DE 08 DE
AGOSTO DE 2007

REGULAMENTO DA SECRETARIA DA CONTROLADORIA E

OUVIDORIA GERAL
TITULO |

confere o art.88, inciso IV e VI da Constituico Estadual, e CONSIDERAND®A SECRETARIA DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

o disposto no paragrafo Unico do art.1° da Lei Estadual n°13.476, de
maio de 2004; CONSIDERANDO a necessidade de ampliar e renovar 3
de veiculos da Fundacéo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC, DECR
Art.1° - Fica autorizada a doacao dos bens mdveis especificad
Anexo Unico deste Decreto.
Art.2° - Os bens moveis de que trata o art.1° deste Decreto seréo d
pela Secretaria da Fazenda - SEFAZ, através da Secretaria do Planej
e Gestdo - SEPLAG, por ser a gestora do patriménio publico estad
Fundacéo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC.
Art.3° -
Doacédo tendo como doadora a Secretaria da Fazenda - SEFAZ e
donataria a Fundacdo Nucleo de Tecnologia Industrial - NUTEC.
Art.4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.5° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
PALACIO IRACEMA DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, en
Fortaleza, 08 de agosto de 2007.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO
N°28.831 DE 08 DE AGOSTO DE 2007

N° DE ESPECIFICAGAO

ORDEM

01 FORD/F1000 TURBO XL, Cor: Branca, Ano 1998, Placa HVX 970
Marca FORD, Chassi nN°9BFBTNM69WDB44443.

02 FORD/F1000 TURBO XL, Cor: Branca, Ano 1998, Placa HVU 824
Marca FORD, Chassi n°9BFBTNM60WDB40653.

03 FORD/F1000 TURBO XL, Cor: Branca, Ano 1998, Placa HVU 844
Marca FORD, Chassi n°9BFBTNM61WDB41021.

04 FORD/F1000 TURBO XL, Cor: Branca, Ano 1998, Placa HWS 46p

Marca FORD, Chassi n°9BFBTNM68WDB01566.
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DECRETO N°28.832 de 08 de agosto de 2007.
APROVA O REGULAMENTO DA
SECRETARIA DA CONTROLADO-
RIA E OUVIDORIA GERAL
(SECON).

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que

0 que dispde o Decreto n° de 21.325, de 15 de marco de 1991, qu
indispenséavel transparéncia dos atos do governo; CONSIDERANDO ai
disposto na Lei 13.875, de 7 de fevereiro de 2007 e o Paragrafo Uni
art.2°, do Decreto n°28.624, de 8 de fevereiro de 2007, DECRETA:

Art.1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria
Controladoria e Ouvidoria Geral (Secon), na forma que integra o a
Unico do presente Decreto.

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica

Art.3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PALACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 d
agosto de 2007.

confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual, e CONSIDERA!EDO

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
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SECRETARIO DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

CAPITULO |
DA CARACTERIZAQAO
Art.1° A Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral (Secon),

Sdiada pela Lei 13.875, de 7 de fevereiro de 2007, redefinida sua
competéncia de acordo com o seu art.41, e reestruturada de acordo com
08f19Secreto no2s. 624, de 8 de fevereiro de 2007, constitui 6érgdo da
M&fHinistracio Direta Estadual, de natureza instrumental, regendo-se
este Regulamento, pelas normas internas e a legislagado pertinente

X P p . . em vigor.
A doacgéo destes bens moveis sera efetivada através de Termo 'He 9

CAPITULO I

DA MISSAO INSTITUCIONAL, DA COMPETENCIA E DOS

VALORES
Art.2° A Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral, tem

por missd@o zelar pela qualidade e regularidade na aplica¢c&o dos recursos
publicos, bem como promover a articulagéo entre a sociedade e as agbes
governamentais, contribuindo para o bem-estar da sociedade cearense,
competindo-lhe:

zelar pela observancia dos principios da Administracao Publica;
exercer a coordenacdo geral, a orientacdo normativa, a
superviséo técnica e a realizagdo de atividades inerentes ao
controle interno no Estado;

exercer o controle sobre o cumprimento das metas estabelecidas
no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de Diretrizes Orcamentérias
(LDO) e a execucao dos programas de Governo e dos
or¢camentos do Estado;

avaliar a legalidade e os resultados da gestdo orcamentéria,
financeira, operacional e patrimonial dos 6rgédos e entidades do
Estado, da aplicacao de subvencédo e rendncia de receita, bem
como da aplicacao de recursos publicos por pessoas fisicas e
entidades de direito privado;

avaliar e fiscalizar a execugdo dos contratos de gestdo com
6rgdos publicos, empresas estatais, organizacdes né&o
governamentais e empresas privadas prestadoras de servico
publico, concedidos ou privatizados;

realizar auditoria e fiscalizagdo nos sistemas contabil, financeiro,
orcamentario e patrimonial;

efetuar estudos e propor medidas com vistas a racionalizacao
dos gastos publicos;

criar condigGes para o exercicio do controle social sobre os
programas contemplados com recursos do orgamento do Estado;
propor a impugnacédo dos atos relativos a gestdo or¢gamentaria,
financeira e patrimonial, incluindo receitas e despesas, renuncias
e incentivos fiscais, praticados sem a devida fundamentagéo
legal, comunicando as autoridades competentes nos termos da
legislagdo vigente;

apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional;

assessorar o Comité de Gestdo por Resultados e Gestédo Fiscal
(Cogerf), em assuntos relacionados ao desempenho de programas
da gestdo institucional e ao cumprimento de metas
governamentais, a gestdo fiscal e ao cumprimento das metas de
resultado primario estabelecidas e a gestdo de gastos e
cumprimento dos limites financeiros;

exercer a coordenacgdo geral das atividades inerentes a Ouvidoria
Geral do Estado;

promover a articulagdo entre a sociedade e as agdes governamentais
em consonancia com a politica de Ouvidoria Geral do Estado;
realizar atendimento ao cidaddo na ausculta das demandas e na
identificacdo das atividades ou servicos;
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Governador

CID FERREIRA GOMES

Vice - Governador

FRANCISCO JOSE PINHEIRO

Gabinete do Governador

IVO FERREIRA GOMES

Casa Civil

ARIALDO DE MELLO PINHO

Casa Militar

TEN. CEL. FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES
Procuradoria Geral do Estado

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Conselho Estadual de Educacao

EDGAR LINHARES LIMA

Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico
IVAN RODRIGUES BEZERRA

Conselho de Politicas e Gestdo do Meio Ambiente
ANDRE BARRETO ESMERALDO

Secretaria das Cidades

JOAQUIM CARTAXO FILHO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educag&o Superior
RENE TEIXEIRA BARREIRA

Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral
ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria da Cultura

FRANCISCO AUTO FILHO

Secretaria do Desenvolvimento Agrario

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Secretaria da Educacéo

MARIA IZOLDA CELA ARRUDA COELHO
Secretaria do Esporte

FERRUCIO PETRI FEITOSA

Secretaria da Fazenda

CARLOS MAURO BENEVIDES FILHO

Secretaria da Infra-Estrutura

FRANCISCO ADAIL DE CARVALHO FONTENELE
Secretaria da Justica e Cidadania

MARCOS CESAR CALS DE OLIVEIRA
Secretaria do Planejamento e Gestédo

SILVANA MARIA PARENTE NEIVA SANTOS
Secretaria dos Recursos Hidricos

CESAR AUGUSTO PINHEIRO

Secretaria da Salde

JOAO ANANIAS VASCONCELOS NETO
Secretaria da Segurancga Publica e Defesa Social
ROBERTO DAS CHAGAS MONTEIRO
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (Em Exercil
FATIMA CATUNDA ROCHA MOREIRA DE ANDRADE
Secretaria do Turismo

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Defensoria Publica Geral

LUCIANO SIMOES HORTENCIO DE MEDEIROS

0)

XV.

XVI.

XVILI.

XVI

XIX.

Geral:

VI.

VII.

da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral € a seguinte:
| — DIRECAO SUPERIOR

prestar servicos de atendimento a coletividade, inclusive co
instauracdo de procedimentos preliminares a apuraca
qualidade dos servicos prestados aos cidaddos-usuariog
servigos publicos estaduais;

criar mecanismos facilitadores ao registro de reclamacd
criticas, podendo os resultados contribuir na formulacaoj
politicas publicas, bem como elogios ou sugestdes de meq
visando a melhoria da qualidade, a eficiéncia, a resolubilidad
tempestividade e a equidade dos servigos publicos;

apurar reclamac6es ou denuncias, realizando inspe¢d
investigacdes, podendo os resultados contribuir na formulg
de propostas de modificacdo de Lei, bem como em sugestd
medida disciplinar, administrativa ou judicial, por parte d
6rgados competentes;

Il. captar recursos, celebrar convénios e promover a articulg
entre 6rgaos e entidades estaduais, federais, municiyg
internacionais e privadas;

exercer outras atribuicdes necesséarias ao cumprimento de
finalidades nos termos do regulamento.

Art.3° S&o valores da Secretaria da Controladoria e Ouvidpr

colaboracao e parceria para que as politicas, planos, progrg
projetos e atividades do Governo do Estado do Ceara ati
seus objetivos;

visibilidade e transparéncia das acfes e das contas publicas
forma de estimular o controle social;

confianga e credibilidade perante os gestores, agentes publi
a sociedade, em decorréncia dos resultados apresentados;
qualidade, para que as ag6es do controle interno agreguem
a gestdo publica;

capacidade e competéncia operacional e técnica como gal
para o pleno exercicio de sua missao institucional;
motivacdo e capacitagdo das pessoas que compdem 0 seu
funcional, como elementos essenciais para o cumpriment
sua missao;

eficiéncia, eficacia e legalidade na utilizacao dos recursd
prestac@o dos servi¢os publicos.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4° A estrutura organizacional basica e setorial da Secre

e Secretario da Controladoria e Ouvidoria Geral
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e Secretario Adjunto da Controladoria e Ouvidoria Geral

mla- GERENCIA SUPERIOR
da 1.
dios ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Secretaria Executiva

2. Assessoria de Desenvolvimento Institucional
eS € 3. Assessoria Juridica
d¥ - ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
idas 4. Coordenadoria de Auditoria
€, a 4.1.Célula das Areas Econdmica e Infra-estrutura
4.2 Célula da Area Social
S e 4.3.Célula da Area Administrativa
cao 4.4 Célula de Auditorias Especiais
s de 5. Coordenadoria de Controle Interno
= 5.1.Célula de Racionalizacio e Controle de Custos
. 5.2.Célula de Controle Orcamentario e Financeiro
Gao 5.3.Célula de Controle de Contratos e Convénios
alS, g, Coordenadoria de Ouvidoria
suas 6.1.Célula de Atendimento ao Cidadao

6.2.Célula de Aplagao e Encaminhamento

- ORGAOS DE EXECUGAO INSTRUMENTAL
7.

Célula de Administragcdo e Financas
7.1.Nucleo de Orcamento e Financas
7.2.Nucleo de Apoio Logistico
7.3.Nucleo de Tecnologia da Informagédo

TITULO 111l
DA DIRECAO SUPERIOR
CAPITULO |

val%? SECRETARIO DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Art.5° Constituem atribuicbes basicas do Secretario da

a&gntroladona e Ouvidoria Geral:

promover a administragdo geral da Secretaria em estreita
observancia as disposi¢ées normativas da Administragdo Publica
Estadual;

exercer a representa¢cao politica e institucional do setor
especifico da Secon, promovendo contatos e relagbes com
autoridades e organizacdes de diferentes niveis governamentais;
assessorar o Governador e colaborar com outros Secretarios de
Estado em assuntos de competéncia da Secon;

despachar com o Governador do Estado;

participar das reuniées do Secretariado com Orgdos Colegiados
Superiores quando convocado;

fazer indicacdo ao Governador do Estado para o provimento de
cargos de Direcao e Assessoramento Superior, atribuir
gratificagbes e adicionais, na forma prevista em Lei, dar posse
aos servidores e inaugurar o processo disciplinar no ambito da
Secretaria;
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VII. delegar atribui¢bes ao Secretario Adjunto da Controladori
Ouvidoria Geral;

atender as solicitagbes e convocagfes da Assembléia Legisl
apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisoe
ambito da Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja de
ensejou o recurso, respeitados os limites legais;

decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntg
sua competéncia;
autorizar a instalacdo de processos de licitacao e ratificar a
dispensa ou declaracdo de sua inexigibilidade, nos termo
legislacao especifica;

aprovar a programagdo a ser executada pela Secretar
proposta orcamentaria anual e as alteracdes e ajustes ¢
fizerem necessarios;

expedir portarias e atos normativos sobre a organiza
administrativa interna da Secretaria, ndo limitada ou rest
por atos normativos superiores e sobre a aplicacdo de
decretos ou regulamentos de interesse da Secon;
apresentar, anualmente, relatério analitico das atividades
Secretaria,;
referendar atos, contratos ou convénios em que a Secre
seja parte, ou firméa-los quando tiver atribuicdo a si deleg
pelo Governador do Estado;

promover reunides periddicas de coordenacgéo entre os difer
escalbes hierarquico da Secretaria;

atender requisi¢des e pedidos de informacdes do Poder Judic
ouvindo previamente a Procuradoria-Geral do Estado, €
Poder Legislativo;

instaurar sindicancias e determinar a abertura de proc
administrativo-disciplinar contra servidores publicos faltos
aplicando as penalidades de sua competéncia;
desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas
Governador do Estado, nos limites de sua competé
constitucional e legal.

VIIIL.
1X.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

CAPITULO I
DO SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

Art.6° Constituem atribuicdes basicas do Secretario Adjuntd
Controladoria e Ouvidoria Geral:
l. auxiliar o Secretério, dirigir, organizar, orientar, controla
coordenar as atividades da Secretaria, conforme delegac3
Secretério da Controladoria e Ouvidoria Geral
auxiliar o Secretario nas atividades de articulagcdo interinstituci
e com a sociedade civil nos assuntos relativos a sua pasta;
substituir o Secretario nos seus afastamentos, ausénci
impedimentos, independentemente de designagé@o especif
de retribuicdo adicional, salvo se por prazo superior a 30 (tri
dias;
propor ao Secretario a instalagdo, homologacao, autorizg
de dispensa ou declaracao de inexigibilidade de licitacao,
termos da legislacéo especifica;
submeter & consideracdo do Secretério 0os assuntos que ex
a sua competéncia;
participar e, quando for o caso, promover reuniées
coordenacdo no ambito da Secretaria ou entre Secreta
Adjuntos de Estado, em assuntos que envolvam articulg
intersetorial;
auxiliar o Secretario no controle e supervisao dos 6rgao
Secretaria,;
desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribui
face a determinagdo do Secretario.

VI.

VII.

VIIL.

TITULO IV
DA GERENCIA SUPERIOR
CAPITULO UNICO
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.7° Cabe a Secretaria Executiva compete prestar assist
ao Secretario e ao Secretario Adjunto da Controladoria e Ouvid
Geral, competindo-lhe:
l. assessorar 0 Secretario e o Secretario Adjunto da Controla
e Ouvidoria Geral no estabelecimento, manutencag
desenvolvimento de suas relagfes internas e externas, ze|
pelo cumprimento de todas as suas determinagoes;
compor a pauta de despacho do Secretario com o Govern
acompanhando-a com precisédo;
despachar com o Secretario e o Secretario Adjunto
Controladoria e Ouvidoria Geral em assuntos que depende
decisdo superior;
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avaliar, selecionar e encaminhar os processos a serem analisados
pelas respectivas areas da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria
Geral;

distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos desta unidade;
organizar a agenda diaria do Secretario da Controladoria e
Ouvidoria Geral e coordenar o roteiro de suas audiéncias;
acompanhar as matérias de interesse da Secretaria da
Controladoria e Ouvidoria Geral que serdo divulgadas nos meios
de comunicacéo;

atender e prestar informacdes e esclarecimentos aos dirigentes
de 6rgéos e entidades;

participar de discussdes e reunides pertinentes as diversas areas
de atuagdo da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral;
elaborar respostas as solicitacbes e consultas enviadas ao
Secretéario da Controladoria e Ouvidoria Geral,

receber, redigir, expedir e controlar a correspondéncia oficial
do Secretario da Controladoria e Ouvidoria Geral, mantendo
atualizado o arquivo de correspondéncias;

encaminhar os atos administrativos a Secretaria do Planejamento
e Gestéo e/ou a Casa Civil, com vistas a publicagdo no Diario
Oficial do Estado;

apreciar os despachos e pareceres submetidos pelas unidades
organicas da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral;
articular-se com as unidades orgénicas da Secretaria da
Controladoria e Ouvidoria Geral e com os demais Orgéos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual;

apoiar as unidades organicas da Secretaria da Controladoria e
Ouvidoria Geral no desenvolvimento de suas agées.

TiTULO V
DA COMPETENCIA DAS UNIDADES ORGANICAS DA

pelGECRETARIA DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |

DA ASSESSORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art.8° A Assessoria de Desenvolvimento Institucional compete:
assessorar 0 Secretario na formulacéo das politicas e diretrizes
para o desenvolvimento organizacional, modernizagao e
comunicacdo da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral;
representar a Secretaria, integrando como membro de
programas, comissdes especiais, conselhos e 6rgdos colegiados,
estaduais ou nacionais, quando delegado;

coordenar o planejamento estratégico, tatico e operacional da
Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral,

promover a intera¢do e a integracdo entre as areas;

realizar diagndsticos e pesquisas institucionais;

manter articulacdo com 6rgaos e entidades da administracao
estadual, objetivando assegurar a implantagdo de programas e
projetos;

intermediar parcerias com 6rgaos federais, estaduais, municipais
e ndo governamentais visando respaldar técnica e financeiramente
as acdes e programas implementados, quando delegado;

propor estudos de reestruturagdo organizacional, racionalizacao
e modernizacdo de métodos e processos de trabalho, revisdo de
normas e regulamentos de acordo com as diretrizes do érgédo
central de modernizacdo administrativa da Secretaria de
Planejamento e Gestéo;

cumprir todas as ac¢des de negociagdo, coordenacdo, execucao e
apoio, no ambito de convénios de cooperagdo técnica, para o
desenvolvimento institucional que tenha como co-participante
a Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral,

acompanhar o desenvolvimento das atividades e projetos da
Secretaria,;

coordenar o processo de elaboracao dos programas e projetos
estratégicos, objetivando a consolidacdo dos planos e politica
de governo através da Secretaria;

estabelecer, em conjunto com os 6rgdos executores de programas
e projetos, os indicadores de desempenho, bem como
acompanha-los;

acompanhar e avaliar, em conjunto com 0s 6rgaos executores,
a efetivacdo dos programas e projetos, visando o desempenho
conjunto e integrado das metas estabelecidas, a partir dos
indicadores de desempenho e das estatisticas;

acompanhar a elaboragao dos programas e projetos da Secretaria,
objetivando a consolidacdo do Plano Plurianual (PPA), Plano
Operativo Anual (POA) e dos relatérios trimestrais, em
consonéncia com as diretrizes emanadas da Secretaria do
Planejamento e Gestéo;
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XV. definir, disseminar e acompanhar as metodologias necess
ao desempenho eficaz da Secretaria da Controladoria e Ouvi
Geral;

promover, em parceria com as demais areas da Secretar
Controladoria e Ouvidoria Geral, o desenvolvimento de projq
de melhorias de processos, ambiente e atendimento;
realizar benchmarking de experiéncias bem sucedidas, a
como promover parceria com 6rgaos, entidades e institui
para compartilhar informacdes, experiéncias e conhecime
dentro e fora do Estado;

promover, sistematicamente, a andlise e racionalizagéo
processos da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Gerg
realizar, em parceria com a area administrativa, as ag
estratégicas para a realizagdo da capacitacao necessar
servidores da Secon;

propor e implementar medidas que incentivem a interac§
integracdo entre as areas;

manter atualizado o site da Secon bem como no Sistema Cat
de Servigos do Portal do Governo, as informacdes perting
a Secretaria,;

promover a comunicagdo interna e externa;

articular com o Assessor de Imprensa do Gabinete do Goverr]
e dos demais 6rgéos e entidades;

acompanhar, avaliar e arquivar as matérias publicadas na
impressa e eletrdnica, relativas a Secon.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.
XXIII.

XXIV.

SECAO Il
DA ASSESSORIA JURIDICA
Art.9° A Assessoria Juridica compete:

. elaborar, revisar, examinar anteprojetos de lei, decre
convénios, contratos e outros atos normativos de interessg
Secon;

1. emitir pareceres e informacdes em matéria juridica de inter

da Secon;

atuar como elo entre Secon, a Procuradoria Geral do ES

(PGE), e demais servicos juridicos do Estado, visand

conformidade da orientacéo juridica com a Secretaria;

examinar, prévia e conclusivamente, os textos de editaig
licitag@o e respectivos contratos ou instrumentos congéng
bem como os atos de inexigibilidade e de dispensa de licitg

V. examinar e opinar sobre matérias de ordem juridico-legal qua

solicitado pelo Secretario, Secretario Adjunto, Secret§

Executivo e Coordenadores, observadas as competéncias |

acompanhar as publicacdes do Diario Oficial do Esta

extraindo assuntos de interesse da Secon.

VI.

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
SECAO |
DA COODENADORIA DE AUDITORIA
Art.10. A Coordenadoria de Auditoria compete
desenvolvimento das seguintes atribuicdes:
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. coordenar o processo de elaboragao do plano anual e a realigzacao

das atividades de auditoria da Secon;

. comprovar o cumprimento de dispositivos legais e normati
na gestao orcamentaria, de suprimentos, contabil-financ
de pessoas, patrimonial e operacional e na aplicacdo de red
publicos;

acompanhar o cumprimento de recomendacfes dos or
federais e determinagfes dos 6érgdos de fiscalizacéo e de co|
externo do Estado e da Uniao;

coordenar o processo de apuragdo de denuncias e de resp)

oHI.
ira,
ursos
V.
aos
htrole
V.
psta a

consultas publicas sobre a regular gestao de recursos publios;

V. examinar a aderéncia das acdes governamentais com bas
principios da eficiéncia, da economicidade e da eficacia,;
emitir certificados de auditoria sobre as prestacdes de co
anual apresentadas pelos 6rgédos e entidades da adminis
publica estadual direta e indireta;

avaliar o desempenho das unidades de auditoria interna
orgaos e entidades da administracao direta e indireta;
orientar os dirigentes publicos em matéria de controle intej
relacionadas a conformidade e ao desempenho da gesta
recursos publicos;

determinar a instauracdo de tomadas de contas esped
promover o seu registro para fins de acompanhamento;
X. coordenar a adogdo de procedimentos de auditoria espec
para tomada de contas especial dos responséaveis pela g
administrac@o e aplicacéo de valores e bens publicos;
realizar estudos e propor aperfeicoamento dos atos gerenc

VI.

VII.

VIIIL.

XI.
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no
b dos

al>e

ficos
arda,

Qis e

normativos relacionados as auditorias de regularidade e de

desempenho;

coordenar a realizacao de atividades de concepcéao, validacdo e
implementa¢do de novas modalidades e de instrumentos de
execucdo de auditorias, de acordo com determina¢bes emanadas
do Secretario da Controladoria e Ouvidoria Geral.

Art.11. As Células das Areas Econdmica e Infra-estrutura, Social

6esAdministrativa competem:

participar da elaboracdo do plano anual de auditoria da Secretaria
da Controladoria e Ouvidoria Geral,
realizar auditorias:

a) em atos e fatos de gestdo de recursos publicos, com foco
nos insumos e produtos;

b) de regularidade, em atos e fatos de gestdo que envolvam
realizacdo de receitas ou despesas;

c) nos sistemas contabil, financeiro, orcamentéario e
patrimonial;

d) nos planos e programas, projetos e atividades, e quaisquer
acdes governamentais que envolvam recursos publicos,
com foco nos processos, nos produtos, nas metas e nos
resultados;

e) de desempenho, nos 6rgédos e entidades da administragédo

publica compreendendo todos os atos e fatos que envolvam
realizacdo de receitas ou despesas;
f) de regularidade e de desempenho, na arrecadacéo e gestéo
de receitas, bem como sobre a renancia de receitas e
concesséo incentivos fiscais;
sobre prestacéo de contas anual dos gestores e responsaveis
por recursos publicos;
apurar denuncias e responder a consultas publicas sobre a regular
gestdo de recursos publicos;
realizar atividades de concepcéo, validagdo e implementacgéo
de novas modalidades e de instrumentos de execugao de auditorias,
de acordo com determinacdes emanadas do Secretario da
Controladoria e Ouvidoria Geral.
Art.12. A Célula de Auditorias Especiais compete:
realizar atividades de auditoria sobre tomada de contas especial
e extraordinaria dos responséaveis pela guarda, administracdo e
aplicacéo de valores e bens publicos;
realizar atividades referentes as competéncias da Coordenadoria
de Auditoria, conforme orientagbes e determinagdes recebidas.

9)

SECAO Il
DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Art.13. A Coordenadoria de Controle Interno compete o

desenvolvimento das seguintes atribuicdes:

controlar a execucao orcamentaria e orientar os gastos dos
6rgaos e entidades da administracdo publica estadual, os
respectivos limites financeiros legais e gerenciais e prazos
estabelecidos para o desembolso programado;

avaliar o cumprimento dos limites instituidos pela Constituicdo
Federal, Constituicdo Estadual, Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e outros
instrumentos legais;

comprovar a consisténcia e a regularidade dos registros efetuados
nos sistemas corporativos referentes a convénios, contratos,
operacdes de crédito e outros instrumentos congéneres;
controlar a execucéo e evolucdo do nivel de despesas referentes
as contas publicas e outras categorias de despesas registradas
nos sistemas gerenciais e operacionais;

executar a¢bes de apoio, no ambito de sua atuacao, visando a
elaboracéo do relatério do controle interno que integra a Prestacéo
de Contas Anual do Governador do Estado, a ser encaminhada a
Assembléia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estado (TCE);
realizar estudos e propor aperfeicoamento dos mecanismos de
controle financeiro do Governo do Estado;

propor normas e orientagfes relativas & area de competéncia
desta Coordenadoria;

elaborar propostas de racionalizagdo e de aperfeicoamento da
gestdo incluindo quaisquer procedimentos administrativos dos
quais resultem a otimizacdo nas aplicag6es dos recursos e/ou
geracao de receitas, no ambito da Administragdo Publica Estadual,
bem como o monitoramento de seus resultados;

assessorar o Comité de Gestdo por Resultados e Gestédo Fiscal
(Cogerf) em assuntos relacionados ao desempenho de programas,
da gestdo institucional e ao cumprimento de metas
governamentais, & gestao fiscal e ao cumprimento das metas de
resultado primario estabelecidas e a gestao de gastos e
cumprimento dos limites financeiros;
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X. criar e manter o Portal da Transparéncia, através de um dandl desenvolver agbes de consolidacéo e fortalecimento de Ouvidoria;
disponivel na internet, para que o cidaddo possa acompanpavla participar de instancias representativas;
execucao financeira dos programas executados pelo Goverdtl.  aprovar e apresentar ao Secretario relatorios gerenciais, oriundos
do Estado do Ceara. das células, para andlise e providéncias;

Art.14. A Célula de Racionalizacdo e Controle de CusfokX. participar de agbes integradas com os demais 6rgdos/entidades
compete: do Poder Executivo Estadual, no tocante a ausculta do cidad&o-
l. realizar estudos com vistas a elevar a eficiéncia e eficacialdos usuario sobre a qualidade da prestagédo do servico publico estadual;

procedimentos gerenciais e praticas administrativas relacionpdds promover a capacitagdo, acompanhamento, monitoramento e

a gestdo de pessoas, de bens e servi¢cos, de sistemas, de vdlores e avaliacdo dos Ouvidores do Poder Executivo Estadual;

de direitos e obrigac6es no ambito da administracado publicél. orientar no processo de implantacdo de ouvidorias nos 6rgaos

estadual; estaduais e, através de convénios, nas prefeituras municipais;

1. elaborar propostas de racionalizagdo e de aperfeicoamento XH. acompanhar e monitorar as ouvidorias setoriais componentes
gestdo incluindo quaisquer procedimentos administrativos [dos da Rede de Ouvidores, avaliando atua¢@o e desempenho;
guais resultem a otimizacao de recursos e/ou geracao de redei¥ds$l. orientar acbes de disseminacao da cultura em ouvidoria através
no ambito da administracdo publica estadual; de féruns, palestras, publicagfes, sensibilizacdes, campanhas

1. acompanhar e monitorar os resultados das ac¢des| de educativas e outros;
racionalizac@o e de aperfeicoamento da gestéo; XIV.  orientar e supervisionar a Rede Integrada de Ouvidores do Poder

V. apoiar a execugdo de acdes para implantacdo da sistematita de Executivo Estadual.
apuracdo dos custos no ambito da administragdo publica estpdual Art.18. A Célula de Atendimento ao Cidaddo compete:

e avaliar seus resultados. l. atender, registrar, encaminhar e acompanhar as manifesta¢cfes

Art.15. A Célula de Controle Orcamentario e Financefro que Ihe forem dirigidas ou colhidas em veiculos de comunicagao
compete: formal ou informal, realizando atendimento presencial,

l. acompanhar e analisar dados e informacdes, relatérigs e telefonico, de postagens, de meio eletrénico ao cidaddo-usuario;
demonstrativos orgamentarios, financeiros e patrimoniais [ddk dar retorno das manifestacfes registradas ao cidaddo em tempo
sistemas de planejamento, de administracdo, de financhs e habil;
contabilidade, de pessoal, inclusive folha de pagamento, e dgmHis orientar e supervisionar as unidades descentralizadas de
sistemas corporativos dos 6rgaos e entidades do Governp do atendimento ao cidadéo;

Estado; V. monitorar as demandas do portal eletrénico do governo
1. avaliar o cumprimento dos limites constitucionais e leggis encaminhando-as aos drgaos/entidades responsaveis e validar

pertinentes a execu¢do or¢camentaria do Estado do Ceara as respostas a serem dadas ao cidadao;

1. executar agdes com vistas a verificacdo da consisténcial dds informar ao cidadao acerca de Ouvidoria;
dados contidos nos relatérios de Gestédo Fiscal; VI. orientar e supervisionar a estrutura de tele-atendimento da

V. elaborar o relatério do controle interno que integra a Prestd¢éo Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral com abrangéncia
de Contas Anual do Governador do Estado a ser encaminhgda a em todo o Estado;

Assembléia Legislativa e ao Tribunal de Contas do Estadoj VII. realizar acbes pro-ativas de acessos aos servigos de Ouvidoria a
V. manter atualizado o Portal da Transparéncia, disponibilizahdo populacdo da capital e do interior;

informacgBes sobre recursos publicos federais transferidos patll.  encaminhar a Célula de Apuracdo e Encaminhamento as

Unido, transferéncias de recursos publicos estaduais|aos demandas que requeiram diligéncias e averiguacoes;

municipios e gastos realizados com pessoal, compfal. elaborar relatérios gerenciais com dados quantitativos e

contratacdes de obras e servigos; gualitativos para acompanhamento e estatisticas.

VI. realizar outras atividades correlatas a competéncia|da Art.19. A Célula de Apuracdo e Encaminhamento compete:
Coordenadoria que lhe forem atribuidas. l. atender, registrar, encaminhar e acompanhar as demandas
Art.16. A Célula de Controle de Contratos e Convénios compete: recebidas da Célula de Atendimento ao Cidaddo e demais areas

l. acompanhar a execucgdo or¢camentaria e o perfil de gasto§ dos da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral,
orgaos e entidades, para verificagdo do cumprimento dos limitds realizar reunies e diligéncias, e solicitar informacdes visando
financeiros e gerenciais estabelecidos; apuracao das demandas recebidas;

1. acompanhar e avaliar acréscimo, reducao e remanejament¢ dids solicitar a realizacdo de auditoria para apurar dendncias sobre a
limites financeiros legais e gerenciais dos érgaos e entidades regular aplicacéo de recursos publicos;
vinculadas; V. elaborar relatérios conclusivos das apuracdes e recomendacgdes

1. exercer a gestdo do médulo de Contratos e Convénios do Sidtema de melhoria a serem enviadas pelo Secretario;
de Acompanhamento de Programas; V. elaborar relatérios gerenciais quantitativos e qualitativos visando

V. acompanhar e avaliar a consisténcia e regularidade nos sistemas diagndsticos da demanda recebida por érgao/entidade, assunto e
operacionais, dos registros referentes a convénios de despgsas e regido para fomentar melhoria do servigo publico estadual e
receitas, contratos, inclusive contrato de gestéo, operac6gs de politicas publicas.
crédito e outros instrumentos congéneres, propondo melhgrias
nos pontos de controle; CAPITULO 11l

V. controlar a execucdo orcamentaria sobre transferéngias DOS ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
voluntarias para entidades publicas e privadas sem fins lucratjvos, SECAO UNICA
bem como comprovar a eficicia dos mecanismos de contjole; DA CELULA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

VI. acompanhar a execugdo dos contratos de gestdo avalipndo Art.20. A Célula de Administracdo e Financas compete o
periodicamente os cumprimento das metas estabelecidpsdesenvolvimento das seguintes atribuicdes:
resultados alcancados; l. gerenciar as agbes da administracao geral, compreendendo

VII. realizar outras atividades correlatas as competénciag da suporte logistico, tecnologia da informacdo e execucéo
Coordenadoria que Ihe forem atribuidas. or¢camentaria e financeira,;

1. controlar as atividades de contabilidade e execuc@o orgcamentéria
SECAO 1l e financeira, possibilitando, assim, a eficiéncia na utilizagdo dos
DA COORDENADORIA DE OUVIDORIA recursos financeiros;

Art.17. A Coordenadoria de Ouvidoria compete: 1. baixar instru¢6es e ordens de servigco de sua competéncia;

l. elaborar, planejar e coordenar as acdes de atendimento ao cifladdo  fornecer dados para elaboracdo da proposta orgcamentaria;
em todas as modalidades; V. promover meios para aquisicdo de bens e servigos;

1. promover a¢Bes de articulagdo inter e intrasetorial; VI. propor politicas de gestdo de pessoas através de capacitacdes e

1. promover acdes de articulagdo com a sociedade civil organigada, aperfeicoamento nas condicdes fisicas e de relacionamento no
prefeituras, empresas, 6rgdos publicos de outras esferas, vigando trabalho;

a realizacdo de agbes em Ouvidoria; VII. gerenciar contratos e convénios firmados pela Secon;

V. monitorar e avaliar os resultados das a¢fes/projetos inerenfe¥ldl.  atualizar os sistemas corporativos nas areas operacionais, de
Ouvidoria; recursos humanos e de planejamento e execucdo orgamentaria

V. desenvolver e implantar projetos que visam a melhorial da e financeira;
qualidade, eficiéncia, resolubilidade, tempestividade e equidadX. articular-se com os 6rgaos de execucgdo programatica e de
dos servigos publicos; assessoramento, prestando suporte no ambito de sua competéncia;
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X. fornecer, periodicamente e quando solicitado, informacdgsle 0 poder decisorio sera exercido de forma compartilhada, sem
relatérios atualizados das acdes executadas; prejuizo das atribuicdes legais conferidas ao Secretario da
XI. exercer outras atribuicdes correlatas. Controladoria e Ouvidoria Geral;
Art.21. Ao Nucleo de Orgamento e Financas compete: 1. as decisbes dos comités obedeceréo as atribuicbes dispostas neste
. manter o controle orcamentéario e financeiro; Regulamento, podendo o comité hierarquicamente superior
1. elaborar os relatérios de balancetes trimestrais e balango gnual atribuir ao comité hierarquicamente inferior o poder decisério
para encaminhar & Secretaria da Fazenda e ao Tribunal de Jontas  que lhe foi conferido;
do Estado; 1. o0 comité de maior poder hierarquico podera avocar as atribuicdes
1. realizar conciliagdo bancéria; originalmente conferidas a um comité que lhe é subordinado,
IV. articular-se com os fornecedores acerca de informagdes relgtivas assumindo total responsabilidade pelo ato avocado;
a prestacdo de servicos, obras e compras; IV. considerar-se-a aprovada a proposta que obtiver o voto da
V. manter o controle do suprimento de fundos, analisando e maioria simples dos membros do comité, exigida a presenca de
arquivando os processos de prestacao de contas; pelo menos 60% (sessenta por cento) de seus integrantes.
VI. programar a execuc¢do financeira e operacionalizar o Sistema
Integrado de Contabilidade, o Sistema de Custos e o Sisfema CAPITULO 11l
Integrado de Acompanhamento de Projetos; DAS ATRIBUICOES E DA COMPOSICAO DOS COMITES
VII. oferecer suporte técnico na elaboragédo da LOA, LDO e PPA. SECAO |
Art.22. Ao Nucleo de Apoio Logistico compete: DO COMITE EXECUTIVO
I otimizar os tramites de processos internos; Art.26. O Comité Executivo servird como férum de discussodes
1. controlar o patrimdnio, arquivo, protocolo e a utilizagcdo ecom a funcdo de fornecer solucdes estratégicas aos problemas, tendo a
manutenc¢do dos veiculos; seguinte composigao:
I1. orcar bens e servigos necesséarios ao bom andamentp da Secretério;
Secretaria; 1. Secretario Adjunto;
IV. atualizar os sistemas de recursos humanos e transportes; | IIl. Secretario Executivo;
V. acompanhar a execugdo dos contratos de compra e presfatdo Coordenadores.
de servigos; Paragrafo Unico - O Comité Executivo é revestido de poder
VI. desenvolver programas de qualidade, buscando a melhorip decisério para fazer avangar a missédo da Secretaria da Controladoria e
desempenho e a valorizacdo dos servidores; Ouvidoria Geral, competindo-lhe:
VII. participar da organizacdo, promocao e cerimonial de eventok, decidir sobre questbes de natureza estratégica, relacionadas a
em parceria com a Assessoria de Desenvolvimento Institucignal; gestdo de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos;
VIIl.  desenvolver as atividades relacionadas a recrutamento, sejetbo promover a integracédo entre as unidades organicas que compdem
e lotagéo de pessoal; a Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral, para sincronizar
IX. prestar informagdes necessarias a Célula de Administracgio e suas acoes;
Financas. 1. definir agbes e estratégias para implementacao das decisées;
Art.23. Ao Nucleo de Tecnologia da Informacao compete:| IV. definir os responséaveis pelas a¢gbes a serem desenvolvidas;
. planejar, supervisionar e executar atividades técnicay dé acompanhar prazos de execu¢do e implementagdo das acdes a
desenvolvimento de sistemas nas areas de andlise, progranmjacdo, serem desenvolvidas.
organiza¢do e métodos;
1. avaliar a necessidade de aquisi¢cdo ou locacdo de equipamentos, SECAO Il
softwares e suas manutencdes; DOS COMITES COORDENATIVOS
I1. planejar atividades de capacitagdo e treinamentos |em Art.27. Os Comités Coordenativos tém como objetivo repassar
informatica; e viabilizar as decisdes do Comité Executivo e tém a seguinte composi¢ao:
IV. acompanhar e avaliar o desenvolvimento e a implantacdo|dbs Coordenadores;
sistemas de informatica; 1. Articuladores;
V. elaborar e implementar documentag&o técnica relativa a banidb Orientadores de Célula;
de dados, suporte e sistemas; IV. Supervisores de Nucleo;
VI. atualizar e implementar a politica de seguranca e usq dé demais colaboradores das Coordenadorias.
Tecnologia da Informagéo; Paragrafo Unico - Aos Comités Coordenativos compete:
VII. administrar e acompanhar as atividades referentes ao bango Ide promover o desenvolvimento das metas referentes as atividades
dados da Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral; administrativas de sua Coordenadoria, definidas no Comité
VIll.  administrar e acompanhar as atividades referente$ a Executivo, e acompanhar seu cumprimento;
comunicacgdo de correio eletrénico, internet, intranet e oufrds. definir itens de controle, propor instruc6es e adotar medidas
sistemas utilizados pela Secretaria da Controladoria e Ouvidoria para garantir o alcance das metas estabelecidas.
Geral;
IX. dar suporte aos recursos de conectividade com a nede SECAO IlI
governamental, DOS COMITES OPERATIVOS
X. realizar manutenc¢do corretiva e preventiva das aplicagdgs e Art.28. Os Comités Operativos tém a seguinte composicao:
equipamentos de Tecnologia da Informagéo da Secon; I Orientadores de Células;
XI. dar suporte aos usuérios na identificacao e solu¢édo de problgnibs Supervisores de Nucleos;
técnicos; II. demais colaboradores das células e nucleos.
XII. auxiliar no desenvolvimento de editais de licitagdo de produitos Paragrafo Unico - Compete aos Comités Operativos:
de Tecnologia da Informacéo; . racionalizar as rotinas de trabalho, definidas no Comité
XIIl.  realizar prospeccédo tecnoldgica. Coordenativo, visando a melhoria continua;
1. promover a integracao e participacdo dos colaboradores das
TITULO VI células e nucleos.
DO PROCESSO DECISORIO
CAPITULO | CAPITULO IV

DA ESTRUTURA DO PROCESSO DECISORIO
Art.24. O Processo Decisoério da Secretaria da Controlado
Ouvidoria Geral, organizado por meio de Comités, tem a segu
estrutura:
. Comité Executivo;
1. Comités Coordenativos;
II. Comités Operativos.

CAPITULO 1l
DOS PRINCIPIOS GERAIS
Art.25. O Processo Decisoério da Secretaria da Controlado
Ouvidoria Geral, obedecera aos seguintes principios:

DAS DISPOSIQOES GERAIS
ia e Art.29. Cabe ao Secretario da Controladoria e Ouvidoria Geral,
indesignar os ocupantes dos Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior,
nomeados por ato do Governador, para exercerem suas fungdes nas
respectivas unidades organizacionais, observando os critérios
administrativos.
Art.30. Serdo substituidos por motivos de férias, viagens e outros
impedimentos eventuais por indicacdo do Secretario:
. 0 Secretario Adjunto pelo Secretario Executivo, ou por um
Coordenador, a critério do titular da Pasta;
0 Secretario Executivo pelo Assessor de Desenvolvimento
Institucional;

ialle
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1. os Coordenadores pelo articulador da respectiva coordenad

Dria; DENOMINAGAO DOS CARGOS DE DIREGAO E

IV. o Presidente de Comiss&o por um dos membros compongnteASSESSORAMENTO SUPERIOR DO CORPO DE BOMBEIROS
da comissdo: MILITAR DO CEARA (CBMCE)
V. os demais dirigentes serdo substituidos por servidores das preas ,

especificas, indicados pelos titulares dos cargos, respeitad&ﬁ‘RGo SIMBOLO QUANT.

principio hierarquico. L .

Art.31. Fica o Secretario da Controladoria e Ouvidoria Gqra) ecretario Executivo BES h g 01
autorizado a editar os atos que se fizerem necessarios para p ne;?:g:fg; Célula DIS\IS_— 3 0?(’)2
cumprimento deste Decreto. upervisor de Nicleo DAS - 1 06

Art.32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretarip ﬁ?sessor Juridico DAS — 1 01
Controladoria e Ouvidoria Geral. Assessor Técnico DAS — 1 03

Art.33. Este Regulamento entra em vigor na data de BU&ssistente Técnico DAS — 2 06
publicacéo. Auxiliar Técnico DAS -3 07

Art.34. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

TOTAL 29

*kk kkk kkk

DECRETO N°28.833 de 13 de agosto de 2007.
DISPOE SOBRE A DISTRIBUI-
CAO E DENOMINAGCAO DOS
CARGOS DE DIRECAO E ASSES-
SORAMENTO SUPERIOR DO
CORPO DE BOMBEIROS MILI-
TAR DO ESTADO DO CEARA
(CBMCE).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso da atribuicdo q
Ihe confere o artigo 88, nos incisos IV e VI, da Constituicdo Estadu
CONSIDERANDO o que dispde o Decreto N°28.699, de 17 de abri
2007, a Lei N°13.438, de 7 de janeiro de 2004, e o art.5° da Lei N°13
de 7 de fevereiro de 2007; CONSIDERANDO a necessidade de tor
méaquina administrativa mais agil e compativel com os interesse
coletividade; CONSIDERANDO, finalmente, que se imp&e o esfo
continuo de adequacgédo de modelos estruturais as politicas e estrg
da acdo governamental, DECRETA:

Art.1° Fica distribuido na estrutura organizacional do Corpol
Bombeiros Militar do Estado do Ceara (CBMCE) 01 (um) cargo
Direcdo e Assessoramento Superior, denominado Assessor Téd
simbolo DAS-1, oriundo da Secretaria do Planejamento e Ge
(Seplag),.

Art.2° Os cargos de Direcdo e Assessoramento Supg
integrantes da estrutura organizacional da Corpo de Bombeiros M
do Estado do Ceara (CBMCE), séo os constantes do Anexo Unico
Decreto, com denominagbes e quantificagdes ali previstas.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica

Art.4° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 13 de agosto de 2007.

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Silvana Maria Parente Neiva Santos
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Roberto das Chagas Monteiro
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.2° DO DECRETO N°28.833 DE 13 D
AGOSTO DE 2007

QUADRO RESUMO
CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA

(CBMCE)
SIMBOLO SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
N° DE CARGOS N° DE CARGOS
DNS -2 4 4
DNS -3 2 2
DAS - 1 9 10
DAS -2 6 6
DAS -3 7 7
TOTAL 28 29
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DECRETO N°28.834 de 13 de agosto de 2007.
APROVA O REGULAMENTO DA
FUNDAQAO CEARENSE DE
METEOROLOGIA E RECURSOS
HIDRICOS (FUNCEME).
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art.88, incisos IV e VI, da Constituicdo Estadual, e
CONSIDERANDO o que dispbe o Decreto n° de 21.325, de 15 de marco
H€le 1991, quanto a indispensavel transparéncia dos atos do governo;
h|,GONSIDERANDO a necessidade de adaptar a estrutura organizacional
@ Fundacgdo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos (Funceme),
.8@6,novo modelo de gestdo, visando aprimorar a maquina administrativa,
atoghando-a mais agil e compativel com as expectativas e interesses da
s ¢rletividade; CONSIDERANDO o disposto no Paragrafo Gnico, do art.2°,
rng Decreto n°28.628, de 08 de fevereiro de 2007. DECRETA:
téqias Art.1° Fica aprovado o Regulamento da Fundacé@o Cearense de
lgleteorologia e Recursos Hidricos (Funceme), na forma que integra o
anexo Unico do presente Decreto.
de Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
d.e Art.3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
NIPR| ACIO IRACEMA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de
5tAgosto de 2007.
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

rior

litar Silvana Maria Parente Neiva Santos

Heste SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
René Teixeira Barreira

-50. SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA

E EDUCAGAO SUPERIOR

ANEXO UNICO
A QUE SE REFERE O ART.1° DO DECRETO N°28.834, DE 13 DE
AGOSTO DE 2007

REGULAMENTO DA FUNDACAO CEARENSE DE
METEOROLOGIA E RECURSOS HIDRICOS (FUNCEME)
TITULO |
DA FUNDACAO CEARENSE DE METEOROLOGIA E RECURSOS
HIDRICOS (FUNCEME)
CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO
Art.1° A Fundacéo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos
(Funceme), criada pela Lei 9.618, de 18 de setembro de 1972,
regulamentada pelo Decreto n°19.147, de 26 de fevereiro de 1988, e
reestruturada de acordo com o Decreto n°28.628 de 08 de fevereiro de
2007, constitui entidade da Administragdo Indireta Estadual, de pesquisa
e servigos, vinculada a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagéo
Superior (Secitece), regendo-se por este Regulamento, pelas normas
internas e a legislacao pertinente em vigor.

CAPITULO 1l
DA MISSAO INSTITUCIONAL, DA FINALIDADE E DAS
COMPETENCIAS

Art.2° A Fundacéo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos
(Funceme) tem como missao ampliar a base de conhecimentos em meio
ambiente, recursos hidricos e clima, para dar suporte a formulagdo de
politicas publicas e ao planejamento de a¢des do setor produtivo, na
convivéncia com as vulnerabilidades climéaticas do semi-arido brasileiro.

Art.3° A Fundacéo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos
(Funceme) tem por finalidade o estudo especializado e intensivo de

meteorologia, meio ambiente e dos recursos hidricos visando a execugao
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de estudos basicos, de pesquisa e de inovacdo nas areas anterig

mencionadas, assim como em aplica¢des especificas destas ar

ambito do setor produtivo, competindo-lhe:

. promover, coordenar e realizar estudos e pesquisas cientifi
tecnoldgicas nas areas de meteorologia, recursos hidricos e

rméAtte aprovar os planos financeiros relativos a financiamentos e

as no demais operacdes de crédito de interesse da Funceme;
1X. promover externamente a Funceme,
aX.e canalizar fontes externas de recursos para a Funceme;

melo sugerir programas e novas areas de atuagdo para a Funceme;

ambiente; XII. resolver casos omissos neste Regulamento.
1. aplicar, na area de recursos hidricos, resultados de pesquigas ja Art.6° O Conselho de Administracéo da Funceme, sera integrado
conhecidas, considerando as peculiaridades fisicas e climgtiqasr 11 (onze) membros, apresentando a seguinte composi¢ao:
do Estado; . Secretario da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior, na
1. transferir e adaptar tecnologia e servigos especializados| nas condicdo de membro nato, como Presidente;
areas de meteorologia e recursos hidricos; 1. Secretario dos Recursos Hidricos;
IV. prestar servicos técnicos especializados as empresas privafdsl e Secretario do Planejamento e Gestéao;
aos oOrgdos e entidades governamentais; IV. Secretario das Cidades;
V. colaborar na elaboragédo dos planos de desenvolvimentp ¥o Secretario do Desenvolvimento Agrério;
Estado, no que se refere as areas de meteorologia, reclrsos Presidente da Fundacao Universidade Estadual do Ceara (Funece);
hidricos e meio ambiente; VII. 01 (um) representante da Universidade Federal do Ceara (UFC);
VI. promover e realizar treinamento, aperfeicoamento| &I1ll. 01 (um) representante do Banco do Nordeste S/A (BNB);
especializac@o nas areas de pesquisas nacionais e internacjonis; 01 (um) representante do Instituto Nacional de Pesquisas
VII. exercer outras atividades compativeis com as suas finalidafles. Espaciais (INPE);
X. 01 (um) representante do Departamento Nacional de Obras
TITULO 1l Contra as Secas (DNOCS);
DA ORGANIZACAO XI. 01 (um) representante do corpo técnico da Funceme, designado

CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art.4° A estrutura organizacional basica e setorial da Funda
Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos (Funceme) é a seg
| — ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR
Conselho de Administragéo
Conselho Técnico - Cientifico
Conselho Fiscal
Il — ORGAO DE DIREGCAO SUPERIOR
Presidéncia
Il — ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1. Assessoria Técnica
2. Assessoria de Planejamento
3. Assessoria Juridica
IV — ORGAOS DE EXECUGCAO PROGRAMATICA
4. Diretoria Técnica
4.1 .Departamento de Recursos Hidricos e Meio Ambiente
4.1.1. Divisao de Estudos Basicos e Sistemas de Sup|
4.1.2 Divisdo de Geoprocessamento
4.2 Departamento de Meteorologia
4.2.1. Divisdo de Tempo e Clima
4.2.2. Divisdo de Monitoramento
4.3 Departamento de Tecnologia da Informacao
4.3.1. Divisao de Comunicacao e Informéatica
V — ORGAOS DE EXECUGCAO INSTRUMENTAL
5. Diretoria Administrativo - Financeira
5.1.Departamento de Recursos Humanos
5.1.1. Diviséo de Pessoal, Treinamento e Desenvolvimg
5.2.Departamento Administrativo Financeiro
5.2.1 Divisado de Material, Patrimdnio e Servicos Gerd
5.2.2. Divisdo de Financas e Contabilidade

TITULO 1l
DOS ORGAOS DE DELIBERAGCAO SUPERIOR
CAPITULO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art.5° Ao Conselho de Administracao, 6rgao deliberati
maximo da Funceme, cabera definir as politicas da Fundag
compatibilizar suas acdes com o Plano Estadual de Ciéncia e Tecn
do Estado do Ceara, nos termos do Artigo 257, da Constituicdo Esta
coordenado pela Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagéo Su
compete:
. analisar e aprovar o planejamento global, realizado p
Presidéncia, para execucdo dos programas e/ou proj
cientificos, tecnolégicos e administrativos;
propor modificagbes em seu Estatuto;
aprovar o Regimento interno da Funceme, bem como S
modificagdes;

pelo seu Presidente.
Art.7° O mandato dos membros do Conselho de Administracao
¢8erd de 2 (dois) anos, apds, o qual os mandatos passarao a ser de 4
uiftfeatro) anos, sendo admitida apenas uma reconduc¢do, a excecao dos
conselheiros representantes de 6rgdos do Governo do Estado do Ceara,
cujos mandatos estdo vinculados aos cargos que ocupam.

Art.8° A cada membro indicado para o Conselho de
Administragcao correspondera 01 (um) suplente que o substituird em suas
auséncias e impedimentos.

Art.9° O Presidente da Funceme sera o Secretario Executivo do
Conselho de Administra¢do, sem direito a voto.

Art.10 Os membros do Conselho ndo serdo remunerados,
considerando-se a funcdo de Conselheiro servigo publico relevante para
todos os efeitos legais

Art.11 Ocorrendo vacancia do cargo de membro do Conselho,
sua substituicdo se dara no prazo de 30 (trinta) dias e sera, em qualquer
caso, para complementagdo do respectivo mandato.

prte Art.12 O Conselho de Administragdo da Funceme reunir-se-a
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, extraordinariamente, tantas
vezes quantas julgadas necessérias, mediante convocacfes do seu
Presidente ou do Presidente da Funceme ou mesmo por decisdo de pelo
menos 1/3 (um terco) de seus membros.

Art.13 As reunides do Conselho de Administragao seréo instaladas
com a presenca de metade mais um de sua composi¢ao, sendo consideradas
aprovadas as matérias que obtiverem maioria de votos dos presentes.

Art.14 As deliberac6es que versem sobre Regulamento,
Regimento Interno e prestacdo de contas serdo aprovadas por maioria
ntdos membros do Conselho de Administracéo.

Art.15 As decisdes tomadas nas reunies do Conselho de

isAdministrag@o da Funceme assumem a forma de deliberag&o.

Art.16 Os membros das Diretorias da Funceme nao poderédo ser
membros do Conselho de Administracdo, podendo participar de suas
reuniées sem direito a voto.

Art.17 Competira ao Presidente do Conselho de Administragcéo
da Funceme o desempenho das seguintes atribuigdes:

a) convocar o Conselho;
&) presidir suas reunides;
i oCkexercer o voto de qualidade para desempate nas votagdes do Conselho.
logia Art.18 A Funceme assegurara todo o apoio administrativo
dlr}gﬁ:essério ao adequado funcionamento do Conselho de Administragao.
peror CAPITULO I

DO CONSELHO TECNICO CIENTIFICO

Art.19 Ao Conselho Técnico - Cientifico compete:
dar aconselhamento técnico-cientifico ao Presidente da
Funceme e ao Conselho de Administracdo, sempre que 0s
interesses da Fundacao assim o exigirem;
avaliar os projetos e programas cientificos e tecnolégicos da
Funceme;
avaliar e propor recomendacdes ao Conselho de Administracéo
e Presidéncia da Funceme sobre o Programa de Pesquisa e
Desenvolvimento da Institui¢&o.
aggagrafo Unico- O Conselho Técnico—Cientifico serd composto de 13
Cigtreze) membros n&o integrantes dos quadros funcionais da Funceme,
epessoas de notoério saber, que serdo designados pelo Governador do

Estado, mediante proposi¢do do Secretario da Ciéncia, Tecnologia e

ela
etps

ugs

IV. decidir sobre as propostas de orgcamento programa da Fundemg;

V. aprovar as propostas de modificacdes do orgamento-progfama
que envolvam transferéncia de recursos de um programa |para
outro, bem como, quando necessario, o pedido de suplemen|
de dotacao considerada insuficiente no decorrer do exerci

VI. deliberar sobre aquisicao, alienacdo ou gravame de H
patrimoniais;

VII. analisar e aprovar a politica de pessoal adotada pela Func|

pritucacdo Superior.





