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PODER EXECUTIVO

NOME CPF FUNCAO  APARTIR
LEI N°14.514. 20 de novembro de 2009 Pochelle Costa de Sousa 836.451.333-15 APOIO 01/09:09
_— Leonarde Felipe Brito Ramos 008080 663-58 APOIO 2000909
(Autoria: Deputado Dr. Sarto) Carlos de Amorim Tamurejo 41924061368 APOIO 051109

DENOMINA ORLANDO LEITE
DE MACEDO O TRECHO DA
RODOVIA ESTADUAL CE 286,
QUE LIGA O MUNICIiPIO DE
AURORA A BR 116,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a

Assemblera Lemislativa decretou e eu sanciono a segunte Ler;

Art 1° Fica denonunada Orlando Leite de Macédo o trecho da Rodowvia

Estadual CE 286. que liga o municipio de Aurora a BR 116.

Art.2° Esta Le1 entra em vigor na data de sua publicagio

PALACIO IRACEMA. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. em

Fortaleza. 20 de novembro de 2009,

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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DECRETO N°29.985. de 01 de dezembro de 2009.
DESIGNA MEMBROS DE EQUIPE
DE APOIO E MEMBRO DA COMIS-
SAO CENTRAL DE CONCORREN-
CIAS E COMISSAO ESPECIAL DE
LICITACAO NA FORMA DA LEI
COMPLEMENTAR N°65, DE 3 DE
JANEIRO DE 2008, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. no uso da competéneia

prevista no Art. 88, VI. da Constituicio do Estado do Ceard. e

CONSIDERANDO a mstitwgdo do Sistema de Licitagdes do Estado do

Ceara. na forma da Lei Complementar n°65. de 03 de janeiro de 2008,

DECRETA:

Art.1° Um cargo de provimento em comissio de Assessor
Técnico. simbolo DAS-1 da estrutura organizacional da Secretania do
Planejamento e Gestio. lotade na Coordenadorna de Gestdo de Compras,
passa a integrar a estrutura administrativa do Sistema de Licitagdes do
Estado do Ceara, nos termos do paragrafo 5° do Art 5° da Le:
Complementar 1°65. de 03 de janeiro de 2008.

Axt 2° Ficam dispensados da funcdo de Membro de Equipe de
Apero: Paule César Barbosa Caminha, matricula n®087 408-1-X, a partur
de 2 de outubro e Thiago Freitas Camelo, CPF n®°922 586.623-20, a
partir de 10 de novembro de 2009.

Art 3° Ficam designados, para o exercicio da fungio de Membro
de Equipe de Apoio, conforme art.3° da Lei Complementar n65. de 03
de janewo de 2008, os abaixo especificados. a partir das datas indicadas,
até ulterior deliberacéo, concedendo-lhes a Gratficagdo por Encargo de
Licitagdo de que trata o Art5° meciso I, da referida Ler Complementar,
no seu valor amalizado.

NOME MATRICULA FUNCAQ A PARTIR
Jozé Marcio Moreira Parente 402.042-1-0 APOIO 03/08/09
Francisco José Machado de Oliveira 122 963-1-2 APOIO 030809
Maria Shirley Braga Rocha 10.035.462-2 AFOIO 2109
Nilson Clandie Chaves de Oliveira 6U0.186-1-8 APOIO

Mana de Amparo Araujo Veras 052.526-1-X AFOQIO J
Jam Meire Gomes Cameiro 186 400-1-3 APOIO 16/11/09

Art.4° Ficam designados para o exercicio das funcdes de Membro
da Equipe de Apoto, conforme art 3° da Ler Complementar n°65, de 03
de janewro de 2008, os abamxo indicade, a partir das datas especificadas,
concedendo-lhes a Gratificacio por Encargo de Licitagio de que trata o
Art 5% inciso II. da referida Ler Complementar n°65. de 03 de janeiro de
2008, no seu valor atualizado.

Art.5° Ficam dispensadas da fungdo de Membro de Comissio
Especial de Licitagio 02, a servidora Mana Auxibiadora Fontenele Ramos,
matricula n°400.845-1-7. a partir de 30 de julho de 2009, e da fungdo de
Membro de Equipe de Apoio a servidora Maria Nirlene Barreto Rebougas.
matricula n*000.564-1-3. a partir de 6 de agosto de 2009.

Art 6° Fica designada, a partir de 31 de julho de 2009 até ultenor
deliberagdo, para o exercicio das fungoes de membro da Conussao Central
de Concorréncias, a servidora Mana Auxiliadora Fontenele Ramos.,
matricula n°400.845-1-7, concedendo-lhe a gratificacdo de que trata o
Art 5° inciso II. da Lei Complementar n*65. de 03 de janeiro de 2008,
no seu valor atualizado.

Art 7° Ficam designados os servidores: Mana Nirlene Barreto
Rebougas, matricula n°000.564-1-3. para o exercicie da fungdo de
Membro da Comisséio Especial de Licitagio 04. a partir de 07 de agosto
de 2009 e Luiz Eduarde Soares de Holanda, maitricula n°099.436-1-7.
para o exercicio da fungio de Membro da Comissdo Especial de Licitagio
03 a partir de 03 de agosto de 2009 concedendo-lhes Gratificagdo por
Encargo de Licitagio de que trata o Art 5°. inciso II. da Lei Complementar
1n°5, de 03 de janeiro de 2008. no seu valor atualizado.

Art.8° Este Decreto enfra em vigor na data de sua publicacio.

Art 9° Revogam-se as disposicdes em contrario
PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
01 dias do més de dezembro de 2009

Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Fernando Anténio Costa de Oliveira
PROCURADOR GERAL DO ESTADO
Desirée Custodio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO.
RESPONDENDO
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N°29.986, de 01 de dezembro de 2009
DISPOE SOBRE O REGULAMENTO
DO DISPOSTO NA LEI N14.367, DE
10 DE JUNHO DE 2009, PUBLICADA
NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO
DE 12DE JUNHODE 2009 QUE TRATA
DO FINANCIAMENTO DE CURSOS
DE POS-GRADUACAO “LATO-
SENSU” (ESPECIALIZACAOQ) E
“STRICTO-SENSU™ (MESTRADO,
DOUTORADO E POS DOUTORA-
DO) E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. no uso das atribuigées
que lhe confere o artigo 88. nos itens IV e VI, da Constituicdo Estadual
e CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar disposto no Art.2°
da Let n°14 367, de 10 de junho de 2009, que trata do custeio dos cursos
de pos graduagdo lato-sensu” (especializagfo) e “stricto-sensu”
(mestrado. doutorado e pos-doutorado), DECRETA:

Art 1° A indenizacio das despesas com cursos de pds-graduacio
“lacto-sensu” (especializagio) e “stricto-sensu’ (mestrado, doutorade e
pos-doutorado), dentro ou fora do Estado ou Pais, sera efetuada, conforme
disposto no art.3% da Lei n°14.367. de 10 de junho de 2009. publicada
no DOE de 12 de junho de 2009.

Pardgrafo tinico. O financiamento de cursos de pods-graduacio
“lato sensu” e “stricto sensu’, destinam-se ao custeio parcial dos Limites
estabelecidos no art.2” da ler de que trata o caput deste artigo, e correrdo
pelo organmiento de cada setorial, respeitadas as limitagdes orgamentarias.
obedecendo ao percentual de 50% (cingiienta por cento) dos valores
previstos na mencionada lei.

DECRETO N
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Governador

CID FERREIRA GOMES

Vice - Governador

FRANCISCO JOSE PINHEIRO

Gabinete do Governador

IVOFERREIRA GOMES

Casa Civil

ARTALDO DE MELLO PINHO

Casa Militar

CEL. FRANCISCO JOSE BEZERRA RODRIGUES
Procuradoria Geral do Estado

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado
ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Conselho Estadual de Educacio

EDGAR LINHARES LIMA

Conselho Estadual de Desenvolvimento Econémico
IVAN RODRIGUES BEZERRA

Conselho de Politicas e Gestio do Meio Ambiente (Em Exercicio)
MARIATEREZABEZERRAFARIAS SALES
Secretaria das Cidades

JOAQUIM CARTAXOFILHO

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagio Superior
RENE TEIXEIRA BARREIRA

Secretaria da Cultura

FRANCISCO AUTO FILHO

Secretaria do Desenvolvimento Agrario

CAMILO SOBREIRADE SANTANA

Secretaria da Educacio

MARIATZOLDA CELADE ARRUDA COELHO
Secretaria do Esporte

FERRUCIOPETRIFEITOSA

Secretaria da Fazenda

CARLOS MAURO BENEVIDES FILHO

Secretaria da Infra-Estrutura

FRANCISCOADAILDE CARVALHO FONTENELE
Secretaria da Justica e Cidadania

MARCOS CESAR CALS DE OLIVEIRA

Secretaria do Plansjamento e Gestdo (Respondendo)
DESIREE CUSTODIO MOTA GONDIM

Secretaria dos Recursos Hidricos

CESAR AUGUSTO PINHEIRO

Secretaria da Satide

JOAO ANANIAS VASCONCELOS NETO
Secretaria da Seguranca Puiblica e Defesa Social
ROBERTO DAS CHAGAS MONTEIRO

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social (Em Exercicio)
FATIMA CATUNDA ROCHA MOREIRA DE ANDRADE
Secretaria do Turismo

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MATA
Defensoria Ptblica Geral

FRANCILENE GOMES DE BRITO BESSA

Art.2° O pedide de indemzacdo regulamentado por este Decreto,
serd encaminhado ao Dirigente Méximo do Orgio/Entidade, a qual o
servidor esteja vinculado, que decidira zobre o pleito

Art.3° Somente fara jus a indemizagdo o servidor/militar ou
empregado piblico que satisfazer os seguuntes requisitos:

I- ser integrante do quadro de pesscal de Orgdo/Entidade do
Poder Executivo Estadual;

II- estar em exercicio em Orgio;‘Entidade do Poder Executivo
Estadual;

III- ter sido admitido em curse de pés-graduagdo, em nivel de
especializag@o, mestrado, doutorado e pos-doutorado, credenciado pela
CAPES. e obedecidas as nommas estabelecidas pelo CNE ou CEE, e na
area de atuagdo do servidor ou de interesse institucional:

IV- ndo usufruir, enquanto receber o mcentivo, de nenhum tipo
de bolsa para curso de pos-graduagio:

V- apés a aprovagdo do curso para o qual perceben o incentivo
financeiro de que trata a Lei n°14.367. de 10 de junho de 2009, distar
para a aposentadoria voluntaria vm prazo minimo equivalente ao dobro
do periodo em que esteve afastado.

Art 4° Para fins do que estabelece o art.3°. da Lei n°14.367. de
10 de junho de 2009. considera-se:

I- interesse publico na qualificagiio do servidor — que exige o
aprimoramento gradual com actimulo de experiéncia, através do qual
resulta a melhona de qualidade e de consequéncia mais eficiéncia no
servico piblico, como garantia posta ao cidaddo;

II- curso compativel com o desempenho da fungio que
promova o desenvolvimento de competéncias e habilidades requendas
em seu campo de atuagdo profissional, fazendo sempre a relacio do
contetido do curso com a pratica necessaria ao desempenho das suas
funcdes profissionais,

Art.5° O servidor devera apresentar, mensalmente, ao orgio ou
entidade de exercicio, comprovante de frequéncia e, trimestralmente,
de sua situagio académica a serem fomecidos pela Instituigio de Ensino
Supenior — [ES,

Art 6° O orgdo ou entidade financiadora, por mtermedio das
respectivas unidades de recursos humanos, serd responsavel pelo
acompanhamento do desempenho do servidor no curso.

Art 7% O incentive sera imediatamente suspenso. quando o pos-
graduando:

I- passar a ser comprovadamente beneficiado por bolsa de
estudos ou qualquer tipo de ajuda financeira. de qualquer outra origem,
para a realizacio do mesmo curso:

II- sob qualquer alegacio. desligar-se oficialmente do curso em
cardter temporario ou permanente, excetuando-se 0s casos previstos
em lei;

III- descumprir as exigéncias constantes no artigo 3%

IV — desligar-se definitiva ou temporariamente do servigo
publico.

At 8° O servidor beneficidrio que omitir-se da comunicacio a
Coordenagio de Recursos Humanos do drgio/entidade sobre o recebimento
de beneficio de outra origem, no prazo de 10 (dez) dias. estard sujeito as
penalidades legats. assegurados os principios constitucionais da ampla
defesa e do contraditorio.

Art 9° O beneficiano encamimhara 4 Coordenadoria de Recursos
Humanos do érgéo-"Eniidade ou & Coordenadoria Administrativo-
Financeira, ao final de cada semestre ou etapa ou modulo, um atestado
original firmado pelo coordenador do curso. informando a frequéncia e
o resultado obtido nas disciplinadas cursadas ou equivalentes.

Art 10 A ndo obtengao do titulo, implicara a obnigacdo de ressarcr
ao orgao/entidade o total recebido do auxilio financeiro.

Art. 11 Compete ao Dinigente Mator do érgéui'Elltxdade de
exercicio do servidor. decidir, sobre a conveniéncia e oportumdade do
pagamento da indemizagio das despesas com cursos de pos-graduagio.
mediante a aprovacio do chefe imediato. e do parecer de atendimento
das exigéncias contidas no caput do art.3.° da Le1 n°14 367, de 10 de
junho de 2009, e dos requisitos previstos no art 3% deste Decreto. para o
auferimento da indenizagio pelo servidor/militar ou empregado publico.
ouvidos o setor de Recursos Humanos

Art.12 Cada érgdo/entidade tera competéncia para propor,
elaborar e executar seu Programa de Valorizagio. de acordo com o
Plano Anual de Capacitagio, limitando-se o pagamento do beneficio de
que trata o art.3° da le1 n°14.367. de 10 de junho de 2009, ao montante
aprovado no respective exercicio para esse fim.

Art. 13 E de competéncia da Secretaria do Planejamento e
Gestdo, estabelecer normas e procedimentos operacionais para o
disciplinamento do disposto neste Decreto

Art. 14 Compete a Escola de Gestdo Piiblica do Estado do Ceara
¢ a Controladona e Ouvidonia Geral do Estade, a venficagio quante
obediéncia as hmitagdes orcamentanas, e os percentuais estabelecidos
no art.1°, Pardgrafo tmico, mcisos I. II e III. deste Decreto

Pardgrafo unico. O processo deverd vir devidamente instruido
com Declaragio do Administrativo-Financeiro. acerca da regularidade
dos gastos com capacitacio de pessoal

Art 15 O incentivo de que trata a Lei n®14 367, de 10 de junhe
de 2009, nio se aplica aos custos efetivados antes da vigéncia da lei,
podera mcidir. no entanto, sobre parcelas vincendas.

Art 16 Nos cursos de pos-graduagdo. de interesse da
Administragdo Publica. relacionados a area de Gestdo Publica. ofertados
corporativamente, a Escola de Gestio Publica do Estado do Ceara. fica



DIARIO OFICIAL DO ESTADO

SERIE 3 ANOT N°225

FORTALEZA, 02 DE DEZEMBRO DE 2009 3

autorizada a selecionar previamente os mteressados, e repassar ao orgio
de origem do servidor o valor das parcelas referentes a indenizacio que
serda efetuada diretamente na folha de pagamento do servidor/muilitar ou
empregado publico
Art 17 Este Decreto entra em vigor. na data de sua publicacio.
Art 18 Revogam-se as disposicdes em contrano
PALACIO [RACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. em
Fortaleza. aos 01 de dezembro de 2009.
Cid Ferrewa Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Desirée Custodio Mota Gondim
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO.
RESPONDENDO
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DECRETO N°29.987. de 01 de dezembro de 2009.
REGULAMENTAALEIN"14.335,DE
20 DE ABRIL DE 2009, QUE
AUTORIZA A INSTITUICAO DA
UNIDADE DE GERENCIAMENTO
DO PROGRAMA - UGP, SUBOR-
DINADAAO GABINETE DOSECRE-
TARIO, DA SECRETARIA DA
SAUDE DO ESTADO DO CEARA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. no uso de suas atribuigdes
que lhe confere o inciso IV do Art 88 da Constituigdo Estadual. e
CONSIDERANDO o acordo de Empréstimo firmado entre o governo
do Estado do Ceara e o Banco Interamericano de Desenvolvimento-
BID para a implementagio do Programa de Expansio e Melhoria da
Atencdo Especializada a Saude do Estade do Ceara. doravante
denominado Programa: CONSIDERANDO o art 8% da lei n°14.335, de
20 de abnl de 2009. DECRETA.:
Art. 1° Instituir a Unidade de Gerenciamento do Programa (UGP).
vmeculada e subordinada ao Gabinete do Secretario da Secretaria da Sande
do Estado.
Paragrafo Unico: A UGP tera as seguinte atribuicoes
a) Exercer a gestdo técnica, administrativa e financeira do Programa,
doravante denominado Programa. nos aspectos de plansjamento.
coordenacdo. supervisdio, monitoramento e avaliagio das atividades
programadas:
b) Assegurar o cumprimento dos requsitos de elegibilidade estabelecidos
no Regulamento Operativo do Contrato de Empréstimo;
¢) Formalizar mecanismos adequados de articulagio institucional.
programatica e financeira para a execugio dos componentes e atividades
do Programa, com os diversos orgdos e wstituicdes do Governo do
Estado do Ceara e com as entidades a serem contratadas para gerenciar
as novas unidades de satde, envolvidas com o Programa;
d) Assegurar a fiel e tempestiva execugdo das atividades do Programa de
acordo com o Contrato de Empréstuno. os Planos Operativos Anuais e
o Plano de Aquisicées do Programa;
e) Articular-se com as mstancias internas da SESA, coordenadonas,
regionals € outros, com Vvistas a assegurar a tempestiva constiugio efon
qualificagio das Organizagdes Sociais de Sande/OSS e/ou Consorcios
Publicos de Satide a serem responsdveis pela gestdo das novas unidades
de saude. e com o fim de garantir que estas sejam executadas em
consondncia com os modelos e parimetros téenicos, gerencias,
financeiros, sociais ¢ ambientais definidos pela SESA e exigidos pela
legislagao pertinente aplicavel:
f) Selecionar. em conjunto com as instituicdes responsaveis pela gestdo
das umdades e com a Escola de Saide PiblicaESP, quando aphicavel. os
beneficiarios das acdes de capacitagio do Programa
g) Selecionar para contratagdo as mstituigdes acreditadoras que miciardo
o processo de acreditagdo dos Hospitais e Policlinicas. observadas as
normas relativas a matéria.
h) Supervisionar o desenho e aplicaciio do processo de certificacio dos
Centros de Especiahidades odontolégicas/CEOs junto a Consultoria
contratada para esse fim;
1) Revisar anualmente. ou quando solicitado pelo BID. o Plano de
Aquisicdes e o Plano Operativo Anual (POA) do Programa:
1) Elaborar os Relatorios de Execucio e Progresso. para encammhamento
oportuno ao BID, de modo a manter atuahizadas as informagdes sobre o
Programa;
k) Aprovar a programagido de desembolsos do Programa para financiar
as atividades que o integram:
m) Velar pelo cumprunento das normas e procedimentos técnicos.
administrativos, contabeis e financeiros para a umplementagio do
Programa defimidas no Contrato de Empréstimo e seus anexos;
1) Acompanhar a liberagdo dos recursos e controlar a disponibilidade

financeira do Programa, assegurando os adequados registros contabeis
comprobatorios de despesas. por parte do Setor responsavel da SESA:
o) Definir. em conjunte com o BID. os Termos de Referéncia e as
Especificagdes Técnicas para a contratagdo de consultorias, obras.
aquisicio de equipamentos, nos termos do Contrato de Empréstimo:
p) Supervisionar em conjunto com a COAFI a execugdo de processos
licitatorios realizados pela Procuradoria Geral do Estado/PGE.
assegurando o cumprimento dos mesmos de acordo com as politicas de
aquisigdes aplicaveis ao Programa:
q) Zelar pela operacdo e manutencdo dos bens e obras adquindos e
construidos com recursos do Programa de acordo com normas técnicas
de aceitagiio geral:
1) Preparar e enviar ao BID os relatorios técnicos, contdbeis e financeiros
do Programa. de acordo ao cronograma previamente acordado e as
normas vigentes no Contrato de Empréstuno e seus Anexos
s) Apresentar ao Conselho Gestor da SESA e ao Secretario as propostas
e cronogramas das agdes a serem implantadas e desenvolvidas. bem
como os relatdrios de implementagio.
Art.2° Designar as atribuicées do pessoal da UGP, coustantes do anexo
Unico deste Decreto, que especifica as suas funcdes.
Paragrafo Unico. A UGP serd formada por uma equipe de profissionais
especialistas nas aludidas dreas. recrutados dentro do quadro de pessoal
efetivo do servigo publico federal. estadual ou municipal e/ou ocupante
de carge comissionado efou contratado exclusivamente para esse fim.
Art 3° Determinar que quaisquer alteragdes ou intervengdes que se fizerem
necessanas nas agoes e atvidades previstas no Programa sejam deliberadas
pela UGP/SESA. que a qualquer momento poderd ter suas atribuicdes
modificadas. desde que mediante o surgimento de demanda justificada.
aceita pelo Secretario da Saude do Estado do Ceara e pela Instituigio
Financiadora do Projeto, e formalizada através de Decreto do Governo
do Estado do Ceara, a este complementar
Art 4® Estabelecer que a UGP terd prazo de funcionamento necessario a
execugio das tarefas que lhes sejam atribuidas.
Art 5° Este Decreto entrara em vigor apos sua publicagio.
Art 6° Revogam-se as disposicoes em contraro
PALACIO IRACEMA. DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA. em
Fortaleza. aos 01 de dezembro de 2009
Cid Ferreira Gomes
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Jodo Anamag Vasconcelos Neto

SECRETARIO DA SAUDE

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O DECRETO N°29.987. 01 DE
DEZEMBRO DE 2009

COORDENADOR GERAL DO PROGRAMA

ATRIBUICOES:

a) Planejar. coordenar e supervisionar o trabalho de toda a UGP.
selecionando e contratando os membros de sua equipe, com a anuéncia
do Gabinete do Secretario da Saide do Estado;

b) Gerenciar a implantagdo das atividades previstas no Programa e seus
documentos de planejamento. articulando as dreas infernas da UGP com
a estrutura de linha do Orgﬁo Executor e buscando sinergias com demais
drgdos estaduais e municipais envolvidos com o Programa;

¢) Articular-se com o Nicleo de Supervisio da Qualidade da Gestao e
com demais areas wnternas do Grgéo Executor com vistas a assegurar a
constituigdo tempestiva dos consorcios e/ou qualificagio das OSS que
assumirfio a gestfo das novas unidades de saide, bem como para garantir
junto a essas entidades a existéncia de equipes mtegrais para operarem
essas umdades;

d) Autorizar e ordenar despesas do Programa, assinando os contratos
previstos para a realizagio das atividades, bem como a correspondéncia
oficial do Programa:

e) Subscrever e enviar ao Banco e a Coordenadona Administrativa e
Financewra/COAFI/SESA os relatérios técmicos, orgamentarios e
financewos do Programa:

f) Representar o Programa perante o BID e os demais 6rgios municipais.
estaduais e federais envolvidos direta ou indiretamente com a execugio
do Programa:

g) Assegurar o oportuno cumprimento de Contrato de Empréstimo
celebrado entre o Mutuario e o BID;

h) Reportar regularmente ao Secretario da Saude do Estado do Ceara e
demats C)rg‘éns Piblicos sobre o andamento do Programa:

1) Aprovar os termos de referéncia e especificagdes técnicas preparados
pelas equipes téemicas e admimstrativas da SESA com vistas a selegdo
dos servigos de consultonia, bem como a aquisigdo de bens e contratagdo
de obras previstos no Programa e fonmalizar os processos de contratagio
correspondentes. com o suporte da equipe da UGP:

1) Encaminhar ao BID eventuais solicitagdes de modificacdes contratuais



