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DECRETO N°32.243, de 31 de maio de 2017.
DISPOE SOBREAAPLICACAOQ,NO AMBITO
ESTADUAL, DALEI FEDERALN°13.303, DE
30DE JUNHO DE 2016, PARAAS EMPRESAS
PUBLICASE SOCIEDADES DE ECONOMIA
MISTA DO ESTADO DO CEARA DE MAIOR
RECEITA OPERACIONAL.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribui¢des
que lhe confere o art. 88, incisos IV e VI, da Constitui¢do Estadual,
CONSIDERANDO o disposto no art. 91, da Lei Federal n°13.303, de 30 de
junho de 2016, que autoriza as unidades da Federacdo a adaptar, dentro do
prazo de até vinte e quatro meses, as suas empresas estatais as regras previstas
no novo Estatuto; CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, no ambito
estadual, a forma como se procedera a utilizagéo do referido prazo legal, em
relagdo tanto as regras de governanga quanto as regras de licitagdo e contratos
previstas na Lei n°13.303, de 30 de junho de 2016.
DECRETA:
Art. 1° As empresas publicas e sociedades de economia mista constituidas
pelo Estado do Ceara anteriormente a vigéncia da Lei Federal n°13.303, de
30 de junho de 2016, cuja receita operacional bruta, em conjunto com suas
respectivas subsidiarias, no exercicio social anterior, seja superior a R$
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), deverdo se adaptar as regras de
governanga previstas no Titulo I, da referida Lei, observado o prazo de 24
(vinte quatro) meses, a contar de sua publicaco.
§ 1° Enquanto ndo encerrado o prazo previsto no “caput”, as nomeagdes
ou recondugdes de administradores ou membros de Conselho Fiscal das
empresas estatais a que se refere este artigo obedecera a legislagdo anterior
a vigéncia da Lei Federal n°13.303, de 30 de junho de 2016, ndo podendo,
em nenhuma situa¢do, o mandato correspondente postergar-se para além de
30 de junho de 2018.
§ 2° As empresas estatais deverdo adequar os seus estatutos sociais ao disposto
na Lei Federal n°13.303, de 30 de junho de 2016, até que encerrado o prazo
previsto no “caput”.
Art. 2° As empresas publicas e sociedades de economia mista constituidas
pelo Estado do Ceara anteriormente a vigéncia da Lei Federal n°13.303, de
30 de junho de 2016, submetem-se, a contar de 1° de julho de 2016, as novas
regras de licitacdo e contratos previstas na legislagdo federal, a excegao
quanto as matérias dispostas nos incisos [ a VI, do art. 71, do Decreto Federal
n°8.945, de 27 de dezembro de 2016, cuja aplicabilidade devera obedecer
a0 prazo maximo previsto no art. 1°, deste Decreto, observado o disposto
no § 3°, deste artigo.
§ 1° Regulamento especifico sera editado pelas empresas estatais dispondo
sobre regras de procedimento aplicaveis as licitagdes e contrata¢des, inclusive
quanto as matérias a que se referem os incisos I a VI, do art. 71,do Decreto
Federal n°8.945, de 27 de dezembro de 2016.
§ 2° O regulamento a que se refere o § 1° devera ser editado até 30 de junho
de 2018.
§ 3° As empresas estatais poderdo, antes do prazo previsto na parte final
do “caput”, deste artigo, adequar suas licitagdes e contratagdes, total ou
parcialmente, as regras indicadas nos incisos I a VI, do art. 71, do Decreto
Federal n°8.945, de 27 de dezembro de 2016, na hipotese em que ja estiverem
adaptadas ao procedimento respectivo
Art. 3° Este Decreto entra em vigor a contar de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 30 de junho de 2017.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Republicado por incorregao.
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DECRETO N°32.276, de 28 de maio de 2017.

DISPOE SOBRE AREMOCAO DE SERVICOS
DASECRETARIA DAEDUCACAO - SEDUC
PARA A SECRETARIA DA JUSTICA E
CIDADANIA DO ESTADO DO CEARA -
SEJUS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais conferidas nos incisos IV e VI, do art. 88, da Constituigdo Estadual;
CONSIDERANDO o art. 37, da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, que
determina que a remagdo ¢ o deslocamento do servidor de uma para outra
unidade ou entidade do Sistema Administrativo, atendidos o interesse publico
e a conveniéncia administrativa; CONSIDERANDO o Parecer n°0685/2012,
da Procuradoria Geral do Estado, CONSIDERANDO, ainda, o disposto nos

Processos Administrativos VIPROC n°7796470/2016 e 8056909/2016,
DECRETA:

Art. 1° Fica removida, a servidora DORALICE DANTAS
CAVALCANTE, que ocupa o cargo/ fun¢ao de Auxiliar de Administragdo,
Referencia 21, matricula n°038876-1-8, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais, lotada na Secretaria da Educagdo - SEDUC, para a
Secretaria da Justi¢a e Cidadania do Estado do Ceara - SEJUS, nos termos
do art.37, da Lei n°9.826, de 14 de maio de 1974, e art 1°, paragrafo tnico,
da Lein°10.276, de 03 de julho de 1979.

Paragrafo Unico. A servidora, ora removida, permanece integrada
no quadro de pessoal da Secretaria da Educagdo - SEDUC, na mesma
referéncia, cargo/fungdo e grupo ocupacional, mudando apenas o local de
seu exercicio.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir do dia primeiro do més
subsequente a sua publicagéo no Diario Oficial do Estado.

Art.. 3° Revogam-se as disposic;:6es em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, aos 28 de junho de 2017.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho .
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Francisco de Queiroz Maia Janior -
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
Antonio Idilvan de Lima Alencar
SECRETARIO DA EDUCACAO
Maria do Perpétuo Socorro Franga Pinto
SECRETARIA DA J USTICA E CIDADANIA
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DECRETO N°32.277, de 30 de junho de 2017.
DISPOE SOBRE A ISENCAO DO ICMS NA
COMERCIALIZACAO DE SANDUICHES
DENOMINADOS “BIG MAC”, EFETUADA
DURANTE O EVENTO “MCDIA FELIZ”.
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que
lhe confere o art.88, IV e VI, da Constitui¢ao Estadual, CONSIDERANDO
o disposto no Convénio ICMS n°106/10, celebrado pelo Conselho de Politica
Fazendaria - CONFAZ, na sua 138" Reuniao Ordinaria, realizada em Porto
Velho - RO, no dia 9 de julho de 2010, tendo em vista o disposto na Lei
Complementar n°24, de 7 de janeiro de 1975, DECRETA:
Art.1° Ficam isentas do ICMS as operagdes de comercializagao do sanduiche
“Big Mac” para os integrantes da Rede McDonald’s (lojas proprias e franqueadas)
estabelecidos no Estado do Ceara que participarem do evento “McDia Feliz”
e que destinarem integralmente a renda proveniente das vendas do referido
sanduiche ocorridas em 26 de agosto de 2017, apds dedugdo de outros tributos,
a Associagdo Peter Pan, inscrita no CNPJ sob 0 n°02.943.482/0001-49.
Art.2° O beneficio de que trata o art.1° fica condicionado a com  provagéo,
perante a Secretaria da Fazenda do Estado do Cear4, pelos participantes
do evento, da doagdo do total da receita liquida auferida com a venda dos
sanduiches “Big Mac” isentos do ICMS a Associagdo Peter Pan.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA ABOLICAO, GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, aos
30 de junho de 2017.

Camilo Sobreira de Santana .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Carlos Mauro Benevides Filho
SECRETARIO DA FAZENDA
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DECRETO N°32.278, de 30 de junho de 2017.

INSTITUIO OBSERVATORIO DA DESPESA

PUBLICA DO ESTADO DO CEARA - ODP.

CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no exercicio das atribui¢des
que lhe confere o art. 88, incisos IV e VI, da Constitui¢do Estadual,
CONSIDERANDO o disposto no art.15-A da Lei Estadual n°13.875, de 07
de fevereiro de 2007, que estabelece as competéncias da Controladoria e
Ouvidoria Geral do Estado, CONSIDERANDO o Acordo de Cooperagio
Técnica n°001/2016, de 29 de marco de 2016, firmado entre a UNIAO, por
intermédio da Controladoria Geral da Unido—CGU e 0 ESTADO DO CEARA,
com interveniéncia da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE e
CONSIDERANDO a importancia de atuar preventivamente no controle da
despesa publica, em busca da maximizagdo da eficacia, da eficiéncia, da
economicidade e da efetividade na aplicagéo dos recursos publicos, DECRETA:
Art. 1°. Fica instituido o Observatorio da Despesa Publica do Estado do
Ceara — ODP.Ceara, unidade de operagdo permanente, ligada diretamente
a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE, com os objetivos de:
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Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Vice - Governador

MARIAIZOLDA CELA DEARRUDA COELHO

Gabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Governador

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Casa Civil

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria ¢ Ouvidoria-Geral do Estado

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO
Conselho Estadual de Educagdo

JOSE LINHARES PONTE

Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura
EUVALDO BRINGEL OLINDA (RESPONDENDO)
Secretaria das Cidades

JESUALDO PEREIRAFARIAS

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA
Secretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secretaria do Desenvolvimento Agrario
FRANCISCO JOSE TEIXEIRA

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico
CESARAUGUSTO RIBEIRO

Secretaria da Educagao

ANTONIO IDILVAN DE LIMAALENCAR
Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas

ALINE BEZERRA OLIVEIRA LIMA

Secretaria do Esporte

JOSE EULER DE OLIVEIRA BARBOSA

Secretaria da Fazenda

CARLOS MAURO BENEVIDES FILHO

Secretaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Justica e Cidadania

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretaria do Meio Ambiente

ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretaria do Planejamento e Gestdo

FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
Secretaria da Saude

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA

Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social
ANDRE SANTOS COSTA

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
JOSBERTINI VIRGINIO CLEMENTINO

Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgfios de Seguranca
Publica e Sistema Penitenciario

RODRIGO BONA CARNEIRO (RESPONDENDO)

I—antecipar situagdes criticas para encaminhamento preventivo de solugdes;
11— construir cenarios que subsidiem estrategicamente as atividades cotidianas;
III — fornecer informagéo 1til para identificacdo de focos pontuais para o
processo de controle;

IV — possibilitar a producdo imediata de conhecimentos para demandas
especificas; e

V —potencializar a velocidade e a precisdo nas tomadas de decisdes estratégicas.
Art. 2°. O ODP.Ceara possui como diretrizes operacionais:

1—apromogao da utilizagio da tecnologia da informagao de cunho avangado,
em seu ambito de atuacao;

II—aexpansao do valor das informagdes por meio da visualizagao diferenciada
das sinteses; ¢

111 — a criag@o de um ambiente cognitivo capaz de despertar o capital humano
para a inovagao.

Art. 3°. O ODP.Ceara devera produzir os seguintes resultados técnicos:

I — 0 monitoramento de temas por quadros de indicadores, como um insumo
gerencial a disposi¢ao da CGE para a realizagdo das atividades sob sua
competéncia;

II - a produgédo de material preditivo, com o uso de técnicas de mineragao de
textos e dados, recursos de inteligéncia artificial e integracao de bases de dados
para possibilitar a antecipag@o de fatos e o encaminhamento de solugdes; e
III — a organizagdo de informagdes para que os dirigentes da CGE e do
Governo do Estado tenham conhecimento 1til e oportuno a disposi¢éo para
tomada de decisdo.

Art. 4°. As atividades do ODP serdo desenvolvidas em trés esferas, a saber:
I—Conselho de Andlise, com reunides periddicas, para exercicio das seguintes
atribuigdes:

a) gerar demandas tematicas para o ODP.Ceara;

b) decidir sobre os destinos de difusdo do material produzido;

¢) identificar as areas com potencial para designar servidores para os Grupos
de Ligagdo e Unidade de Produgao e Memoria, bem como aprovar a agenda
de dedicac@o parcial dos indicados;

d) complementar e aprofundar o estudo dos temas desenvolvidos; e

e) agregar a visdo de contexto de alto nivel as analises e sinteses.

II — Grupo de Ligagdo, de carater temporario, com duragdo definida pelo
andamento do tema proposto, podendo haver mais de um, e com as seguintes
atribuigdes:

a) promover o intercambio de dados entre 0 ODP.Cear4 e as unidades da CGE;
b) articular a obtengéo de bases de dados e de informagdes externas a CGE,
necessarias a realizago das atividades do ODP.Ceara; ¢

¢) prover informagdes especializadas nas analises do ODP.Ceara, de acordo
com a posig¢do setorial interna de cada membro.

1T - Unidade de Produg@o e Memoria— UPM, vinculada a Célula de Informagdes
de Controle da Coordenadoria de A¢des Estratégicas da CGE — CEICO/CAEST/
CGE, tendo como atribuigdes:

a) executar a tarefa de coletar, classificar e analisar preliminarmente os dados;
b) encaminhar as difusdes e manter o conhecimento produzido;

¢) secretariar os trabalhos do Conselho de Analise e dos Grupos de Ligagao;
d) prover ambiente especial para o desenvolvimento dos trabalhos do ODP.
Ceara; e

¢) desenvolver solugdes computacionais e de informagdes para as demandas
tematicas, no ambito do ODP.Ceara.

Paragrafo unico. A CGE devera:

I — aportar equipe temporaria adicional para a UPM em caso de necessidade
justificada pela preméncia do tema; e

II—-prover sistemas analiticos computacionais a sua disposi¢ao para 0 ODP.Ceara.
Art. 5°. O ODP.Ceara sera composto por:

I —Membros do Conselho de Analise:

a) Secretario-Adjunto da CGE, na fungao de coordenador;

b) Coordenador de Agdes Estratégicas da CGE — CAEST/CGE;

¢) Coordenador de Auditoria Interna Governamental da CGE — COAUD/CGE;
d) Coordenador de Controle Interno Preventivo da CGE — COINP/CGE;

¢) Coordenador de Fomento ao Controle Social da CGE — CFOCS/CGE;

f) Coordenador de Tecnologia da Informagéo da CGE — COTIC/CGE;

g) Assessor de Comunicac¢do da CGE — ASCOM/CGE; e

h) Eventuais convidados especialistas nos temas da ocasido.

II — Membros do Grupo de Ligagdo, provenientes de areas representadas
no Conselho de Analise e eventuais convidados que sejam especialistas nos
temas deliberados pelo Conselho de Analise, sob a coordenagao do titular da
Coordenadoria de A¢des Estratégicas — CAEST/CGE;

IIT — Membros da Unidade de Produgdo e Memoria — UPM:

a) um coordenador do ODP.Cear4, titular da Célula de Informagdes de Controle
da Coordenadoria de A¢des Estratégicas da CGE — CEICO/CAEST/CGE;
b) um Auditor de Controle Interno, preferencialmente com conhecimentos em
computagio, estatistica e processamento avangado de informagdes;

¢) um Auditor de Controle Interno, preferencialmente com conhecimentos em
técnicas de auditoria e experiéncia pratica; e

d) Servidores ou colaboradores especialistas nos temas a serem analisados,
indicados pelo Conselho de Analise e requisitados pela CGE, quando necessario.
§ 1° O servidor ou colaborador designado para desenvolver atividades em
qualquer esfera do ODP.Ceara devera seguir a agenda aprovada pelo Conselho
de Analise para cada tema.

§ 2° A equipe designada pelas areas pode, a qualquer tempo, tanto no Grupo de
Ligac@o como na Unidade de Produgdo e Memoria, ser substituida formalmente
por novos membros, contribuindo para a difusdo dos conhecimentos adquiridos
nas unidades de origem.

Art. 6°. Apos a defini¢do de um tema especifico a ser trabalhado pelo ODP.
Ceara, os membros que compdem o Conselho de Analise indicardo, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, seus representantes no Grupo de Ligagdo e na
Unidade de Produgdo e Memoria, quando for o caso.

§ 1° A indicagdo de outros membros, de areas da CGE ou de outros 6rgéos e
entidades, podera ser submetida ao Conselho de Anélise com vistas a comporem
o Grupo de Ligacao.

§ 2° O Conselho de Analise determinara qual a area que devera indicar
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componentes para o Grupo de Ligagdo e para a Unidade de Produgdo e
Memoria de acordo com cada tema escolhido, delimitando ainda, quantos
serdo os indicados.
Art. 7°. O desenvolvimento dos trabalhos do Grupo de Ligagao e da Unidade
de Produgdo e Memoria devera contemplar:
I-o levantamento de dados e geragdo de informagao de interesse relacionada ao
tema em foco por meio da utilizagdo de solugdes de tecnologia da informagao;
II — a transferéncia da informagéo gerada as unidades técnicas afetas da CGE
para andlise de pertinéncia; e
IIT — a devolugao das confirmagdes geradas para realimentac@o do ciclo de
producdo de informagdes até sua sintese final.
Paragrafo tnico. A sintese final e as analises de pertinéncia devem ser
apresentadas ao Conselho de Analise, que podera deliberar a apresentagdo
a outras instancias.
Art. 8°. O resultado do trabalho devera apresentar, de forma sintética, as
seguintes informagdes:
I - visdo geral do tema em foco em formato de indicadores numéricos;
II — procedimentos identificados e respectiva documentagio;
11T - propostas para monitoramento automatico dos procedimentos identificados,
com a definigdo de periodicidade e do fluxo dos encaminhamentos; e
IV — indicativo de possiveis solugdes a eventuais problemas identificados.
Art. 9°. O resultado do estudo de cada tema devera ser apresentado no prazo
estabelecido pelo Conselho de Andlise, a contar da data da defini¢ao do tema
especifico.
Paragrafo unico. A forma de apresentagdo dos resultados devera ser a de
um relatdrio, com indicadores que possam ser atualizados e monitorados
constantemente.
Art. 10. Quando forem identificadas fragilidades que envolvam mais de um
orgao ou entidade do Poder Executivo do Estado do Ceara, a CGE coordenara
a aplicag@o do Plano de Agdo para Sanar Fragilidades — PASF intersetorial,
nos termos do art. 6°, do Decreto Estadual n°29.388, de 27 de agosto de 2008.
Art. 11. Os orgéos e entidades do Poder Executivo do Estado do Ceara deverdo
disponibilizar os dados e informagdes requisitados pela Controladoria e
Ouvidoria Geral do Estado para utilizagdo pelo ODP.Ceara.
§ 1° As informagdes de que trata este artigo serdo disponibilizadas a Controladoria
e Ouvidoria Geral do Estado, preferencialmente, por meio da transmissdo
eletronica de dados, mediante “webservice” ou instrumentos correlatos.
§ 2° A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado definira a especificagdo dos
requisitos e do formato de envio dos dados e informagdes.
§ 3° Os orgaos e entidades referidos no caput deverdo comunicar a Controladoria
e Ouvidoria Geral do Estado qualquer modifica¢do no enderego eletronico que
possa comprometer o desempenho da consulta correspondente.
Art. 12. O suporte de Tecnologia da Informagao necessario ao funcionamento
do ODP.Ceara ficara a cargo da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado,
com apoio da Empresa de Tecnologia da Informagdo do Ceara — ETICE,
quando necessario.
Art. 13. A CGE elaborara os regulamentos operacionais para a realizacdo
de atividades do ODP.Cear4, inclusive quanto aos requisitos e a forma de
disponibiliza¢do das informag¢des produzidas.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.
PALACIO DAABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 30 de junho de 2017.
Camilo Sobreira de Santana i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
José Flavio Barbosa Jucé de Araujo
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL

®kk gk dokk
DECRETO N°32.279, de 30 de junho de 2017.
CRIA_ A REDE ESTADUAL DE
GESTAO DE PESSOAS, NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO
CEARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuices que lhe
confere o art. 88, incisos IV e VI, da Constituigéo Estadual; CONSIDERANDO
o disposto no art. 37 da Lein®13.875/2007, com redagéo dada pela Lei n®16.230,
de 27 de abril de 2017, e; CONSIDERANDO que compete a Secretaria do
Planejamento e Gestdo — SEPLAG, coordenar os processos de planejamento,
orgamento e gestao no dmbito da Administragdo Estadual voltado ao alcance dos
resultados previstos da agdo de Governo; coordenar a elaboragdo e promover
a gestdo dos instrumentos de planejamento do Governo Estadual (Plano de
Governo, Plano Pluria- nual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias, Lei Orgamentaria
Anual e Plano Operativo Anual) e defi- nir politicas, diretrizes e normas,
assim como coordenar, controlar e avaliar as agdes dos Siste- mas de Gestdo
de Pessoas do Poder Executivo Estadual; CONSIDERANDO a necessidade
de articulag@o entre as diversas areas de inser¢do do Poder Publico, para a
melhoria da gestdo de pessoas; CONSIDERANDO que um bom planejamento
estratégico de pessoas requer um alinhamento as estratégias organizacionais e
que as estratégias de pessoas estejam relacionadas entre si e, ainda, que esse
planejamento relaciona-se, necessariamente, com instrumentos de gestao, tais
como: o Plano de Governo, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias
e a Lei Orgamentaria Anual, com o intuito de integrar a Gestdo de Pessoas aos
objetivos globais e setoriais definidos pelos 6rgios e as metas de gestdo aos
instrumentos do planejamento do governo estadual; DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Rede Estadual de Gestao de Pessoas do Estado
do Ceara, no ambito do Poder Executivo do Estado do Ceara.

Art. 2° A Rede Estadual de Gestdo de Pessoas tem por objetivo
promover o aperfeicoa- mento da capacidade de atuagdo das setoriais
a partir do desenvolvimento profissional dos gesto- res de Recursos
Humanos, servidores e suas competéncias e, do favorecimento a cooperagao,
uniformizac¢do de rotinas e procedimentos administrativos descentralizados
e institui¢do de me- canismos de governanga, a fim de assegurar a aplicagdo

desta politica e 0 acompanhamento de seus resultados, bem como contribuir
para o amadurecimento de uma gestdo participativa com foco nos resultados.

Paragrafo tinico. A Rede Estadual de Gestdo de Pessoas objetiva
ainda, promover um gerenciamento participativo, a dissemina¢do do
conhecimento, a moderniza¢ao das unidades de recursos humanos, visando
fortalecer a comunicagdo e o relacionamento institucional, com foco na
melhoria e rapidez nos processos, contribuindo para qualidade dos servigos
prestados a popu- lagédo.

Art. 3° Cabera a Secretaria do Planejamento e Gestdo — SEPLAG,
no uso de suas atribui- ¢des de coordenar processos de planejamento,
orcamento e gestdo no ambito da Administragdo Publica Estadual, coordenar
as atividades relacionadas a Rede Estadual de Gestao de Pessoas.

§ 1° A Secretaria do Planejamento ¢ Gestdo — SEPLAG, podera
baixar instrugdes norma- tivas sobre determinadas regras e rotinas, desde
que seu objeto tenha pertinéncia com o planeja- mento e, as atividades
desenvolvidas na area de gestdo de pessoas.

Art. 4° Na fung¢do de coordenadora da Rede Estadual de Gestdo
de Pessoas, a Secretaria do Planejamento e Gestdo, cumpre a obrigagdo de
promover o desenvolvimento dos gestores de Recursos Humanos integrantes
da Rede, integrando teoria e pratica de gestdo por resultados.

Art. 5° Compete as setoriais de Recursos Humanos:

I- aplicar normas e rotinas definidas pela SEPLAG no ambito da
Gestdo de Pessoas;

11- otimizar a gestdo de processos de gestéo de pessoas, gerenciando
0s processos por meio de solugdes inovadoras, a fim de promover a melhoria
da gestao;

III- pautar-se por uma gestdo baseada em resultados, contribuindo
para a melhoria do ser- vigo publico;

IV- atender as convocagdes da SEPLAG, para participagdo de
reunides periodicas da rede;

V- apresentar e submeter a apreciagdo da rede de gestdo de pessoas,
proposta de alteragdo de normas e adaptagdo de rotinas que promovam
melhores praticas, para validagdo dos membros da rede;

Art. 6° Compdem a Rede Estadual de Gestao de Pessoas:

I- um Coordenador da Rede Estadual de Gestdo de Pessoas —
proveniente da Coordenado- ria de Gestdo de Pessoas, representada pelo
Coordenador da COGEP/SEPLAG;

11- servidores das setoriais, indicados na forma do artigo sétimo deste
decreto; III- Secretario do Planejamento e Gestdo e demais titulares dos
Orgaos/Entidades;

Art. 7° Os Orgios/Entidades da Administragio Publica Direta,
Autéarquica e Fundacional, deverdo promover a indicagdo de 02 (d01s)
servidores que integrardo a Rede Estadual de Gestdo de Pessoas, sendo um
deles obrigatoriamente, o titular dos Recursos Humanos da Setorial.

Art. 8° A SEPLAG instituira um canal de comunicagdo entre os
integrantes da Rede Esta- dual de Gestao de Pessoas.

Art. 9° Os servidores dos Orgdos/Entidades que fardo parte da Rede
Estadual de Gestdo de Pessoas deverao:

I- ser designados para compor a Rede Estadual de Gestdo de
Pessoas, por meio de Porta- ria do Dirigente Maior do Orgao/Entidade a qual
estdo vinculados.

II- comunicar a Coordenadoria de Gestao de Pessoas da SEPLAG,
por meio eletronico, sobre a publicagdo da designagao dos representantes da
Rede de sua setorial;

Art. 10 Considerar-se-a4 implantada a Rede Estadual de Gestdo de
Pessoas, por ocasido da ocorréncia da primeira reunido da Rede.

Art. 11 Fica reservada a Secretaria do Planejamento e Gestdo
- SEPLAG, a competéncia para a elaboragdo de atos complementares
necessarios ao efetivo funcionamento da Rede Estadu- al de Gestdo de
Pessoas.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo oficial.

Art. 13 Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, aos 30 de junho de 2017.
Camilo Sobreira de Santana i
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
Francisco de Queiroz Maia Jinior
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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DECRETO N°32.280, de 03 de julho de 2017.
DECRETA LUTO OFICIALNO ESTADO DO
CEARA, NOS DIAS 4, 5, E 6 DE JULHO DE
2017, EM RAZAO DO FALECIMENTO DO
SR. AIRTON VIDAL 'QUEIROZ
O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos IV e VI do Art. 88, da Constituigdo Estadual,
e de acordo com o Decreto Estadual n°® 15.894, de 14 de margo de 1983;
CONSIDERANDO o falecimento, no dia 3 de julho de 2016, do Sr.
Airton Vidal Queiroz, Chanceler da Universidade de Fortaleza (UNIFOR);
CONSIDERANDO sua expressiva contribuicdo para o Estado do Ceara
e o Pais, na qualidade de empresario, atuante em um dos maiores e mais
atuantes conglomerados nacionais; CONSIDERANDO sua dedicagdo a
atividade educacional, especialmente junto a Universidade de Fortaleza
(UNIFOR); CONSIDERANDO sua nao menos contundente atividade na
area cultural, tanto através dos variados projetos da Fundagéo Edson Queiroz,
quanto por meio da pratica do mecenato, incentivando diversos artistas e
permitindo & populagdo o acesso gratuito a uma pléiade de obras de arte;
CONSIDERANDO que o lamentavel acontecimento sensibilizou a sociedade
cearense; CONSIDERANDO que o luto oficial é expressdo do pesar estadual
pelo ocorrido e justa homenagem que se presta aquele ilustre empresario;
DECRETA:
Art. 1° E decretado Luto Oficial nos dias 4, 5 e 6 de julho de 2017, em todo
o Estado do Ceara, em razdo do falecimento do Sr. Airton Vidal Queiroz.
Art. 2° Nos dias indicados no artigo anterior devera ser icada, 4 meia verga,



