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Instrucdo Normativa n? 14/2018

Art. 22 A atividade correcional tem como objetivos:

| - dissuadir e prevenir a pratica de irregularidades administrativas;
Il - responsabilizar servidores e empregados publicos que
cometam ilicitos disciplinares e entes privados que pratiquem atos
lesivos contra a Administracao Publica;

Il - zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade das apuracoes
correcionais;

IV - contribuir para o fortalecimento da integridade publica; e

V - promover a ética e a transparéncia na relacao publico-privada.
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Gestao do
Siscor

Supervisao

Conduc¢ao
direta de
processos

Normatizacao

Orientacdo e Manualizacao
Capacitacao

Integracao

Consolidacao e analise de Dados

Analise de desempenho da atividade correcional
Selecdo e acompanhamento de processos
Inspecdes e visitas

Avaliacao de indicacao de corregedores seccionais
Apuracao de responsabilidade disciplinar
Apuracao de responsabilidade entes privados
Apuracao de suborno transnacional

Apuracao de enriguecimento ilicito
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Siscor — Principais Resultados
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Siscor — Principais Resultados
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Siscor — Principais Resultados
(2016/2018)

390 apuracoes de 19 Corregedorias

responsabilidade Seccionais
de entes privados instituidas
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Gestdao do Siscor — Principais Resultados
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(2016/2018)

850 TACs celebrados
Mais de 40 milhoes economizados

5 Reunides Realizadas
12 Enunciados Publicados

Analise de integridade
Melhoria de Fluxos

Base de conhecimento
Foruns
Painel do SISCOR
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Gestdao do Siscor — Principais Resultados
(2016/2018)
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Gestdao do Siscor — Principais Resultados
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(2016/2018)

Novos Relatorios;
Sistemas personalizados de notificacao.

46 mil penalidades registradas (13,4 mil vigentes).
6,5 mil novos registros por ano;
536 entes participantes.

19 milhdes em multas;
91 penalidades aplicadas (72 vigentes).

4,8 mil registros;
3,9 mil inelegiveis; e
3,5 mil impedidos de retornar ao servico publico.
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Gestdao do Siscor — Principais Resultados
(2016/2018)

Permanente Atualizacao
de Manuais
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CRITERIOS PARA A APURACAO DIRETA

Competéncia Exclusiva

Ato lesivo contra Administracdo Publica Estrangeira - Suborno Transnacional (PAR)

Competéncia Concorrente com a Presidéncia

Envolvimento de ocupante de cargo de natureza especial ou titular de autarquia ou
fundacao publica (PAD)

Competéncias Subsidiarias

Omissao da autoridade;
Inexisténcia de condicbes objetivas;

Fatos relacionados a mais de um orgao;
Complexidade, repercussao e relevancia da matéeria;
Hierarquia da autoridade envolvida (PAD); e
Valor dos contratos (PAR).
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Apuracao Direta — Principais Resultados
(2016/2018)

O inidoneidades 55 penas
decorrentes da expulsivas
lava-jato aplicadas

3 apuracoes de
suborno
transnacional




