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PARECER SPU RELATOR CAMARA EMENTA

0023/2020 11331776/2019 Talia Fausta CAMARA DE EDUCAGAO BASICA  Credencia a Creche Escola Cora Kids, instituigio sediada na Rua Afonso Celso, n°1150,
Aldeota, CEP 60.140-190, nesta capital, autoriza o curso de ensino fundamental, anos
iniciais, até¢ 31.12.2022, ¢ homologa o regimento escolar.

0039/2020 00230738/2020 Luzia Jesuino CAMARA DE EDUCACAO BASICA  Reconhece como equivalentes aos estudos do sistema de ensino brasileiro os feitos
por Mauricio José de Castro Nazaré em escola estrangeira.

TOTAL DE PARECERES: 4

Ada Pimentel Gomes Fernandes Vieira N
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO
Regina Auxiliadora de O. Melo
SECRETARIA GERAL

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO |

PORTARIA N°231/2019.
i INSTITUI O RANKING DA TRANSPARENCIA DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL

O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o
disposto nos arts. 8° ¢ 14° da lei n°.16.710, de 21 de dezembro de 2018, combinado com a Lei n°.15.175 (Lei Estadual de Acesso a Informacéo), de 28 de
junho de 2012, com o Decreto Estadual n°31.199, de 30 de abril de 2013, com o Decreto Estadual n°. 31.487, de 04 de junho de 2014, com a Lei Nacional
n°.13.460 (Lei da Participagdo, Protegdo e Defesa do Usuario do Servigo Publico), de 26 de junho de 2017, com a Lei Nacional n°. 13.303 (Lei das Estatais),
de 30 de junho de 2016 e com o Decreto Estadual n°. 32.243, de 31 de maio de 2017; RESOLVE:

1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art.1°. Fica instituido o Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual, com a finalidade de promover e aperfeigoar a Transparéncia dos
orgaos e entidades que compdem o Poder Executivo Estadual, de forma a refletir na efetividade dessa politica no ambito do Governo Estadual do Ceara, que
a tem como premissa basica no seu Modelo de Gestao.

) Art.2°. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE, enquanto

Orgdo Central do Sistema de Transparéncia.

Art. 3°. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual tera duas categorias, sendo elas:

I - Categoria Orgaos, Fundagdes e Autarquias;

II - Categoria Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista. N

II - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art.4°. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado levando-se em consideragdo o atendimento aos critérios de
Transparéncia Ativa e Passiva constantes dos Anexos I, II e III desta Portaria, e terdo como objeto de avaliagdo a entrega do Relatorio Setorial de Monitoramento
da Implementag¢@o e Cumprimento da LAI, o atendimento ao prazo para resposta as solicitagdes de informagao (resolubilidade), a qualidade das respostas
oferecidas, a satisfagdo do cidaddo com a resposta recebida, possibilidade de registro de solicitagdo de informagao pela Rede Mundial de Computadores e
o cumprimento dos requisitos de transparéncia pelos sitios institucionais dos 6rgaos ¢ entidades do Poder Executivo Estadual mantidos na rede mundial de
computadores. N

III - DA PONTUACAO

Art.5°. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado levando-se em consideragdo a pontuacédo de 0 (zero) a 100 (cem),
de acordo com a distribui¢do a seguir, por Categoria:

I - Categoria Orgdos, Fundagdes e Autarquias:

a) Transparéncia Ativa: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo I;

b) Transparéncia Passiva: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo III;

I - Categoria Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista:

a) Transparéncia Ativa: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo II;

b) Transparéncia Passiva: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo I11;

§1° O orgao ou a entidade que ndo apresentar pontuagao para os quesitos Resolubilidade, Avaliagdo de Respostas e/ou Satisfagdo dos Usuarios serd
considerado para fins de classificacdo no Ranking apenas o resultado apurado com base nos demais quesitos em que apresentou pontuagao.

§2° Caso o 6rgdo ou entidade seja responsavel pelo gerenciamento de mais de um sitio na rede mundial de computadores, a sua nota sera obtida por
meio de média aritmética simples.

§3° Caso o 6rgéo ou entidade nio possua a informagao listada como critério nos Anexos I e II, o sitio institucional deve conter a informacdo de que
a mesma ndo existe ou nio a possui.

§4° A pontuagdo maxima sera obtida caso o critério seja atendido de forma completa e atualizada, bem como sera obtida a metade da pontuagéo
maxima caso o critério seja atendido de forma incompleta ou desatualizada. N

IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.6°. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado anualmente e os resultados deverdo ser divulgados no sitio da
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE.

Paragrafo tinico. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE podera elaborar, periodicamente, resultados parciais do Ranking da Transparéncia
do Poder Executivo Estadual, de forma a monitorar o desempenho dos 6rgaos e entidades quanto ao cumprimento dos requisitos, no decorrer do exercicio.

Art.7°. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE, enquanto coordenadora do Comité Gestor de Acesso a Informagao do Poder Executivo
Estadual, podera alterar o prazo final de entrega do Relatorio de Monitoramento da Implementagéo e Cumprimento da LAI (Lei Estadual n°. 15.175/2012),
caso necessario, devendo comunicar a decisdo e os motivos que a justificaram.

Art.8°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza/CE, 18 de dezembro de 2019.

) Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
COORDENADOR DO COMITE GESTOR DE ACESSO A INFORMACAO

ANEXO I DA PORTARIA N°231, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS
Categoria Orgdos, Fundagdes e Autarquias

PONTUACAO

CRITERIO MAXIMA FUNDAMENTACAO

1 Banner Lai 02 pontos Art. 21, Decreto Estadual n°31.199/2013

2 Estrutura Organizacional 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012

3 Competéncias do érgdo ou entidade 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012

4 Enderego, Telefone ¢ Horério de Funcionamento 03 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012

5 Indicadores de Resultado 02 pontos Art. 11, §1, inciso V, da Lei Estadual n°.15.175/2012
6 Convénios 02 pontos Art. 11, §1, inciso 111, da Lei Estadual n°.15.175/2012
7 Despesas 02 pontos Art. 11, §1, inciso III, da Lei Estadual n°.15.175/2012
8 Despesas Detalhadas 03 pontos Art. 11, §1, inciso [T, da Lei Estadual n°.15.175/2012
9 Licitagdes 03 pontos Art. 11, §1, inciso IV e Art. 11, § 2, Lei Estadual n°.15.175/2012
10 Contratos 02 pontos Art. 11, §1, inciso IV, da Lei Estadual n°.15.175/2012
11 Informagdes de Servidores 03 pontos Decreto n°.31.4872014

12 Relagdo de Informagdes Classificadas e Desclassificadas 02 pontos Art. 29, inciso I ¢ IT da Lei Estadual n°.15.175/2012
13 Perguntas Frequentes 02 pontos Art. 11, §1, inciso VII da Lei Estadual n®.15.175/2012
14 Sobrea LAI 02 pontos Art. 21, Decreto Estadual n°.31.199/2013

15 Relatério Estatistico do SIC 03 pontos Art. 29, inciso IIT da Lei Estadual n°.15.175/2012

16  Composigio do Comité Setorial de Acesso 4 Informag@io — CSAI - SIC, 03 pontos Art. 21, inciso II do Decreto Estadual n°.31.199/2013

indicando horario de atendimento ¢ meios de contato

17 Carta de Servigos 03 pontos Art. 7°, §4° da Lei Nacional n°13.460/2017

18 Avaliag@o dos Servigos Prestados 02 pontos Art. 23 da Lei Nacional 13.460:2017

19 Indicar o responsavel, local e horario de atendimento pela Ouvidoria Setorial 03 pontos Art. 10 da Lei Nacional 13.460,2017
20  Possibilidade de registro de manifestagdes de ouvidoria por meio eletrénico 02 pontos Art. 10, §4° da Lei Nacional 13.460/2017

21 Relatorio de Gestdo de Ouvidoria 02 pontos Art. 15, Paragrafo unico, II da Lei Nacional n°13.460/2017




22 DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XII N°033 | FORTALEZA, 17 DE FEVEREIRO DE 2020

ANEXO Il DA PORTARIA N°231, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS
Categoria Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA FUNDAMENTACAO
1 Enderego, Telefone ¢ Horério de Funcionamento 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
2 Estrutura Organizacional 01 ponto Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175 2012
3 Competéncias da Empresa 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175 2012
4 Adequagdo do Estatuto Social a autorizagdo legislativa 01 ponto Art. 8, IT da Lei Nacional n°13.303/2016
5 Composigdo da Diretoria 01 ponto Art. 8°, IIT da Lei Nacional n°13.303/2016
6 Carta anual do Conselho de Administragdo 01 ponto Art. 8°, 1 da Lei Nacional n°13.303/2016
7  Carta anual de governanga corporativa, contemplando, pelo menos: atividades 02 pontos Art. 8°, II e VIII da Lei Nacional n°13.303/2016
desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econémico-
financeiros, Comentarios dos administradores sobre o desempenho,
politicas e praticas de governanga e composi¢do da administragéo
8  Politica de distribui¢do de dividendos 01 ponto Art. 8,V da Lei Nacional n°13.303/2016
9  Politica de transagdes com partes relacionadas 01 ponto Art. 8°, VII da Lei Nacional n°13.303/2016
10 Relatorio integrado ou de sustentabilidade 01 ponto Atrt. 8°, IX da Lei Nacional n°13.303/2016
11 Demonstragdes financeiras trimestrais 01 ponto Art. 7° da Lei Nacional n°13.303/2016
12 Demonstragdes contabeis auditadas 01 ponto Art. 86, §1° da Lei Nacional n°13.303/2016
13 Nota Explicativa dos dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas 01 ponto Art. 8°, VI da Lei Nacional n°13.303/2016
a consecugdo dos fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional
14 Relatorios Anuais de Atividades de Auditoria Interna - RAINT 01 ponto Art. 11, §1°, VI da Lei Estadual n°15.175/2012
15  Banner Lai 01 ponto Art. 21, Decreto Estadual n°31.199:2013
16  Regulamento para defini¢ao do que deve ser considerado 01 ponto Art. 86, §5° da Lei Nacional n°13.303/2016
sigilo estratégico, comercial ou industrial
17 Politica de divulgagao de informagdes 01 ponto Art. 8, 1V da Lei Nacional n°13.303/2016
18  Relagdo de Informagdes Classificadas e Desclassificadas 01 ponto Art. 29, inciso I e IT da Lei Estadual n°.15.175/2012
19 Perguntas Frequentes 01 ponto Art. 11, §1, inciso VII da Lei Estadual n°.15.175/2012
20  Sobrea LAI 01 ponto Art. 21, Decreto Estadual n°.31.199/2013
21  Relatorio Estatistico do SIC 01 ponto Art. 29, inciso III da Lei Estadual n°.15.175/2012
22 Comité Setorial de Acesso a Informagao — CSAI - SIC, 01 ponto Atrt. 21, inciso II do Decreto Estadual n°.31.199/2013
indicando horario de atendimento e meios de contato
23 Carta de Servigos 02 pontos Art. 7°, §4° da Lei Nacional n°13.460/2017
24 Avaliagdo dos Servigos Prestados 01 ponto Art. 23 da Lei Nacional 13.460/2017
25  Divulgagio do Codigo de Etica e Conduta (Estadual e especifico, caso possua) 01 ponto Art. 23 do Decreto Estadual n°31.198/2013
26  Canal de Denuancias (¢ demais manifestagdes de Ouvidoria) 02 pontos Art. 9°, 111 da Lei Nacional n°13.303/2016 ¢ Art.
10, §4° da Lei Nacional n°13.460/2017
27  Indicar o responséavel pela Ouvidoria Setorial 01 ponto Art. 10 da Lei Nacional 13.460.2017
28  Relatorio de Gestdo de Ouvidoria 01 ponto Art. 15, Paragrafo tinico, II da Lei Nacional n°13.460/2017
29  Remuneragdo do Conselho de Administragdo 01 ponto Art. 8°, IIT ¢ Art. 12, I da Lei Nacional n°13.303/2016
30 Remuneragdo da Diretoria 02 pontos Art. 8°, I ¢ Art. 12, T da Lei Nacional n°13.303/2016
31  Remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal 01 ponto Art. 11, §1°, III da Lei Estadual n°15.175/2012
32 Remuneragdo de empregados 02 pontos Decreto n°.31.487/2014
33 Receitas e custos relacionados a obrigagdes e responsabilidades 01 ponto Art. 8°, §2° 1 da Lei Nacional n°13.303/2016
distintas das demais do setor privado
34 Regulamento Interno de licitagdes e contratos 01 ponto Art. 40 da Lei Nacional n°13.303/2016
35  Licitagdes e Contratagdes: Procedimentos licitatorios 02 pontos Art. 39 da Lei Nacional n°13.303/2016 ¢ Art. 11, §1,
inciso IV e Art. 11, § 2, Lei Estadual n°.15.175/2012
36  Licitagdes e Contratagdes: Pré-qualificagio 01 ponto Art. 39 da Lei Nacional n°13.303/2016
37  Licitagdes e Contratagdes: Contratos, com execugdo mensal 02 pontos Art. 8%, §2°, 1; Art. 39 e Art. 88 da Lei Nacional n°13.303/2016; e
Art. 11, §1°, inciso IV e Art. 11, § 2°, Lei Estadual n°.15.175/2012
38  Convénios 01 ponto Art. 11, §1, inciso 11, da Lei Estadual n°.15.175/2012
e Art. 8% §2° I da Lei Nacional n°13.303:2016
39 Despesas detalhadas distintas das demais do setor privado 01 ponto Art. 11, §1, inciso 111, da Lei Estadual n°.15.175/2012
40  Relagdo das aquisi¢des de bens efetivadas (semestral), contendo: 02 pontos Art. 48 da Lei Nacional n°13.303/2016

Identificagao do bem, Prego unitario, Quantidade adquirida,
Nome do fornecedor e Valor total de cada aquisi¢do

ANEXO III DA PORTARIA N°231, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA PASSIVA AVALIADOS
Categorias: Orgaos, Fundagoes ¢ Autarquias; ¢
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA OBSERVACAO

O Relatorio de Monitoramento da Implementa¢do e Cumprimento da LAI (Lei
Estadual n°®. 15.175/2012) deve ser assinado por todos os membros do Comité
Setorial de Acesso a Informagio e entregue na CGE até o tltimo dia do més
subseqiiente, apés o término do periodo a que se refere o Ranking.
Sera considerado o percentual de solicitagdes de informagéo respondidas pelo
2 Resolubilidade das Solicitagdes de Informagio 10 pontos respectivo Comité Setorial de Acesso a Informag@o no prazo previsto na Lei Estadual
n°. 15.175/2012, por meio da plataforma Ceara Transparente, no periodo avaliado.
Sera considerado o percentual de satisfacdo do cidaddo, a partir das pesquisas preenchidas na
3 Satisfagdo do Cidaddo 15 pontos plataforma Ceara Transparente quando do recebimento da resposta a solicitagdo de informagdo
oferecida pelo respectivo Comité Setorial de Acesso a Informagao, durante o periodo avaliado.
Serdo considerados os resultados das avaliagdes realizadas pela CGE das respostas
as solicitagdes de informagio oferecidas pelo respectivo Comité Setorial de

1 Entrega do Relatorio de Monitoramento da Implementagao

e Cumprimento da LAT (Lei Estadual n°. 15.175/2012) 05 pontos

4 Avaliagdo das Respostas as Solicitagdes

de Informagdo pela CGE 15 pontos Acesso a Informagéo, durante o periodo avaliado, a partir dos seguintes quesitos:
contetdo (peso 5), clareza (peso 2), redagdo (peso 2) e gentileza (peso 1).
5 Possibilidade de registro de solicitagdo de informagdo 05 pontos Disponibilizar a possibilidade de registro de solicitagdo de informagdo via Rede

via Rede Mundial de Computadores Mundial de Computadores no sitio institucional do 6rgdo ou entidade.

Republicada por incorregdo.
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. EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°003/2015
1 - ESPECIE: QUINTO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N°. 003/2015; II - CONTRATANTE: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
DO ESTADO - CGE, inscrita no CNPJ n°. 05.305.430/0001-35; III - ENDERECO: OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - CGE, inscrita no CNPJ n°.
05.305.430/0001-35, com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n° - Centro Administrativo Governador Virgilio Tévora, 2° andar — Edificio
SEPLAG, Cambeba, Fortaleza-CE; IV - CONTRATADA: RAQUEL VIDAL PIERRE DE MESSIAS — ME, inscrita no CNPJ n°. 12.337.480/0001-
60; V - ENDERECO: Rua Marechal Rondon, n°. 434, Bairro Sinha Sabdia, Sobral - CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL: 1. Nos termos que constam
no Processo n°. 00398051/2020; II. Nas normas do art. 57, inciso II, § 4° da Lei Federal n°. 8.666/1993 ; VII- FORO: Fica eleito o Foro do municipio de
FORTALEZA do Estado do Ceara para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execugao deste contrato, que nio puderem ser resolvidas na esfera admi-
nistrativa; VIII - OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogacio excepcional da vigéncia do contrato n°003/2015, por mais 12
(doze) meses, limitada & conclusdo do processo administrativo VIPROC n°. 00260947/2020, em tramite na Procuradoria Geral do Estado — PGE/CE, cujo
objeto ¢ a realiza¢@o de procedimento licitatorio em substitui¢do ao contrato supracitado. Periodo este, que ndo poderd ultrapassar o limite legal de 12 (doze)
meses, com fundamento nos art. 57, Il e art. 57, § 4° da Lei Ordinaria Nacional n°. 8.666/93; IX - VALOR GLOBAL: Renovados os créditos orgamentérios
anuais, no valor de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e oitocentos reais); X - DA VIGENCIA: A vigéncia deste Termo Aditivo € a partir de 04/02/2020; XI
- DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato que nio foram expressamente modificadas por este Termo Aditivo; XII -
DATA: 03/02/2020; XIII - SIGNATARIOS: ALOfSIO BARBOSA DE CARVALHO NETO Representante da Contratante e RAQUEL VIDAL PIERRE
DE MESSIAS Representante da Contratada.
Juliana Morais Souza )
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA - ASJUR
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