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| PODER EXECUTIVO

DECRETO N°33.538, de 06 de abril de 2020. _
ALTERA A COMPOSICAO DO CONSELHO ESTADUAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL
DO FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQO BASICA E DE VALORIZACAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB, NO ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 88, inciso IV, da Constituigao Estadual, CONSIDERANDO
a necessidade de alterar o Decreto n.° 33.535, de 01 de abril de 2020, que prevé a composi¢do do Conselho que acompanha as agdes e a execugdo do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo FUNDEB, DECRETA:

Art. 1° Altera, nos termos abaixo, a composi¢do do Conselho Estadual de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, prevista no Decreto n° 33.535, de 01 de abril de 2020,
para o exercicio do mandato de dois anos, permitida | (uma) recondug@o por igual periodo, a partir de 16 de margo de 2020, nos termos do art. 2°, da Lei n°
13.991, de 05 de novembro de 2007, com a redag@o dada pela Lei n® 15.909, de 11 de novembro de 2015 e dos art. 2° € 6° e incisos da Portaria n® 481, de 11
de outubro de 2013/FNDE, passando esta a ser a constantes na relagdo a seguir:

INSTITUICAO TITULAR SUPLENTE
Secretaria da Educagio - SEDUC Stella Cavalcante Licia Maria Gomes
Secretaria da Fazenda - SEFAZ Fabio Silva Duarte Ubirajara Aratjo Filho
Secretaria do Planejamento e Gestio - SEPLAG Francisco Ailton Alves Severo Filho Maria Carmelita Sampaio Colares
Conselho Estadual de Educagdo Marilce Stenia Ribeiro Macedo Danilo Barbosa Gomes
Poder Executivo Municipal-APRECE Francisco Nilson Alves Diniz Helderiza Maria Diniz Queiroz
Francisco Castro Menezes Junior Rafaele Sousa Saraiva
Unido Nacional dos Dirigentes Municipais da Educagio - UNDIME Francisco Roberto da Silva Rondinele Rodrigues de Oliveira
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo - CNTE Francisco Reginaldo Ferreira Pinheiro Francisco Manoel Santos da Silva
Representante dos Pais de Alunos da Educagio Publica Maria Gercina Martins de Medeiros Francisca Mércia Bessa da Silva
Francisca das Mercés Aratjo Freitas José Valdemir de Maria
Estudantes da Educagio Basica Valdivina Neta da Silva Carlos Rodrigues Sousa
Matheus Lima de Oliveira Carlos Jonathan Sales de Paula

d d A{)t 12" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, ficando revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto n°® 33.535,
c 01 de abril de 2020. i
PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza aos 06 de abril de 2020.
Camilo Sobreira de Santana .
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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PORTARIA CC N°096/2020 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA, no exercicio das atribuicdes legais, nos
termos da Portaria CC N° 303, de 06 de maio de 2019 e com fundamento na Portaria Conjunta PGE/CGE n° 01/2020, de 24 de margo de 2020, CONSIDE-
RANDO o Decreto n° 33.510, de 16 de margo de 2020, que decretou situagao de emergéncia em saide, CONSIDERANDO que as medidas para o enfrenta-
mento contra o novo coronavirus foram intensificadas, conforme o Decreto n° 33.519, de 19 de margo de 2020 e estende o ponto facultativo para o servigo
publico estadual, previsto no Decreto n.° 31.511, de 16 de margo de 2020, CONSIDERANDO que o ponto facultativo foi estendido até 03 de abril de 2020,
RESOLVE: Art. 1° Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 014/2019, por 12 meses, a partir de 24 de margo de 2020, celebrado entre o Estado
do Ceara, por meio da Casa Civil, ¢ a empresa CLARO S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 40.432.544/0440-04, com
valor global anual de R$2.190,00 (dois mil, cento e noventa reais), por meio do 1° termo aditivo, com fundamento no inciso II, do art. 57, da Lei n® 8666/93.
Art.2° Apos o periodo do ponto facultativo previsto no Decreto n° 33.530, de 28 de margo de 2020, devera ser formalizado o termo aditivo ao contrato n°
014/2019. Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéio, com efeitos retroativos a 24 de margo de 2020. Fortaleza, 03 de abril de 2020.
. Francisco José Moura Cavalcante N
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

| CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N°47/2020.

INSTITUI O REGIME DE TELETRABALHO EMERGENCIAL PARA OS SERVIDORES E COLABORADQRES

DA CONTROLADORIA E OUVIDORJIA GERAL DO ESTADO DO CEARA - CGE, COMO MEDIDA DE CARATER

TEMPORARIO PARA A MITIGACAO DOS RISCOS DECORRENTES DA DOENCA CAUSADA PELO NOVO

; CORONAVIRUS (COVID-19). )

O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o quadro de pandemia do coronavirus (COVID-19) anunciada t[;ela Organiza¢do Mundial da Satide e imbuida do zelo de proteger todos
os seus servidores, colaboradores e usudrios dos seus servigos, com o intuito de enfrentar a questao com extrema seriedade, profissionalismo, transparéncia
e com(}i)romisso no enfrentamento do problema, em alinhamento com as diretrizes da Secretaria de Satide do Estado e do Comité Estadual de Enfrentamento
a Pandemia do Coronavirus no Ceara; CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 33. 510, de 16 de margo de 2020, que estabelece situagdo de emergéncia
em saude e dispde sobre medidas de enfrentamento e contengdo da infec¢do humana pelo novo Coronavirus; CONSIDERANDO o Decreto n° 33.519, de
19 de margo de 2020, que intensifica as medidas para enfrentamento da infec¢do humana pelo novo Coronavirus; CONSIDERANDO o Decreto n° 33.530,
de 28 de margo de 2020, que prorroga as medidas adotadas no Decreto n® 33.519, de 19 de margo de 2020 e alteracdes posteriores; CONSIDERANDO a
natureza das suas atividades que podem na sua maioria ser executadas remotamente, sem prejuizo da populacgéo usuaria dos servigos prestados por parte da
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceara; CONSIDERANDO que as atividades de Controle dl:;l Administragdo Publica Estadual sdo essenciais ao
seu funcionamento, em especial, as fun¢des de ouvidoria, controladoria, auditoria governamental e correi¢@o, e portanto, ndo podem sofrer descontinuidade,
a teor do inciso XX VII do art. 154 da Constitui¢ao do Estado do Ceara; CONSIDERANDO a importancia do principio da eficiéncia para a Administra¢do
Publica, conforme o art. 37 da Constitui¢do Federal; CONSIDERANDO o disposto no art. 64 do Decreto n°33.276/19, que dispde que o Secretario de Estado
Chefe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado podera regulamentar por Ato proprio a realizagdo de atividades fora das dependéncias fisicas no ambito
da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceard; RESOLVE:

Art. 1°. Instituir o regime de teletrabalho emergencial e temporario, para os servidores e colaboradores terceirizados lotados na Controladoria e Ouvi-
doria Geral do Estado do Ceara — CGE, no periodo de 19/03/2020 a 17/04/2020, em razo da necessidade de enfrentamento ao novo coronavirus (COVID-19),
observadas as diretrizes do art. 64 do Decreto n°33.276/2019 ¢ dos arts.5° ¢ 6° do Decreto n°33.519/2020 ¢ os termos ¢ as condigdes estabelecidos nesta Portaria.

§ 1° O ponto facultativo do expediente decretado pelo Governador do Estado ndo impede que, diante da essencialidade das atividades de controle,
em especial as que se referem ao atendimento as manifestacdes da sociedade ¢ as demandas de usuérios internos dos sistemas computadorizados corpora-
tivos sob a responsabilidade de gestdo da CGE, os servidores e colaboradores da CGE possam exercer suas atividades durante esse periodo na modalidade
teletrabalho, mediante entendimento com seus respectivos coordenadores ou com a gestao superior.

§ 2° Findo o periodo de decretagdo do ponto facultativo para servidores e empregados dos 6rgdos e entidades estaduais, no 4mbito das medidas para
enfrentamento e contengdo da infeccdo humana pelo novo coronavirus, antes de transcorrido todo o periodo previsto no caput, a gestdo superior comunicara
as atividades que deverao voltar de imediato a ser realizadas presencialmente nas dependéncias da CGE.

Art. 2° Para os fins de que trata esta Portaria, define-se teletrabalho como a modalidade de trabalho realizada de forma remota, com a utilizagdo de
recursos tecnologicos.

Art. 3°. Sera de responsabilidade dos coordenadores definir as atividades que serdo desempenhadas por cada servidor e cada colaborador no regime
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Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Vice-Governadora

MARIA IZOLDA CELA DE ARRUDA COELHO
Casa Civil

JOSE ELCIO BATISTA

Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado

ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO
Secretaria de Administragdo Penitenciaria

LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO
Secretaria das Cidades

JOSE JACOME CARNEIRO ALBUQUERQUE
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA
Secretaria da Cultura

FABIANO DOS SANTOS

Secretaria do Desenvolvimento Agrario
FRANCISCO DE ASSIS DINIZ

Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Trabalho
FRANCISCO DE QUEIROZ MAIA JUNIOR
Secretaria da Educagao

ELIANA NUNES ESTRELA

Secretaria do Esporte e Juventude
ROGERIO NOGUEIRA PINHEIRO
Secretaria da Fazenda

FERNANDA MARA DE OLIVEIRA MACEDO
CARNEIRO PACOBAHYBA

Secretaria da Infraestrutura

LUCIO FERREIRA GOMES
Secretaria do Meio Ambiente
ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO
Secretaria do Planejamento e Gestio

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DE ARAUJO
(RESPONDENDO)

Secretaria da Proteg¢do Social, Justi¢a, Cidadania,
Mulheres e Direitos Humanos

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA

Secretaria da Saude

CARLOS ROBERTO MARTINS RODRIGUES SOBRINHO
Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social

ANDRE SANTOS COSTA

Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgaos
de Seguranca Publica e Sistema Penitenciario

CANDIDA MARIA TORRES DE MELO BEZERRA

de teletrabalho, sendo vedado exercer as atividades presencialmente nas
dependéncias da CGE nos intersticios decretados pelo Governador do Estado
como de ponto facultativo, salvo convocagdo, em carater excepcional, do
gestor imediato, para desempenho de tarefas especificas.

Paragrato tnico. Para o devido cumprimento do regime de teletra-
balho serdo exigidos, no minimo, os seguintes requisitos:

1 - o coordenador designara ao servidor e ao colaborador atividades

ue possam ser desenvolvidas de forma remota e contribuam para o alcance
gas metas institucionais acordadas;

II - quando necessario devem ser realizadas reunides virtuais para
alinhamento de toda equipe, nos horarios de funcionamento regulamentar
da CGE, salvo necessidades excepcionais, que deverdo ser ajustadas pelo
coordenador;

III - o servidor e o colaborador em atividade de teletrabalho deverdo
estar disponiveis para o trabalho durante os dias e horarios regulamentares
de expediente presencial;

1V - as duvidas do servidor e do colaborador em regime de teletra-
balho deverdo ser direcionadas para o seu coordenador através dos meios
remotos, no horario de funcionamento regulamentar do 6rgao.

Art. 4°. Compete aos coordenadores observar as seguintes diretrizes:

I - distribuir as atividades conforme o modo operacional de cada
Coordenagao;

II - acompanhar as atividades e a adaptagdo dos servidores e cola-
boradores em regime de teletrabalho;

111 - solicitar, quando necessario, a realizagdo de reunides por meio de
chamadas telefonicas ou videoconferéncia com os servidores e colaboradores;

1V - fazer acompanhamento e relatar a gestdo superior as atividades
dos servidores e colaboradores que estdo em teletrabalho, as dificuldades
observadas e os resultados alcangados.

Art. 5°. Compete ao servidor ¢ ao colaborador em regime de tele-
trabalho emergencial:

1 - cumprir, as atividades demandadas pelo coordenador nos prazos
estipulados, salvo se justificado;

1T - atender as solicitagdes para comparecer a sua unidade, sempre
que houver necessidade ou interesse da Administragio;

111 - manter as ferramentas de comunicagéo permanentemente atua-
lizadas e ativas;

IV - consultar diariamente a sua caixa postal individual de correio
eletrénico institucional,

V - apresentar ao coordenador, na periodicidade ajustada, os resul-
tados parciais e finais, de modo a proporcionar o acompanhamento dos
trabalhos;

VI - comunicar imediatamente ao coordenador eventual dificul-
dade, ocorréncia ou divida que possa atrasar ou prejudicar o andamento
das atividades;

VII - guardar sigilo das informagdes contidas em processos ¢ demais
documentos, sob pena de responsabilidade, nos termos da legislagdo em
vigor, bem como manter atualizados os sistemas institucionais instalados
nos equipamentos de trabalho;

VIII - garantir a boa conservagao do notebook, ou outro equipamento
que a CGE fornega, bem como assegurar a protecdo do equipamento utilizado,

por meio de software antivirus atualizado, mediante demanda a Coordena-
doria de Tecnologia da Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - COTIC;

X - ndo utilizar os recursos disponiveis pela CGE em estabeleci-
mentos publicos de acesso a internet;

X - armazenar as informagdes e os documentos nos sistemas da CGE
ou no ambiente corporativo.

§ 1° E vedado ao servidor ¢ ao colaborador:

I - utilizar o acesso remoto, caso o possua, para fim diverso da
atividade a ser desenvolvida;

11 - obter copias de contetdos logicos, protegidos ou ndo, sem auto-
rizagdo da CGE;

III - copiar sofwares licenciados pela CGE.

§ 2° A seguranga da informag@o se estende ao manuseio fisico de
documentos e processos que estejam sob a guarda e responsabilidade do
servidor e colaborador durante a execugédo de suas tarefas.

Art. 6°. O servidor e 0 colaborador em regime de teletrabalho somente
poderdo retirar processos e demais documentos das dependéncias da CGE
quando necessario € mediante assinatura de termo de recebimento e responsa-
bilidade, devolvendo-os integros no prazo determinado ou quando solicitado
pelo coordenador. |

Paragrafo Unico. Constatada pelo coordenador a nao-devolugdo dos
autos do processo ou de algum documento no prazo fixado ou ainda qualquer
outra irregularidade concernente a integridade da documentagio, deve o
coordenador comunicar ao servidor ou colaborador, por meio de mensagem
eletronica enviada para a sua caixa postal individual de correio eletronico
institucional, para que, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, restitua os
autos e apresente esclarecimentos sobre os motivos da ndo-devolugao no
prazo inicialmente fixado.

Art. 7°. Compete a COTIC, conforme diretrizes da politica de segu-
ranga da informagdo da CGE, viabilizar o acesso remoto e controlado dos
servidores ¢ colaboradores em regime de teletrabalho aos sistemas internos,
bem como divulgar os requisitos tecnolégicos minimos para o referido acesso.

Paragrafo unico. Os servidores ¢ colaboradores em regime de tele-
trabalho poderdo valer-se do servi¢o de suporte ao usuario, observado o
horério de expediente da CGE.

Art. 8°. O servidor e o colaborador em regime de teletrabalho subme-
tem-se aos mesmos regulamentos instituidos para os servidores e colaboradores
que trabalham de forma presencial na CGE.

Art. 9°. Nao se aplica o disposto nesta Portaria & equipe de call
center da CGE da Central de atendimento 155, que mantém suas atividades
presenciais, conforme excegdo do § 2° do art. 1° do Decreto n°33.519/2020.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o,
produzindo seus efeitos desde o inicio do prazo decretado como ponto facul-
tativo para o servigo publico estadual, em razdo da situacao de emergéncia
provocada pelo novo Coronavirus (COVID -19). ,
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 30 de margo de 2020.

. Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL DO ESTADO
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