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INSTRUCAO NORMATIVA SAP N°03/2020.
ESTABELECE E PADRONIZA NORMAS E
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DO
SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DO CEARA. .
A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme lhe confere o Art.
93, incisos I e III, da Constitui¢do do Estado do Ceara, e, ainda a lei N°
16.710 de 21 de dezembro de 2018. CONSIDERANDO que a Secretaria
da Administrag¢do Penitenciaria do Ceara, tem como missao institucional,
gerenciar o sistema penitenciario em conformidade com a lei, proporcionando
o cumprimento da execugao penal de forma eficiente, garantindo a seguranga
e a dignidade das pessoas presas no ambito do sistema prisional. CONSIDE-
RANDO que, para o cumprimento de seu dever, compete a SAP executar a
manutengao, supervisio, coordenagdo, controle, seguranga ¢ administragdo
do Sistema Penitenciario do Ceara, além de garantir o cumprimento das penas
e zelar pelo livre exercicio dos poderes constituidos. CONSIDERANDO a
necessidade de orientar o servidor Penitenciario para atuar de acordo com as
previsdes legais, seguindo normas e procedimentos operacionais. CONSIDE-
RANDO o inciso I, do art. 24, da Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil, que assegura aos Estados a competéncia para legislarem concorrente-
mente sobre direito Penitenciario. CONSIDERANDO o inciso I, do Art. 16,
da Constitui¢ao do Estado do Ceara, que corrobora com o carater concorrente
sobre a legislagdo penitenciaria. CONSIDERANDO a Portaria Interministerial
de n®. 4.226, de 31 de dezembro de 2010, a qual estabelece Diretrizes sobre o
Uso da Forga pelos Agentes de Seguranga Publica. CONSIDERANDO a Lei
de Execugdo Penal n°. 7.210, de 11 de julho de 1984. CONSIDERANDO a Lei
n°. 14.582, de 21 de dezembro de 2009, alterada pela Lei n°. 14.966, de 13 de
julho de 2011, que redenomina a Carreira Guarda Penitenciaria, para Carreira
de Seguranga Penitenciaria. CONSIDERANDO que o Sistema Penitenciario
do Estado do Ceara adota os principios contidos nas Regras Minimas para
Tratamento dos Reclusos e Recomendagdes pertinentes, formuladas pela
Organizagao das Nagdes Unidas — ONU. CONSIDERANDO a necessidade
de regulamentar as a¢des e procedimentos a serem seguidos pelos Gestores
das Unidades Prisionais, Agentes Penitenciarios e colaboradores. RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer e Padronizar as Normas e regras de seguranga
do trabalho do Sistema Penitenciario do Estado do Ceara e seus anexos, a
serem adotados e cumpridos no interior dos Estabelecimentos Prisionais,
por todos os servidores, colaboradores, presos, visitantes ou qualquer pessoa
que porventura necessite adentrar nos Estabelecimentos Prisionais desta
Unidade Federativa. N

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° - Eventuais regras de seguranga ou assuntos nao abordados
nesta normativa deverdo ser formalizados através de documento proprio,
relatando as possiveis sugestdes ou problemas que tenham ocorrido em fungao
da lacuna legislativa existente.

Art. 3° - Os casos omissos ou excepcionais que ndo estdo elencados
nesta Instrugdo Normativa serdo resolvidos pelo Secretario da Administragao
Penitenciaria ou, por ele encaminhado as pessoas competentes, para se
necessario, seja alterado o presente documento ou elaborado instrumento
especifico.

Art. 4° - A ndo observancia do que esta disposto nesta IN, ensejara
sangdes disciplinares em desfavor do servidor, conforme previsto no Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Ceara e Legislagdes pertinentes.

Art. 5° - Este dispositivo entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas a INSTRUCAO NORMATIVA SEJUS N° 02/2018 e as disposigdes
em contrario.

DA HIERARQUIA

Art. 6° - A Secretaria da Administragdo Penitenciaria — SAP, ndo
obstante a sua pluralidade setorial, prima pela observancia ao sequenciamento
hierarquico bem como, por suas caracteristicas especiais; fundamenta-se
também na hierarquia funcional, disciplina e, sobretudo, na defesa dos direitos
e garantias individuais da pessoa humana, conforme abaixo discriminado:

I — o Secretario da Secretaria da Administragdo Penitenciaria;

1T — o Secretario Executivo da Administragdo Penitenciaria;

III — o Secretario Executivo de Planejamento e Gestdo Interna;

IV — o Coordenador Especial do Sistema Prisional;

V — o Supervisor da Célula de Seguranca, Controle e Disciplina;

VI — o Diretor de Unidade, Diretor Adjunto, Chefe do Nucleo de
Seguranga e Disciplina, Gerente de Patrimoénio e o Chefe de Equipe.

Art. 7° - A diregéo da Unidade Prisional sera composta pelo Diretor,
Diretor Adjunto, Chefe de Seguranca e Disciplina, Gerente de Patrimonio
¢ Chefe de Equipe. N

DAS ATRIBUICOES

Art. 8° - Ao Agente Penitenciario, compete:

I — observar as normas legais e regulamentares, bem como cumprir
as ordens superiores, salvo quando manifestamente ilegais;

II — tratar com urbanidade e cordialidade os servidores, colaboradores
e visitantes em geral;

III — colaborar para a disciplina coletiva e eficiéncia das atividades
e operagdes;

IV —ser assiduo e pontual ao servigo, exercendo com zelo e dedicagdo
as atribui¢des do cargo, bem como ser leal a Instituigao;

V — atender com presteza e prontiddo aos demais servidores do
Sistema Prisional, servidores de outras Institui¢des, bem como o publico
em geral, prestando as informagdes requeridas, salvo quando protegidas por
sigilo ou que comprometam a seguranga e a disciplina na Unidade;

VI — levar por escrito ao conhecimento da Chefia Imediata as
irregularidades de que tiver ciéncia em razao do cargo ou da fungio que exerga;

VII — zelar pela economia do material e conservagado do patriménio
publico;

VIII — guardar sigilo sobre a documentagéo e os assuntos de natureza
reservada de que tenha conhecimento em razdo do cargo que ocupa, ou da
fungdo que exerca;

IX — desempenhar agdes preventivas e repressivas, no ambito do
Sistema Prisional, visando coibir:

a) o trafico e o uso de substancias ilicitas;

b) o cometimento de crimes ou transgressoes;

¢) a comunicag@o ndo autorizada de presos com o mundo exterior;

d) a entrada e permanéncia de armas, objetos ou instrumentos ilicitos
que atentam contra a seguranga e integridade fisica de servidores e/ou terceiros
€ presos; e

e) a tentativa de fuga, verificando as grades, cobogoés e toda a
estrutura;

X — garantir a ordem, a disciplina e a seguranca das Unidades
Prisionais;

XI - preencher, redigir e digitar relatorios, formularios e comunicagdes
internas e externas, bem como manter atualizados os sistemas informatizados;

XII — exercer atividades de escolta, custodia e condug@o de presos
a presenga de Autoridades, quando requerido;

XIII — conduzir veiculos oficiais e viaturas para os quais esteja
habilitado, conforme carteira nacional de habilitagdo - CNH;

XIV —exercer atividades de escolta de Autoridades e/ou Servidores
do Sistema Prisional;

XV — executar operagdes de escolta e custodia de presos em
movimentagdes internas, externas e transferéncias entre Unidades Prisionais
do Ceara ou para outros Estados;

XVI - exercer atividades relacionadas a0 monitoramento eletrénico
e/ou outras tecnologias direcionadas aos presos;

XVII — operar sistemas informatizados, de radiocomunicagdo no
ambito das atividades internas e externas do Sistema Prisional;

XVIII — desempenhar atribui¢des inerentes ao cargo ocupado,
aplicando, quando autorizado e habilitado para tal, técnicas de averiguagao
e pesquisa, bem como de inteligéncia, contrainteligéncia e monitoramento
diversos;

XIX — ministrar treinamentos voltados a atividade de seguranga
penitenciaria desde que devidamente habilitado e autorizado pela administragao
superior da SAP, que prevaleca o interesse publico na qualifica¢do do servidor
e que o curso seja compativel com o desempenho de sua fungao;

XX — devera apresentar-se ao servico, portando identidade funcional,
bem como devidamente uniformizado e com os equipamentos necessarios
ao desempenho da fungéo;

XXI — apresentar-se ao servigo com o devido asseio e apresentagao
pessoal;

XXII — comunicar, em tempo habil ao chefe imediato, os abusos ou
desvios dos quais tiver conhecimento;

XXIII — colaborar com o asseio e a conservagdo de seu local de
trabalho bem como manté-lo limpo;

XXIV — verificar previamente sua escala de servigo, bem como se
apresentar, com antecedéncia, a chefia a que estiver subordinado, ou justificar
de imediato a impossibilidade de fazé-lo;

XXV — prestar auxilio, quando dispuser dos meios para fazé-lo, as
autoridades publicas ou a seus Agentes que, no exercicio de suas fungdes,
necessitem de seu apoio imediato;

XXVI - repassar imediatamente a chefia imediata, qualquer objeto
achado, recuperado ou que lhe seja entregue em razio de suas atribuigdes;

XXVII — utilizar linguagem formal e respeitosa em comunicagao
oficial, informagéo ou ato semelhante;

XXVIII - ndo frequentar, uniformizado e em razao de servigo, lugares
incompativeis com o decoro da fungéo;

XXIX — nao induzir superior ou colega a erro ou engano;

XXX — ndo veicular ou propiciar a divulgacdo de noticia falsa,
documentagdo, imagens, audios e videos de fatos ocorridos nesta Instituigao,
contendo informagdes reservadas ou que exponham a estrutura fisica ou as
regras de segurancga de que tenha conhecimento ou acesso em razao do cargo
que ocupa, ou da fun¢do que exerga, nos meios de comunicagdo em geral,
como jornais, sites, redes sociais, blogs, aplicativos, imprensa, etc;

XXXI —realizar, apenas quando previamente autorizado pelo superior
hierarquico, trabalhos ou operagdes conjuntas com outros 6rgaos ou seus
Agentes;

XXXII — ndo abandonar ou se ausentar do posto de servico em que
esteja escalado sem prévia autorizagdo de seu superior imediato, nem se
manter desatento ou displicente quando o estiver ocupando, configurando
desidia essas ultimas condutas;

XXXIII — ndo publicar, sem ordem expressa da autoridade
competente, documentos oficiais, ainda que nao sejam de carater reservado,
ou ensejar a divulgacdo do seu contetido, no todo ou em parte;

XXXIV —nao dar, alugar, penhorar ou vender a qualquer pessoa ou
institui¢do, pegas de uniforme ou de equipamento, novas ou usadas;

XXXV — primar pela compostura e sobriedade profissional quando
em servigo ou em qualquer circunstancia em que se apresente como Agente
Penitenciario, uniformizado ou nio;

XXXVI — néo usar uniforme quando nio estiver de servigo;

XXXVII — abster-se de fazer uso de bebidas alcoolicas ou se
apresentar embriagado estando em servico ou uniformizado;

XXXVIII — manter atualizados junto 8 COGEP os dados pessoais,
comunicando qualquer alteragdo de enderego e/ou telefone;

XXXIX — atender as requisi¢des judiciais e administrativas e, quando
estiver de plantdo, dar ciéncia prévia a chefia imediata, da necessidade
de ausentar-se do posto de servigo, pelo tempo necessario para atender a
requisi¢do, mediante apresenta¢do de documentagdo comprobatoria, salvo
casos excepcionais que serdo tratados com a dire¢do da Unidade/ Chefia
imediata;

XL - exercer atividades correlatas.

§ 1°. Todos os Agentes Penitenciarios deverdo estar aptos a execu¢ao
das atividades especificas de suas atribui¢des, consoante, a necessidade que
lhe seja apresentada.

§ 2°. A descricdo e regulamentagdo quanto ao Uniforme estdo
dispostas no Decreto N° 32.535, de 27 de fevereiro de 2018, e em suas
posteriores alteragdes.

Art. 9°. Ao Diretor de Unidade Prisional, compete:

I - comunicar, imediatamente, 8 CEAP e a Gestdo Superior da SAP
sobre qualquer alteragdo ou eventualidade que venha ocorrer na Unidade
Prisional;

II — dirigir, coordenar, orientar ¢ fiscalizar os trabalhos técnicos,
administrativos, operacionais, laborais, educativos, religiosos, esportivos e
culturais da Unidade respectiva;
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III — adotar medidas necessarias a preservagao dos Direitos e
Garantias Individuais dos presos;

IV — dar cumprimento as determinagdes judiciais e prestar aos Juizes,
Tribunais, Ministério Publico, Defensoria Publica e Conselho Penitenciario
as mformagoes que lhe forem solicitadas, relativas aos condenados e aos
presos provisorios;

V — assegurar o normal funcionamento da Unidade, observando e
fazendo observar as normas da Lei de Execugao Penal e de normas correlatas;

VI - administrar as Unidades tragando diretrizes, orientando e
controlando e fiscalizando a execugdo das atividades sob sua responsabilidade;

VII — realizar outras atividades dentro de sua area de competéncia.

Paragrafo Unico. O ocupante do cargo de Diretor de Unidade Prisional
sera escolhido, obrigatoriamente, entre os servidores estaveis de carreira de
seguranc¢a penitenciaria da Secretaria da Administrag@o Penitencidria, de
acordo com os critérios estabelecidos no art. 75 da Lei de Execucoes Penais.

Art. 10. Ao Diretor Adjunto, compete:

I — assessorar diretamente o Diretor da Unidade Prisional no
desempenho de suas atribui¢des, principalmente na dire¢@o, coordenagao,
orientagdo e fiscalizagdo dos trabalhos técnicos, administrativos, operacionais,
laborais, educativos, religiosos, esportivos e culturais da Unidade respectiva;

II — substituir, em seus afastamentos, auséncias e impedimentos
legais, o Diretor da Unidade Prisional, independente de designagéo especifica;

III — autorizar a expedigdo de certiddes relativas aos assuntos da
Unidade;

IV - acompanhar a execugdo do plano de férias dos servidores da
Unidade;

V —preparar dentro dos prazos estipulados os documentos de controle
de frequéncia, faltas, licengas e quaisquer alteragdes relativos aos servidores e
colaboradores, encaminhando-os a Coordenadoria Especial de Administragdo
Penitenciaria — CEAP ¢ Coordenadoria de Gestido de Pessoas - COGEP;

VI - exercer outras atribuigdes que lhes forem conferidas ou delegadas.

§ 1°. A substitui¢do prevista neste artigo sera gratuita, salvo se exceder
30 (trinta) dias, quando entdo serd remunerada por todo o periodo, de acordo
com o § 3° do art. 40, da Lei N°. 9.826, de 14 de maio de 1974.

§ 2°. O termo substitui¢do contempla as nomeagdes que ocorrem em
substitui¢@o ao titular do cargo em comissao em casos de afastamento ou de
impedimento do titular, por tempo determinado.

§ 3°. E considerado afastamento para fins de substituigdo:

a) férias;

b) licenga saude; e

¢) licenga gestante.

§ 4°. O cargo de Diretor Adjunto deve, obrigatoriamente, ser ocupado
por servidor estavel de carreira de seguranga penitenciaria da Secretaria da
Administragao Penitenciaria.

Art. 11. Ao Gerente Administrativo, compete:

I — organizar, controlar, executar e fiscalizar as atividades de apoio
necessarias ao bom funcionamento operacional da Unidade Prisional, inclusive
a manutencdo preventiva e corretiva;

II — receber, controlar e distribuir géneros alimenticios, destinados
ao consumo da Unidade;

111 — supervisionar os servigos de copa e de cozinha;

IV —requisitar o material de expediente e providenciar a redistribuigao
junto aos demais servigos da Unidade Prisional;

V —manter sob sua guarda e responsabilidade todos os pertences do
preso, de uso ndo permitido, pelo prazo de 30 (trinta) dias, que deverdo ser
entregues aos familiares, ao advogado ou quem o preso indicar, fornecendo
a estes comprovantes de recebimento. Expirado o prazo supracitado, e ndo
realizada a retirada dos pertences nos termos acima, os bem de valor serdo
protocolados e guardados em local apropriado que serdo entregues aos presos
quando deixarem as Unidades Prisionais;

VI —manter em bom estado de funcionamento as instalagdes elétricas,
telefonicas, hidros-sanitarias e de climatizagdo do prédio requisitando, com
antecedéncia, o material que for necessario para este fim;

VII — elaborar o relatorio anual das atividades inerentes ao servigo
e do inventario patrimonial;

VIII - efetuar o balancete mensal do estoque de mercadoria existente;

IX — proceder com a identificagdo, fiscalizagdo e conferéncia de todo
o material permanente em uso na unidade;

X — adotar as medidas de seguranga contra incéndio nas dependéncias
da Unidade especialmente na area de prontuario e almoxarifado;

XI — fiscalizar e providenciar a manutengdo preventiva e corretiva
de veiculos, méaquinas, equipamentos € méveis em uso na unidade;

XII — zelar pela conservagdo e limpeza do prédio, acompanhando e
fiscalizando as atividades a serem executadas;

XIII — executar e controlar os servigos de reprodugdo reprografica
ou similar de documentos, publicagdes e impressos de interesse da Unidade;

XIV — organizar a presta¢do de contas dos suprimentos de fundos
destinados a Unidade Prisional, conforme legislagdo especifica;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico — O cargo de Gerente Administrativo devera ser
ocupado obrigatoriamente, por servidor de carreira de seguranga penitenciaria
da Secretaria da Administragdo Penitenciaria, preferencialmente estavel,
mediante indicag@o do diretor do estabelecimento e com anuéncia da Gestao
Superior da SAP..

Art. 12. Ao Chefe de Seguranga e Disciplina (CSD) compete:

I — gerenciar o setor de Seguranca e Disciplina, elaborando o
plano de seguranga interna da Unidade Prisional, visando proteger a vida
e a incolumidade fisica dos servidores de carreira, colaboradores, presos,
visitantes em geral, a garantia das instala¢des fisicas, bem como promover o
conjunto de medidas que assegurem o cumprimento da disciplina prisional;

11 - fiscalizar, organizar, controlar e orientar os Agentes Penitenciarios
no exercicio de suas atribui¢des na ocupagdo dos postos e execugdo das
atividades inerentes;

III — orientar os presos quanto aos seus direitos, deveres e normas de
conduta a serem observadas, quando de sua chegada a Unidade;

IV — demarcar a area de seguranga e movimentagao interna com as
devidas sinalizagdes;

V — fazer constar no prontudrio disciplinar dos presos as ocorréncias
e alteragdes havidas com estes;

VI — controlar e acompanhar a movimentagao de preso, quando das

transferéncias internas;

VII — supervisionar e manter atualizada, no sistema informatizado
(SISPEN), a relagdo geral dos presos com sua devida localizagdo dentro do
estabelecimento prisional;

VIII — encaminhar ao Conselho Disciplinar as faltas disciplinares,
praticadas por presos para conhecimento e julgamento;

X — promover vistorias regulares nos presos e nas dependéncias
da Unidade Prisional, de carater preventivo ou sempre que houver fundadas
suspeitas de porte ou uso, de qualquer material ou objeto, ilicito ou proibido,
que possam ser utilizados para pratica de crimes ou faltas disciplinares;

X — manter atualizados registros e ocorréncias funcionais relativas
aos Agentes Penitenciarios;

XI — organizar, supervisionar e fiscalizar a composi¢ao das equipes
no desempenho e execugdo de suas fungdes;

XII — propor a Direg¢éo a implantagdo e modificagdo de postos de
servigo quando se fizer necessario a seguranga ¢ bom funcionamento da
Unidade;

XIII — zelar, orientar e fiscalizar, pelo bom funcionamento, a
manutengdo dos equipamentos e implementos necessarios a execugdo dos
servigos de seguranga interna;

XIV — promover mensalmente, em carater ordinario, reunides com
os Agentes Penitenciarios e extraordinariamente, quando necessario;

XV — sugerir ao diretor, quando sollcltado nomes para escolha e
designagdo dos chefes de equipes;

XVI — manter em arquivo o registro das pessoas que visitam a
Unidade;

XVII — comunicar, diariamente, ao diretor e/ou substituto, as
alteragdes constantes no relatério de servigo diario;

XVIII — manter informado o diretor sobre quaisquer alteragdes
havidas na Unidade;

XIX - exercer outras atividades correlatas.

§1°. O cargo de Chefe de Seguranca e Disciplina devera ser ocupado,
obrigatoriamente, por servidor de carreira de seguranca penitenciaria da
Secretaria da Administragdo Penitenciaria, preferencialmente estavel, mediante
indicagdo do diretor do estabelecimento e com anuéncia da Gestdo Superior
da SAP.

Art. 13. Ao Chefe de Equipe, compete:

I - responder pela unidade prisional na auséncia da diregao;

11 - supervisionar a equipe de plantdo observando as determinagdes
superiores;

III — conferir e ler os relatorios das equipes anteriores ao seu plantao;

IV — conferir o material e equipamentos de seguranca sob sua
responsabilidade, discriminados em relatdrio anterior, informando ao CSD,
qualquer divergéncia na quantidade, estado de conservagao e funcionamento
dos mesmos;

V — elaborar a escala do servigo diario, distribuindo os Agentes
para ocupagdo nos postos de servigo, observando as diretrizes do plano de
seguranga;

VI — registrar a frequéncia dos Agentes em servigo;

VII - comunicar, imediatamente, ao CSD da Unidade a falta
injustificada de servidor para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

VIII - fiscalizar a ocupagdo dos postos de servigo e a execugdo das
atividades de rotina pelos servidores de plantio;

X — dar encaminhamento e supervisionar a execucdo das
determinagdes da Diregdo e do Chefe de Seguranga e Disciplina;

X — comunicar, imediatamente, qualquer ocorréncia que comprometa
a ordem, a seguranga e a disciplina da Unidade, ao Chefe de Seguranga e
Disciplina e/ou Chefia Imediata e Diretor, relatando em seguida, de forma
circunstanciada, por escrito;

XI —em caso de emergéncia que comprometa a integridade fisica
do preso, autorizar transferéncia interna, ou se for o caso, a saida temporaria
do mesmo para atendimento médico, mediante escolta, diante da auséncia
de seu superior hierarquico, devendo ser observada a comunicago posterior;

XII - atualizar o sistema informatizado (SISPEN), todas as vezes
que fizer movimentagdo de preso para cumprir sua pena em local diferente
a0 que ele ocupava anteriormente;

XIII - exercer a vigilancia, em conjunto com os Agentes Penitenciarios
de plantdo, cumprindo e fazendo cumprir as normas e regulamentos da
Unidade;

XIV — elaborar relatério circunstanciado ao final de seu plantao,
registrando todas as ocorréncias havidas;

XV - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico — O cargo de Chefe de Equipe dos Agentes
Penitencidrios devera ser ocupado obrigatoriamente por servidor de carreira
de seguranga penitenciaria da Secretaria da Administracdo Penitenciaria,
preferencialmente estavel, mediante indica¢ao do Chefe de Seguranga e
Disciplina com anuéncia do diretor da Unidade e da Gestéo Superior da SAP.

DA ESCALA DE SERVICO

Art. 14. Os servidores de seguranga penitenciaria sdo submetidos ao
regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) x 72 (setenta e duas) horas, conforme
legislacdo vigente .

DAS PERMUTAS E REPOSICOES DE PLANTAO

Art. 15. Os Agentes Penitenciarios em regime de plantdo, poderdo
solicitar até 04 (quatro) trocas de servigo durante o més, ndo podendo
ultrapassar 48 (quarenta e oito) horas consecutivas, somados o dia de seu
plantdo com o dia da permuta.

Parédgrafo Gnico. A jornada de trabalho semanal ndo poderé ser
superior a 48 (quarenta e oito) horas, somadas as horas trabalhadas da escala
ordinaria com o dia da troca do referido plantao

Art. 16. A permuta, em regra, ocorrera entre Agentes Penitenciarios
lotados na mesma Unidade Prisional e a reposi¢éo do servigo devera ocorrer
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do dia da sua solicitagdo.

§1°. Os casos omissos serdo analisados pelas dire¢des e encaminhados
a CEAP para deliberagéo.

§2°. Ocorrendo remogao do servidor, antes da reposi¢ao do servigo
previamente agendado, essa condi¢do devera ser informada a CEAP a fim
de viabilizar a reposi¢@o e ndo acarretar prejuizo ao servigo.

Art. 17. O requerimento de permuta devera ser encaminhado a chefia
imediata, através de formulario padrdo, anexo a esta IN que, posteriormente,
o enviara ao Chefe de Seguranga e Disciplina para analise que o remeterd a
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Diregdo que decidira sobre o deferimento.

Paragrafo tnico. E ato discricionario do Diretor o deferimento ou
ndo da solicitagdo de permuta.

Art. 18. O requerimento de permuta devera conter as informagdes
que se seguem, sob pena de indeferimento:

I- 0 nome completo e matricula do substituto e do substituido;

11- a justificativa para troca solicitada;

III- quantidade de permutas realizadas no més;

IV- datas em que ocorrerdo as substituigdes;

V- a assinatura de ambos servidores;

VI- anuéncia do Chefe de Seguranca e Disciplina.

Art. 19. O pedido devera ser efetuado com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias uteis, e, caso seja autorizado, as partes interessadas receberao
uma copia, para que apresentem aos chefes de plantdo no dia de servigo da
substituicao.

Paragrafo unico. O requerimento original de permuta devera ser
arquivado nos assentamentos funcionais dos servidores.

Art. 20. Caso ocorra a autorizagdo da Dire¢do e uma das partes
envolvidas na solicitagdo descumpra o estabelecido por ocasido do pedido, o
responsavel pelo descumprimento sera impedido de efetuar nova solicitagdo
por periodo de 90 (noventa) dias, sendo efetuado o desconto da falta ao servigo
daquele que ndo compareceu e tomadas as demais medidas administrativas
cabiveis.

Paragrafo unico. A falta ao servigo do substituto ndo desobriga o
substituido a cumprir com a autorizagao anteriormente deferida, devendo esse
se apresentar ao trabalho no dia que consta no requerimento adminsitrativo.

Art. 21. Caso ambos descumpram o estabelecido na solicitacdo, a
Chefia imediata tomara as medidas necessarias para suprir a vacancia do posto.

Art. 22. O Agente Penitenciario convocado para suprir a vacancia
do posto, por solicitagdo da Chefia Imediata, tera este periodo compensado
de acordo com a legislagdo pertinente.

Art. 23. Os Agentes que descumprirem a solicitagdo de permuta,
responderdo procedimento administrativo em razdo do ocorrido, em
conformidade com o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do Ceara.

Art. 24. Nao sera permitida a troca de plantdo remunerada, sob pena
de responsabilidade administrativa dos envolvidos.

Art. 25. Nao havera disting@o na escala de plantao dos servidores
lotados nas Unidades Prisionais, devendo ser observado o estabelecido na
Lei N°. 14.582/2009 e suas posteriores alteragdes.

DA FREQUENCIA DOS SERVIDORES LOTADOS NAS UNIDADES

Art. 26. As frequéncias dos servidores serdo registradas,
obrigatoriamente, por meio de registro biométrico e em modelo de
frequéncia padréo disponibilizado pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
— COGEDP, anexo a esta Instru¢do Normativa, estabelecido pela Secretaria
da Administra¢do Penitenciaria, considerando o inicio e o término de sua
jornada de trabalho

Paragrafo tnico. Na impossibilidade de se fazer o registro biométrico,
devera o diretor da Unidade Prisional, através de relatorio proprio e juntada de
documentos comprobatorios, atestar a frequéncia do referido servidor, sendo
ele o responsavel pela veracidade das informagdes contidas no relatério, sob
pena de responder administrativa e penalmente.

Art. 27. Em caso de impossibilidade de comparecimento ao
servi¢o, com a falta devidamente justificada, devera o servidor comunicar
imediatamente ao chefe imediato para que este possa, em tempo hébil, tomar as
medidas necessarias a fim de minimizar os prejuizos as atividades do servigo.

Paragrafo timico. Em se tratando de licenga de saude o servidor devera
apresentar o atestado a Unidade no prazo de 48h (quarenta e oito) horas, sob
pena de ter langado em sua ficha funcional a falta ao servigo.

Art. 28. Na falta injustificada do servidor, o chefe de plantdo devera
registrar no relatorio diario e comunicar, imediatamente, ao Diretor da Unidade
Prisional através de relatorio para que este o encaminhe a3 CEAP para as
providéncias cabiveis, tdo logo tome ciéncia.

DOS PROTOCOLOS E PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

DOS RECURSOS E EQUIPAMENTOS DE USO DOS AGENTES
PENITENCIARIOS

Art. 29. Os agentes penitenciarios poderdo ter a sua disposicao,
conforme disponibilidade e necessidade, para o exercicio de atividade para
o qual estiver escalado, conforme determinagao de seu superior hierarquico,
respeitada sua capacidade técnica, os seguintes recursos e equipamentos
abaixo elencados:

I. radio HT;

1I. telefone;

III. computador com acesso a Internet e ao SISPEN;

IV. algemas e suas respectivas chaves;

V. tonfas;

VI. colete balistico;

VII. arma curta;

VIIIL. arma longa; e

IX. instrumentos de Menor Potencial Ofensivo;

X. outros que se fagam necessarios, especificamente ao posto.

Paréagrafo tnico. A disponibilizag@o quantitativa dos recursos e
equipamentos elencados nos incisos deste artigo respeitara as especificidades
proprias de cada Unidade Prisional.

DOS POSTOS DE SERVICO

Art. 30. Posto de servico € o local, determinado pela direcido ou
autoridade competente, do qual o profissional ndo pode se afastar, sob pena
de perder a visdo da area protegida, o controle de acesso ou que de alguma
forma comprometa a seguranga da unidade.

Paragrafo nico. O servidor somente podera se retirar do posto
de servigo mediante rendi¢do no local ou quando determinado pela chefia
imediata, ndo podendo esse ficar abandonado ou desocupado, ainda que
temporaria ou transitoriamente.

Art. 31. Na troca de plantdo, o servidor devera aguardar rendi¢cdo em
seu posto de servico, sob pena de responder, administrativa e penalmente,
pelo abandono do posto e por suas eventuais consequéncias.

Art. 32. O servidor que estiver assumindo o posto de servico devera
efetuar a conferéncia em todo equipamento destinado a seguranga do setor.

Paragrafo tnico. Diante da constatagdo de irregularidades de que trata
este artigo, o servidor antes de assumir o posto de servigo, devera informar
o ocorrido ao seu superior imediato para tomada de providéncias cabiveis.

Art. 33. No momento da rendigao do posto, o servidor devera tomar
ciéncia de todas as atividades que estdo sendo executadas e suas eventuais
alteragdes.

Art. 34. No posto de servigo, o servidor devera se manter atento
em toda e qualquer atividade de seguranga em que esteja responsavel pela
vigilancia e execugdo, devendo ainda acompanhar as mensagens pelo HT
respondendo prontamente quando chamado.

Paragrafo tnico. Fica proibido portar ou utilizar, no posto de servico,
livros, apostilas, cadernos, revistas, jogos, resumos e similares, que nao
sejam relacionados as atividades do local em virtude do comprometimento
da ateng@o do servidor no exercicio de suas atividades.

Art. 35. O Sistema de Videomonitoramento, em hipotese alguma,
suprira o trabalho e a presenca fisica do Agente Penitenciario no posto de
servico, servindo apenas como item de seguranga suplementar.

DOS POSTOS NOS BLOCOS E ALAS

Art. 36. Ao Agente Penitenciario de servigo nos Blocos ¢ Alas
compete:

I — quando se tratar de atividade ordindria:

a) exercer a vigilancia aproximada, sempre em contato visual, ficando
responsavel pela guarda e vigilancia das alas como também pelo resguardo
da ordem e disciplina nas mesmas;

b) ser responsavel pelos materiais e equipamentos pertencentes ao
posto escalado;

¢) permanecer em estado de alerta para identificar, sempre que
possivel, presos que descumpram as normas de seguranga a fim de que possam
ser responsabilizados pelas suas condutas, comunicando por HT qualquer
situacdo que fuja a normalidade e que necessite de apoio;

d) efetuar rondas minuciosas no interior das alas verificando portas,
cadeados e as condigdes no interior das celas da Unidade, bem como na area
externa entre os blocos, nos fundos da cela onde ficam reclusos os presos,
e pelas muralhas, com o maximo de atengdo, configurando desidia o ndo
cumprimento;

e) proceder as agdes de retirada e recolhimento de interno de dentro
das celas devidamente revistado e algemado,

f) acompanbhar e fiscalizar a distribui¢do da alimentagdo e a execugdo
da higienizag@o das alas feitas pelos internos;

g) executar a soltura, vigilancia e recolhimento do banho de sol;

h) realizar a contagem e a conferéncia nominal dos presos;

i) resguardar o direito ao atendimento juridico e de saude a pessoa
presa;

j) executar vistorias estruturais dentro das celas sempre que os presos
estiverem em banho de sol e revistas gerais e estruturais sempre que se
fizerem necessarias;

1) acompanhar visual e pessoalmente qualquer movimentagio de
interno pelas dependéncias da Unidade;

m) exercer outras atividades correlatas.

II. quando se tratar de motim, rebelido ou situa¢des da perturbagio
da ordem e disciplina:

a) tomando conhecimento, comunicar imediatamente o fato, via HT
ou outro meio disponivel, ao chefe imediato para que este entre em contato
com o CIOPS e Direcéo, e providenciar de imediato os equipamentos de
seguranga necessarios e disponiveis para restabelecer a ordem e a disciplina;

) tentar identificar e informar o local exato e a extensao da
emergéncia;

c) agir efetivamente, utilizando os meios necessarios, para conter e
evitar que a agdo dos presos se propague a outras areas da Unidade Prisional;

d) solicitar, se necessario, recursos adicionais a chefia superior;

€) monitorar a movimentagao dos presos até a chegada dos grupos de
apoio especiais e de agentes de outras unidades, caso seja necessario o apoio;

f) acompanhar as mensagens e orientagdes pelos HTs;

g) proceder com a retirada, de dentro da Unidade Prlsional, das
pessoas que ndo atuam na area operacional;

h) estabelecer perimetro e isolar a area de seguranca;

i) manter a Diregdo informada, caso a mesma ndo se encontre na
Unidade Prisional, sobre as medidas adotadas para retomada da ordem e
disciplina do local;

j) controlada a emergéncia, apoiar os procedimentos de revista nos
presos, nas celas e demais locais indicados pelo Coordenador da operagéo;

1) encerrada a emergéncia, prestar informagdes a fim de subsidiar
a claboragdo do Relatorio minucioso sobre o fato ¢ outros procedimentos
necessarios.

m) proceder com o atendimento médico aos presos, caso seja
necessario, responsabilizacdo administrativa e penal daqueles que forem
identificados como participantes da agdo de subversao a ordem e a disciplina.

n) quando devidamente autorizado ou determinado por superior
hierarquico, prestar apoio a outra Unidade Prisional quando em momento
de fato critico;

0) exercer outras atividades correlatas.

Pardgrafo unico. E vedado ao servidor adentrar nas dependéncias
onde tenham contato com pessoas presas portando arma de fogo com muni¢io
letal bem como facas, canivetes ou analogos, ressalvados aqueles autorizados
pela diregdo da Unidade ou autoridade superior da SAP.

DO POSTO DE GUARDA EXTERNA

Art. 37. Ao servidor escalado no posto de guarda externa, tais como
guaritas, muralhas, alambrados e portdes de acesso, compete:

I - fazer a seguranga do perimetro externo e interno da Unidade
Prisional, contribuindo diretamente para o seu normal funcionamento,
mediante a vigilancia e seguranga preventiva e combativa;

II - estar provido de armamento longo e curto, com munigao letal e
colete balistico para garantia da seguranca do servidor, "do setor e do servico,
e outros equipamentos que estejam disponiveis e que possam auxiliar na
execucdo das referidas atividades;

III - agir, imediatamente, diante de situagdes provenientes de perigo
identificado e passiveis de comprometer a seguranca organica da Unidade
Prisional, a fim de conter e dispersar a agdo de modo a eliminar ou minimizar,
20 maximo, os riscos a seguranga de todos;

IV - solicitar apoio e comunicar, imediatamente, a chefia imediata e
a autoridade competente para conhecimento e/ou providéncias, toda situagao
identificada como possivel risco a seguranga;

V - exercer outras atividades correlatas.
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DOS PROCEDIMENTOS DE ENTRADA NO COMPLEXO PENITEN-
CIARIO E
NAS UNIDADES PRISIONAIS

Art 38. Para efeitos desta normativa, consideram-se 02 (dois) tipos
de acesso a area de seguranga prisional:

I - acesso ao complexo penitenciario quando na area de seguranga
existir mais de uma unidade prisional;

II - acesso a unidade/estabelecimento prisional propriamente a partir
de seu portdo principal.

Art. 39. Os estabelecimentos prisionais se constituem em area de
seguranga e de acesso restrito e controlado, exigindo a adogdo de medidas
preventivas quando do ingresso de pessoas e veiculos, em prol da seguranga,
da ordem e da disciplina.

DO INGRESSO DE PESSOAS

Art. 40. Somente serd autorizada a entrada de qualquer pessoa nos
estabelecimentos prisionais do Estado de Ceara mediante identificagdo oficial,
valida e com foto, e demais procedimentos de seguranga que se fizerem
necessarios.

Art. 41. O servidor que estiver no controle de acesso da unidade
prisional, devera solicitar a identificagdo da pessoa e registrar em livro proprio
os dados necessarios.

Art. 42. As pessoas que tiverem acesso aos estabelecimentos
prisionais sejam elas servidores, colaboradores da SAP ou de outros érgaos
publicos, prestadores de servigos, fornecedores, terceiros, advogados, dentre
outros, deverdo, obrigatoriamente, ser devidamente cadastradas e credenciadas
no Sistema de Informagdes Penitenciarias — SISPEN, constando em registro
o nome, nimero do documento de identificag@o, dia e hora da entrada e
saida bem como a finalidade do acesso, ressalvados aqueles devidamente
autorizados pela direcdo ou autoridade superior da SAP ou que a situagdo
de emergéncia assim o exigir.

Art. 42. Os fornecedores e prestadores de servigo deverdo enviar,
antecipadamente, os documentos e informagdes solicitadas pela SAP com a
identificacdo dos funcionarios das empresas contratadas que necessitardo de
acesso as Unidades Prisionais.

Paragrafo tinico. Sempre que ocorrerem mudangas das pessoas
contratadas, essas so terdo acesso as referidas Unidades apds o cumprimento
do caput deste artigo.

Art. 43. E expressamente proibida a entrada de qualquer pessoa
portando arma de fogo e muni¢des, de qualquer espécie, no interior dos
estabelecimentos prisionais em local que haja circulagdo de pessoa presa
ou a partir da area delimitada por responsavel pela seguranga, Diretor ou
autoridade competente, salvo os casos excepcionais autorizados pela Diregdo
ou autoridade superior ou que a situagdo de emergéncia o exigir.

Paragrafo tnico. Das pessoas autorizadas, quando se fizer necessario
que a arma seja recolhida, essa devera ser guardada em local seguro conforme
determinado pela dire¢ao da Unidade.

Art. 44. Fica proibida a entrada, permanéncia ou uso de aparelho
de telefonia movel celular, bem como seus acessorios, e de qualquer outro
equipamento ou dispositivo eletronico de comunicagao, capaz de transmitir
ou receber sinais eletromagnéticos, no interior das Unidades Prisionais,
Guaritas, Passadigos e areas de circulagdo comum.

Art. 45. Excetuam-se da proibigao do artigo anterior os equipamentos
de radiocomunicagao do acervo da SAP, utilizados no servigo diario das
Unidades, bem como os aparelhos de telefonia movel dos servidores e
colaboradores lotados na UP, no ambito interno da area administrativa,
previamente cadastrados junto a Diregdo da Unidade e das pessoas autorizadas
pela Diregao ou autoridade superior desta Secretaria.

DOS ADVOGADOS

Art. 46. Niao sera permitido ao advogado o acesso ao interior da
Unidade Prisional acompanhado de terceiros.

Art. 47. Na recepgao o servidor efetuara o cadastramento e registro do
advogado no Sistema - SISPEN, bem como fara constar no livro de ingresso,
onde serd feito seu registro com o nimero da Ordem, qual o cliente que
atenderd, a data, horario da entrada, horario da saida e assinatura do advogado.

Art. 48. O advogado devera se identificar apresentando sua credencial
de registro na Ordem dos advogados do Brasil - OAB, para que seja verificada
a veracidade e validade do documento, informando a que veio e com quem
deseja falar; em seguida, o servidor que o atendeu devera comunicar ao
Chefe de Equipe para providenciar o encaminhamento do preso ao parlatorio,
devendo o Profissional do Direito aguardar a retirada de seu cliente e
autorizagdo para seguir ao parlatorio.

Art. 49. Nao serd permitida ao advogado, durante atendimento
juridico, a entrega de alimentos ou objetos destinados aos presos.

Art. 50. A entrega de material por advogado so6 sera permitida com
prévia autorizagdo da Direcdo da Unidade, quando o preso nao receber visita
de familiar, ficando restrito ao kit de higiene, devendo submeter-se as regras
de seguranca, observando o rol de materiais permitidos em conformidade com
a Portaria N°. 04/2020 de 15 de janeiro de 2020, suas posteriores alteragdes,
ou outra que venha substitui-la.

Art. 51. O advogado podera estar acompanhado de estagiario, desde
que, este possua credencial registrada no 6rgao de classe — OAB; contudo, em
hipétese alguma, o estagiario podera adentrar sem a companhia do advogado.

Art. 52. O advogado nio podera adentrar a Unidade portando materiais
ou objetos que ndo estejam autorizados, tais como: aparelho de telefone movel,
carteira, agenda, cigarros, isqueiro, pasta, chaves, aparelhos eletroeletronicos,
relogios dentre outros. Contudo, caso necessario, o profissional sera orientado
a guardar seus pertences, em local apropriado.

Art. 53. O advogado sera conduzido até a sala de espera, onde
aguardaré a autorizagdo do Agente Penitenciario de plantio para seu
gesllc)camento até a sala destinada para o atendimento juridico ou ao destino

inal.

Art. 54. O advogado devera ser submetido a busca eletronica, na
entrada e na saida de seu atendimento, através de body scan e, na falta deste,
por detectores de metais.

Art. 55. O profissional interessado no ingresso que se opuser ao
cumprimento da determinagdo acima, tera sua entrada proibida e sera
comunicado ao Orgdo de Classe no qual esta registrado.

Art. 56. Apo6s a busca eletronica o advogado sera conduzido, na
entrada e na saida, por um Agente Penitenciério até o local de atendimento.

Art. 57. Ao término do atendimento, o advogado saira da sala de

parlatorio ou local apropriado antes do preso, que ficara aguardando no local.

Art. 58. O preso devera ser revistado sem roupas, ¢ estas revistadas a
parte, antes e depois de acessar as salas de parlatorio ou sala de atendimento,
nao sendo permitida a saida do local com qualquer tipo de objeto ou material.

Art. 59. Os documentos solicitados ao Departamento de Divisdo de
Prontuarios - DIPRON, deverdo ser requeridos no proprio setor e emitidos em
até 5 dias uteis contados da data da solicitagdo, salvo em situagdes urgentes
a serem definidas pela Dire¢do da Unidade.

Art. 60. E vedada ao advogado, a entrada e a saida dos locais de
atendimentos com cartas, bilhetes ou objetos, sem analise prévia, exceto
documentos judiciais.

Art. 61. Nao sera permitida ao advogado a retirada de pertences de
seus clientes aos finais de semana e feriados.

Art. 62. Nio serfo aceitos alvara de soltura e decisdes judiciais
apresentados por advogado.

Art. 63. Apos o horario de expediente, somente serd permitido o
ingresso para atendimento se previamente agendado com a dire¢do ¢ mediante
autorizagdo da CEAP a fim de resguardar a seguranga do causidico e que o
atendimento seja incluido no plano de seguranga do Estabelecimento.

Art. 64. Caso o advogado necessite de alguma outra informagao,
devera ser encaminhado a Dire¢do da Unidade.

Art. 65. Em casos excepcionais nas rotinas das Unidades Prisionais
tais como: dia de visitagdo, entregas de malote, vistorias, alteragdes de
seguranga, devera prevalecer a preservagdo da integridade fisica do preso,
bem como o interesse coletivo, até que sejam concluidas as atividades em
andamento, ou restabelecida a ordem e a disciplina.

OFICIAIS DE JUSTICA

Art. 66. No primeiro portdo de acesso a Unidade Prisional, o oficial
de justica deverd apresentar carteira funcional visando a identificag@o e
acesso ao estacionamento.

Art. 67. O acesso do oficial de justi¢a devera ocorrer em horario de
expediente da Unidade Prisional, salvo em casos excepcionais, com prévia
autorizagdo da Direcdo e ratificagdo da Administragdo Superior da Pasta.

Art. 68. Somente sera permitido o ingresso do oficial de justi¢a apos
o horario de expediente da Unidade Prisional, se previamente agendado com
a direcdo e autorizado pela CEAP.

Art. 69. Depois de identificado, se o oficial de justiga estiver com
veiculo proprio ou de servigo, devera ser orientado a deixar na vaga destinada
ao estacionamento, quando houver.

Art. 70. Nao sera permitido ao Oficial de Justiga o acesso ao interior
da unidade, acompanhado de terceiros.

Art. 71. Acompanhado de um Agente Penitenciario, o oficial devera
ser encaminhado até a recep¢do ou setor de vistoria, objetivando a busca
eletronica através de detectores de metais.

Art. 72. O serventuario da Justiga interessado no ingresso, que se
opuser ao cumprimento da determinagdo acima, tera sua entrada proibida e
o fato sera comunicado ao Juizo responsavel.

Art. 73. Sempre que o oficial da justi¢a ingressar em qualquer Unidade
Prisional, devera portar somente materiais ou objetos que sejam estritamente
necessarios para o cumprimento de seu dever funcional.

Art. 74. Apos busca eletronica, o oficial sera acompanhado, na entrada
e na saida, por um Agente Penitenciério até o local do atendimento, devendo
o servidor permanecer até a conclusdo do procedimento.

Art. 75. Nao sera permitida ao oficial de justiga a entrega de alimentos
ou objetos destinados aos presos.

Art. 76. Apb6s dar ciéncia ao preso do teor da intimagao/citagao,
devera encaminhar a documentagdo a diregdo para as providéncias cabiveis
e posterior arquivamento no prontudrio.

Art. 77. Caso o referido setor esteja fechado, o Oficial de Justica
entregara os documentos ao Chefe de Equipe, que deverdo ser registrados
em livro de protocolo e remetidos ao setor responsavel.

Art. 78. Apos o atendimento, o preso devera ser revistado sem roupas,
e estas revistadas a parte, antes e depois de acessar as salas de atendimento,
nao sendo permitida a saida do local com qualquer tipo de objeto ou material
ndo permitido. |

Art. 79. E vedada ao Oficial de Justica a entrada e a saida dos locais
de atendimento com cartas ou objetos, exceto documentos judiciais.

Art. 80. Caso o oficial de justi¢a necessite de alguma outra informagao
devera ser encaminhado a Diregao da Unidade.

DO INGRESSO DE VEICULOS

Art. 81. Somente serfo autorizados entrar com veiculo particular
nos complexos penitenciarios:

I - os servidores e colaboradores da SAP;

II - autoridades publicas ou servidores de outros 6rgaos, em razao
de servigo;

111 - fornecedores e prestadores de servico devidamente cadastrados
€ autorizados;

IV - advogados, no exercicio da profissao;

V - as pessoas devidamente autorizadas pelas Dire¢des de unidade
prisional ou autoridade Superior da SAP.

Art. 82. Os advogados poderdo ter acesso com motoristas, caso
necessario, e deverdo estacionar os veiculos em local proprio, fora da Unidade
Prisional.

Art. 83. No controle de acesso ao Complexo Penitenciario e
estabelecimentos prisionais devera ser feita a identificagdo do motorista, do
veiculo e de seus ocupantes, em ficha propria, constando o nome do servidor
que fez a identificagao.

§ 1°. A identifica¢do do condutor devera conter o nome, niimero
do documento de identificagao, cargo/profissdo, horario de entrada e saida,
destino e finalidade .

§ 2°. O veiculo devera ser identificado com numero da placa, modelo
e cor predominante, exceto as viaturas caracterizadas pertencentes a sap.

Art. 84. Todo e qualquer veiculo que adentrar nos estabelecimentos
prisionais devera ser revistado na entrada e na saida, qualquer que seja o
usuario ou carga transportada, salvo veiculo de carater oficial, em servigo,
nos casos de motim, rebelido, interveng¢do e movimentagdo de detentos em
carater de urgéncia.

§ 1°. Ao passar no posto de acesso o veiculo devera ter os vidros
abaixados e seu porta-malas aberto pelo condutor do veiculo.

§ 2°. Em se tratando de veiculos com compartimento de carga isolado
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e fechado, do tipo bau, van ou similar, este compartimento sera também
inspecionado, bem como, a parte inferior do veiculo.

Art. 85. O veiculo que estiver estacionado na area de acesso das
unidades prisionais devera permanecer devidamente fechado e sem qualquer
ocupante no seu interior, ressalvados os veiculos oficiais de autoridades e
viaturas operacionais.

DAS REVISTAS

Art. 86. Considera-se revista manual toda inspegao realizada mediante
contato fisico da mao do Agente publico competente, sobre a roupa da pessoa
revistada, sendo vedado o desnudamento total ou parcial, o toque nas partes
intimas, o uso de espelhos, o uso de caes farejadores, bem como a introdugéo
de quaisquer objetos nas cavidades corporais da pessoa revistada.

Paragrafo unico. A retirada de calgados, casacos, jaquetas e similares,
bem como de acessorios, ndo caracteriza desnudamento.

Art. 87. Considera-se revista eletronica toda inspecao realizada
mediante uso de equipamentos eletronicos, detectores de metais, body
scanners, aparelhos de raio-x ou similares.

Art. 88. Considera-se revista material aquela realizada em pertences
e objetos (bolsas, mochilas, bornal, malas, etc.) devendo ser feita de forma
manual e eletrénica ou com uso de cdes farejadores.

Art. 89. Toda pessoa que adentrar na Unidade Prisional, bem como os
servidores e colaboradores, deverdo se submeter a revista eletronica e material,
preservando-se a integridade fisica, psicoldgica e moral da pessoa revistada.

Art. 90. A revista pessoal a qual devem se submeter todos que queiram
ter acesso a uma Unidade Prisional para manter contato com pessoa presa
ou ainda para prestar servigos, ainda que exercam qualquer cargo ou fung¢do
publica, sera realizada com respeito a dignidade da pessoa humana, sendo
vedada qualquer forma de desnudamento, tratamento desumano ou degradante.

Art. 91. Onde houver body scan, obrigatoriamente, este sera o meio
utilizado para a revista eletronica.

Art. 92. A realizacdo de revista manual devera ser realizada por
Agente Penitenciario e ocorrerd nas seguintes hipoteses:

I - o estado de satide impeca que a pessoa a ser revistada se submeta
a determinados equipamentos de revista eletronica;

II — quando ndo existir equipamento eletronico ou este ndo estiver
funcionando;

III — ap0s a realiza¢@o da revista eletronica, subsistir fundada suspeita
de porte ou posse de objetos, produtos ou substancias, cuja entrada seja
proibida.

§ 1°. A revista prevista neste artigo devera ser realizada por servidor
habilitado do mesmo sexo do revistado.

§ 2. O servidor ou a pessoa interessada no ingresso, que se opuser ao
cumprimento da determinacao do caput, tera seu ingresso proibido.

Art. 93. Os servidores plantonistas somente poderdo adentrar
no interior das Unidades Prisionais com objetos necessarios para o
desenvolvimento de suas fungdes e apds os mesmos serem vistoriados.

Art. 94. Os servidores que necessitarem utilizar armarios ficam
previamente informados que, se necessario, a revista dos mesmos sera realizada
na presenga de seus usuarios. Caso ausente, o armario sera aberto para revista
sendo posteriormente lacrado e dada a ciéncia ao responsavel.

Art. 95. Aparelhos de telefonia celular, chaves ou outros objetos
que ndo sdo permitidos ao funcionario o porte e uso durante a permanéncia
na Unidade, no momento do ingresso, deverdo ficar guardados nos veiculos
ou em armarios.

Art. 96. E expressamente proibido a qualquer pessoa que adentre
no interior da Unidade Prisional ou nas guaritas de vigilancia, internas e
externas, o uso e porte de aparelhos telefonicos, aparelhos eletroeletronicos,
uso de mochilas ou valises € 0 uso ou porte de cigarros, estando o infrator
sujeito as sangdes previstas em Lei.

Art. 97. Antes e depois das visitas, os presos deverdo ser submetidos
arevista.

Art. 98. Os visitantes deverdo ser revistados antes de adentrarem e
na saida da Unidade Prisional.

PROCEDIMENTOS INTERNOS R
DO INGRESSO, DO REINGRESSO, DAS TRANSFERENCIAS E DA
SOLTURA

Art. 99. O ingresso de preso em Unidade Prisional podera ser por
transferéncia da custodia da Policia Civil para o Sistema Penitenciério, advindo
de outra Unidade, cumprimento de mandado de prisdo ou custodia excepcional
e temporaria, concretizando-se com a conferéncia dos dados de identificacdo
e documentagao obrigatoria de ingresso especificada, além do cadastramento
em sistema proprio desta Secretaria.

Art. 100. O ingresso/admissdo do preso provisorio ou condenado
precede a apresentacdo dos seguintes documentos:

I - guia do Auto de prisdo em flagrante e/ou do mandado de prisdo
judicial;

II - guia de recolhimento, expedida pela autoridade judiciaria
competente, observando-se o disposto nos Artigos 105 a 107 da Lei N°.
7.210/84, em caso de preso condenado;

III - comprovagao de que o mesmo foi submetido a exame ad cautelam
(exame de corpo de delito);

IV - comprovante de identificagéo precedida de foto criminal do preso
junto a Delegacia de Capturas e Polinter ou 6rgdo da Secretaria de Seguranga
Publica e Defesa Social - SSPDS correspondente, quando possivel; e

V - documento de autorizagdo da CATVA, e/ou da Corregedoria no
ambito de suas respectivas competéncias, salvo nos casos de presos oriundos
da audiéncia de custddia da Comarca de Fortaleza ou por decisdo judicial.

Paragrafo Unico. O procedimento para ingresso do preso no Centro
de Triagem ¢ Observagdo Criminologica serd regulamentado em portaria
propria, considerando a especificidade desta Unidade.

Art. 101. Apds a coleta da documentag@o necessaria para o ingresso
do preso, o Agente/colaborador responsavel devera, obrigatoriamente, realizar
o cadastramento do mesmo no SISPEN.

Art. 102. No ato do ingresso, sera aberto em nome do preso prontuario
fisico e eletronico, devidamente numerado em ordem seriada, onde serdo
anotados, dentre outros, foto, seus dados de identificagdo e qualificagdo, de
forma completa, dia e hora da chegada, situacdo de saude fisica e mental,
aptiddo profissional e alcunhas.

§ 1°. Nos prontuarios fisicos e eletronicos ficardo arquivados todos
os documentos relativos ao preso, inclusive, sempre que possivel, certiddo

atualizada de antecedentes criminais, bem como comprovante do seu domicilio
de origem.

§ 2°. O prontudrio eletronico acontecera através de alimentagdo do
Sistema de Informagéo Penitenciaria — SISPEN, e o preenchimento, em sua
integralidade, das informagdes solicitadas.

§ 3°. Em hipotese alguma o responsavel pelo cadastro dos presos
devera efetuar registros abreviando iniciais de nome e sobrenome.

Art. 103. Caso o preso ja esteja cadastrado no Sistema SISPEN,
devera ser realizada a atualizacdo do banco de dados, inclusive fotos, contudo,
o campo enderego ndo devera ser alterado o anterior, mas adicionado um
novo endereco, se for o caso.

Art. 104. Na realizacdo do cadastro, o responsavel devera efetuar a
matricula interna do preso, e anexar ao seu prontuario.

Art. 105. Nos ingressos de presos provisorios, ndo havera abertura
de prontuério, permanecendo o cadastro da Unidade de origem.

Art. 106. A todo preso que ingressar em Unidade Prisional devera
ser feita a prelegdo sobre os direitos e deveres do preso, conforme legislagdo
vigente, bem como as regras disciplinares das Unidades Prisionais, que devera
ser efetivada pela Dire¢ao ou membros da seguranga penitenciaria.

Art.107 . Os pertences trazidos com o preso cuja posse nao seja
permitida, bem como objetos de valor e dinheiro serdo inventariados e
encaminhados a Diregdo/Chefia Imediata, mediante recibo, e poderao ser
entregues aos familiares, ao advogado ou a quem o preso autorizar por escrito.

§ 1°. Em caso de transferéncia de preso para outra Unidade e este
possua pertences e objetos inventariados na Unidade de ingresso, esses deverdo
ser encaminhados juntos com a transferéncia do preso.

§ 2°. Os pertences e objetos inventariados que ndo forem retirados
pelas pessoas indicadas no caput serdo entregues ao preso quando de sua
saida da Unidade Prisional.

§ 3°. Em caso de falecimento do preso, os valores e bens a este
pertencente, devidamente inventariados, serdo entregues aos familiares,
atendidas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 108. Os responsaveis pelo ingresso ¢ admissdo do preso deverdo
encaminhar, ato continuo, a conclusao do procedimento, a relacao dos presos
admitidos 4 Chefia de Seguranca e Disciplina e/ou Administrador, para
conhecimento e providéncias relacionadas a realizagdo da acolhida e alocagao.

Art. 109. Os estabelecimentos destinados a mulheres terdo estrutura
adequada as suas especificidades e os responsaveis pela seguranga interna
serdo, Agentes Penitenciarios do sexo feminino, exceto em eventos criticos
ou festivos.

Art. 110. No momento do ingresso, sera providenciado a entrega, a
pessoa presa, de uniforme cedido pela Unidade Prisional, bem como do kit
basico de higiene, colchdo, lencol e utensilios para realizar suas refeigdes,
mediante termo de recebimento com o qual o custodiado também sera
responsavel pela guarda e conservagao dos mesmos, podendo responder,
administrativa e penal e civilmente, em caso de danos propositais nesses.

§ 1°. Somente sera feita a entrega de novo material por substituicao
daquele que foi entregue anteriormente, com o recolhimento desse pelo
servidor que efetivar a troca, mediante termo assinado pela pessoa presa do
recebimento.

§ 2°. Para as Unidades Prisionais que ndo tenham condigdes de
entregar o uniforme a pessoa presa, deverdo oportunizar a entrada de roupas
que obedecem as caracteristicas padrdes das fornecidas pelo Estado, vedando
quaisquer outras.

Art. 111. Os termos de recebimento de materiais assinados pelas
pessoas presas deverdo ser arquivados em seus prontuarios.

Art.112. No ingresso de pessoa presa ao Sistema Penitenciario,
deverdo ser providenciados o corte do cabelo em tamanho unico, retirada
da barba e do bigode, informando-a que ¢ seu dever a higiene pessoal e
asseio da cela e o seu descumprimento resultard na adogao das medidas
disciplinares cabiveis de acordo com o estabelecido na Lei de Execugéo
Penal e legislagdes correlatas.

Art. 113. O tempo para permanéncia do preso em periodo de
adaptacdo nas celas de triagem e identificagdo, por ocasido de seu ingresso
em Unidade Prisional, sera de 30 (trinta) dias, no minimo, a fim de que
possam se adaptar as regras de seguranga da Unidade Prisional, saindo em
periodo anterior somente com ordem da Diregdo ou em caso de emergéncia.

Art. 114. Durante o periodo de adaptacao, a pessoa presa ndo podera
receber visitas.

Art. 115. Sempre que ocorrer o ingresso de pessoa presa, o servidor
ou colaborador devera verificar se 0 mesmo ¢ provisorio ou condenado para
orientagdo a individualizagdo da execugo penal, segundo seus antecedentes
e personalidade, quando possivel.

Art. 116. Os presos com idade superior a 60 (sessenta) anos, sempre
que possivel, deverdo ser alojados em local separado, devendo ser comunicado
a chefia imediata.

Art. 117 A transferéncia € o deslocamento da pessoa presa de uma
Unidade Prisional para outra e se dara mediante autorizagio ou determinagio
da CEAP.

Art. 118. A Direg¢do/Administragdo da Unidade Prisional devera
preparar a documentagdo do preso com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas, a fim de agilizar a transferéncia e a escolta.

Art. 119. Apoés a adequacdo do SISPEN, uma vez que todos os
documentos estiverem digitalizados e inseridos no referido Sistema, os
prontudrios fisicos padronizados do preso deverdo seguir para a nova Unidade,
permanecendo copia na Unidade Prisional de origem.

Art. 120. Todos os pertences e documentagio recebidos e produzidos
durante a custoddia da pessoa presa na Unidade Prisional deverdo ser
encaminhados através da escolta.

Art. 121. O alvara de soltura devera ser cumprido pelo Diretor da
Unidade Prisional ou seu substituto, em 24h (vinte e quatro horas) contadas
do seu recebimento, ap6s a realizagdo das consultas aos bancos de dados
necessarios.

Paragrafo tinico. Na Auséncia do Diretor e Vice Diretor bem como
nos finais de semana ou feriado prolongado em que ndo se tenha expediente
administrativo, o chefe de plantao devera comunicar a Diregdo tdo logo tome
ciéncia para que sejam tomadas as providéncias cabiveis ao cumprimento
do alvara.

Art. 122. Devera ser feita a comunicagdo ao respectivo juiz que
expediu o alvara de soltura bem como ao juiz da Vara de Execugdes Penais
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quanto ao seu cumprimento ou as razdes que o impossibilitaram justificando
a manutengao da prisdo.

Art. 123. Nos casos em que o alvara de soltura esteja condicionado
a0 uso de tornozeleira eletronica, tao logo tenha ciéncia, o Diretor da Unidade
Prisional devera entrar em contato com o setor de monitoramento eletronico
para que providencie as medidas necessarias para sua execugdo a fim de dar
cumprimento a determinagéo judicial conforme o previsto no artigo 119.

HORARIOS DOS PROCEDIMENTOS
DIARIOS NAS UNIDADES PRISIONAIS

Art. 124. A rotina ordinaria, nas Unidades Prisionais do Estado do
Ceara, obedecera como base os horarios abaixo descritos, sem prejuizo das
demais atividades:

I — alvorada, contagem e conferéncia nominal dos internos,
distribui¢@o do café da manha, recolhimento de lixo, limpeza da Unidade e
retirada de internos para atendimentos diversos préviamente relacionado e
informado: 06hs as 8hs;

II — banho de sol matinal de: 08hs as 12hs;

III — distribuigdo do almogo: 11h;

IV — banho de sol vespertino de: 13hs as 17hs;

V — distribuic@o do jantar: a partir das 16h;

VI - contagem e conferéncia nominal dos internos: Logo apos o
encerramento das atividades e trancamento de todos os presos.

Paragrafo inico. A logistica para distribuigdo de alimentagio a partir
de sua chegada a unidade, ndo devera ultrapassar o periodo de 01 (uma) hora,
sob pena do prejuizo nutricional dos alimentos.

Art. 125. A Diregdo organizara e informara outros horarios
necessarios para atendimentos, atividades laborais, educativas, religiosas e
visitas, respeitando os protocolos adotados pela secretaria.

REVISTA DO PRESO E SEUS PERTENCES

Art. 126. O Agente Penitenciario devera orientar o preso a tirar a
roupa por completo, revistar as pecas manualmente e individualmente e,
quando necessario, passar o detector de metais nos chinelos, colch@o e/ou
em objetos de uso pessoal que ndo sejam maleaveis.

Art. 127. Para a revista do preso, o Agente Penitencidrio devera
solicitar aquele que abra a boca, levante a lingua e com o dedo indicador abra
o canto das bochechas e gengivas. Em caso do uso de protese dentaria, solicitar
sua retirada para revista, devolvendo-a a seguir; averiguar cabelo, costas, sola
dos pés, palmas das maos estendidas, embaixo das axilas e o agachamento
por quantas vezes forem necessarias, visando averiguar as partes intimas.

PROCEDIMENTOS DE REVISTAS DAS CELAS

Art. 128. Quando o Agente Penitenciario for executar alguma
atividade no interior das alas, vivéncias e celas, devem ser observados todos
os procedimentos de seguranga necessarios.

Art. 129. Durante o horario de banho de sol dos presos, ¢ obrigatorio
a realizagdo da revista estrutural das celas, de acordo com os procedimentos
a seguir:

I - os Agentes responsaveis pela revista deverdo entrar nas celas
e fazer a verificagdo da estrutura fisica: piso, paredes, teto e instalagdes
hidrossanitarias, no intuito de verificar se houve qualquer dano e/ou alteracao
estrutural na cela;

II - verificar a existéncia de quaisquer materiais nao permitidos e/
ou excessos, providenciando a retirada, se houver;

III - revistar as grades, olhando atentamente para averiguar se ndo
estdo serradas ou danificadas;

IV - ndo permitir que sejam colados cartazes, cartolinas ou papeldes
nas paredes, seja nas celas, ou em outros locais que porventura os presos
devam permanecer, bem como nio permitir que seja riscado ou danificado
o interior da cela; se isso ocorrer, imediatamente fazer comunicagéo escrita
ao Chefe de equipe, que tomard as medidas cabiveis;

V - assinar termo de vistoria, indicando as alteragdes observadas
no ato da revista.

§ 1°. Caso seja encontrado qualquer ilicito, ou dano ao patrimonio,
identificado o autor, devera ser encaminhado para registro de ocorréncia
na Delegacia Policial e ap6s o procedimento ser encaminhado a cela de
isolamento disciplinar preventivo.

§ 2°. Iniciar o Procedimento Administrativo Disciplinar dos autores
que foram identificados.

Art. 130. Caso seja verificado qualquer tipo de alteragdo, devera
ser imediatamente comunicada ao Chefe de Equipe/Chefia Imediata, que
determinard as providéncias a serem tomadas.

DA CONTAGEM E CONFERENCIA NOMINAL DOS PRESOS

Art. 131. Cabera ao Agente Penitenciario a responsabilidade sobre
a contagem e a conferéncia nominal dos presos que devera ser realizada
diariamente ao final das rotinas do dia e na retomada das atividades ao
amanhecer e/ou quantas vezes forem necessarias ou determinado pela chefia
imediata. 5

DOS PROCEDIMENTOS DE ALGEMACAO

Art. 132. O uso de algemas visa garantir a seguranga das pessoas
e da Unidade Prisional durante a movimentagao interna e externa de preso.
Sera obrigatorio observado as ressalvas estabelecidas desta IN

DESLOCAMENTO INTERNO DE PRESOS

Art. 133. Para qualquer tipo de deslocamento o preso devera ser
revistado sem roupas, e estas revistadas a parte, antes e depois de acessar
os locais permitidos, ndo sendo autorizada a entrada e a saida do local com
qualquer tipo de objeto ou material, salvo com expressa autorizagdo do Chefe
de Equipe ou Chefia Imediata, o que devera ser registrada em Relatorio
Diario de Plantdo.

Art. 134. Antes de abrir celas para retirada de preso, bem como
nos procedimentos de saida e recolhimento do horario de banho de sol,
atendimentos de satde, atendimento de advogado, oficinas, sala de aula ou
retorno de visita, o Agente Penitenciario devera certificar-se que os portdes
dos corredores e das demais celas estejam fechados.

Art. 135. Nas saidas e por todo o trajeto para as movimentagdes
internas, sera necessario o uso de algemas, salvo em situagdes excepcionais,
desde que respeitado os padroes de seguranga.

Art. 136. E permitido ao preso, autorizado pelo Agente, retirar da
cela o colchdo, roupas de cama e objetos de uso pessoal por ocasido de
transferéncia interna, desde que os materiais sejam devidamente vistoriados.

Art. 137. Na saida e retorno do banho de sol o preso ndo podera
levar consigo nenhum tipo de objeto que ndo seja sua propria vestimenta.

Art. 138. E proibido o deslocamento de presos ao setor administrativo,
salvo com prévia autoriza¢do do Diretor ou da chefia imediata e devidamente
escoltado por Agente Penitenciario.

Art. 139. A retirada dos presos devera ser coordenada pelo Chefe de
Equipe ou Chefia Imediata, devendo ser observadas as regras de seguranga
interna, bem como deve ser evitado o excesso de presos nos corredores.

Art. 140. Em caso de problemas de indisciplina ou que perturbem a
ordem e seguranga durante o procedimento realizado, imediatamente devera ser
isolado o local, realizado o fechamento de todos os portdes e acionada a chefia
imediata para providéncias. Contudo, em hipotese alguma, podera ocorrer
o abandono do local até que sejam restabelecidas a ordem e a disciplina.

Art. 141. O acesso de presos a area coletiva de visitas sera estabelecido
pelo Gestor da Unidade Prisional, observando sempre as regras aqui definidas
e as questdes de seguranga interna.

DESLOCAMENTO EXTERNO DE PRESOS

Art. 142. Deslocamentos externos, devidamente autorizados, sempre
deverdo ser escoltados por Agentes Penitenciarios observando as condi¢oes
e procedimentos de seguranga.

Art. 143. Qualquer atividade laboral envolvendo presos e ferramentas
deverdo ser sempre acompanhadas. O preso devera ser revistado na saida e
no retorno, constatando em Relatério de Plantdo o numero de ferramentas
que serdo utilizadas no Servico.

DAS VISITAS AS PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE E
DO INGRESSO DE MATERIAIS E OBJETOS PERMITIDOS
NAS UNIDADES

Art. 144. As visitas aos presos o ingresso de objetos, alimentagio
e outros, nas Unidades Prisionais, além do disposto nesta normativa, estdo
regulamentados através da Portaria SAP N°. 004/2020, publicada no DOE
de 15 de janeiro de 2020, suas posteriores alteragdes ou outra que venha

substitui-la.
DAS ESCOLTAS
DA ESCOLTA EXTERNA

Art. 145. A escolta externa de presos sera realizada pelos Agentes
Penitencidrios da Unidade, salvo em casos de presos, ou grupo de presos,
que requeiram programa de seguranga mais elaborado, ocasido em que sera
remetido aos grupos especiais.

§ 1°. As escoltas, fun¢do indelegavel, obrigatoriamente serdo feitas
por Agentes Penitencirios e em veiculos oficiais em toda a sua composigao.

§ 2°. A equipe da escolta sera composta por niimero de integrantes da
seguranga condizentes com a propor¢do numérica de presos, perfil criminal
e complexidade do evento.

Art. 146. A escolta de presos de alta periculosidade sera realizada
pelos Grupos Especiais.

Paragrafo tinico: Em nenhuma hipétese sera permitida a presenga de
colaboradores terceirizados neste procedimento, inclusive como motorista.

Art. 147. A escolta sera realizada nas seguintes ocasioes:

I — transferéncia de presos entre Unidades da SAP;

II — determinac@o de autoridade judicial;

III — condugdo de presos para atendimento de saude rotineiro ou
emergencial;

IV — encaminhamento de preso para comparecer a sepultamento de
ascendentes, descendentes, irméos e conjuges; (Art. 120 LEP);

V — acompanhamento de presos a cartdrios, bancos e demais
institui¢des publicas, com a devida ordem judicial;

VI - condugio de presos as delegacias, em caso de infragdo pena; e

VI - outras que forem determinadas por autoridade competente.

§ 1°. A escolta externa para comparecimento a sepultamento sera
realizada mediante apresentagio do atestado de obito e demais documentos,
observadas as normas de seguranga, nio sendo permitida escolta para velorio.

Art. 148. Nas escoltas decorrentes de demandas interestaduais deverdo
ser observadas as seguintes diretrizes:

I - ao receber a requisi¢do de outro Estado, relativamente a escolta
de preso, a Unidade Prisional deverd encaminhar a referida requisi¢do, a
Coordenadoria Administrativa da CEAP que apos anélise, deliberara para
Assessoria Operacional daquela Coordenadoria operacionalizar a missao;

II - uma vez autorizada a escolta, a Unidade Prisional de destino
devera ser contatada pela equipe da escolta, de modo a confirmar se esta
ciente do procedimento; e

III - cabe a Assessoria Operacional da CEAP gerenciar, junto as
Unidades Prisionais e Células Regionais, todas as etapas programaticas para
efetivagdo da Escolta, inclusive o registro dos escoltantes, escoltados e veiculo.

Art. 149. Os Agentes Penitenciarios escalados para realizagdo de
escolta sdo legalmente responsaveis pelos equipamentos que utilizam e pelos
presos que transportam, submetendo-se as san¢des administrativas e penais
cabiveis nos casos de irregularidades.

Art. 150. As informagdes referentes ao planejamento da execugdo
da escolta deverdo ser tratadas pela Diregdo/administracdo da Unidade
diretamente com a Coordenac@o Operacional da CEAP.

Art. 151. No caso de transferéncia entre as Unidades da SAP, ¢
indispensavel levar o oficio de apresentagdo e devidas autorizagdes ¢ copias
dos prontudrios gerais padronizados do preso e a movimentagado no SISPEN.

Art. 152. No caso de realizagao de escolta coletiva, considerada
a obrigacdo de preservar a integridade fisica e moral dos presos, deve-se
observar a condi¢do de cada um:

I — estado de saude e género;

II — existéncia de comparsas entre os presos a serem escoltados
juntos; e

III — existéncia de inimigos ou problemas de convivéncia entre os
presos a serem escoltados juntos.

Paragrafo tinico. No caso de escolta de presas ha que observar também
a existéncia de gravidas e suas respectivas condig¢des, visando estabelecer
procedimentos em consonancia ao que estabelece o Codigo de Processo Penal,
LEP e legislagdes pertinentes.

Art. 153. A Unidade Prisional, em eventual impossibilidade
de realizag@o de procedimento de escolta externa, comunicara o fato
imediatamente a Assessoria Operacional da CEAP, de modo que ainda
disponha de tempo habil para providenciar apoio junto as demais Unidades
Prisionais ou orientar a adog@o de outros procedimentos.

DA ESCOLTA EXTERNA HOSPITALAR
Art. 154. Define-se como escolta hospitalar o acompanhamento,
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vigilancia e custodia de presos em hospitais, clinicas médicas ou similares,
publicas ou particulares, realizados por Agentes Penitenciarios, aos quais
cumpre:

I - trajar obrigatoriamente o uniforme;

II - respeitar as normas da administragdo do Estabelecimento
Hospitalar, sem prejuizo dos critérios de seguranga da escolta;

111 - manter sempre o preso dentro do seu campo de visdo;

IV - ndo se afastar do posto de servigo sem prévia rendigao;

V - observar o estrito cumprimento das regras de algemagao; e

VI - outros que se fagam necessarios especificamente ao posto.

Art. 155. A escolta em ambuléncia contara, minimamente, com um
Agente Penitenciario, presente junto a equipe de socorristas, no compartimento
de pacientes, durante todo o trajeto, sendo que, na cabine, devera estar outro
Agente Penitenciario.

§ 1°. A ambulancia que esteja transportando presos, além da presenca
dos Agentes Penitenciarios junto ao preso e ao motorista, podera ser escoltada
por uma ou mais viaturas do Sistema Prisional.

§ 2°. O Agente Penitenciario s6 ndo permanecerd junto a equipe de
socorristas quando sua presenca inviabilizar o atendimento; contudo, dever-
se-a levar em conta a seguranga dos socorristas e do proprio preso, sendo
que tal situac@o devera ser resolvida em comum acordo com os profissionais
da saude.

§ 3°. No caso previsto no § 2° deste artigo, quando ndo houver
consenso entre a equipe de escolta e os profissionais de saude envolvidos
na operagdo, a situag@o devera ser rapidamente comunicada a Diregao/
Administragao da Unidade Prisional, a qual devera orientar a conduta mais
acertada por parte dos Agentes Penitenciarios ou comunicar a CEAP para
as providéncias cabiveis. ,

DA ESCOLTA AEREA

Art. 156. O planejamento da escolta aérea, bem como a designagao
da equipe que ird executéa-la, devera observar os seguintes requisitos:

I - encaminhar os dados pessoais do preso para a Coordenadoria de
Inteligéncia para analise de periculosidade;

II - enviar a Unidade Federativa de destino, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias uteis, oficio de solicitagdo de apoio e informagdes acerca do
pessoal que sera designado a receber e prestar o suporte necessario a escolta,
informando, ainda, dados dos escoltantes e do (s) escoltado (s), nimero do
v00, horario de embarque e desembarque nos aeroportos;

I1I - antes de iniciar o procedimento de cotagdo e compra de passagens,
verificar, via contato telefonico ou por e-mail, se a Unidade Prisional de destino
do preso esta ciente da realizagdo da demanda; e

IV - montar pasta de viagem com toda documentagdo referente a
demanda, a saber:

a) copia do oficio de solicitagdo de apoio encaminhado ao Estado
de destino do preso e resposta;

b) oficio e/ou ordem judicial das autorizagdes da transferéncia;

¢) copia do prontuario do preso;

d) recibo de entrega do preso; e

¢) laudo do exame de corpo de delito.

Art. 157. A equipe que executara a escolta aérea devera ser integrada
por, no minimo, dois Agentes Penitencidrios para cada preso, em observancia
as regras dlspostas na Resolugdo ANAC N°461 de 25 de janeiro de 2018, que
dispde sobre os procedimentos de embarque e desembarque de passageiros
armados, despacho de armas de fogo e de munigao e transporte de passageiros
sob custodia a bordo de aeronaves civis, os quais deverao:

I - trajar roupa social, preferencialmente blazer;

1I - ter sob cautela arma curta;

III - portar algemas;

IV - conferir toda a documentagio do preso;

V - conferir nas passagens aéreas o nome dos Agentes Penitenciarios
e o nome do (s) preso (s) que embarcardo na aeronave;

VI - assegurar que o (s) preso (s) esteja trajando roupas comuns,
sendo vedado o uso de bermudas e camisetas;

VII - chegar, no minimo, com duas horas de antecedéncia ao
aeroporto,

VIII - realizar o check in de todos que embarcario, inclusive do preso;

IX - dirigir-se ao posto da Policia Federal para preenchimento do
“Formulario de Embarque de Passageiro Portando Arma de Fogo”;

X - solicitar que a Policia Federal local faga contato com a Policia
Federal do aeroporto de destino, a fim de dar ciéncia da chegada do grupo
de escolta para eventual apoio;

XI - realizar o procedimento de revista no preso em ambiente
reservado no aeroporto; e

. XII - dirigir-se, nas viagens com escalas de voo, a Policia Federal
ou Orgdo competente no momento do desembarque e reembarque em outra
aeronave.

§ 1°. Durante o voo, o preso nao devera ser algemado a assentos,
mesas ou a quaisquer outras partes da aeronave, devendo, quando aplicavel,
permanecer algemado para frente, com as algemas presas no cinto de
algemacao.

§ 2°. Quando da necessidade do uso de banheiro por parte do escoltado,
deverdo os escoltantes vistoriar todo o local antes e ap0s, certificando-se da
impossibilidade de acessos a fugas, bem como da posse de materiais que
possam ser utilizados para fins que comprometam o éxito da missao.

DO USO DE VEICULOS OFICIAIS

Art. 158. Consideram-se veiculos oficiais os de propriedade da SAP,
bem como os locados, cedidos e aqueles objetos de convénio, caracterizados
ou néo.

Art. 159. Os veiculos oficiais serdo sempre utilizadas de maneira
adequada, no que tange a limpeza, lotagdo maxima, velocidade compativel
e condicdes basicas de seguranga para trafegar, devendo seu condutor evitar
expd-los a situagdes que lhe acarretem desgastes e avarias, assim como usa-los
dentro das reais necessidades de servigo, de forma a economizar combustivel,
respondendo por eyentuais danos causados a titulo de dolo ou culpa.

Art. 160. E obrigatoério uso de cinto de seguranga e a observancia
de todas as normas de transito durante o uso dos veiculos oficiais, sendo
vedado aos condutores o uso de aparelho celular enquanto estiver dirigindo
bem como a utilizagdo das faixas exclusivas aos 6nibus.

Art. 161. O Livro de Registro de Movimentagao sera fornecido pelo
Nucleo de Transporte - NUTRAN, e somente sera substituido mediante a

contra-apresenta¢ao do anteriormente utilizado e esse devera permanecer
arquivado no referido Setor por, no minimo, 05 (cinco) anos.

Art. 162. Compete ao chefe do Nucleo de Transporte - NUTRAN, e
aos Gerentes de Patrimonio das Unidades Prisionais realizar vistorias semanais
nos veiculos oficiais, preferencialmente, no periodo matutino das segundas-
feiras, nas quais serdo observados todos os itens obrigatorios de seguranga e as
condi¢des gerais, inclusive limpeza, e fiscalizar os registros de movimentagao
efetuados nas cadernetas de controle.

Art. 163. Cabe ao chefe do NUTRAN e aos Gerentes de Patrimonio
ter o conhecimento do estado geral dos veiculos sob sua responsabilidade
e providenciar as manutengdes periddicas indispensaveis a sua conservagao
para que se mantenham nas melhores condigdes possiveis de funcionamento.

Art. 164. Incumbe ao condutor do veiculo oficial zelar pelas condigdes
basicas de funcionamento e fazer as devidas anotagdes no respectivo Livro de
Registro de Movimentagéo, observando, antes de coloca-lo em circulagéo, o
seu estado geral de conservagao e higiene, componentes de seguranga, nivel
de 6leo do motor e do sistema hidraulico, freios, embreagem, pneus e nivel
de agua do sistema de arrefecimento.

Paragrafo unico. A inobservancia de qualquer das providéncias do
caput acarretara na responsabiliza¢do do servidor por eventual prejuizo.

Art. 165. Incumbe ainda aos condutores de veiculos oficiais portar
sempre carteira funcional ou crachd, documentos de habilitagdo devidamente
atualizados, documentos e cartdo de abastecimento relativos ao veiculo.

Art. 166. E obrigatdrio ao condutor de veiculo oficial anotar os
deslocamentos efetuados no respectivo Livro de Registro de Movimentacdo
indicando a data, o destino, a hora de saida e chegada com os respectivos dados
do hoddmetro do veiculo, sua identificagdo pessoal e matricula, bem como
os dados referentes a abastecimento, quando for o efetuar, de forma legivel.

Art. 167. Os danos de qualquer natureza ocasionados em viatura,
decorrentes de acidente de trafego ou provocados por outrem, serdo objeto
de registro de ocorréncia policial, com descri¢do das circunstancias precisas
do evento e rol de testemunhas, devidamente individualizadas, e submetidos
obrigatoriamente a exame pericial e serdo, imediatamente, comunicados ao
NUTRAN.

§ 1°. Adotadas as providéncias, apurada a responsabilidade e
comprovado que a causa determinante do dano se deu por dolo ou culpa
do condutor do veiculo oficial envolvido no acidente de transito, este sera
responsavel pelo reparo do dano mediante assinatura de termo de compromisso,
indicando empresa particular para recuperagido do bem.

§ 2°. Caberd ao NUTRAN a aprovagdo do conserto e caso seja
constatado que a recuperagdo do bem tenha sido executada fora dos padrdes
de qualidade exigidos, o condutor/responsavel devera adotar as providéncias
necessarias, objetivando reparar as falhas detectadas.

§ 3°. O condutor se negando a reparar o dano ao veiculo oficial em
que deu causa por dolo ou culpa, conforme paragrafo anterior, o Setor de
Transporte devera tomar providéncia com as medidas legais cabiveis.

Art. 168. Ficam proibidos a condugio e o abastecimento de veiculos
oficiais por quem néo esteja devidamente autorizado.

Art. 169. Recebidas as notificagdes de infragdes de transito,
o NUTRAN, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, devera, sob pena de
responsabilidade solidaria de seu chefe, encaminha-las as Unidades Prisionais
para as providéncias cabiveis.

Art. 170. Cabera ao condutor de veiculo oficial a responsabilidade
pela justificativa das infragdes decorrentes de atos praticados por ele na
diregdo do veiculo, nos termos do Codigo de Transito Brasileiro, através de
relatorio que devera ser encaminhado ao NUTRAN, sob pena de assumir
a responsabilidade pela infragdo caso néo seja feita a referida justificativa.

§ 1°. Nao sendo possivel identificar o condutor do veiculo oficial,
por deficiéncia no controle de movimentagdo, assumira a responsabilidade
pelo ato cometido aquele em que a veiculo estiver sob sua cautela.

§ 2°. No recurso, obrigatoriamente, constardo nome, cargo, matricula,
lotagdo e as circunstancias que o levaram a cometer o ato infracional.

Art. 171. Utilizagao de viaturas em desacordo com as disposi¢des desta
Instrugdo Normativa e legislagdes correlatas implicara em responsabilidade
civil, administrativa e penal, conforme o caso.

RELATORIO DIARIO DE PLANTAO

Art. 172. O Chefe de Equipe que estiver assumindo o plantdo efetuara
a abertura do relatorio diario do mesmo, seguindo o modelo padrdo anexo a
esta IN, com o preenchimento das seguintes informagdes:

I - titularidade e registro dos Agentes Penitenciarios de plantio,
especificando os postos de servigos e horarios que cada integrante ocupara;

II - recebimento e conferéncia do material permanente e material de
consumo, especificando cada um deles;

III - tomar conhecimento do registro da contagem geral de presos e
alteragdes que porventura tenham ocorrido no plantao anterior;

IV - registrar as movimentagdes internas e externas de presos
relatando a motivagao, origem e destino do deslocamento;

V - registrar as ocorréncias do plantdo;

VI - entradas e saidas de presos, constando o niimero da cela onde
ingressou e/ou para onde foi transferido;

VII - registro dos presos que receberam visitas ou atendimento de
advogados;

VIII - registros dos horarios em que foram realizadas revistas e
vistorias nas celas bem como os servidores que as executaram;

IX - registros dos horarios em que foram realizadas as contagens e
conferéncias nominais dos presos bem como os servidores que as executaram;

X - registro dos presos que receberam atendimentos assistenciais,
identificando os profissionais e especificando o tipo de atendimento realizado;

XI - registro das faltas disciplinares ocorridas, constando de forma
circunstanciada, sobretudo o nome completo dos envolvidos, independente
da comunicagdo interna por escrito enviada a chefia imediata;

XII - alteragdes ocorridas que envolvam servidores, constando
horarios de saida e chegada, sempre que porventura o Agente Penitenciario
necessitar se ausentar de seu posto de trabalho;

XIII - registro de chegadas tardias de Agentes Penitenciarios, bem
como de faltas, informando se foram justificadas ou néo;

XIV - registro do numero geral de presos por ala/vivéncia e cela, e
demais locais em que estejam recolhidos; e

XV - outras informagdes que a Dire¢do entender necessarias.
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PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS EM SITUACOES ADVERSAS

Art. 173. E proibido o ingresso de Agentes Penitenciarios masculinos nas celas e/ou alojamentos das presas, salvo se acompanhados por uma Agente
penitenciaria feminina.

Art. 174. Em caso de falta de energia elétrica devera ser feito contato telefonico com a Companhia de Energia Elétrica informando o problema
ocorrido e solicitando conserto imediato, registrando o protocolo em relatorio de planto.

§ 1°. Durante a falta de energia elétrica, os Agentes Penitenciarios deverdo ligar de imediato o gerador e efetuar rondas internas e externas em todos
os setores.

§ 2°. Constar no relatorio de plantdo e fazer Boletim de Ocorréncia Interna para o Chefe de Seguranga relatando dia, horario da queda e da retomada
da energia e providéncias tomadas, indicando protocolo, nome de atendente e horario do contato telefonico com a Companhia Elétrica responsavel, origem
e motivo, quando possivel.

Art. 175. Em caso de tumultos durante o horario de visitas, o servidor escalado no posto devera comunicar imediatamente a Dire¢ao da Unidade e
providenciar a retirada dos visitantes, conduzindo-os a um local seguro para posterior conferéncia através do documento de identificagao.

Art. 176. Apos os visitantes serem identificados individualmente, com acompanhamento de um Agente Penitenciario, deverdo ser encaminhados para
fora da Unidade Prisional; contudo, as carteiras dos visitantes deverdo ser recolhidas e informado a todos que o documento podera ser retirado posteriormente
com a Diregéo.

Art. 177. Em casos de eventos criticos e outras situagdes complexas que necessitem de apoio especializado devera ser acionada, prioritariamente,
equipe especializada da Secretaria da Administragdo Penitenciaria.

Art. 178. Em caso de necessidade de interveng@o da Policia Militar, em carater urgente e excepcional, em qualquer das Unidades Prisionais do
Estado do Ceara, sua permanéncia no interior das mesmas se dara pelo tempo estritamente necessario ao restabelecimento da ordem e da seguranga interna.

Art. 179. Em caso de ocorréncias diversas, tais como: fugas, evasdes, obitos, acidentes, etc., o local sera isolado e o evento serd comunicado
imediatamente a8 CEAP que dara ciéncia a Administragdo Superior, ao Poder Judiciario, a Policia Judiciaria e sera solicitada, se for o caso, a Pericia Forense.
Para tanto, sera elaborado relatorio informando as circunstancias em que ocorreu o incidente.

DO REGISTRO E PUBLICACAO DE IMAGENS E DO ACESSO AOS MEIOS DE COMUNICACAO

Art. 180. E vedado, aos servidores e colaboradores desta Secretaria da Admlmstragao Penitenciaria, conceder mformag:oes institucionais aos meios de
comunicagdo através de entrevistas e/ou declaragdes a imprensa sem prévia ciéncia e anuéncia da administrag@o superior da SAP, bem como, da Assessoria
de Comunicagdo — ASCOM.

Art. 181. Nao ¢ permitida a entrada da imprensa em qualquer Unidade Prisional desta Secretaria da Administragdo Penitenciaria sem prévia anuéncia
expressa da administrag@o superior da Pasta e ciéncia da assessoria de comunicagdo, com intuito de resguardar a seguranga dos profissionais de imprensa,
dos servidores e presos.

Art. 182. O registro de quaisquer imagens dentro das Unidades Prisionais deve ser feito, estritamente, pela Assessoria de Comunicacado da Secretaria
da Administra¢do Penitenciaria ou, excepcionalmente, pelos servidores responsaveis pelas atividades a serem desenvolvidas, sempre com a prévia ciéncia e
autorizagdo da referida Assessoria, mediante apresenta¢do de Termo de Autorizag@o do Servidor/Colaborador.

Art. 183. Os presos, porventura identificados em registros de imagens das Unidades Prisionais, deverdo autorizar o seu uso, por escrito, com o devido
preenchimento do Termo de Autorizagio para uso de imagem e depoimento anexo a esta normativa.

Art. 184. E vedado qualquer registro e compartilhamento de fotos, dudio ou video, em aplicativos de mensagens, redes sociais ou qualquer outro
meio de comunicagdo, que exponham o sistema prisional ou seus servidores, no todo ou em parte, salvo quando solicitado e autorizado formalmente pela
administragdo superior da pasta.

Art. 185. Nao ¢ permitido compartilhar informagdes inerentes a administrago institucional a grupos de mensagens instantaneas, redes sociais,
jornais, revistas e outros.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 186. E proibido o uso ou porte de cigarros e similares a qualquer pessoa que adentrar na Unidade Prisional em conformidade com a Lei Federal
N°. 12.546 de 2011.

Art. 187. O descumprimento das normas vigentes acarretara em Responsabilidade Administrativa e Penal, ficando as obrigagdes e direitos atrelados
ao disposto em Lei especifica de cada categoria funcional.

Art. 188. Casamentos civis, registro de filhos e reconhecimento de filhos em cartério serdo feitos através do setor competente que podera prestar
as orientagdes necessarias.

Art. 189. Retirada de valores monetarios em institui¢des bancarias, por presos (as) somente serdo realizadas com autorizagdo do MM Juiz da Vara
de Execugdes Penais da Comarca.

Art. 190. Em caso de evasdo, falecimento ou transferéncia definitiva do preso (a), os familiares terdo um prazo maximo de 30 dias para retirar os
pertences do mesmo. Caso isto ndo acontega, os pertences serdo doados.

Art. 191. E proibido a todos os colaboradores e servidores negociar e/ou receber presentes dos presos (as) e/ou de seus familiares.

Art. 192. Nao sera autorizado o repasse de informagdes pessoais de colaboradores ou servidores. Caso ocorra ligagdo telefonica ou alguém comparega
na Unidade Prisional solicitando-as, deve ser orientado que as solicite formalmente através de processo protocolado na sede da SAP, o qual sera encaminhado
a0 Comité de Acesso a Informagao da pasta.

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, em Fortaleza, 19 de maio de 2020.
Luis Mauro Albuquerque Aratjo
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

, ANEXOS X
FORMULARIO PARA TROCA DE PLANTAO

Secretaria da Administragdo Penitencidria do Estado do Ceara N
FORMULARIO DE SOLICITACAO INTERNA DE PERMUTA DE PLANTAO

NOME SUBSTITUIDO MATRICULA:
LOTACAO:
NOME SUBSTITUTO MATRICULA:
LOTACAO:
Justificativa:

0OS SERVIDORES JA REALIZARAM PERMUTA NO MES SOLICITADO?

substituido: ()sim ( )ndo, quantas?
substituto: ( )sim ( )ndo, quantas?

DATAS DA SUBSTITUICAO

substituido: plantdo do dia / / para o dia / /

substituto: plantdo do dia / / para o dia / /

() Declaro estar ciente que diante da impossibilidade de comparecimento por parte do agente penitenciario substituto, no dia do plantdo, ou o descumprimento de carga horaria completa, ndo desobriga o
substituido a cumprir com a autorizag¢do anteriormente deferida, devendo este se apresentar ao trabalho no dia que consta neste requerimento.

() Os signatarios deste documento declaram estar cientes das penalidades previstas em caso de descumprimento do presente acordo.
data: / /

Assinatura substituido Assinatura do substituto
De acordo Chefe de Seguranga e disciplina:
Autorizo, Diretor da unidade:
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TERMO DE AUTORIZAGAO PARA SERVIDOR
Pelo presente instrumento, eu, N

Portador (a) da matricula N°. , ¢ Diretor/Coordenador da , autorizo a entrada do servidor/
colaborador , portador do RG , com intuito de registro de imagem nesta Unidade
Prisional para fins de .

Assinatura do Servidor

Assinatura do Diretor

TERMO DE AUTORIZACAO USO DE IMAGEM E DEPOIMENTO

Pelo presente instrumento, eu,

,portador (a) do RG , estou ciente e afirmo que concedi de livre espontanea vontade a entrevista e
depoimento, bem com o uso de minha imagem para o veiculo de comuni cagio ,na data para veiculagdo de matéria na imprensa sobre

Assinatura

Com ciéncia do Diretor/Coordenador

MAPA DE FREQUENCIA DOS PLANTONISTAS PARA FINS DE ADICIONAL NOTURNO
Unidade Prisional

Servidor: Matricula:
Fungdo/Cargo: Ano:
EQUIPE

DATA SERVIDOR (A) MATRICULA ASSINATURA
Autorizo: Atesto:

CSD Chefe de Equipe

RELATORIO DIARIO DE PLANTAO
RELATORIO DIARIO DE PLANTAO — EQUIPE
PLANTAODODIA __ / /  ( (DIA DA SEMANA)

PARA / / ( (DIA DA SEMANA)

1 - ESCALA DE SERVICO:
CHEFE DE EQUIPE: SUBCHEFE:

RELATORIO:
SERVIDORES MATRICULA
1.
2.
3.
FSC 4.
www.fsc.org
MISTO 2
Papel produzido . .
a pariir de fontes SERVIDORES MATRICULA
responsaveis
FSCC126031 7.
8.
9.
10.
11.
AUSENTES
1.
2.
FERIAS

1.
ABONO ESPECIAL POR REFORGCO OPERACIONAL — DIURNO MATRICULA LOCAL HORARIO
1.

2.

3.

ABONO ESPECIAL POR REFORCO OPERACIONAL - NOTURNO MATRICULA LOCAL HORARIO
1.

2.

3.

2 — REPASSE DE MATERIAIS (EPI / EPC/ARMAMENTO/MUNICOES):
SALA DO CHEFE DE EQUIPE

3~ ESCOLTAS:

VTR SAIDA CHEGADA MISSAO / OBJETIVO

1.

VTR SAIDA CHEGADA MISSAO / OBJETIVO

1.

3.1 - ATENDIMENTOS INTERNOS:

PROFISSIONAL TIPO DE ATENDIMENTO HORARIO INTERNO

1.

3.2 — ATENDIMENTOS EXTERNOS:

ADVOGADO OAB INTERNO HORARIO

1.

4 - RELACAO DE TRANSFERENCIAS EXTERNAS

N° PRESO ORIGEM DESTINO OFICIO

1

2

3

4.1 - RELAGCAO DE TRANSFERENCIAS INTERNAS

N° PRESO ORIGEM DESTINO

1

2

3

5 - OCORRENCIAS / COMUNICADOS:

5.1. QUE

5.2. QUE

5.3.QUE
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Ao (s) ( ) DIA DO MES DE DE , dia da semana, reuniram-se o senhor chefe da EQUIPE (substituido) e o senhor chefe da
EQUIPE (substituto), para conferir os materiais recebidos pelo chefe da EQUIPE ENTAO SOB A CUSTODIA DO PRIMEIRO ( ), constante neste
relatorio, OS QUAIS NESTA DATA PASSAM PARA CUSTODIA DO SEGUNDO ( ). Cumpridas as formalidades exigidas e conferidas todas as pegas constantes neste relatorio, foram elas

julgadas conforme (ou com as alteragdes constadas neste), sendo para constar lavrado o presente termo de transferéncia, assinadas e datadas pelo Substituido e pelo Substituto.

SUBSTITUIDO CHEFE DE EQUIPE SUBSTITUIDO CHEFE DE EQUIPE
MF. N° MF. N°
CsD
. DE DE ( )
(DIA DA SEMANA).

RELATORIO DE ARMAMENTO E PRODUTOS CONTROLADOS —

EQUIPE PLANTONISTA__ DE__ DE20__ (DIA DA SEMANA)PARAODIA __DE___ DE20__ (DIA DA SEMANA)
1. ARMAMENTO E CARREGADORES:

o ( NUMERO POR EXTENSO) ESPINGARDAS CALIBRE 12 CBC

1

2

3

4

o NUMERO POR EXTENSO) PISTOLAS PT 840 / MD6 CALIBRE 40
135

246

_( NUMERO POR EXTENSO) CARABINAS TAURUS CT — CALIBRE.40

12

o« NUMERO POR EXTENSO) SUBMETRALHADORAS TAURUS — CALIBRE.40
12

o NUMERO POR EXTENSO) CARABINA MD97 — CALI-BRE 5,56

12

___ (NUMERO POR EXTENSO) CARABINAS IA2 - CALIBRE 5,56

12

TOTAL GERAL DE CARREGADORES E DE MUNICOES

PISTOLA

SMT e CT.40

CARABINA 5,56

TOTAL DE MUNIGAO

CAL.40 AM 403/P

CAL 5,56 AM 403/PSR

AM 403 CBC CURTA

2. MUNICOES LETAIS E NAO-LETAIS:
TOTAL DE MUNIGAO

CAL. 40 AM 403/P FSC
pribdes

CAL 5,56 AM 403/PSR MiSTO

AM 403 CBC CURTA Papel produzido

3. INSTRUMENTOS DE MENOR POTENCIAL OFENSIVO (IMPO): e

INSTRUMENTOS DE MENOR POTENCIAL OFENSIVO (QUANTIDADE E DESCRICAO) FSC°C126031

2507

2200

2202

4. EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI):
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
PLACAS BALISTICAS CAPACETES TONFAS
ALGEMAS CHAVES DE ALGEMA PORTA TONFAS
ESCUDOS PERNEIRAS COTOVELEIRAS

I { NUMERO POR EXTENSO) CAPACETES BALISTICOS
01

02

03

04

o« NUMERO POR EXTENSO) DE PLACAS BALISTICAS E TAMANHO
010509
0206 10

030711

0408

ARMAMENTO EM MANUTENCAO (ARMAS BAIXADAS)

ESPINGARDA CALIBRE 12: _ ( ___ nimero por extenso )
CARABINA 5,56 MD 97: (. nimero por extenso )
CARREGADOR: __ ( numero por extenso)
5. ARMAMENTOS QUE SE ENCONTRAM EM MANUTENGAO:

6. COMUNICADOS E DETALHAMENTO DE OCORRENCIAS:

6.0 QUE
6.1 QUE
6.2 QUE
TERMO DE TRANSFERENCIA DE GUARDA DE ARMAMENTO, MUNIC()ES E MATERIAIS CONTROLADOS.
(__ ) diadomésde de (__).segundo 0 RESPONSAVEL PELOS ARMAMENTOS, MUNICOES E PRODUTOS CONTROLADOS da Unidade
Prisional e o senhor CHEFE DE SEGURANCA E DISCIPLINA, reuniram-se para conferir os materiais recebidos pelo Diretor desta UP, constante neste relatorio, os quais nesta data

cumpridas todas as formalidades exigidas e conferidas todas as pegas constantes neste relatorio, foram elas julgadas conforme (ou com as seguintes alteragdes) sendo para constar lavrado o presente termo,
assinadas e datadas pelo RESPONSAVEL PELOS ARMAMENTOS, MUNICOES E PRODUTOS CONTROLADOS e pelo CHEFE DE SEGURANCA E DISCIPLINA

RESPONSAVEL PELOS ARMAMENTOS MUNICOES E PRODUTOS CONTROLADOS

CHEFE DE SEGURANCA E DISCIPLINA

MAPA DE FREQUENCIA MENSAL DO EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
Unidade Prisional:

Servidor: Matricula:

Fungédo/Cargo: Ano:

Equipe:
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DIA ENTRADA ASSINATURA SAIDA ASSINATURA OBSERVACOES

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
Atesto: Autorizo:

Chefe Imediato Chefia Imediata
Unidade:

BOLETIM DE OCORRENCIA INTERNA
Ne / FORTALEZA-CE,__DE DE .
PARA CONHECIMENTO DO CHEFE DE SEGURANCA E DISCIPLINA — CSD DESTA UNIDADE PRISIONAL E DEVIDA EXECUCAO, PUBLICO O SEGUINTE:

PRIMEIRA PARTE: DESCRICAO DO FATO

SEGUNDA PARTE: DATA

FSC°C126031

TERCEIRA PARTE: HORA (INICIO E TERMINO)

QUARTA PARTE: ENVOLVIDOS E TESTEMUNHAS

QUINTA PARTE: JUSTICA E DISCIPLINA — PROVIDENCIAS

ASSINATURAS:
* ENVOLVIDOS:

* TESTEMUNHAS:

» CHEFIA DE EQUIPE:

skoksk koksk koksk

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA N°077/2020
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA QUE SE CELEBRA, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA, O ESTADO DO CEARA, através da
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.530/0001-18, com sede na Rua Tenente Benévolo, n° 1055,
Meireles, CEP: 60.160-040, neste ato representada por seu Secretario, Sr. LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUIJO, através do presente instrumento,
reconhece expressamente, com fulcro no art. 37, caput, da Constituigdo da Republica, no art. 37 da Lei Federal n® 4.320/1964, nos arts. 112 ¢ 113 da
Lei Estadual n° 9.809/1973 que deve 8 FORTEKS ENGENHARIA E SERVICOS ESPECIAIS LTDA, CNPJ n°® 23.585.979/0001-02, a quantia de R$
324.023,64 (trezentos e vinte e quatro mil, vinte e trés reais e sessenta e quatro centavos), correspondente ao discriminado pela Coordenadoria Financeira no
Processo n° 07266426/2019. SECRETARIA DA ADMTNISTRACAO PENITENCIARIA, em Fortaleza, 02 de abril de 2020.
Luis Mauro Albuquerque Aratjo
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

seskesk skokok skokok

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA N°078/2020
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA QUE SE CELEBRA, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA, O ESTADO DO CEARA, através da
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.530/0001-18, com sede na Rua Tenente Benévolo, n° 1055,
Meireles, CEP: 60.160-040, neste ato representada por seu Secretario, Sr. LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUIJO, através do presente instrumento,
reconhece expressamente, com fulcro no art. 37, caput, da Constitui¢do da Republica, no art. 37 da Lei Federal n® 4.320/1964, nos arts. 112 e 113 da
Lei Estadual n® 9.809/1973 que deve 8 FORTEKS ENGENHARIA E SERVICOS ESPECIAIS LTDA, CNPJ n° 23.585.979/0001-02, a quantia de R$
274.379,75 (duzentos e setenta e quatro mil, trezentos e setenta e nove reais e setenta e cinco centavos), correspondente ao discriminado pela Coordenadoria
Financeira no Processo n° 08055194/2019. SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, em Fortaleza, 02 de abril de 2020.
Luis Mauro Albuquerque Aratjo
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA



