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A atuação da Rede Estadual de Controle Interno da Gestão Pública - RECIGP

Painelista: Silvia Correia 
Controladora da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará – Alece

2ª Secretária da Coordenação Executiva da RECIGP



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Instituída pelo Protocolo de Intenções Nº 01/2017 (14/12/2017) e instalada em 11/06/2018

PARTÍCIPES DO PROTOCOLO DE 
INTENÇÕES N° 01/2017

Poder Executivo

Poder Legislativo

Poder Judiciário

Ministério Público

Defensoria Pública Geral

Tribunal de Contas

• Principais objetivos da RECIGP:

- Definição de diretrizes em comum para o fortalecimento do Sistema de Controle Interno;

- Intercâmbio de conhecimentos, informações e soluções de tecnologia da informação;

- Formação de parcerias estratégicas e cooperação mútua entre os partícipes;

- Apoio a ações de fiscalização no âmbito de cada partícipe.



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Planejamento Estratégico 2019-2023

- Missão: Promover a integração dos sistemas de controle interno do Estado do Ceará para o
aprimoramento dos mecanismos de controle da gestão pública.

- Visão: Expandir a Rede até 2023, consolidando um padrão de conhecimentos, diretrizes e práticas de
controle interno.

- Valores:

Acessibilidade

Democracia e equidade

Eficiência

Impessoalidade

Integridade

Melhoria contínua

Participação e parceria

Qualificação profissional

Sustentabilidade

Transparência e publicidade



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Planejamento Estratégico 2019-2023

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PROJETOS ESTRATÉGICOS

Expandir a adesão à Rede para
novos municípios e outras
instituições de controle interno.

• Prospecção de adesão à Rede das controladorias dos Poderes Executivo e 
Legislativo municipais e dos órgãos federais de controle do Estado do Ceará.

• Prospecção para criação dos órgãos centrais de controle interno nos municípios.

Implantar padrões de diretrizes e
práticas de controle interno.

• Elaboração de padrões de diretrizes e práticas de controle interno, contemplando 
as macrofunções: Controladoria, Auditoria, Ouvidoria e Correição. 

• Elaboração de metodologia de implantação dos padrões de diretrizes e práticas 
de controle interno.

Promover gestão do
conhecimento em controle
interno no Estado do Ceará.

• Implantação de Programa de Educação Continuada em controle interno nas 
modalidades presencial e à distância.

• Certificação de profissionais que compõem a Rede.

Promover o fortalecimento
institucional da Rede.

• Implantação do sistema de comunicação interna e externa.

• Celebração de parcerias estratégicas.



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Composição da RECIGP – Linha do Tempo

22 SCI Municipais: 21 Executivos

e 01 Legislativo.

DEZ/2017 DEZ/2020 NOV/2022

06 20 42

06 SCI Estaduais:

Executivo, Legislativo,

Judiciário, TCE, MP e DP.

02 SCI Federais: CGU e TRE-CE.

12 SCI Municipais: 11 Executivos

e 01 Legislativo.



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Composição da RECIGP –Municípios alcançados

32 municípios do Ceará 

(17,4% do total)



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Coordenação Executiva

PERÍODO COORDENAÇÃO

2018-2019

2019-2020

2020-2021

2021-2022

2022-2023

COORDENAÇÃO EXECUTIVA 2022-2023 NOME / ÓRGÃO

Coordenação Francisco Valdo Cezar Pinheiro Júnior  / CGM de Sobral

1ª Secretaria Mariana Silva Costa / CGM de Aracati

2ª Secretaria Silvia Helena Correia Vidal / Alece

Silvia Helena Correia Vidal
(Controladora da Assembleia Legislativa 

do Estado do Ceará)

Francisco Valdo Cezar Pinheiro Júnior
(Controlador e Ouvidor Geral do 

Município de Sobral)



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Parcerias



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Resultados obtidos até Outubro de 2022:

RESULTADOS

1) Planejamento Estratégico da RECIGP;

2) Regimento Interno;

3) Programa de Educação Continuada em Controle Interno - PECCI pela ALECE, proporcionando 26 cursos e 25 fóruns 
de capacitação;

4) Participação na construção e implantação do Conselho Estadual de Governança Fiscal, instituído pela EC 94/2018;

5) Acordo de Trabalho entre a Assembleia Legislativa e a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado para utilização da 
metodologia e ferramenta tecnológica e-Pasf para implantação do Plano de Ação para Sanar Fragilidades (PASF);



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Resultados obtidos até Outubro de 2022:

RESULTADOS

6) Convênio de Cooperação Técnica firmado entre a Defensoria Pública Geral do Estado e o Tribunal de Contas do
Estado com vistas à utilização do Sistema de Patrimônio;

7) Articulação do Tribunal de Justiça do Ceará e do Ministério Público do Estado do Ceará com a Assembleia Legislativa
do Estado do Ceará com vistas à utilização da metodologia do Plano de Ação para Sanar Fragilidades – PASF;

8) Desenvolvimento e gerenciamento do site da Rede Estadual de Controle Interno da Gestão Pública do Estado do
Ceará (http://recigp.sobral.ce.gov.br/);

9) Divulgação e prospecção da RECIGP com criação de mecanismos QR-Code para facilitar informações e pedidos de
adesões;

10) Automação, por meio do sitio eletrônico, da adesão à RECIGP (http://solicitacaoadesaorecigp.sobral.ce.gov.br/).



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Resultados Relevantes – Produção de Conhecimento



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Diagnóstico do Sistema de Controle Interno dos Municípios Cearenses

- Período de realização da pesquisa: agosto de 2019 até agosto de 2020.

- Alcance: 136 órgãos de controle interno do Poder Executivo municipal, representando

73,91% dos municípios cearenses.

- Resultados apresentados em 02 (duas) abordagens (Estadual e Regional), considerando

03 (três) aspectos:

- Estrutura e Vinculação do Órgão Responsável pelo Sistema de Controle Interno;

- Recursos Humanos;

- Macrofunções de Controle Interno.



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

• Diagnóstico do Sistema de Controle Interno dos Municípios Cearenses (Abordagem Estadual)

127; 93%

9; 7%

Existência de órgão central de controle interno 
no Poder Executivo municipal

Sim

Não

ESTRUTURA E VINCULAÇÃO DO ÓRGÃO 

Vinculação ao Dirigente Máximo: 81 (64%)

Existência de normativos: 117 (92%)

Planejamento Estratégico: 88 (69%)

MACROFUNÇÕES DE CONTROLE INTERNO

Controladoria: 122 (96%)

Transparência / Acesso à Informação: 91 (71%)

Auditoria Governamental: 75 (59%)

Ouvidoria: 61 (48%)

Integridade: 54 (42%)

Ética: 50 (39%)

Correição: 38 (29%)

Outros: 36 (28%)

RECURSOS HUMANOS

Responsável pelo SCI vinculado à Adm. Pública: 22 (17%)

Carreira específica de Controle Interno: 21 (17%)

Oferta de capacitação nos últimos 3 anos: 114 (90%)



➢ REDE ESTADUAL DE CONTROLE INTERNO DA GESTÃO PÚBLICA NO ESTADO DO CEARÁ (RECIGP)

PERSPECTIVAS E DESAFIOS

• Prospecção da Rede para adesão de novos municípios;

• Aprofundamento do Diagnóstico do SCI no âmbito do Poder Legislativo dos municípios;

• Concepção de padrão mínimo de atuação do SCI no Estado do Ceará.



‘

Silvia Correia

Controladora da ALECE
2ª Secretária da Coordenação Executiva da RECIGP

E-mail: silvia.correia@al.ce.gov.br / reci@al.ce.gov.br


