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| - INFORMAGOES PRELIMINARES

DO RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE
GESTAO - RCI-GESTAO

A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, em cumprimento as determinacdes
apresentadas no inciso lll, do art. 9° e no inciso IV, do art. 52, da Lei Estadual
n° 12.509, de 06 de dezembro de 1995, no inciso XVII, do art. 14, da Lei Estadual
n° 16.710, de 21 de dezembro de 2018 e no Decreto Estadual n® 33.053, de 10 de
maio de 2019, apresenta o Relatério de Controle Interno sobre as Contas Anuais de
Gestdo — RCI-Gestdo da EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL DO CEARA - EMATERCE, sobre o exercicio financeiro de 2019.

O RCI-Gestao esta orientado pelo Decreto Estadual n° 29.388, de 27 de agosto de
2008, que instituiu a auditoria preventiva com foco em riscos e pelo Decreto n°
33.053, de 10 de maio de 2019, que estabelece as diretrizes para elaboracdo do
Relatorio de Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestdo (RCI-Gestao) dos
Orgaos, Entidades e Fundos do Poder Executivo do Estado do Ceara.

As contas de gestdo dos érgaos, entidades e fundos referentes ao exercicio de 2019
foram analisadas tendo como base a estrutura da Administragcao Publica contida na
Lei Estadual n°® 13.875, de 07 de fevereiro de 2007 e suas alteragdes, entretanto
serdo apresentadas pelos 6rgéos, entidades e fundos que os sucederam, apos a
edicdo da Lei Estadual n°® 16.710, de 21 de dezembro de 2018.

A geracdo do RCI-Gestdo foi realizada de forma automatizada pela equipe do
Observatorio da Despesa Publica do Ceara (ODP.Ceara), no ambito da
Coordenadoria de Controladoria, em conformidade com as normas e procedimentos
técnicos aplicaveis as demandas de controle interno, com a utilizagdo de dados
disponiveis nos sistemas corporativos do Poder Executivo Estadual, bem como por
meio de informagdes produzidas pelas areas programaticas da CGE.

As atividades de controle interno desenvolvidas pelas areas programaticas da CGE,
relativas ao exercicio de 2019, estdo consolidadas neste relatorio e foram
desenvolvidas visando contribuir para o tratamento tempestivo dos riscos que podem
ameacar o cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgao, entidade ou fundo e
fornecer subsidios para identificagao de oportunidades de melhoria nos processos
organizacionais.

Os dados e as informagdes que apresentaram indicios de irregularidade foram
encaminhadas ao 6rgao, entidade ou fundo para que esse se manifestasse no prazo
determinado pela CGE.

Os indicios de irregularidades detectados no ambito das atividades de controle
interno das &reas programaticas da CGE, no exercicio em andlise, € nao
respondidos ou tratados pelo 6rgéo, entidade ou fundo estao relatados no presente
relatério.
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Il - INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

Sigla - EMATERCE

Vinculacio - SDA

Natureza - EMPRESA PUBLICA

1. Legislacao Vigente no Exercicio de 2019

A Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Ceara — EMATERCE é
uma empresa publica de direito privado, sem fins lucrativos, vinculada a Secretaria
de Desenvolvimento Agrario — SDA, criada pela Lei Estadual n® 10.029, de 06 de
julho de 1976.

A Lei Estadual n°® 16.710, de 21 de dezembro de 2018, que dispde sobre o Modelo
de Gestdo do Poder Executivo e altera a estrutura da Administragdo Estadual,
estabeleceu as finalidades basicas da EMATERCE.

2. Finalidades

A EMATERCE tem por finalidades basicas a promogao e execugao da politica
agricola estadual, compreendendo o desenvolvimento das atividades relativas a
assisténcia técnica e a extensao rural sustentavel do Estado, utilizando processos
educativos que assegurem a apropriagdo de conhecimento e informagbes a estes
produtores e suas organizagdes, bem como regulamentar os regulares atendimentos
técnicos e integrados nas gestdes municipais e entidades privadas quando
componentes de politicas subsidiadas com recursos publicos.

3. Receitas

Tesouro Estadual e prestacao de servigo remunerada.
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O objetivo deste capitulo € apresentar informagdes gerais de natureza orgamentaria
e financeira relativas a execugao das despesas por categoria econdmica, grupo de
natureza, fontes de recursos, especificando as despesas com pessoal, contratos e

parcerias.

1. Execugdo da Despesa por Categoria Econémica e Grupo de Natureza de

Despesa

A Tabela 1 apresenta a execugdo da despesa por categoria econdémica e grupo de
natureza de despesa (GND), o orgamento autorizado (Lei Orgamentaria Anual com
os créditos adicionais), valores empenhados, liquidados e pagos. O percentual de
execucao considera os valores liquidados em relagdo ao orgcamento autorizado e a
participacao corresponde aos valores liquidados em relacéo ao total liquidado.

Tabela 1 - Execugdo da Despesa por Categoria Econdémica e Grupo de Natureza — R$ 1.000,00

CATEGORIA ECONOMICA CREDTG EMPENHADO  LIQUIDADO PAGO EXECUGAO  PARTICIPAGAO
Grupo de Natureza de Despesa ()] (U] (D)

DESPESAS CORRENTES 119.243,74 108.374,29 107.798,45 106.581,95 90,40% 99,41%
SCSSOAL E ENCARGOS 92.364,08 89.478,34 89.478,34 88.262,61 96,88% 82,52%
o IROS E ENCARGOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
CORTTRAS DESPESAS 26.879,66 18.895,95 18.320,11 18.319,35 68,16% 16,90%
DESPESAS DE CAPITAL 849,75 634,52 634,52 634,52 74,67% 0,59%

INVESTIMENTOS 849,75 634,52 634,52 634,52 74,67% 0,59%

INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL 120.093,49 109.008,81 108.432,97 107.216,47 90,20% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

O grafico 1 apresenta a evolugcdo percentual da participagédo da liquidagao da

despesa por Categoria Econémica nos trés ultimos exercicios financeiros.
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Grafico 1 - Evolugéo Percentual da Participacéo da Despesa Executada por Categoria Econémica
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2. Execugao da Despesa por Fonte de Recurso

A Tabela 2 apresenta a execucéo da despesa (liquidagdo) por Fonte de Recurso e
Subfontes o orgamento autorizado (Lei Orgamentaria Anual com os créditos
adicionais), valores empenhados, liquidados e pagos. O percentual de execugao
considera os valores liquidados em relacdo ao or¢camento autorizado e a
participacao corresponde aos valores liquidados em relagao ao total liquidado.

Tabela 2 - Execucdo da Despesa por Fonte de Recurso — R$ 1.000,00

FONTE DE RECURSOS CREDIOS EMPENHADO  LIQUIDADO PAGO EXECUGAO  PARTICIPAGAO
Subfonte ) ) an

FONTE TESOURO 108.073,73 104.593,72 104.134,38 102.918,65 96,35% 96,04%
00.00 - RECURSOS

oRER 94.078,73 90.964,49 90.696,56 89.480,82 96,40% 83,64%
01.00 - COTA-PARTE DO

FUNDO DE PARTICIPACAO DOS 5.115,00 4.750,49 4.609,53 4.609,53 90,12% 4,25%

ESTADOS
10.00 - RECURSOS . .

pra O RECURSOS P 8.880,00 8.878,75 8.828,30 8.828,30 99,42% 8,14%

OUTRAS FONTES 12.019,76 4.415,00 4.28,58 4.207,83 35,76% 3,96%
70.00 - RECURSOS 750,70 233,81 23372 23372 31,13% 0,22%

DIRETAMENTE ARRECADADOS

_82.83 - CONVENIOS COM
ORGAOS FEDERAIS - 1.742,00 656,49 656,49 655,73 37,69% 0,61%
ADMINISTRACAO INDIRETA

88.89 - CONVENIOS COM
ORGAOS PRIVADOS - 9.527,06 3.524,79 3.408,38 3.408,38 35,78% 3,14%
ADMINISTRACAO INDIRETA
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Tabela 2 - Execucgdo da Despesa por Fonte de Recurso — R$ 1.000,00

FONTE DE RECURSOS CRI'EIIS?I"‘(\); EMPENHADO LIQUIDADO PAGO EXECUGAO PARTICIPACAO
Subfonte ()] (I (UID]
TOTAL 120.093,49 109.008,81 108.432,97 107.216,47 90,29% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

3. Execugao da Despesa por Elemento de Despesa

A Tabela 3 apresenta a execucao por elemento de despesa, o orcamento autorizado
(Lei Orgamentaria Anual com os créditos adicionais), valores empenhados,
liquidados e pagos. O percentual de execugao considera os valores liquidados em
relagdo ao orcamento autorizado e a participacdo corresponde aos valores
liguidados em relacéo ao total liquidado.

Tabela 3 - Liquidag&o por Elemento de Despesa — R$ 1.000,00

ELEMENTO cREome  EMPENHADO  LIQUIDADO PAGO EXECUGAO  PARTICIPAGAO
(U] (n ()
N N o & VANTAGENS 64.800,00 55.135,99 55.135,99 55.135,99 85,09% 50,85%
OBRIGAGOES PATRONAIS 15.000,00 19.638,44 19.638,44 18.422,70 130,92% 18,11%
ES@‘JE&US'%’EOPARENT'DADES 10.444,08 13.389,54 13.389,54 13.389,54 128,20% 12,35%
S ae oS D | 10.084,87 9.327,77 9.325,14 9.325,14 92,47% 8,60%
RO R oS e 11.398,75 5.574,41 5.198,50 5.198,50 4561% 4,79%
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.208,15 1.195,55 1.193,83 1.193,83 91,96% 1,10%
AUXILIO-ALIMENTACAO 1.500,00 1.033,43 1.033,43 1.033,43 68,90% 0,95%
QOutros Beneficios Previdenciarios 1.000,00 987,45 987,45 987,45 98,75% 0,91%

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO 394,12 677,47 663,19 663,19 168,27% 0,61%
- PESSOA JURIDICA

EQUIPAMENTOS E MATERIAL

EQPANMENT 714,75 634,52 634,52 634,52 88,77% 0,59%
DESPES/S DE EXERCICIOS 366,00 368,64 333,61 333,61 91,15% 0,31%
DIARIAS - CIVIL 503,82 323,94 322,68 321,92 54,34% 0,30%
MATERIAL DE CONSUMO 676,62 431,16 286,56 286,56 42,35% 0,26%
8gﬁf$ggﬁ§/;§'BUTAR'AS E 112,13 103,71 103,71 103,71 92,49% 0,10%
INDENIZACOES TRABALHISTAS 450,00 108,34 108,34 108,34 24,07% 0,10%
SENTENCAS JUDICIAIS 640,00 2234 2234 2234 3,49% 0,02%
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Tabela 3 - Liquidagéo por Elemento de Despesa — R$ 1.000,00

LOA +

ELEMENTO CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO EXECUGAO PARTICIPAGAO
U] (I (D]

PASSAGENS E DESPESAS COM

LOCOMOCAO 24,00 18,45 18,05 18,05 75,20% 0,02%

AUXILIO-TRANSPORTE 20,00 14,40 14,40 14,40 71,99% 0,01%

OUTROS BENEFICIOS

ASSISTENCIAIS 10,00 15,26 15,26 15,26 152,64% 0,01%

Pensoes Especiais. 0,00 8,00 8,00 8,00 0,00% 0,01%

RESSARCIMENTO DE DESPESAS

DE PESSOAL REQ 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

CONTRIBUIGOES 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

INDENIZAGOES 556,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

TOTAL 120.093,49 109.008,81 108.432,97 107.216,47 90,29% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

4. Despesas com Pessoal

A Tabela 4 apresenta a composigao das despesas com pessoal ativo e locagao de
mao de obra terceirizada em substituicdo a servidores.

Para a identificacdo da locacdo de mao-de-obra terceirizada em substituicdo a
servidores foram utilizadas as informagdes de execug¢do do grupo de natureza de
despesa — Outros Despesas Correntes, elemento 37 - Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de Terceirizag&o.

Vale ressaltar que os gastos com inativos e pensionistas sdo geridos pelo Sistema
Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares dos Agentes
Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, tendo como
unidades executoras o FUNAPREV, PREVMILITAR E PREVID.

Tabela 4 - Composigdo com Gastos com Pessoal — R$ 1.000,00

TIPO DE PESSOAL 2016 2017 2018 2019
ATIVO 78.894,56 73.315,27 86.152,07 89.478,34
LOCACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 78.894,56 73.315,27 86.152,07 89.478,34

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

O gréfico 2 apresenta a evolugao percentual das despesas com pessoal nos ultimos
trés exercicios financeiros.
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Grafico 2 - Evolucado Percentual dos Gastos com Pessoal
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5. Quantitativo de Pessoal Ativo

A Tabela 5 apresenta o quantitativo de pessoal ativo, por tipo de vinculo em
31/12/2019.

Tabela 5 - Quantitativo de Pessoal

PESSOAL 2016 2017 2018 2019
ATIVO 568 565 560 556
ESTAGIARIO/BOLSISTA 5 5 4 8
TOTAL 573 570 564 564

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

O grafico 3 apresenta a evolugdo percentual do quantitativo de pessoal ativo nos
ultimos trés exercicios financeiros.
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Grafico 3 - Evolugao Percentual do Quantitativo de Pessoal por Tipo de Vinculo
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6. Contratos com Maior Execugao

A Tabela 6 apresenta os 10 contratos administrativos com maior execugdo no
exercicio de 2019, indicando o valor total do contrato atualizado, o valor liquidado no
ano e o percentual de execucao total do contrato.

Tabela 6 - 10 Contratos com maior execugéo - R$ 1.000,00

VR.CONTRATO LIQUIDADO

CONTRATADO OBJETO VIGENCIA ATUALIZADO NO ANO EXECUCAO
Contratar empresa especializada
para prestar servigo de assisténcia
- édica, ambulatorial e hospitalar
HAPVIDA ASSISTENCIA medica, amou 1 01/09/2014
MEDICA LTDA com obstetricia, em todo territorio 31/08/2020 15.416,11 1.483,89 9,63%
nacional, para os empregados,
diretores, dependentes legais e
agregados
LBM SERVICOS E Locacgéaol/terceirizagdo de mao-de- 30/04/2014 o
CONSTRUCAO EIRELI obra 29/04/2020 10.022,26 1.237.65 12,35%
TICKET SOLUCOES HDFGT Lo i 27/05/2014
SIA Combustiveis e lubrificantes 03/06/2020 5.953,74 940,86 15,80%
TICKET SOLUCOES HDFGT Pegas, acessorios e manutengao de 05/02/2019 2.000,00 917,91 45.90%

S/A veiculos 23/02/2020

10
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Tabela 6 - 10 Contratos com maior execugéo - R$ 1.000,00

o VR.CONTRATO LIQUIDADO =

CONTRATADO OBJETO VIGENCIA ATUALIZADO NO ANO EXECUCAO
MITO COMERCIO DE — . 20/08/2019
VEICULOS LTDA Aquisicao de veiculos 18/08/2020 464,27 464,27 100,00%
COMPANHIA ENERGETICA . e 30/08/2016
DO CEARA Energia elétrica 31/08/2020 1.420,00 368,31 25,94%

Prestacdo de servigos de acesso a

internet, utilizando sistemas de
EMPRESA DE TECNOLOGIA I - U .
DA INFORMAGAO DO CEARA '(;‘fzrma‘?” e .be?”cd“ corporaivos dde ggﬁg;gg;g 1.540,00 345,31 22,42%
_ETICE ado ou setoriais de propn(—? ade do

governo do estado do ceara, para a

ematerce
CTIS TECNOLOGIA S.A g:‘;irsgs“' impressos e material ggﬁgggg;g 2.053,61 297,88 14,51%
BRISANET SERVICOS DE . 20/09/2016 o
TELECOMUNICACOES LTDA Telefonia e dados 21/09/2020 635,04 157,08 24,74%
FORTEL FORTALEZA . 20/09/2016 o
TELECOMUNICACOES LTDA | elefonia e dados 21/09/2020 643,20 147,40 22,92%

Total 40.148,23 6.360,57 15,84%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

7. Parcerias — Execugao por Objeto

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.

8. Instrumentos de Parceria com Maior Liberagao de Recursos

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.

9. Contratos de Gestao - Valores Pagos

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.

11
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IV- AGCOES DO CONTROLE INTERNO

Neste Capitulo serao apresentadas informacdes relativas a atuacéo da Controladoria
e Ouvidoria Geral do Estado — CGE, 6rgao central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo, no exercicio de 2019.

A - ACOES DE MONITORAMENTO DO CONTROLE INTERNO

No presente topico sao apresentadas as acdes realizadas pela CGE no
monitoramento do Sistema de Controle Interno, contemplando as areas de
Ouvidoria, Transparéncia, Controladoria e Auditoria Interna.

Diante de pendéncias identificadas durante o exercicio, a CGE orienta que os
orgaos e entidades definam um Plano de A¢ao para Sanar Fragilidades — PASF, nos
termos do Decreto Estadual n°29.388, de 27 de agosto de 2008 (D.O.E. 28/08/2008),
para minimizar a recorréncia de eventos de risco. Além disso, a CGE realiza ag¢des
de capacitagdo, orientagao e reunides para orientagdo aos gestores e responsaveis
pelo controle interno dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo.

1. OUVIDORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Ouvidoria (COUVI), realiza o monitoramento
das demandas de ouvidoria e coordena a Rede de Ouvidoria composta por
representantes dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo. No exercicio de 2019
foram verificados os aspectos relacionados as manifestagdes de ouvidoria, o
cumprimento dos prazos e a satisfagao do cidadao.

1.1. Manifestagoes de Ouvidoria

As manifestagdes recebidas pela Ouvidoria sao tratadas no ambito de cada 6rgao ou
entidade do Poder Executivo, devendo ser respondidas ao cidaddo no prazo maximo
de 15 dias, prorrogaveis por mais 15, conforme o Decreto Estadual n°. 30.474/2011.
Além do cumprimento do prazo, a CGE monitora a satisfagdo do cidadao. A Tabela 7
apresenta o total de manifestagdes registradas por tipo nos canais de Ouvidoria e
encaminhados para a EMATERCE no exercicio de 2019.

Tabela 7 - Ouvidoria - Quantidade de Manifestagdes por Tipo

ELOGIO RECLAMAGAO DENUNCIA SUGESTAO SOLICITAGAO

10 52 10 12 28

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE

A Tabela 8 apresenta as manifestagbes de Ouvidoria da EMATERCE, indicando a
situacdo do cumprimento dos prazos.

Tabela 8 - Ouvidoria - Situagdo das Manifestagdes de Ouvidoria

SITUAGAO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Manifestagdes fora prazo legal para conclusao: 0

Manifestagdes que ainda estdo no prazo legal para conclusdo: 0

12
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Tabela 8 - Ouvidoria - Situagdo das Manifestagdes de Ouvidoria

SITUAGAO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Total de manifestagbes recebidas no periodo e ainda ndo concluidas:

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE

A Tabela 9 apresenta os indicadores de cumprimento dos prazos e o indice de
satisfagcao do cidaddo com a Ouvidoria da EMATERCE no exercicio de 2019.

Tabela 9 - Ouvidoria - Cumprimento do Prazo e Satisfagédo

INDICADOR REQUISITO RESULTADO
15 DIAS,

TEMPO MEDIO DE RESPOSTA podendo ser 6 DIAS
prorrogado

PERCENTUAL DE MANIFESTAGOES RESPONDIDAS NO PRAZO 100% 100,00%

PERCENTUAL DE SATISFAGAO DO CIDADAO 82% 96.79%

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE

A satisfagao do usuario reflete a opinidao do cidadao acerca da resposta no prazo, da
atuacdo da ouvidoria e qualidade de resposta, aspectos acompanhados pela
Coordenadoria de Ouvidoria da CGE e abordados em orientacdes as ouvidorias
setoriais, reunides de alinhamento e treinamentos das equipes de ouvidoria.

1.2. Principais Assuntos Demandados

A Tabela 10 apresenta os assuntos mais recorrentes por tipo de manifestagao,
indicando os aspectos positivos avaliados pelo cidadao, os temas mais criticos e os

principais fatores de risco.

Tabela 10 - Ouvidoria — Principais Assuntos Demandados

TIPO ASSUNTO

QUANTIDADE

CONDUTA INADEQUADA DE SERVIDOR/COLABORADOR

7

USO INDEVIDO DE VEICULO OFICIAL

DENUNCIA
ACUMULO INDEVIDO DE CARGOS

TOTAL

ELOGIO AO SERVIDOR PUBLICO/COLABORADOR

ELOGIO AS ATIVIDADES DA OUVIDORIA
ELOGIO

ELOGIO AOS SERVICOS PRESTADOS PELO ORGAO

TOTAL

10

DECLARACAO DE APTIDAO AO PRONAF (DAP)

29

RECLAMAGAO
CONDUTA INADEQUADA DE SERVIDOR/COLABORADOR

13
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Tabela 10 - Ouvidoria — Principais Assuntos Demandados

TIPO ASSUNTO QUANTIDADE
INSATISFACAO COM OS SERVICOS PRESTADOS PELO ORGAO 3
CONCURSO PUBLICO/SELECAO 3
PROGRAMA HORA DE PLANTAR 2
OUTROS 8
TOTAL 52
CONCURSO PUBLICO/SELECAO 9
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO ORGAO/ENTIDADE 5
DECLARACAO DE APTIDAO AO PRONAF (DAP) 4
SOLICITAGAO PROGRAMA HORA DE PLANTAR 2
APURACAO E PROCEDIMENTOS SOBRE CRIMES DIVERSOS 2
OUTROS 6
TOTAL 28
AGRICULTURA FAMILIAR E AGRONEGOCIO 12
SUGESTAO
TOTAL 12
TOTAL 112

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

2. TRANSPARENCIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Transparéncia (COTRA), realiza o
monitoramento da transparéncia ativa e passiva dos o6rgaos e entidades do Poder
Executivo. No exercicio de 2019 foram verificados os aspectos relacionados a
disponibilizagdo das informagdes previstas na Legislacdo de Acesso a Informagéo
(Lei Federal n°12.527/2011 e Lei Estadual 15.175/2012).

2.1. Transparéncia Ativa - Disponibilizagcao das Informagdes Previstas na LAI
no Site Institucional

A Lei de Acesso a Informacao prevé a disponibilizagcado de informacdes de interesse
coletivo ou geral, produzidas ou custodiadas pelos diversos 6rgaos e entidades, a
titulo de transparéncia ativa, ou seja, independente de requerimentos. A CGE
monitora os principais canais de transparéncia ativa, incluindo os sites institucionais
dos orgados e entidades do Poder Executivo, no intuito de verificar o real
cumprimento dos requisitos legais.

14
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A Tabela 11 apresenta a avaliagcdo do cumprimento dos requisitos de transparéncia
ativa da EMATERCE.

Tabela 11 - Disponibilizagao das Informagdes Previstas na LAl nos Sites Institucionais

TIPO DE INFORMAGAO DISPONIBILIZA
Banner Lai (Art. 21, Decreto Estadual 31.199/2013) sim
Estrutura Organizacional (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012)) sim
Competéncias (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Horario e local (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Indicadores de Resultado (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) néao
Convénios (Art. 11, §1, inciso lll, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Despesas (Art. 11, §1, inciso lll, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Despesas Detalhadas (Art. 11, §1, inciso lll, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Licitagbes (Art. 11, §1, inciso IV e Art. 11, § 2, Lei 15.175/2012) sim
Contratos (Art. 11, §1, inciso 1V, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Informagdes de Servidores (Decreto n°. 31.487/2014); sim
Relagéo de Informagdes Sigilosas (Art. 29, inciso | e Il da Lei Estadual 15.175/2012); néao
Perguntas Frequentes (Art. 11, §1, inciso VIl da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Sobre a LAI (Art. 21, Decreto Estadual 31.199/2013) sim
Relatorio Estat. SIC (Art. 29, inciso Il da Lei Estadual 15.175/2012) sim
SIC NO SITE(Art. 21, inciso |l da Lei Estadual 31.199/2013 sim
Carta de Servigo (Lei Federal n°13.460) sim

* Fonte: Coordenadoria da Etica e Transparéncia

Conforme Art. 11 da Lei Estadual n.°15.175/2012, é dever dos Poderes, Orgéos e
Entidades albergados por esta lei disponibilizar, independente de requerimentos, no
ambito de suas competéncias, informacdes de interesse coletivo ou geral por eles
produzidas ou custodiadas, o que vem a ser denominado de “Transparéncia Ativa”.

Dessa forma, a CGE realizou uma verificagao das informacdes disponibilizadas
ativamente pelos 6rgdos em fevereiro de 2019, e apds a analise recomendou aos
orgaos que divulgassem, em cumprimento ao Decreto Estadual 31.199/2013, a Lei
15.175/2012 e a Lei Federal 13.460, no respectivo site institucional (incluindo os
sites sob sua responsabilidade), as informagdes minimas de interesse coletivo.

As recomendacdes foram encaminhadas por meio do Relatério de Gestdao da
Transparéncia de 2019, entregue fisicamente para os 6rgéos. Outra forma que a
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Coordenacéao de transparéncia utilizou para orientagao das boas praticas foi através
das reunides da Rede de Acesso a Informacdo, que correu de forma bimestral
durante ano de 2019.

2.2. Transparéncia Passiva

A Tabela 12 apresenta o desempenho do 6rgao ou entidade no encaminhamento
dos pedidos de acesso a informagao (transparéncia passiva), consolidadas para o
exercicio de 2019. Cada ¢6rgdo e entidade do Poder Executivo deve responder no
prazo maximo de 20 dias, prorrogaveis por mais 10. No monitoramento realizado
pela CGE, além do cumprimento dos prazos, também é observada a satisfagdo do
cidadao.

Tabela 12 - Transparéncia Passiva — Desempenho

ACESSO A INFORMAGAO RESULTADO
QUANTIDADE DE SOLICITAGOES DE INFORMAGOES 65
TEMPO MEDIO DE RESPOSTA 10,20 dias
PERCENTUAL DE SOLICITAGOES RESPONDIDAS NO PRAZO 98,46%
PERCENTUAL DE SATISFAGAO DO CIDADAO 83,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

A Tabela 13 apresenta as solicitagdbes de acesso a informagdao da EMATERCE,
indicando a situagdo do cumprimento dos prazos.

Tabela 13 - Transparéncia Passiva — Solicitagdes de Informacgao

SOLICITAGOES DE ACESSO A INFORMACAO

Solicitagbes que ainda estdo no prazo legal para resposta: 0
Solicitagbes fora prazo legal para resposta: 0
Total de solicitagbes recebidas no periodo e ainda nao respondidas: 0

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

A Tabela 14 apresenta os assuntos mais recorrentes nas solicitagdes de acesso a
informacgéo, indicando a quantidade de solicitagdes que foram recebidas no exercicio
de 2019.

Tabela 14 - Assuntos Mais Recorrentes no Comité Setorial de Acesso a Informacéo - CSAl

ASSUNTOS MAIS RECORRENTES QUANTIDADE
DECLARAGAO DE APTIDAO AO PRONAF (DAP) 23
CONCURSO PUBLICO/SELEGAO 11
AGRICULTURA FAMILIAR E AGRONEGOCIO 5
PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO RURAL 2
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Tabela 14 - Assuntos Mais Recorrentes no Comité Setorial de Acesso a Informacéao - CSAI

ASSUNTOS MAIS RECORRENTES QUANTIDADE
PROGRAMA HORA DE PLANTAR 2
PUBLICAGAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS/ACADEMICOS 1
ORIENTACOES SOBRE A PRESTAGAO DOS SERVIGOS DOS ORGAOS PUBLICOS 1
ENDEREGOS, TELEFONES E HORARIOS DE ATENDIMENTOS DOS ORGAOS PUBLICOS 1
EFETIVO DE PESSOAL DOS ORGAOS E ENTIDADES 1
CONSULTA DE BENS PATRIMONIAIS (MOVEIS E IMOVEIS) 1
OUTROS 1
TOTAL 49

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

3. CONTROLADORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Controladoria (CCONT), realiza o
monitoramento diario da situacdo do Estado no Servigo Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntarias (CAUC), gerenciado pela Secretaria do Tesouro Nacional
(STN). A partir das informagdes disponibilizadas pela STN, a CGE encaminha
relatérios com a situacdo do CNPJ dos Orgéos e Entidades do Estado do Ceara, por
meio de correio eletrbnico, e formaliza oficios para os 6rgaos e entidades que
apresentam pendéncias, solicitando a adocao de providéncias necessarias a
regularizacéo.

3.1. Monitoramento do CAUC - Servico Auxiliar de Informagbes para
Transferéncias Voluntarias

A Tabela 15 apresenta as pendéncias identificadas na EMATERCE no exercicio de
2019, indicando a quantidade de dias conforme por tipo de exigéncia.

Tabela 15 - CAUC - Servigo Auxiliar de Informacgdes para Transferéncias Voluntarias

ITEM EXIGENCIA DIAS COM PENDENCIAS

REGULARIDADE QUANTO A TRIBUTOS, A CONTRIBUICOES

11 PREVIDENCIARIAS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

46

1.5 REGULARIDADE PERANTE O PODER PUBLICO FEDERAL 128

TOTAL 174

* Fonte: Sistema de Transferéncias Intergovernamentais (STN)

A CGE, conforme Decreto n°. 32.301/2017, cabe monitorar diariamente as inscrigdes
dos diversos 6rgaos e entidades do Estado do Ceara no CAUC, notificando o
respectivo titular ou dirigente maximo inadimplente, se for o caso, para que o mesmo
informe sobre as providéncias tomadas para regularizagcdo da pendéncia o mais
rapido possivel. Em 31/12/2019, a EMATERCE possuia anotagao no CAUC.
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~ DATA
ORGAO REQUISITO INCLUSAO
1.1 - Regularidade quanto a Tributos, a Contribuigbes Previdenciarias Federais e a 2019-12-31

EMATERCE Divida Ativa da Unido 00:00:00

4. AUDITORIA INTERNA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Auditoria Interna Governamental (COAUD),
realiza atividades de auditoria interna para contribuir com a melhoria dos processos
e para a verificagdo da regularidade da gestao.

4.1. Relatorios de Auditoria Emitidos no Exercicio

A Tabela 16 apresenta informacdes relativas as atividades realizadas nesta unidade
no exercicio de 2019. Os documentos estao dispostos por seu numero, modalidade
e categoria de auditoria e por seu objeto.

Tabela 16 - Relatorios de Auditoria Emitidos no Exercicio

NUMERO MODALIDADE CATEGORIA OBJETO

CONTAS DE GESTAO
EXERCICIO DE 2018

210101.A01.001.0819 CONTAS DE GESTAO CONTAS DE GESTAO

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Coordenadoria de Auditoria Interna (COAUD)

5. CORREICAO

A CGE, por meio da Coordenadoria de Correigao (COSCO), coordena o Sistema de
Correicao do Poder Executivo Estadual orientando os 6rgaos e entidades quanto a
instauragdo e conducdo de sindicancias e Processos Administrativos de
Responsabilizagdo. Estdo ainda entre as suas atividades, a prevencédo, a
neutralizacdo e o combate a corrupgao, a apuracao de denuncias e as Tomada de
Contas Especial.

5.1. Relatérios de Inspe¢oes Emitidos no Exercicio

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.
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B - TRILHAS AUTOMATIZADAS DE AUDITORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Controladoria (CCONT) e da Coordenadoria
de Auditoria Interna (COAUD), elaborou no ambito das atividades do Observatorio
da Despesa Publica do Ceara — ODP.Ceara, trilhas automatizadas de auditoria com
o objetivo de identificar situacdes que possam constituir irregularidades na execugéao
orcamentaria e financeira, na gestdo de pessoas e de parcerias por meio de
convénios e instrumentos congéneres.

Foram elaboradas trés trilhas para identificar:

1.  Convénios inadimplentes;

2. Servidor x Terceirizado;

3. Despesa de exercicio anterior maior que o saldo orcamentario.
1. DESCRIGCAO DAS TRILHAS

1.1. Convénios inadimplentes

Da analise dos beneficiarios de transferéncias de recursos por meio de convénios ou
instrumentos congéneres mantidos pela unidade, no exercicio de 2019, foram
verificadas situagées de inadimpléncia, de acordo com a tabela 17, devendo a
unidade se manifestar quanto as providéncias ja adotadas para cada caso.

Tabela 17 - Maiores Convénios Inadimplentes

Sigla Orgdo NUmero SACC Parceiro Data de Celebragdo Valor Atualizado Instrumento
EMATERCE 173169 ASS COM TRAB UNI IPUEIRA f 30/05/2008 4.000,00

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

Manifestagao do Auditado

O Auditado manifestou-se no sistema e-Pasf, por meio dos arquivos anexados na
aba “Monitoramento”, no campo “Descri¢ao”, na opgao “Trilhas de Auditoria — Contas
de Gestao 2019”, conforme transcrigdo a seguir:

“Em resposta ao Oficio n.° 11/2020/COAUD/CGE/Contingéncia/COVID- 19, datado
de 10 de junho de 2020 que trata das orientagdes relativas ao Relatorio de Controle
Interno sobre as Contas Anuais de Gestdao — RCI-Gestdo informamos que para o
convénio SACC n° 173169, citado no anexo | do oficio, foi instaurado Tomada de
Contas Especial através do processo n® 11403254-8".

Analise da CGE

O Processo da Tomada de Contas Especial (SPU n° 11403254-8) foi encaminhado a
CGE, para o qual foi emitido o Relatério de Auditoria n°. 047/2012 -
COAUG/CGE/CE e Certificado n° 019/2012 - COAUG/CGE/CE, bem como o
Parecer do Dirigente do Controle Interno, com retorno a EMATERCE por meio do
Oficio CGE/COAUG n°. 1.456/2012.

Nao foi possivel verificar o encaminhamento do referido processo ao Tribunal de
Contas do Estado - TCE, por falta de informagdes/registros e elementos
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comprobatérios pela EMATERCE. Registra-se que, em consulta ao sistema
VIPROC, constatou-se que o processo SPU n° 11403254-8 nao foi tramitado ao
Tribunal de Contas do Estado.

Nesse sentido, ressalta-se o que dispde o Art. 23 da IN n° 03/2017 do TCE.

Art. 23 Os 6rgaos e entidades competentes tém até o dia 1° de dezembro de
2018 para encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado as tomadas de
contas especiais instauradas antes da publicagdo desta Instrugdo Normativa,
que se encontra em tramitacdo nos 6rgaos e entidades de origem ou no
orgao de controle interno.

O prazo estipulado no artigo supracitado foi prorrogado até 25 de julho de 2019, por
meio do Oficio Circular n°. 15/2019 — GAB. PRES. Do Tribunal de Contas do Estado.

Ademais, registra-se que esta analise foi realizada com base nas informagdes e
documentagdo apresentadas na manifestacdo e se ateve aos aspectos formais
relacionados a instauracdo de processo de Tomada de Contas Especial relativo a
inadimpléncia, e, caso afirmativo, se o respectivo processo foi encaminhado ao
Tribunal de Contas do Estado, ndo sendo analisado sua formalizagdo ou mérito.

Recomendacao n° 001 — Adotar providéncias, sob pena de responsabilidade
solidaria, para o encaminhamento do processo ao Tribunal de Contas do Estado, se
nao remetido aquela Corte, em atendimento ao disposto no Art. 24 da IN TCE n°
01/2018 combinado com art. 23 da IN TCE n°03/2017.

1.2. Servidor X Terceirizado

Da analise dos dados dos empregados constantes no Sistema de Controle de
Servigos de Terceiros (SISTER) em conjunto com os dados da Folha de Pagamento
do Governo do Estado do Ceara, relativos a competéncia de setembro de 2019, nao
foram verificados casos de acumulo de cargo publico com emprego em empresa
terceirizada contratada junto ao Governo do Estado.

Importante frisar que a Lei Federal n°® 8.666/93 em seu art. 9°, inciso Il cc. §3° veda
apenas os casos de acumulagdo no mesmo 6rgdo. No entanto, caso a acumulagéo
se dé em o6rgaos distintos, € necessaria a verificagdo da compatibilidade de horarios
das atividades.

1.3. DEA - Despesa de exercicio anterior maior que o saldo orgamentario

Da analise das Despesas de Exercicios Anteriores executadas no periodo de 2019,
nao foram verificados volumes de execucdo superiores aos saldos orgamentarios
remanescentes do ano anterior, em desconformidade com o art. 37 da Lei n°
4.320/1964.

20



(FOVERNO po )
EsTADO po CEARA

Controladoria e Ouvidoria Geral
do Estado

V — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Neste Capitulo serdo apresentadas planilhas com informagdes dos membros dos
orgaos estatutarios das empresas estatais, bem como informagdes produzidas a
partir do preenchimento do formulario de autoavaliagcdo, com fundamento na Lei n°®
13.303, de 30 de junho de 2016 e dos Decretos Estaduais n° 32.112/2016 e
32.243/2017.

1. Informagdes sobre os Membros dos Orgéaos Estatutarios da Companhia

A Tabela 18 apresenta as informagdes relacionadas aos membros, titulares e
suplentes, do Conselho de Administracio da EMPRESA DE ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAO RURAL DO CEARA - EMATERCE que tiveram mandato
vigente durante o exercicio de 2019.

Tabela 18 - Conselho de Administragcéao

MANDATO

e ITULARIDAD REMUNERAGQ MEMBROS CPF INICIO  TERMINO
1 Titular R$2.970,00 Francisco de Assis Diniz o /PiTlSOPOT 01/01/2019

2 Titular R$2.970,00 ﬁ”mtg:'r‘:] Rodrigues de ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019

3 Titular R$2.970,00 ggﬁ'tgsHe””q“e Neiva ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019

4 Titular R$2.970,00 ,f/lrgr”a‘fm Carlos Soriano ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019

5 Titular R$2.970,00 Z':t‘go Viriato de Saboya ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019

6 Titular R$2.970,00 §:irg‘i‘r‘:d° Martins ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019

7 Titular R$2.970,00 Kﬂojsaﬁ]‘gs;'fgf Aratjo ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 01/01/2019  01/04/2019
8 Titular R$2.970,00 Maria Luisa Silva Rufino ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e’;‘;j 10/07/2019

9 Titular R$2.970,00 Sorie MeriaPinhelrode  Suprimido por - 01/01/2019

10 Titular R$2.970,00 Saono AlanoMagalhaes — Supimido por 01/01/2019

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade

A Tabela 19 apresenta as informagdes relacionadas aos membros, titulares e
suplentes, do Conselho de Fiscal da EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL DO CEARA - EMATERCE que tiveram mandato vigente
durante o exercicio de 2019.

Tabela 19 - Conselho Fiscal

MANDATO
e TITULARIDAD  REMUNERAGH  yemBros CPF INICIO  TERMINO
1 Titular R$2.970,00 Neyara Aradjo Lage Suprimido por— 55/05/5019

previséo legal
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Tabela 19 - Conselho Fiscal

MANDATO
e ITULARIDAD REMUNERAGQ MEMBROS CPF INICIO  TERMINO
2 Titular R$2.970,00 (SUTali0D Moderres e 22105/2019
3 Titular R$2.970,00 ';,A;;‘ﬂ‘t’oJOSé Alves ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 22/05/2019
4 Suplente 22:2:20 Luiz Rocha ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 22/05/2019
5 Suplente g:\t/’;ili'aﬁtrgm Silva ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 22/05/2019
6 Suplente fﬂrgfe':;: Sﬁ;ﬁ’:ﬂo ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 22/05/2019

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade

A Tabela 20 apresenta as informacdes relacionadas aos membros da Diretoria
Executiva da EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO
CEARA - EMATERCE que tiveram mandato vigente durante o exercicio de 2019.

Tabela 20 - Diretoria Executiva

MANDATO
:,'I'E T'TU"AER'DAD REMUNERACS MEMBROS CPF INiCIO  TERMINO
Antonio Rodrigues de Suprimido por
1 R$11.898,74 '\ OO e 01/01/2019
Emanuel Itamar Lemos Suprimido por
2 RS20.41298 L mete e 10/01/2019
3 R$6.610,42  Inacio Mariano da Costa Suprimido por 10/01/2019

previséo legal

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados do Comité de Auditoria desta unidade no exercicio de 2019.

2. ASSERTIVAS/LEI FEDERAL N° 13.303/2016 E DECRETOS ESTADUAIS N°
32.112/2016 e N° 32.243/2017

Neste topico, sdo apresentadas as informacdes relacionadas as assertivas da Lei
Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016 e dos Decretos Estaduais n° 32.112/2016
e n® 32.243/2017 relativas ao exercicio de 2019.

Vale ressaltar que as empresas publicas e sociedades de economia mista
integrantes da estrutura organizacional do Estado do Ceara, em conjunto com suas
respectivas subsidiarias, que tiveram, no exercicio social anterior, receita
operacional bruta inferior a R$ 90.000.000,00, ndo estéo obrigadas a atender alguns
requisitos da Lei Federal n® 13.303/2016.

Outrossim, no Estado do Ceara, nos termos do art. 8° do Decreto Estadual n°
32.112/2016, ficou assegurada a participacdo, no Conselho de Administragdo ou
equivalente, de representante dos acionistas minoritarios. As nomeacbes dos
membros do Conselho de Administragdo e os indicados para os cargos de diretor,
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Tabela 21 - Informagbes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n° 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n°® 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E = i
ITEM AREA DECRETOS ESTADUAIS EgggﬁMENTAGAO ngIIEEIIR-E?‘lECI A OBSERVAGOES
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017
1.0 O Estatuto da Companhia
: dispoe sobre (ART. 13):
A constituicéo e o
funcionamento do
Conselho de
Administragao, observa o
membros para emprosas | ART. 13, IDA LEI
com Receita Operacional FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
1.1 B ; ART. 3°, 1 DO DECRETO
ruta acima de R$ o aderente
90.000.000 ou 0 minimo de ESTADUAL N
5 (cinco) membros com 82.112/2016
Receita Operacional Bruta
abaixo de R$ 90.000.000 e
0 numero maximo de 11
(onze) membros.
A constituicdo e o ART. 13, IV DA LEI
funcionamento do FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
1.2 Conselho Fiscal, que ART. 3°, 11l DO DECRETO aderente
exercera suas atribuigdes ESTADUAL N°
de modo permanente. 32.112/2016
O prazo de gestéo dos
membros do Conselho de
Administragdo e dos
indicados para o cargo de ART. 13, VI DA LEI
diretor, que sera unificado FEDERAL N° 13.303/2016;
1.3 e nado superior a 2 (dois) ART. 3°, IV DO DECRETO Nao aderente
anos, sendo permitidas, no ESTADUAL N°
maximo, 3 (trés) 32.112/2016
recondugdes
consecutivas. (INCISO VI
do ART. 13)
mémbros do Consalho AR 13, VI DA Ll
Fiscal ndio superior a 2 FEDERAL N° 13.303/2016; .
14 (dois) anos, permitidas 2 ART. 3°,V DO DECRETO Nao aderente
(duas) rec0’r1dugc">es ESTADUAL N°®
) 32.112/2016
consecutivas.
A Empresa
Publica/Sociedade de
2.0 TRANSPARENCIA  Economia Mista observa

os seguintes requisitos
de transparéncia:
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Tabela 21 - Informagdes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n° 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ITEM AREA

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E
DECRETOS ESTADUAIS
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017

FUNDAMENTAGAO
LEGAL

NIiVEL DE

ADERENCIA  OBSERVAGOES

21

TRANSPARENCIA

Elabora Carta Anual com a
explicitagdo dos
compromissos de
consecugao de objetivos
das politicas publicas.

ART. 8° | DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Nao aderente

22

TRANSPARENCIA

Divulga em nota explicativa
as demonstracdes
financeiras, dos dados
operacionais e financeiros
das atividades
relacionadas a consecucgéo
dos fins de
interessecoletivo ou de
seguranga nacional.

ART. 8° VI DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

23

TRANSPARENCIA

Elabora e divulga a politica
de transagdes com partes
relacionadas, em
conformidade com os
requisitos de
competitividade,
conformidade,
transparéncia, equidade e
comutatividade, que
devera ser revista, no
minimo, anualmente e
aprovada pelo Conselho de
Administragao.

ART. 8° VII DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

24

TRANSPARENCIA

Promove ampla
divulgagao, ao publico em
geral, de carta anual de
governanca corporativa,
que consolide em um Unico
documento escrito, em
linguagem clara e direta,
as seguintes informagdes:
atividades desenvolvidas,
estruturas de controle,
fatores de riscos, dados
econdmicos, comentarios
dos administradores sobre
o desempenho, politicas e
praticas de governanga
coorporativa e descrigao
da composigéo e da
remuneragao da
administragéo.

ART. 8°, VIII DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Os dados estao
disponiveis no portal da
transparéncia

Parcialmente
aderente

25

TRANSPARENCIA

Divulga toda e qualquer
forma de remuneracéo dos
administradores.

ART. 12, I DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Os dados estao
disponiveis no portal da
transparéncia

Totalmente
aderente

3.0

FISCALIZAGAO
PELA SOCIEDADE
E PELO ESTADO

As demonstragdes
contabeis auditadas da
empresa publica e da
sociedade de economia
mista s&o disponibilizadas
em seu sitio eletrénico.

ART. 86, § 1° DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente
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Tabela 21 - Informagdes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n° 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ITEM AREA

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E
DECRETOS ESTADUAIS
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017

NIVEL DE
ADERENCIA

FUNDAMENTAGAO
LEGAL

OBSERVAGOES

FISCALIZAGAO
4.0 PELA SOCIEDADE
E PELO ESTADO

A empresa publica ou
sociedade de economia
mista disponibiliza
informagao completa,
mensalmente atualizada,
sobre a execugao de seus
contratos e de seu
orcamento em meio
eletrénico conforme o art.
88 da Lei 13.303/2016.

ART. 88 DA LEI FEDERAL
N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

Os dados estao
disponiveis no portal da
transparéncia e no SACC

Existe Auditoria Interna
vinculada diretamente ao

5.0 AUDITORIA Conselho de Administragdo ART. 9°, §3°, | DA LEI Parcialmente A Auditoria interna esta
’ INTERNA . a FEDERAL N° 13.303/2016 aderente vinculada a Presidéncia
ou por meio do Comité de
Auditoria Estatutario.’
As nomeagdes dos
membros do Conselho de
Administracédo e os
o  CONSELHODE  [dieadosparaoscargos ARt 47 DA LEIFEDERAL  Totalmente
: ADMINISTRACAO ) S N° 13.303/2016 aderente
presidente, diretor-geral e
diretor-presidente
respeitam os requisitos
legais.)?
E garantida a participago,
R‘(’jgl‘r’:;f;h‘;gzu ART. 8° DO DECRETO A composigdo acionaria da
7.0 equivalente‘; de ESTADUAL N° Nao se aplica Ematerce é de 100% do
’ 32.112/2016 capital do Estado
representante dos
acionistas minoritarios.?
A diretoria devera
apresentar, até a Ultima
reuniao ordinaria do
8.0 Conselho de Administragéo
ou equivalente do ano
anterior, a quem compete
sua aprovacao:
ART. 23, | DA LEI
plano de negdcios para o FEDERAL N° 13.303/2016; Parcialmente E gerado um contrato de
8.1 e I int ART. 9°, | DO DECRETO d t ltad E
exercicio anual seguinte ESTADUAL N° aderente resultado para a Empresa.
32.112/2016
estratégia de longo prazo ART. 23, Il DA LEI
atualizada com andlise de FEDERAL N° 13.303/2016;
8.2 riscos e oportunidades ART. 9°, 1| DO DECRETO Nao aderente

para, no minimo, os
préximos 5 (cinco) anos

ESTADUAL N°
32.112/2016
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ITEM AREA

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E
DECRETOS ESTADUAIS
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017

FUNDAMENTAGAO
LEGAL

NIVEL DE
ADERENCIA

OBSERVAGOES

9.0

LICITAGAO

Os procedimentos
licitatorios, a pré-
qualificagao e os
contratos disciplinados
pela Lei 13.303/2016 sao
divulgados em portal
especifico mantido pela
empresa publica ou
sociedade de economia
mista na internet
observando os requisitos
do art. 39 da referida lei.

ART. 39 DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

Os procedimentos
licitatorios sao realizados
pela PGE e consta nos
portais do Estado

10.0

CONTRATOS

Os contratos celebrados
pela Empresa Publica ou
Sociedade de Economia
Mista possuem todas as
clausulas previstas no Art.
69 da Lei 13.303/2016.

ART. 69 DA LEI FEDERAL
N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

11.0

AQUISICAO DE
BENS

A relacéo das aquisi¢des
de bens efetivadas pelas
empresas publicas e
sociedades de economia
mista é publicada
semestralmente em sitio
eletronico oficial de acesso
irrestrito conforme o art. 48
da Lei 13.303/2016.

ART. 48 DA LEI FEDERAL
N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

As aquisigdes pode ser
visualizadas no portal da
transparéncia do Estado

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade
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VI — CONSIDERAGOES FINAIS

Os resultados apresentados estdo adstritos aos objetivos e limites estabelecidos no
escopo do presente trabalho, ndo excluindo, porém, eventos relevantes e
necessarios a analise dos dados e informagdes objeto deste trabalho.

A ocorréncia de quaisquer fatos supervenientes a esse propdsito, que venham a ser
conhecidos ou para os quais esta CGE seja demandada a se pronunciar, poderéo
ser objeto de exame posterior.

Documento assinado digitalmente

Alex Aguiar Lins italo José Brigido Coelho

Auditor de Controle Interno Auditor de Controle Interno

Auditora responsavel pela analise da manifestagio
Kelly Cristina de Oliveira Barbosa

Auditora de Controle Interno
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