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| - INFORMAGOES PRELIMINARES

DO RELATORIO DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE
GESTAO - RCI-GESTAO

A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, em cumprimento as determinacdes
apresentadas no inciso lll, do art. 9° e no inciso IV, do art. 52, da Lei Estadual
n° 12.509, de 06 de dezembro de 1995, no inciso XVII, do art. 14, da Lei Estadual
n° 16.710, de 21 de dezembro de 2018 e no Decreto Estadual n® 33.053, de 10 de
maio de 2019, apresenta o Relatério de Controle Interno sobre as Contas Anuais de
Gestdo — RCI-Gestdo da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO
CEARA - ETICE, sobre o exercicio financeiro de 2019.

O RCI-Gestao esta orientado pelo Decreto Estadual n° 29.388, de 27 de agosto de
2008, que instituiu a auditoria preventiva com foco em riscos e pelo Decreto n°
33.053, de 10 de maio de 2019, que estabelece as diretrizes para elaboracdo do
Relatorio de Controle Interno sobre as Contas Anuais de Gestdo (RCI-Gestao) dos
Orgaos, Entidades e Fundos do Poder Executivo do Estado do Ceara.

As contas de gestdo dos érgaos, entidades e fundos referentes ao exercicio de 2019
foram analisadas tendo como base a estrutura da Administragcao Publica contida na
Lei Estadual n°® 13.875, de 07 de fevereiro de 2007 e suas alteragdes, entretanto
serdo apresentadas pelos 6rgéos, entidades e fundos que os sucederam, apos a
edicdo da Lei Estadual n°® 16.710, de 21 de dezembro de 2018.

A geracdo do RCI-Gestdo foi realizada de forma automatizada pela equipe do
Observatorio da Despesa Publica do Ceara (ODP.Ceara), no ambito da
Coordenadoria de Controladoria, em conformidade com as normas e procedimentos
técnicos aplicaveis as demandas de controle interno, com a utilizagdo de dados
disponiveis nos sistemas corporativos do Poder Executivo Estadual, bem como por
meio de informagdes produzidas pelas areas programaticas da CGE.

As atividades de controle interno desenvolvidas pelas areas programaticas da CGE,
relativas ao exercicio de 2019, estdo consolidadas neste relatorio e foram
desenvolvidas visando contribuir para o tratamento tempestivo dos riscos que podem
ameacar o cumprimento dos objetivos institucionais do 6rgao, entidade ou fundo e
fornecer subsidios para identificagao de oportunidades de melhoria nos processos
organizacionais.

Os dados e as informagdes que apresentaram indicios de irregularidade foram
encaminhadas ao 6rgao, entidade ou fundo para que esse se manifestasse no prazo
determinado pela CGE.

Os indicios de irregularidades detectados no ambito das atividades de controle
interno das &reas programaticas da CGE, no exercicio em andlise, € nao
respondidos ou tratados pelo 6rgéo, entidade ou fundo estao relatados no presente
relatério.
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Il - INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

Sigla - ETICE

Vinculagéo - SEPLAG

Natureza - EMPRESA PUBLICA

1. Legislacao Vigente no Exercicio de 2019

A Empresa de Tecnologia da Informacao do Ceara - ETICE, empresa publica,
dotada de personalidade juridica de direito privado, da Administracdo Indireta, foi
criada pela Lei n® 13.006, de 24 de marco de 2000, modificada pelas Leis n® 13.875,
de 07 de fevereiro de 2007, e n° 14.335, de 20 de abril de 2009, vinculada a
Secretaria do Planejamento e Gestao.

2. Competéncias

A ETICE tem a finalidade de prestar servigos de TIC aos Orgdos e Entidades da
Administracdo Publica Estadual, aos Orgéos ou Entidades da Unido, dos Municipios
e deoutros poderes, a pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado;
implementar, operar, gerenciar, expandir e manter as redes de suporte de servigos
de telecomunicacdes de propriedade ou posse da Administracdo Publica Estadual;
prestar servicos de transporte de dados, acesso e conexdo a Internet em banda
larga; prestar apoio e suporte as politicas publicas de conex&o a Internet em banda
larga para 6rgaos e entidades do Estado e pontos de interesse publico; gerenciar a
infraestrutura de redes objeto de concessao; prestar servigos de consultoria e
assessoria na area de TIC; prestar servicos em nuvem computacional e prover
solugdes tecnoldgicas, seja por meio de tecnologia prépria da Etice ou pela
integracao de servigos e sistemas de terceiros fornecedores, parceiros de negocios
ou clientes da Etice; realizar a gestdo da infraestrutura corporativa de TIC da
Administracdo Publica Estadual, compreendendo a geréncia da Internet, a gestéao de
riscos e de segurangca da informacao, além de outras que sejam definidas,
relacionadas a TIC; assessorar a implementacdo da Politica de Seguranga da
Informagao e Comunicagao dos Ambientes de TIC do Governo do Estado do Cear3;
propor sistemas especificos e solu¢gdes de integracdo dos sistemas corporativos
estratégicos no ambito do Governo; assessorar ao 0Orgao competente na
Administracdo Publica Estadual na proposicdo e execucdo das diretrizes,
estratégias, politicas, normas, padrdes e orientagbes para o uso da TIC a serem
observadas pela Administragcdo Publica Estadual; definir arquitetura de tecnologia
digital e desenvolver estrutura de sustentagdo de plataformas digitais; apoiar a
governanga digital da Administracdo Publica Estadual; construir e gerenciar os
processos referentes as aquisicdes/contratagdes corporativas de bens e servigos de
TIC no ambito do Governo do Estado do Ceara; prestar assessoramento técnico ao
orgao competente na Administracdo Publica Estadual na andlise e emissao de
pareceres referentes as aquisicbes de bens e servigos de TIC nao padronizados,
pelos Orgdos e Entidades estaduais, inclusive para contratacdo de servicos de
consultorias em TIC; desenvolver estudos e pesquisas cientificas, visando a
identificacdo de solucdes estratégicas e estruturantes de TIC; fomentar a geragao de
clusters de inovagdo na area de TIC no Estado, seja de forma interna, seja atraves

4
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de acbes indutoras ao ambiente externo dentro do Estado; executar outras
atividades que |Ihe forem definidas em legislacéo especifica;

3. Finalidades

A ETICE, que tem como missdo ser um instrumento de fortalecimento da
governanga e da cidadania, por meio da Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo
(TIC), tem por finalidade (art. 48, inciso |, da Lei n° 16.710, de 21 de dezembrro de
2018):

prestar servicos de TIC aos Orgdos e Entidades da Administragdo Publica
Estadual, aos Orgdos ou Entitades da Unido, dos Municipios e de outros
poderes, a pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado;

implementar, operar, gerenciar, expandir e manter as redes de suporte de
servicos de telecomunicagcbes de propriedade ou posse da Administragao
Publica Estadual;

prestar servigos de transporte de dados, acesso e conexao a Internet em banda
larga;

prestar apoio e suporte as politicas publicas de conexdo a Internet em banda
larga para 6rgaos e entidades do Estado e pontos de interesse publico;

gerenciar a infraestrutura de redes objeto de concesséo;
prestar servicos de consultoria e assessoria na area de TIC;

prestar servicos em nuvem computacional e promover solugdes tecnolégicas,
seja por meio de tecnologia propria da Etice ou pela integracdo de servigos e
sistemas de terceiros fornecedores, parceiros de negocios ou clientes da Etice;

realizar a gestao da infraestrutura corporativa de TIC da Administracdo Publica
Estadual, compreendendo a geréncia da Internet, a gestdo de riscos e de
seguranga da Informacao, além de outras que sejam definidas, relacionadas a
TIC;

assessorar a implementagcdo da Politica de Segurangca da Informagédo e
Comunicacao dos Ambientes de TIC do Governo do Estado do Ceara;

propor sistemas especificos e solugdes de integragdo dos sistemas corporativos
estratégicos no ambito do Governo;

assessorar ao oOrgao competente na Administragdo Publica Estadual na
proposicao e execugao das diretrizes, estratégias, politicas, normas, padrdes e
orientagdes para uso da TIC a serem observadas pela Administracdo Publica
Estadual,

definir arquitetura de tecnologia digital e desenvolver estrutura de sustentagao
de plataformas digitais;

apoiar a governanca digital da Administracdo Publica Estadual,;
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construir e gerenciar os processos referentes as aquisi¢des/contratacbes
corporativas de bens e servicos de TIC no ambito do Governo do Estado do
Cears;

prestar assessoramento técnico ao érgao competente na Administragao Publica
Estadual na analise e emissao de pareceres referentes as aquisi¢des de bens e
servicos de TIC n&o padronizados, pelos Orgdos e Entidades estaduais,
inclusive para contratacdo de servigos de consultorias em TIC;

desenvolver estudos e pesquisas cientificas, visando a identificacdo de solugdes
estratégicas e estruturantes de TIC;

fomentar a geracéo de clusters de inovagao na area de TIC no Estado, seja de
forma interna, seja através de acdes indutoras ao ambiente externo dentro do
Estado;

executar outras atividades que Ihe forem definidas em legislagédo especifica.

4. Receitas

Tesouro Estadual e prestagao de servigo remunerada.
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Il - ETICE EM NUMEROS

O objetivo deste capitulo € apresentar informagdes gerais de natureza orgamentaria
e financeira relativas a execugao das despesas por categoria econdmica, grupo de
natureza, fontes de recursos, especificando as despesas com pessoal, contratos e
parcerias.

1. Execugdo da Despesa por Categoria Econémica e Grupo de Natureza de
Despesa

A Tabela 1 apresenta a execugdo da despesa por categoria econdémica e grupo de
natureza de despesa (GND), o orgamento autorizado (Lei Orgamentaria Anual com
os créditos adicionais), valores empenhados, liquidados e pagos. O percentual de
execucao considera os valores liquidados em relagdo ao orgcamento autorizado e a
participacao corresponde aos valores liquidados em relacéo ao total liquidado.

Tabela 1 - Execugdo da Despesa por Categoria Econdmica e Grupo de Natureza — R$ 1.000,00

LOA +

CATEGORIA ECONOMICA CREDIOS EMPENHADO  LIQUIDADO PAGO EXECUGAO  PARTICIPAGAO
Grupo de Natureza de Despesa ()] (I (1
DESPESAS CORRENTES 66.608,52 61.187,08 50.349,06 50.333,27 89,10% 94,51%
PESSOAL E ENCARGOS 28.806,74 26.407,23 26.005,44 26.005,44 90,28% 41,41%
SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA . .
oS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
OUTRAS DESPESAS . R
RS D 37.801,78 34.779.85 33.344,52 33.327,84 88.21% 53,10%
DESPESAS DE CAPITAL 12.582,53 5.255,81 3.446,18 3.446,18 27,39% 5,49%
INVESTIMENTOS 12.582,53 5.255,81 3.446,18 3.446,18 27,39% 5,49%
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
TOTAL 79.191,05 66.442,89 62.796,14 62.779,45 79,30% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

O grafico 1 apresenta a evolugdo percentual da participacdo da liquidagdo da
despesa por Categoria Econémica nos trés ultimos exercicios financeiros.
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Grafico 1 - Evolugado Percentual da Participagéo da Despesa Executada por Categoria Econdémica

84,67%
98,74% e DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
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2. Execugao da Despesa por Fonte de Recurso

A Tabela 2 apresenta a execucéo da despesa (liquidagédo) por Fonte de Recurso e
Subfontes o orgamento autorizado (Lei Orgamentaria Anual com os créditos
adicionais), valores empenhados, liquidados e pagos. O percentual de execugéo
considera os valores liquidados em relacdo ao orcamento autorizado e a
participacao corresponde aos valores liquidados em relacéo ao total liquidado.

Tabela 2 - Execucgdo da Despesa por Fonte de Recurso — R$ 1.000,00

LOA +

FONTE DE RECURSOS CREDITOs  EMPENHADO LIQUIDADO PAGO EXECUGAO  PARTICIPAGAO
Subfonte ) () (uny

FONTE TESOURO 31.506,74 29.107,23 28.705,44 28.705,44 91,11% 45,71%
00.00 - RECURSOS

ORDINARIOS 31.506,74 29.107,23 28.705,44 28.705,44 91,11% 45,711%

OUTRAS FONTES 47.684,30 37.335,66 34.090,70 34.074,01 71,49% 54,29%
70.00 - RECURSOS

DIRETAMENTE ARRECADADOS 47.684,30 37.335,66 34.090,70 34.074,01 71,49% 54,29%

TOTAL 79.191,05 66.442,89 62.796,14 62.779,45 79,30% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente
3. Execucgao da Despesa por Elemento de Despesa

A Tabela 3 apresenta a execugao por elemento de despesa, o orcamento autorizado
(Lei Orgcamentaria Anual com os créditos adicionais), valores empenhados,
liquidados e pagos. O percentual de execugao considera os valores liquidados em
relacdo ao orcamento autorizado e a participacdo corresponde aos valores
liquidados em relacéo ao total liquidado.
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Tabela 3 - Liquidagéo por Elemento de Despesa — R$ 1.000,00

LOA +
CREDITO

ELEMENTO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO EXECUGAO PARTICIPAGCAO

D) ) ()

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO 35.148,35 25.697,96 24.557,55 24.557,55 69,87% 39,11%
- PESSOA JURIDICA

VENCIMENTOS E VANTAGENS

FIXAS - PESSOAL 20.500,00 19.781,61 19.781,61 19.781,61 96,50% 31,50%
OBRIGAGCOES PATRONAIS 8.286,74 6.607,87 6.206,07 6.206,07 74,89% 9,88%
OUTROS SERVIGOS DE

TERCEIROS - PESSOA JU 6.927,59 6.007,11 5.886,50 5.886,50 84,97% 9,37%
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 2.312,00 2.222,91 2.006,91 2.006,91 86,80% 3,20%
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E

CONTRIBUTIVAS 2.626,37 2.847,12 1.975,37 1.958,68 75,21% 3,15%
DESPESAS DE EXERCICIOS

ANTERIORES 20,00 1.632,26 1.623,32 1.623,32 8116,62% 2,59%
OBRAS E INSTALACOES 1.120,00 1.000,15 364,58 364,58 32,55% 0,58%
MATERIAL DE CONSUMO 80,00 218,93 210,30 210,30 262,88% 0,33%
OUTROS SERVIGOS DE

TERCEIROS - PESSOA Fi 100,00 102,31 102,31 102,31 102,31% 0,16%
OUTROS BENEFICIOS o o
ASSISTENGIAIS 40,00 39,79 39,79 39,79 99,47% 0,06%
INDENIZAGOES TRABALHISTAS 0,00 10,65 10,65 10,65 0,00% 0,02%
DIARIAS - CIVIL 60,00 13,38 13,38 13,38 22,29% 0,02%
AUXILIO-TRANSPORTE 0,00 10,83 10,83 10,83 0,00% 0,02%
PASSAGENS E DESPESAS COM o o
LOCOMOCAO 30,00 6,16 6,16 6,16 20,53% 0,01%
SERVICO DE CONSULTORIA 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
EQUIPAMENTOS E MATERIAL o o
PERMANENTE 1.890,00 243,85 0,79 0,79 0,04% 0,00%
TOTAL 79.191,05 66.442,89 62.796,14 62.779,45 79,30% 100,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente
4. Despesas com Pessoal

A Tabela 4 apresenta a composi¢cao das despesas com pessoal ativo e locagao de
mao de obra terceirizada em substituicdo a servidores.

Para a identificacdo da locacdo de mao-de-obra terceirizada em substituicdo a
servidores foram utilizadas as informacdes de execug¢do do grupo de natureza de
despesa — Outros Despesas Correntes, elemento 37 - Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de Terceirizagao.

Vale ressaltar que os gastos com inativos e pensionistas sdo geridos pelo Sistema
Unico de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis e Militares dos Agentes
Publicos e dos Membros de Poder do Estado do Ceara — SUPSEC, tendo como
unidades executoras o FUNAPREV, PREVMILITAR E PREVID.

Tabela 4 - Composigdo com Gastos com Pessoal — R$ 1.000,00
TIPO DE PESSOAL 2016 2017 2018 2019
ATIVO 22.484,09 25.995,62 26.342,84 26.005,44

LOCAGAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA
EM SUBSTITUICAO A SERVIDORES

TOTAL 22.484,09 25.995,62 26.342,84 26.005,44

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

0,00 0,00 0,00 0,00
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O grafico 2 apresenta a evolugéo percentual das despesas com pessoal nos ultimos
trés exercicios financeiros.

Gréfico 2 - Evolucgao Percentual dos Gastos com Pessoal
15,62%

15

10
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5. Quantitativo de Pessoal Ativo

A Tabela 5 apresenta o quantitativo de pessoal ativo, por tipo de vinculo em
31/12/2019.

Tabela 5 - Quantitativo de Pessoal

PESSOAL 2016 2017 2018 2019
ATIVO 175 179 176 184
ESTAGIARIO/BOLSISTA 15 13 11 20
TOTAL 190 192 187 204

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

O grafico 3 apresenta a evolugdo percentual do quantitativo de pessoal ativo nos
ultimos trés exercicios financeiros.
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Gréfico 3 - Evolugdo Percentual do Quantitativo de Pessoal por Tipo de Vinculo
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6. Contratos com Maior Execugao

A Tabela 6 apresenta os 10 contratos administrativos com maior execugdo no
exercicio de 2019, indicando o valor total do contrato atualizado, o valor liquidado no
ano e o percentual de execucgao total do contrato.

Tabela 6 - 10 Contratos com maior execugéo - R$ 1.000,00

VR.CONTRATO LIQUIDADO

CONTRATADO OBJETO VIGENCIA ATUALIZADO NO ANO EXECUCAO
Servigo de contratagdo de empresas
. ) especializadas para manter o meio
NUCLEO COMERCIO E de transmissao sem fio do cinturdo 21/12/2015
SERVICOS DE digital do ceara, prestagéo de 20/12/2020 16.215,00 3.525,00 21,74%
TECNOLOGIAS LTDA - EPP servigos técnicos de vistoria,
manutencao,corregéo e supervisao
na infraest
MASTER CONSTRUCOES E Manutencao fibras 6pticas do 01/07/2014 o
TELECOMUNICAGCOES LTDA  cinturao digital do ceara 30/06/2020 23.069,99 3.119.91 13,52%
Contratagéo de servigos técnicos
especializados de pesquisa e
lhamento imparcial em
GARTNER DO BRASIL SERY ~ 2eonseinamento impare 01/08/2017
DE PESQUISAS LTDA tecnplogla da |rjf_orma<;ao com 15/08/2020 6.320,70 2.905,05 45,96%
servigos de analise especializados,
bem como, servicos complementares
de apoio a consulta,
Prestacado de servigo de assisténcia
UNIMED FORTALEZA médica, ambulatorial e hospitalar, 05/02/2018
SOCIEDADE COOPERATIVA com obstetricia, no plano enfermaria, 04/02/2020 4.967,98 2.526,18 50,85%
MEDICA LTDA destinados aos empregados da etice
e seus dependentes.
Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de
servigos de tecnologia da informagao
IVIA SERVICOS DE A 15/05/2018 o
INFORMATICA LTDA e comunicagéo-tic, compreendendo 14/05/2020 6.174,00 2.483,40 40,22%

os servigos de sustentacédo de
sistemas, desenvolvimento e
manutencao de sistemas.

11
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Tabela 6 - 10 Contratos com maior execugéo - R$ 1.000,00

VR.CONTRATO LIQUIDADO

CONTRATADO OBJETO VIGENCIA ATUALIZADO NO ANO

EXECUGAO

Contratacéo dos servigos
especializados em tecnologia da
informagao, englobando processos
de atendimento aos usuérios e
gestdo de servigos de ti, segundo as
recomendagdes do itil (information
technology infrast

OMEGA CONSTRUCOES Obras e servicos de engenharia 29/08/2014
LTDA ¢ 9 31/08/2020

05/05/2017
04/05/2020

LANLINK SERVICOS DE

INFORMATICA S A. 7.934,00 1.975,39 24,90%

8.450,00 1.848,39 21,87%

Contratacédo das empresas

especializadas que detém

comprovada competéncia para

prestacdo de servicos como 13/12/2018
provedores de nuvem publica, de 12/12/2020
acordo com a demanda de cada

orgao/entidade da administragéo

publica, sen

CAPGEMINI BRASIL S.A 3.279,62 1.473,36 44,92%

Contratacédo das empresas

especializadas que detém

comprovada competéncia para
AGENCIA MODERNA prestacdo de servicos como 11/12/2018
TECNOLOGIA LTDA - EPP provedores de nuvem publica, de 27/12/2021

acordo com a demanda de cada

orgao/entidade da administragéo

publica, sen

24.456,11 1.468,64 6,01%

Servigos de operagdo, manutengao
preventiva e corretiva das atuais 55
(cinquenta e cinco) estagdes dwdm e

PADTEC S/A plataforma de geréncia, com
reposi¢cao de pegas e equipamentos
que compdem o backbone 6ptico do
cinturdo

03/04/2017

02/04/2020 4.289,82 1.299,54 30,29%

Total 105.157,22 22.624,87 21,52%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente
7. Parcerias — Execugao por Objeto

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.

8. Instrumentos de Parceria com Maior Liberagao de Recursos

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, ndo foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.

9. Contratos de Gestao - Valores Pagos

A Tabela 7 apresenta os contratos de gestdo, vigentes no exercicio de 2019,
indicando o valor atualizado, o valor pago no ano e o percentual de execugdo em
relacdo ao valor atualizado.

Tabela 7 - Contratos de Gest&o - Valores Pagos - R$ 1.000,00

ORGANIZAGAO CELEBRACA FIM VR.CONTRATO PAGO EXECUTAD PAGO NO
SOCIAL (o} VIGENCIA ATUALIZADO (o} ANO

OBJETO
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Tabela 7 - Contratos de Gesté&o - Valores Pagos - R$ 1.000,00

ORGANIZAGAO

SOCIAL

OBJETO

INSTITUTO
CENTRO DE
ENSINO
TECNOLOGICO

Prestacao de
servicos atraves
de Contrato de
Gestao, a seguir
relacionados:
ampliacao do
acesso

digital atraves do
sistema de
telecomunicacao
Voice Over IP
(VoIP), ja
atestado e
validado por
meio do

projeto piloto da
ETICE;
gerenciamento
do sistema VolP;
locacao, suporte,
manutencao e
assistencia
tecnica

de equipamentos
usados no
sistema VolP;
implantacao de
um sistema de
videoconferencia
; gerenciamento
do sistema de
videoconferencia
; locacao,
suporte,
manutencao e
assistencia
tecnica de
equipamentos
usados

no sistema de
videoconferencia
; treinamento e
transferencia de
tecnologia dos
sistemas de
videoconferencia
e VolP.

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente
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IV - AGOES DO CONTROLE INTERNO

Neste Capitulo serao apresentadas informacdes relativas a atuacao da Controladoria
e Ouvidoria Geral do Estado — CGE, 6rgéo central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo, no exercicio de 2019.

A - ACOES DE MONITORAMENTO DO CONTROLE INTERNO

No presente topico sao apresentadas as acdes realizadas pela CGE no
monitoramento do Sistema de Controle Interno, contemplando as &areas de
Ouvidoria, Transparéncia, Controladoria e Auditoria Interna.

Diante de pendéncias identificadas durante o exercicio, a CGE orienta que os
orgaos e entidades definam um Plano de Agao para Sanar Fragilidades — PASF, nos
termos do Decreto Estadual n°29.388, de 27 de agosto de 2008 (D.O.E. 28/08/2008),
para minimizar a recorréncia de eventos de risco. Além disso, a CGE realiza a¢des
de capacitagao, orientagao e reunides para orientagdo aos gestores e responsaveis
pelo controle interno dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo.

1. OUVIDORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Ouvidoria (COUVI), realiza o monitoramento
das demandas de ouvidoria e coordena a Rede de Ouvidoria composta por
representantes dos orgaos e entidades do Poder Executivo. No exercicio de 2019
foram verificados os aspectos relacionados as manifestagdes de ouvidoria, o
cumprimento dos prazos e a satisfagao do cidadao.

1.1. Manifestagcoes de Ouvidoria

As manifestag¢des recebidas pela Ouvidoria sdo tratadas no ambito de cada 6rgéao ou
entidade do Poder Executivo, devendo ser respondidas ao cidadao no prazo maximo
de 15 dias, prorrogaveis por mais 15, conforme o Decreto Estadual n°. 30.474/2011.
Além do cumprimento do prazo, a CGE monitora a satisfagao do cidadao. A Tabela 8
apresenta o total de manifestagdes registradas por tipo nos canais de Ouvidoria e
encaminhados para a ETICE no exercicio de 2019.

Tabela 8 - Ouvidoria - Quantidade de Manifestagbes por Tipo
ELOGIO RECLAMAGAO DENUNCIA SUGESTAO SOLICITAGAO
0 3 2 0 13

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE

A Tabela 9 apresenta as manifestagbes de Ouvidoria da ETICE, indicando a
situacao do cumprimento dos prazos.

Tabela 9 - Ouvidoria - Situagdo das Manifesta¢des de Ouvidoria

SITUAGAO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Manifestagdes fora prazo legal para conclusao:

Manifestagdes que ainda estédo no prazo legal para concluséo:

Total de manifestagbes recebidas no periodo e ainda ndo concluidas:

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE
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A Tabela 10 apresenta os indicadores de cumprimento dos prazos e o indice de
satisfacao do cidaddo com a Ouvidoria da ETICE no exercicio de 2019.

Tabela 10 - Ouvidoria - Cumprimento do Prazo e Satisfagao

INDICADOR REQUISITO RESULTADO
15 DIAS,

TEMPO MEDIO DE RESPOSTA podendo ser 7 DIAS
prorrogado

PERCENTUAL DE MANIFESTAGOES RESPONDIDAS NO PRAZO 100% 88,89%

PERCENTUAL DE SATISFAGAO DO CIDADAO 82% 80.00%

* Fonte: Coordenadoria de Ouvidoria — CGE

A satisfagao do usuario reflete a opinidao do cidadao acerca da resposta no prazo, da
atuacdo da ouvidoria e qualidade de resposta, aspectos acompanhados pela
Coordenadoria de Ouvidoria da CGE e abordados em orientacdes as ouvidorias
setoriais, reunides de alinhamento e treinamentos das equipes de ouvidoria.

1.2. Principais Assuntos Demandados

A Tabela 11 apresenta os assuntos mais recorrentes por tipo de manifestacao,
indicando os aspectos positivos avaliados pelo cidadao, os temas mais criticos e os
principais fatores de risco.

Tabela 11 - Ouvidoria — Principais Assuntos Demandados
TIPO ASSUNTO QUANTIDADE
INFORMACAO SOBRE SERVIDOR
DENUNCIA CONDUTA INADEQUADA DE SERVIDOR/COLABORADOR
TOTAL
CINTURAO DIGITAL DO CEARA
RECLAMAGAO  SITES INSTITUCIONAIS
TOTAL
CINTURAO DIGITAL DO CEARA

INFORMACAO SOBRE LEGISLACOES ESTADUAIS (LEI, DECRETO,
PORTARIA, ETC)

SISTEMAS INSTITUCIONAIS E APLICATIVOS 1

SOLICITAGAO PROJETOS E SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

W= IN|IN|=]|—~

PROCESSO LICITATORIO (LICITACAO) 1
OUTROS 3
TOTAL 13
TOTAL 18

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

2. TRANSPARENCIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Transparéncia (COTRA), realiza o
monitoramento da transparéncia ativa e passiva dos 6rgaos e entidades do Poder
Executivo. No exercicio de 2019 foram verificados os aspectos relacionados a
disponibilizagao das informagdes previstas na Legislacdo de Acesso a Informagéao
(Lei Federal n°12.527/2011 e Lei Estadual 15.175/2012).
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2.1. Transparéncia Ativa - Disponibilizagcao das Informacdes Previstas na LAI
no Site Institucional

A Lei de Acesso a Informacao prevé a disponibilizagado de informacdes de interesse
coletivo ou geral, produzidas ou custodiadas pelos diversos o6rgaos e entidades, a
titulo de transparéncia ativa, ou seja, independente de requerimentos. A CGE
monitora os principais canais de transparéncia ativa, incluindo os sites institucionais
dos o6rgaos e entidades do Poder Executivo, no intuito de verificar o real
cumprimento dos requisitos legais.

A Tabela 12 apresenta a avaliagcdo do cumprimento dos requisitos de transparéncia
ativa da ETICE.

Tabela 12 - Disponibilizagao das Informagdes Previstas na LAl nos Sites Institucionais

TIPO DE INFORMAGAO DISPONIBILIZA
Banner Lai (Art. 21, Decreto Estadual 31.199/2013) sim
Estrutura Organizacional (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012)) sim
Competéncias (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Horario e local (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Indicadores de Resultado (Art. 11, §1, inciso | da Lei Estadual 15.175/2012) néao
Convénios (Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Despesas (Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Despesas Detalhadas (Art. 11, §1, inciso lll, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Licitagdes (Art. 11, §1, inciso IV e Art. 11, § 2, Lei 15.175/2012) sim
Contratos (Art. 11, §1, inciso 1V, da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Informagdes de Servidores (Decreto n°. 31.487/2014); sim
Relagéo de Informagdes Sigilosas (Art. 29, inciso | e Il da Lei Estadual 15.175/2012); sim
Perguntas Frequentes (Art. 11, §1, inciso VIl da Lei Estadual 15.175/2012) sim
Sobre a LAI (Art. 21, Decreto Estadual 31.199/2013) sim
Relatorio Estat. SIC (Art. 29, inciso Il da Lei Estadual 15.175/2012) néao
SIC NO SITE(Art. 21, inciso Il da Lei Estadual 31.199/2013 sim
Carta de Servico (Lei Federal n°13.460) sim

* Fonte: Coordenadoria da Etica e Transparéncia

Conforme Art. 11 da Lei Estadual n.°15.175/2012, é dever dos Poderes, Orgdos e
Entidades albergados por esta lei disponibilizar, independente de requerimentos, no
ambito de suas competéncias, informacdes de interesse coletivo ou geral por eles
produzidas ou custodiadas, o que vem a ser denominado de “Transparéncia Ativa”.

Dessa forma, a CGE realizou uma verificagao das informacdes disponibilizadas
ativamente pelos 6rgdos em fevereiro de 2019, e apds a analise recomendou aos
orgaos que divulgassem, em cumprimento ao Decreto Estadual 31.199/2013, a Lei
15.175/2012 e a Lei Federal 13.460, no respectivo site institucional (incluindo os
sites sob sua responsabilidade), as informagdes minimas de interesse coletivo.

As recomendacdes foram encaminhadas por meio do Relatério de Gestdao da
Transparéncia de 2019, entregue fisicamente para os 6rgéos. Outra forma que a
Coordenacéao de transparéncia utilizou para orientagao das boas praticas foi através
das reunides da Rede de Acesso a Informacdo, que correu de forma bimestral
durante ano de 2019.
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2.2. Transparéncia Passiva

A Tabela 13 apresenta o desempenho do 6rgao ou entidade no encaminhamento
dos pedidos de acesso a informagao (transparéncia passiva), consolidadas para o
exercicio de 2019. Cada ¢6rgdo e entidade do Poder Executivo deve responder no
prazo maximo de 20 dias, prorrogaveis por mais 10. No monitoramento realizado
pela CGE, além do cumprimento dos prazos, também é observada a satisfagado do
cidadao.

Tabela 13 - Transparéncia Passiva — Desempenho

ACESSO A INFORMAGAO RESULTADO
QUANTIDADE DE SOLICITAGOES DE INFORMAGOES 18
TEMPO MEDIO DE RESPOSTA 23,33 dias
PERCENTUAL DE SOLICITAGOES RESPONDIDAS NO PRAZO 94,44%
PERCENTUAL DE SATISFAGAO DO CIDADAO 75,00%

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

A Tabela 14 apresenta as solicitagdes de acesso a informacao da ETICE, indicando
a situacédo do cumprimento dos prazos.

Tabela 14 - Transparéncia Passiva — Solicitagdes de Informacéao

SOLICITAGOES DE ACESSO A INFORMACAO

Solicitagbes que ainda estéo no prazo legal para resposta:

Solicitagbes fora prazo legal para resposta:

Total de solicitagbes recebidas no periodo e ainda nao respondidas:

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

A Tabela 15 apresenta os assuntos mais recorrentes nas solicitagdes de acesso a
informacéo, indicando a quantidade de solicitagbes que foram recebidas no exercicio
de 2019.

Tabela 15 - Assuntos Mais Recorrentes no Comité Setorial de Acesso a Informacéao - CSAI
ASSUNTOS MAIS RECORRENTES QUANTIDADE
CINTURAO DIGITAL DO CEARA 6
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS 3
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO ORGAOQ/ENTIDADE 3
SERVIGO DE TECNOLOGIA DE VIDEOMONITORAMENTO 2
2
]
]

INFORMAGAO SOBRE LEGISLAGOES ESTADUAIS (LEI, DECRETO, PORTARIA, ETC)

CONVENIOS E INSTRUMENTOS CONGENERES

ACORDO DE COOPERAGAOQ/PARCERIAS INSTITUCIONAIS

TOTAL 18

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Ceara Transparente

3. CONTROLADORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Controladoria (CCONT), realiza o
monitoramento diario da situacdo do Estado no Servigco Auxiliar de Informacdes para
Transferéncias Voluntarias (CAUC), gerenciado pela Secretaria do Tesouro Nacional
(STN). A partir das informagdes disponibilizadas pela STN, a CGE encaminha
relatérios com a situacdo do CNPJ dos Orgéos e Entidades do Estado do Ceara, por
meio de correio eletrbnico, e formaliza oficios para os 6rgaos e entidades que
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apresentam pendéncias, solicitando a adocdao de providéncias necessarias a
regularizagao.

3.1. Monitoramento do CAUC - Servico Auxiliar de Informagdées para
Transferéncias Voluntarias

A Tabela 16 apresenta as pendéncias identificadas na ETICE no exercicio de 2019,
indicando a quantidade de dias conforme por tipo de exigéncia.

Tabela 16 - CAUC - Servigo Auxiliar de Informacgdes para Transferéncias Voluntarias
ITEM EXIGENCIA DIAS COM PENDENCIAS

REGULARIDADE QUANTO A TRIBUTOS, A CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

1.1 13

TOTAL 13

* Fonte: Sistema de Transferéncias Intergovernamentais (STN)

A CGE, conforme Decreto n°. 32.301/2017, cabe monitorar diariamente as inscricdes
dos diversos 6rgaos e entidades do Estado do Ceara no CAUC, notificando o
respectivo titular ou dirigente maximo inadimplente, se for o caso, para que o mesmo
informe sobre as providéncias tomadas para regularizagdo da pendéncia o mais
rapido possivel. Em 31/12/2019, a ETICE nao possuia anotacdo no CAUC.

4. AUDITORIA INTERNA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Auditoria Interna Governamental (COAUD),
realiza atividades de auditoria interna para contribuir com a melhoria dos processos
e para a verificagdo da regularidade da gestao.

4.1. Relatorios de Auditoria Emitidos no Exercicio

A Tabela 17 apresenta informacdes relativas as atividades realizadas nesta unidade
no exercicio de 2019. Os documentos estao dispostos por seu numero, modalidade
e categoria de auditoria e por seu objeto.

Tabela 17 - Relatorios de Auditoria Emitidos no Exercicio
NUMERO MODALIDADE CATEGORIA OBJETO

CONTAS DE GESTAO
EXERCICIO DE 2018

460201.A01.001.0819 CONTAS DE GESTAO CONTAS DE GESTAO

* Fonte: Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE/CE) - Coordenadoria de Auditoria Interna (COAUD)

5. CORREICAO

A CGE, por meio da Coordenadoria de Correigao (COSCO), coordena o Sistema de
Correicdo do Poder Executivo Estadual orientando os 6rgaos e entidades quanto a
instauragdo e conducdo de sindicAncias e Processos Administrativos de
Responsabilizagdo. Estdo ainda entre as suas atividades, a prevencédo, a
neutralizacdo e o combate a corrupgao, a apuracao de denuncias e as Tomada de
Contas Especial.

5.1. Relatérios de Inspe¢oes Emitidos no Exercicio

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, nao foram
identificados dados de execugao no exercicio de 2019.
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B - TRILHAS AUTOMATIZADAS DE AUDITORIA

A CGE, por meio da Coordenadoria de Controladoria (CCONT) e da Coordenadoria
de Auditoria Interna (COAUD), elaborou no ambito das atividades do Observatorio
da Despesa Publica do Ceara — ODP.Ceara, trilhas automatizadas de auditoria com
o objetivo de identificar situacdes que possam constituir irregularidades na execugéao
orcamentaria e financeira, na gestdo de pessoas e de parcerias por meio de
convénios e instrumentos congéneres.

Foram elaboradas quatro trilhas para identificar:

1.  Convénios inadimplentes;

2. Servidor x Terceirizado;

3. Despesa de exercicio anterior maior que o saldo orcamentario.
1. DESCRIGCAO DAS TRILHAS

1.1. Convénios inadimplentes

Da analise dos beneficiarios de transferéncias de recursos por meio de convénios ou
instrumentos congéneres mantidos pela unidade, no exercicio de 2019, nao foram
verificadas situagdes de inadimpléncia.

1.2. Servidor X Terceirizado

Da analise dos dados dos empregados constantes no Sistema de Controle de
Servigos de Terceiros (SISTER) em conjunto com os dados da Folha de Pagamento
do Governo do Estado do Ceara, relativos a competéncia de setembro de 2019, nao
foram verificados casos de acumulo de cargo publico com emprego em empresa
terceirizada contratada junto ao Governo do Estado.

Importante frisar que a Lei Federal n°® 8.666/93 em seu art. 9°, inciso Il cc. §3° veda
apenas os casos de acumulagao no mesmo 6rgao. No entanto, caso a acumulagao
se dé em orgaos distintos, € necessaria a verificagdo da compatibilidade de horarios
das atividades.

1.3. DEA - Despesa de exercicio anterior maior que o saldo orgamentario

Da analise das Despesas de Exercicios Anteriores executadas no periodo de 2019,
nao foram verificados volumes de execugao superiores aos saldos orgamentarios
remanescentes do ano anterior, em desconformidade com o art. 37 da Lei n°
4.320/1964.
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V — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Neste Capitulo serdo apresentadas planilhas com informagdes dos membros dos
orgaos estatutarios das empresas estatais, bem como informagdes produzidas a
partir do preenchimento do formulario de autoavaliagcdo, com fundamento na Lei n°®
13.303, de 30 de junho de 2016 e dos Decretos Estaduais n° 32.112/2016 e
32.243/2017.

1. Informagdes sobre os Membros dos Orgéaos Estatutarios da Companhia

A Tabela 18 apresenta as informag¢des relacionadas aos membros, titulares e
suplentes, do Conselho de Administracado da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO CEARA - ETICE que tiveram mandato vigente durante o
exercicio de 2019.

Tabela 18 - Conselho de Administragcéao

MANDATO
ITEM TITULARIDADE REMUNERAGAO MEMBROS CPF INiCIO  TERMINO
1 Titular R$3.500,00 £ abero Albuquerque o 19/11/2018  19/11/2020
2 Titular R$3.500,00 ﬁ':t’c‘)a”dre Adolfo Alves ol 19/11/2018  19/11/2020
3 Titular R$3.500,00 Jodo Marcos Maia iﬁ’e‘ﬂ;’f;’;i"ie‘;‘éf 19/11/2018  19/11/2020
4 Titular R$3.500,00 oz EduvardoFontenele — SERIRERROT 1911172018 191172020
5 Titular R$3.500,00 ﬂ?;z"g‘a*\f:@:r'l'j ,‘\’A‘f)r'\é'ﬁ'; o 18/12/2019  19/11/2020

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade

A Tabela 19 apresenta as informacdes relacionadas aos membros, titulares e
suplentes, do Conselho de Fiscal da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DO CEARA - ETICE que tiveram mandato vigente durante o
exercicio de 2019.

Tabela 19 - Conselho Fiscal

MANDATO
ITEM  TITULARIDADE REMUNERAGAO MEMBROS CPF INiCIO  TERMINO
1 Titular R$3.500,00 'éfs;?hia,{lg‘t’sa de o 06/01/2020  12/03/2021
2 Suplente R$3.500,00 ppareelo de Sousa e bol 12/03/2019  12/03/2021
3 Titular R$3.500,00 Egr”ga;? Lima Moreira o 12/08/2019  12/03/2021
4 Suplente R$3.500,00 oo Ataliba Daltro ol 12/03/2019  12/03/2021
5 Titular R$3.500,00 Fabrizio Gomes Santos iﬁ’e‘ﬂ;’f;’;i"ie‘;‘éf 11/05/2020  12/03/2021
6 Suplente R$3.500,00 Paulo Sérgio Rocha iﬁ’e‘ﬂ;’f;’;i"ie‘;‘éf 11/05/2020  12/03/2021
7 Titular R$3.500,00 ﬁ{gsgfelfufsa de o 12/03/2019  12/03/2021

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade
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A Tabela 20 apresenta as informacdes relacionadas aos membros da Diretoria
Executiva da EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CEARA - ETICE
que tiveram mandato vigente durante o exercicio de 2019.

Tabela 20 - Diretoria Executiva

MANDATO

ITEM  TITULARIDADE REMUNERAGAO MEMBROS CPF INiclo TERMINO

1 R§11.808,74 0a0erto Albuduerque e bol 19/11/2018  19/11/2020
2 R$6.610,42 Raimundo Osman Lima ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 19/11/2018  19/11/2020
3 R$6.610,42 Alvaro Claudio Maia ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 19/11/2018  19/11/2020
4 R$6.610,42 Lilian Oliveira de Castro ,f;‘e’;’,."s”;’g‘,’e‘;‘;j 28/08/2019  19/11/2020
5 RS6.61042 Kol Gongalves Meira o 28/08/2019  19/11/2020
6 R$6.610,42 Silvana Cristina Fujita Suprimido por 580812019 19/11/2020

previséo legal

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade

De acordo com as rotinas estabelecidas para a geragao desta informagao, ndo foram
identificados dados do Comité de Auditoria desta unidade no exercicio de 2019.

2. ASSERTIVAS/LElI FEDERAL N° 13.303/2016 E DECRETOS ESTADUAIS N°
32.112/2016 e N° 32.243/2017

Neste topico, sdo apresentadas as informacdes relacionadas as assertivas da Lei
Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016 e dos Decretos Estaduais n° 32.112/2016
e n® 32.243/2017 relativas ao exercicio de 2019.

Vale ressaltar que as empresas publicas e sociedades de economia mista
integrantes da estrutura organizacional do Estado do Ceara, em conjunto com suas
respectivas subsidiarias, que tiveram, no exercicio social anterior, receita
operacional bruta inferior a R$ 90.000.000,00, ndo estdo obrigadas a atender alguns
requisitos da Lei Federal n® 13.303/2016.

Outrossim, no Estado do Ceara, nos termos do art. 8° do Decreto Estadual n°
32.112/2016, ficou assegurada a participacdo, no Conselho de Administragdo ou
equivalente, de representante dos acionistas minoritarios. As nomeacbes dos
membros do Conselho de Administragdo e os indicados para os cargos de diretor,
inclusive presidente, diretor-geral e diretor-presidente respeitam os requisitos legais
estabelecidos no art. 17 da Lei Federal n® 13.303/2016.

Tabela 21 - Informagbes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n°® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n°® 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E

ITEM AREA DECRETOS ESTADUAIS
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017

FUNDAMENTAGAO NIVEL DE

LEGAL ADERENCIA 2Rl

1.0 O Estatuto da Companhia
: dispoe sobre (ART. 13):
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Tabela 21 - Informagdes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n® 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E = P
ITEM AREA DECRETOS ESTADUAIS EgggﬁMENTAQAO RQIIIEEIIR-E?‘JECI A OBSERVAGOES
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017
A constituicéo e o
funcionamento do
Conselho de
Administragao, observa o
membros para emprosas | ART.13. IDALEI
com Receita Operacional FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
1.1 B ; ART. 3°, 1 DO DECRETO
ruta acima de R$ ESTADUAL N° aderente
90.000.000 ou 0 minimo de
5 (cinco) membros com 82.112/2016
Receita Operacional Bruta
abaixo de R$ 90.000.000 e
0 numero maximo de 11
(onze) membros.
A constituicdo e o ART. 13, IV DA LEI
funcionamento do FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
1.2 Conselho Fiscal, que ART. 3°, 11l DO DECRETO aderente
exercera suas atribuigdes ESTADUAL N°
de modo permanente. 32.112/2016
O prazo de gestéo dos
membros do Conselho de
Administragdo e dos
indicados para o cargo de ART. 13, VI DA LEI
diretor, que sera unificado FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
1.3 e nao superior a 2 (dois) ART. 3°, IV DO DECRETO aderente
anos, sendo permitidas, no  ESTADUAL N°
maximo, 3 (trés) 32.112/2016
recondugdes
consecutivas. (INCISO VI
do ART. 13)
o e geioges  ART 1 VIDALE
Fiscal nao superior a 2 FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
14 (dois) anos, permitidas 2 égIAngFSODECRETO aderente
(duas) recondugdes 32 112/2016
consecutivas. ’
A Empresa
Publica/Sociedade de
2.0 TRANSPARENCIA  Economia Mista observa
os seguintes requisitos
de transparéncia:
Elabora Carta Anual com a
. explicitagao dos ART. 8% | DA LEI Totalmente
21 TRANSPARENCIA  compromissos de FEDERAL N° 13.303/2016 aderente

consecugao de objetivos
das politicas publicas.

2.2 TRANSPARENCIA

Divulga em nota explicativa
as demonstracdes
financeiras, dos dados
operacionais e financeiros
das atividades
relacionadas a consecugéo
dos fins de
interessecoletivo ou de
seguranga nacional.

ART. 8° VI DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

N&o aderente

23 TRANSPARENCIA

Elabora e divulga a politica
de transagdes com partes
relacionadas, em
conformidade com os
requisitos de
competitividade,
conformidade,
transparéncia, equidade e
comutatividade, que
devera ser revista, no
minimo, anualmente e
aprovada pelo Conselho de
Administragao.

ART. 8° VII DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Nao aderente
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Tabela 21 - Informagdes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n® 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ITEM AREA

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E
DECRETOS ESTADUAIS
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017

FUNDAMENTAGAO
LEGAL

NIVEL DE

ADERENCIA OBSERVAGOES

24

TRANSPARENCIA

Promove ampla
divulgagao, ao publico em
geral, de carta anual de
governanca corporativa,
que consolide em um Unico
documento escrito, em
linguagem clara e direta,
as seguintes informagdes:
atividades desenvolvidas,
estruturas de controle,
fatores de riscos, dados
econdmicos, comentarios
dos administradores sobre
o desempenho, politicas e
praticas de governanga
coorporativa e descrigao
da composigéo e da
remuneragao da
administragéo.

ART. 8°, VIII DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

25

TRANSPARENCIA

Divulga toda e qualquer
forma de remuneragéo dos
administradores.

ART. 12, | DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

3.0

FISCALIZAGAO
PELA SOCIEDADE
E PELO ESTADO

As demonstragdes
contabeis auditadas da
empresa publica e da
sociedade de economia
mista séo disponibilizadas
em seu sitio eletrénico.

ART. 86, § 1° DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

4.0

FISCALIZAGAO
PELA SOCIEDADE
E PELO ESTADO

A empresa publica ou
sociedade de economia
mista disponibiliza
informagao completa,
mensalmente atualizada,
sobre a execugao de seus
contratos e de seu
orcamento em meio
eletrénico conforme o art.
88 da Lei 13.303/2016.

ART. 88 DA LEI FEDERAL
N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

5.0

AUDITORIA
INTERNA

Existe Auditoria Interna
vinculada diretamente ao
Conselho de Administragéo
ou por meio do Comité de
Auditoria Estatutario.’

ART. 9°, §3°, | DA LEI
FEDERAL N° 13.303/2016

N&o se aplica

6.0

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

As nomeacgdes dos
membros do Conselho de
Administragéo e os
indicados para os cargos
de diretor, inclusive
presidente, diretor-geral e
diretor-presidente
respeitam os requisitos
legais.)®

ART. 17 DA LEI FEDERAL
N° 13.303/2016

Totalmente
aderente

7.0

E garantida a participagdo,
no Conselho de
Administragéo ou
equivalente, de
representante dos
acionistas minoritarios.?

ART. 8° DO DECRETO
ESTADUAL N°
32.112/2016

N&o se aplica

8.0

A diretoria devera
apresentar, até a Ultima
reunido ordinaria do
Conselho de Administragéo
ou equivalente do ano
anterior, a quem compete
sua aprovagao:
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Tabela 21 - Informagdes Relacionadas as Assertivas da Lei Federal n® 13.303/2016 e dos
Decretos Estaduais n® 32.112/2016 e n°® 32.243/2017

ASSERTIVAS/LEI
13.303/2016 E < .
ITEM AREA DECRETOS ESTADUAIS EgggﬁMENTAQAO xglIIEEIIR-E?‘JECI A OBSERVAGOES
N° 32.112/2016 E N°
32.243/2017
ART. 23, | DA LEI
8.1 plano de negdcios para o ;E?_E;A:‘g(; ?DSEC(S:OSIIEZ_I(_)SG; Totalmente
. exercicio anual seguinte e aderente
ESTADUAL N°
32.112/2016
estratégia de longo prazo ART. 23, Il DA LEI
atualizada com andlise de FEDERAL N° 13.303/2016; Totalmente
8.2 riscos e oportunidades ART. 9°, Il DO DECRETO aderente
para, no minimo, os ESTADUAL N°
proximos 5 (cinco) anos 32.112/2016
Os procedimentos
licitatorios, a pré-
qualificagdo e os
contratos disciplinados
pela Lei 13.303/2016 sao
= divulgados em portal ART. 39 DA LEI Totalmente
9.0 LICITACAO especifico mantido pela FEDERAL N° 13.303/2016  aderente
empresa publica ou
sociedade de economia
mista na internet
observando os requisitos
do art. 39 da referida lei.
Os contratos celebrados
pela Empresa Publica ou
Sociedade de Economia ART. 69 DA LEI FEDERAL  Totalmente
100 CONTRATOS Mista possuem todas as N° 13.303/2016 aderente
clausulas previstas no Art.
69 da Lei 13.303/2016.
A relacéo das aquisigbes
de bens efetivadas pelas
empresas publicas e
110 AQUISICAO DE sodledades de economia  ART. 48 DALEIFEDERAL . .
; BENS P N°13.303/2016

semestralmente em sitio
eletronico oficial de acesso
irrestrito conforme o art. 48
da Lei 13.303/2016.

* Fonte: Informado pela Prépria Empresa/Entidade
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VI — CONSIDERAGOES FINAIS

Os resultados apresentados estdo adstritos aos objetivos e limites estabelecidos no
escopo do presente trabalho, ndo excluindo, porém, eventos relevantes e
necessarios a analise dos dados e informagdes objeto deste trabalho.

A ocorréncia de quaisquer fatos supervenientes a esse propdsito, que venham a ser
conhecidos ou para os quais esta CGE seja demandada a se pronunciar, poderéo
ser objeto de exame posterior.

Documento assinado digitalmente

Alex Aguiar Lins italo José Brigido Coelho
Auditor de Controle Interno Auditor de Controle Interno
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