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> Foi realizada articulacdo da Cogerh com o TRE-CE
» Enviado oficio do Presidente da Cogerh ao TRE-CE
» O TRE-CE liberou, sem custos, duas palestrantes para tratar do tema

» Conversa prévia de alinhamento da situagcdo da Cogerh com as

palestrantes sobre o tema
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Divulgacao do Seminario - ASCOM

CONVITE

| SEMINARIO SOBRE ASSEDIOS MORAL E Via e-mail institucional
SEXUAL NO TRABALHO: CONSTRUINDO RELACOES SAUDAVEIS

N

a 02.05|8H30

Auditério Espaco das Aguas
Palestrantes: Via gru pos de

Roberta Laena (Analista Judiciaria do TRE-CE);

Adriana Soares Alcantara (servidora do TRE-CE). Wh atSA p p - ‘6 C og e rh
SutorE Comunica”

Lucivania Figueiredo (Ouvidoria da Cogerh);
Isabel Cavalcante (Comissao de Etica da Cogerh).
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Participantes

63 no presencial

E transmito de forma
remota as geréncias
regionais
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dos Recursos Hidricos

O seminario contou com ampla participacdo dos colaboradores, que discutiram acerca das
mudancas de atitudes que tém ocorrido nos Wltimos anos, como maior abertura de dialogo no
ambiente profissional.

Por fim, a ouvidora Lucivania Sousa e a presidente Comissdo Seforial de Etica da Cogerh,
Isabel Amaral, reafirmaram seus compromissos na atuacédo em defesa da manifestacéio de
todos e de todas em casos de assédio, divulgando os canais disponiveis para dendncias na
Companhia.




Objetivo do Seminario sobre Asseédio

Informar e diferenciar, com exemplos praticos, o que caracteriza o
assédio moral e o sexual e quais suas implicacoes na vida das
pessoas, considerando o ambito psicologico de quem sofre e as
consequéncias juridicas para quem pratica tais condutas.
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Sem|n a’rlo ed uca COI aboradores SObI'e O seminario contou com ampla participacdo dos colaboradores, que discutiram acerca das

mudancas de atitudes que tém ocorrido nos Wltimos anos, como maior abertura de dialogo no

Assédio Moral e Sexual no Trabalho ambiente profissional.

criado em: 2 de maio de 2023

A Geréncia de Recursos Humanos da Cogerh, junto 2 Comissdo Setorial de Etica e a
Ouvidoria, promoveu nesta terca-feira (2) o Seminério “Assédio Moral e Sexual no Trabalho:
Construindo relagées sauddveis’, no auditério da Sede da Companhia.

Por fim, a ouvidora Lucivania Sousa e a presidente Comissdo Seforial de Etica da Cogerh,
Isabel Amaral, reafirmaram seus compromissos na atuacédo em defesa da manifestacéio de
todos e de todas em casos de assédio, divulgando os canais disponiveis para dendncias na
Companhia.

O evento, em alusdo ao Dia do Trabalho (1 de maio) e ao Dia da Etica (2 de maio), foi
conduzido por Roberta Juca e por Adriana Alcantara, ambas do Tribunal Regional Eleitoral
do Ceara (TRE-CE), com transmiss&o online para as geréncia regionais.




Registros do | Seminario
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O Il Seminario abordou o papel da lideranca
na prevencao e combate ao assedio
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COMBATE AO A
NO AMBIENT

Ma udltima gquarta-feira, 29 de maio, a Geréncia de Gestido e Desenvolvimento de Pessoas
(Gedep) realizou o Il Seminario sobre Conscientizacao e Combate ao Assédio Moral e
Sexual no Ambiente de Trabalho. O evento, que teve como tema “O Papel da Lideranca na
Prevencdo e Combate”, aconteceu no auditorio da sede da Cogerh, em Fortaleza, a partir das
14h, com transmiss&o online para as unidades do interior.

O seminario foi conduzido pela doutora em Direito e analista judiciaria do Tribunal
Regional Eleitoral do Ceara (TRE-CE), Roberta Laena. Com vasta experiéncia na area
juridica e em guestdes relacionadas aos direitos dos trabalhadores, Laena abordou a
importancia do papel das liderancas na identificac@o, prevencdo e combate ao assedio no
ambiente de trabalho.
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