- DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XVIIN°155 | FORTALEZA, 20 DE AGOSTO DE 2025

N° DE ORDEM REGIAO ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL CNPJ MUNICIPIO
N ASSOCIACAO DE MAES E EXCEPCIONAIS
40 SERTAO CENTRAL T RO A SeETO 55.007.026/0001-53 SEN. POMPEU
" ASSOCIACAO DA COMUNIDADE ACUDE VELHO E A ADJACENCIAS .
4l SERTAO CENTRAL DO DISTRITO DE SANTA RITA NO MUNICIPIO DE CHORO 38.318.673/0001-74 CHORO
) SERTAO DE SOBRAL ASSOCIACAO COMUNITARIA SAO GONCALO E SANTA MARIA 29.935.577/0001-77 MERUOCA
R . ASSOCIACAO EM BUSCA DO NOVO DESENVOLVIMENTO .
03 SERTAO DO CRATEUS SR AP DN NARIEEN 10.721.253/0001-08 CRATEUS
44 SERTAO DO CRATEUS ASSOCIACAO COMUNITARIA DE SANTANA 35.045.632.000.156 CRATEUS
N . ASSOCIACAO COMUNITARIA DE DESENVOLVIMENTO .
45 SERTAO DO CRATEUS A 3831833000192 CRATEUS
46 SERTAO DO CRATEUS ASSOCIACAO BENEFICENTE E CULTURAL DE SUCESSO 54.823.806/0001-09 TAMBORIL
47 SERTAO DO CRATEUS ASSOCIACAO DAS PESCADORAS E PESCADORES DE TAMBORIL 20.901.673/0001-20 TAMBORIL
48 SERTAO DO CRATEUS ASSOCIACAO ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DE INDEPENDENCIA — AEFAI 04.862.598/0001-89  INDEPENDENCIA
. . ASSOCIACAO NOVARRUSSENSE DE APOIO A
49 SERTAO DO CRATEUS CRIANCA COM NECESSIDADES ESPECIAIS 40.736.267/0001-66  NOVA RUSSAS
50 SERTAO DO CRATEUS ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE SANTANA I 03.441.785/0001-26 CRATEUS
x . ASSOCIACAO COMUNITARIA RURAL DA REGIAO .
51 SERTAO DO CRATEUS A DeS B oS 35.045.574/0001-34 CRATEUS
" . SEMEAR — INSTITUTO DO DESENVOLVIMENTO MONSENHOR
52 SERTAO DO CRATEUS BCONOMICO, SOCTAL b AMBIENTAL 03.222.244/0001-07 T hOSA
ASSOCIACAO CULTURAL DAQ: ESPACO DE ARTE, CULTURA,
53 VALE DO JAGUARIBE OUCACSO B EVMPREENDIMENTO SOCIAL - SOMOS DAQ 57.294.828/0001-17 JAGUARIBE
54 VALE DO JAGUARIBE ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DO SITIO INGA 07-268.607/0001-04 ALTO SANTO
55 VALE DO JAGUARIBE INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO CIDADAO BIBIU FERREIRA — IBF 10.488.088/0001-96 ALTO SANTO
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO CIDADAO UNIDOS TABULEIRO
36 VALE DO JAGUARIBE POR UM IDEAL — INSTITUTO MAOS SOLIDARIAS 09.355.539/0001-38 DO NORTE
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N° DO NUP: 30001.012063/2025-26
. EXTRATO DE FOMENTO N°09/2025
CONVENENTES: O ESTADO DO CEARA, através da CASA CIVIL, com sede no Palacio da Aboligéo, situado na Av. Bardo de Studart, n° 505 - Meireles,
Fortaleza — CE, CEP: 60.120-013, inscrita no CNPJ sob o n° 09.469.891/0001-02, e o(a) ASSOCIACAO DOS CRIADORES DE CAPRINOS E OVINOS
DE JAGUARUANA - ASCCOJA, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.035.759/0001-96, com sede na travessa José Roberto de oliveira, s/n, perimetro irrigado
DNOCS, Jaguaruana — CE, CEP: 62.823-000. OBJETO: Constitui o objeto deste instrumento o apoio financeiro concedido ao convenente para o imple-
mento do projeto “XV JAGUABERRO — Exposi¢do, Feira e Negocios de Caprinos e Ovinos do Municipio de Jaguaruana, Estado do Ceara”, a ser realizado
nos dias 14 de agosto de 2025 at¢ 17 de agosto de 2025, na cidade de Jaguaruana — CE, consistindo na realizagdo de uma exposicéo agricola, visando o
desenvolvimento da ovinocaprinocultura. O evento ja ocorre a 21 anos buscando gerar negocios impulsionando emprego e renda para a regido, incentivando
o empreendedor local e ofertando entretenimento aos seus participantes, melhorando a qualidade de vida da populagdo, conforme o Plano de Trabalho apro-
vado, parte integrante e indissociavel deste instrumento. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente termo de fomento tem como fundamento a Lei Federal
n° 13, 019/2014, o Decreto n° 32.810/2018, a Lei Complementar n® 119/2012, alterada pela Lei Complementar n® 178/2018, a Portaria da CGE n° 218/2018,
a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, o Edital] de Chamamento Pablico n° 01/2023, e demais documentos integrantes do processo administrativo n®
30001.012063/2025-26. FORO: Fortaleza-CE VIGENCIA: A vigéncia deste instrumento sera de 60 (sessenta e dois) dias, a contar da data de sua assinatura,
podendo a mesma ser prorrogada mediante a celebragdo de termo aditivo. VALOR GLOBAL: RS 75.000,00 (setenta e cinco mil reais). DOTACAO ORCA-
MENTARIA: 30100011.04.122.431.11724.04.335041.1.5009100000.0 DATA DA ASSINATURA: 13 de agosto de 2025. SIGNATARIOS: Francisco José
Moura Cavalcante Secretario Executivo de Planejamento e Gestao Interna da Casa Civil, e José Ivanildo Nunes, Presidente da Associa¢do dos Criadores de
Caprinos e Ovinos de Jaguaruana - ASCCOJA.
Sabrine Gondim Lima i
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA

PORTARIA ARCE N°045/2025 - O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA ARCE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta
no processo n° NUP 13012.006694/2025-68 e considerando o que estabelece a Lein° 14.367, de 10 de junho de 2009, regulamentada pelo Decreto n°® 29.986,
de 01 de dezembro de 2009, RESOLVE CONCEDER o servidor MARCOS ANDRE ARAUJO SANTIAGO, matricula n® 000118-1-9, que ocupa o cargo
de Analista de Regulacao, lotada na Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara — ARCE, a indenizaciio de despesas relativas
ao financiamento do Curso de Mestrado Profissional em Planejamento e Politicas Publicas (MPPPP), ministrado pela Universidade Estadual do Ceara -
UECE, pelo periodo de maio de 2025 a maio de 2027, em 24 parcelas mensais de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), totalizando R$ 10.560,00 (dez
mil, quinhentos e sessenta reais), a conta da dotagdo orcamentaria da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado do Ceara. AGENCIA
REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 19 de agosto de 2025.
Rafael Maia de Paula
PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR

CONTROLADORIA E OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO

PORTARIA CGE N°120/2025 - DISPOE SOBRE AS ATRIBUICOES DOS GESTORES E FISCAIS DOS CONTRATOS DA CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO — CGE O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL, no uso das
atribuicdes legais e regulamentares; CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput e inciso XXI, da Constituicao Federal, e na Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO que cabe a Administragdo, nos termos do art. 8°, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, a necessidade de regulamentar a atuagdo do gestor de
contrato e do fiscal de contrato; e CONSIDERANDO a necessidade de manter o controle e a fiscalizag@o sobre a execugdo dos contratos firmados pela
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceara — CGE, tendo em vista os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia, eficacia
e efetividade. RESOLVE:
Art. 1°. Estabelecer os requisitos para a realizacio das atividades de gerenciamento e fiscalizac¢do dos instrumentos contratuais celebrados pela CGE,
visando garantir o melhor desempenho na execugdo dos objetos contratados, conforme diretrizes definidas pela CGE.
Capitulo I

Das Disposi¢oes Preliminares
Art. 2°. Serdo designados para gerir e fiscalizar a execug@o dos contratos da CGE servidores efetivos ou ocupantes de cargos em comissdo, denominados
Gestor do Contrato, Fiscal Técnico do Contrato e Fiscal Administrativo do Contrato, conforme a natureza e a complexidade do objeto contratado.
Paragrafo tinico. Excepcionalmente, considerando a baixa complexidade do objeto, podera ser designado somente um servidor para gerir e fiscalizar a
execugdo de contrato da CGE, apos prévia e expressa motivagdo da autoridade competente e somente serd admitida quando néo acarretar prejuizo ao regular
acompanhamento da execugdo contratual.
Art. 3°. A gestdo dos contratos refere-se a todas as fases do processo de acompanhamento contratual até o encerramento das obrigagdes, iniciando-se ap6s a
celebragdo e contemplando a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa e dos atos preparatorios a instrugao processual
para a formaliza¢do dos procedimentos relativos a prorrogacéo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingdo dos
contratos, entre outros.
Art. 4°. A fiscalizagdo técnica dos contratos consiste no acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados
e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdo ou da execug@o do objeto estdo compativeis com os indicadores esta-
belecidos no contrato, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administragao, com o eventual auxilio da fiscalizagdo administrativa.
Art. 5°. A fiscalizagdo administrativa dos contratos consiste no acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais quanto as obrigagdes previdencia-
rias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas
nas hipdteses de inadimplemento.
Art. 6°. O Gestor ¢ os Fiscais do Contrato serdo auxiliados pelas instdncias de assessoramento juridico e de controle interno da CGE, que deverdo, sempre
que demandados, dirimir dividas e subsidia-los com informagdes relevantes para prevenir e mitigar riscos na execugdo contratual.
§ 1° O auxilio de que trata o caput deste artigo dar-se-a por meio de orientagdes gerais ou em resposta a solicitagdes de apoio, hipdtese em que serdo obser-
vadas as normas internas da CGE quanto ao fluxo procedimental.
§ 2° Sem prejuizo do disposto no § 1° do caput deste artigo, a solicitagao de auxilio as instancias de assessoramento juridico e de controle interno dar-se-a
por meio de consulta especifica, que contera, de forma clara e individualizada, a divida juridica a ser dirimida.
§ 3° Na prestagao de auxilio, a unidade de controle interno observara a supervisdo técnica e as orientagdes normativas do 6rgao central do sistema de controle
interno do Poder Executivo estadual e manifestar-se-a acerca dos aspectos de governanga, gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da
gestao de contratagdes.
Art. 7°. A contratada devera disponibilizar, sempre que requisitado pelo Gestor ou Fiscais do Contrato, preposto aceito pela Administragdo no local da obra
ou do servigo para representa-lo.
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Capitulo II
Das Atribuigdes do Gestor e do Fiscais de Contrato
Art. 8°. Sao atribui¢des do Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:
I — acompanhar a execugdo ¢ o fiel cumprimento das obrigagdes pactuadas no referido contrato sob sua gestdo, no que tange as atividades descritas no art. 3%
1I — coordenar as atividades relacionadas as fiscalizagdes técnica e administrativa, quando designadas, inclusive acompanhando os registros realizados pelos
fiscais e informando a autoridade superior as ocorréncias que ultrapassarem sua competéncia;
III — acompanhar a rotina de acompanhamento e fiscalizagao do contrato, assegurando que o histérico de gerenciamento contenha todos os registros formais
da execugao contratual, como ordens de servigo, registros de ocorréncias, alteragdes e prorrogacdes contratuais, e elaborar relatorio com vistas a verificagao
da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio;
IV — coordenar os atos preparatorios voltados a instru¢do processual necessaria para a formalizacdo de prorrogagio, alteragdo, reequilibrio econdmico-finan-
ceiro, pagamento, extingdo contratual e aplicag¢@o de sangdes, quando for o caso;
V — convocar e coordenar a reunido inicial com a contratada, com participagdo de representante da Comissio Setorial de Etica Publica da CGE, com registro
em ata, para alinhar os procedimentos de execugdo contratual
VI observar e fazer cumprir os prazos de vigéncia do contrato, de modo a garantir sua execugdo tempestiva e evitar descontinuidade na prestagdo dos servigos;
VII — comunicar a autoridade competente, por meio de processo administrativo, com antecedéncia minima de:
a) 90 (noventa) dias corridos, sobre a expira¢do do contrato e eventual necessidade de prorrogacao;
b) 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias corridos, sobre a necessidade de realizagao de novo processo licitatorio;
VIII - observar a regularidade dos empenhos e monitorar se os pagamentos efetuados obedecem a ordem cronolégica, com o auxilio da Coordenagdo Admi-
nistrativo-Financeira (Coafi) e da Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Codip);
IX — informar a Coafi, até o quinto dia til de dezembro de cada exercicio, as obrigagdes contratuais ndo liquidadas, para fins de reforco, cancelamento ou
inscri¢do em restos a pagar;
— informar a Coafi, ao término do contrato e desde que ndo haja pendéncias, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada;
XI — acompanhar a manutengio das condigdes de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidago e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;
XII — informar a contratada que os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro devem ser acompanhados da documentagdo comprobatdria necesséria a
analise e eventual concessio;
XIII — acompanhar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro da contratagdo;
XIV — manifestar-se sobre pedidos da contratada relativos a modificagdes no cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais ou equipamentos e
encaminha-los a autoridade competente;
XV — comunicar formalmente a Coafi, apos o devido procedimento legal e assegurada a manifestagdo da contratada, a aplicagdo de sangdes financeiras
decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais;
XVI - coordenar, com o apoio dos fiscais técnico e administrativo, a atualizagdo continua do relatorio de riscos durante a gestdo do contrato, conforme o caso;
XVII — realizar, com base nas informagdes obtidas pelos fiscais, a avaliagao da contratada, considerando indicadores objetivamente definidos, eventuais
penalidades aplicadas e o desempenho durante a execugdo contratual;
XVII - emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo, conforme o caso, quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetlvamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrlgag:oes conforme disposto em regulamento;
()1(1be 1e}iaborar o relatorio final de execug@o do contrato, conforme previsto na alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 1°
e abril de 2021;
XX - realizar o recebimento definitivo do objeto contratual, mediante termo detalhado que comprove o atendimento de todas as exigéncias previstas no contrato;
XXI — tomar as providéncias necessdrias para a formallzacao do processo administrativo de responsabiliza¢do, quando cabivel, a ser conduzido pelo proprio
gestor ou por comissao competente para tal, conforme o caso, nos termos do Decreto n® 36.328/2024;
XXII — assinar a liquidagdo da despesa referente o atesto da execugio da parcela do objeto contratual;
XXIII — assinar, juntamente com a Coafi, o atestado de capacidade técnica relativo a execugdo e desempenho da contratada;
XXIV — observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes as suas atribui¢des, agindo com transparéncia e zelo na execuc¢do
contratual;
XXV — informar a seus superiores, em tempo habil, qualquer situacdo que demande providéncia que ultrapasse a sua competéncia,
XXVI — outras atribui¢des definidas pela Diregdo e Gestao Superior da CGE.
§1°. O atestado de capacidade técnica a que se refere o inciso XXIII, devera ser elaborado pela Coafi com base nas informagdes prestadas pelos fiscais e pelo
gestor do contrato decorrente da execugao contratual.
§2°. Além das atribuicdes previstas neste artigo, nas contratagdes em que nao houver indicagdo de fiscal administrativo, o gestor do contrato sera responsavel
pelas competéncias elencadas no artigo 9° desta Portaria.
Art. 9°. Sao atribuigdes do Fiscal Administrativo do Contrato:
1 — prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, realizando tarefas relacionadas ao controle de prazos contratuais, ¢ a formalizagéo de apostila-
mentos e termos aditivos, ao acompanhamento do empenho, dos pagamentos, das garantias e glosas;
II — verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagao da contratada, solicitando, quando necessario, os documentos comprobatérios exigidos;
III — conferir as notas fiscais, examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscais, trabalhistas e previdenciarias e verificar demais documen-
tagOes exigidas para o pagamento;
IV — atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
V — participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal técnico, conforme o disposto no inciso
XVI do caput do artigo 8° desta Portaria;
VI — auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias a elaboragdo do documento comprobatério da avalia¢ao realizada na fiscalizagdo do
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso XVIII do artigo 8° desta Portaria;
VII — realizar o recebimento provisorio do objeto contratado, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo;
VIII — outras atribui¢des definidas pela Diregdo e Gestdo Superior da CGE.
Art. 10°. Sao atribui¢des do Fiscal Técnico do Contrato:
1 verificar a conformidade técnica da execug@o do objeto contratado, com base nos requisitos estabelecidos no termo de referéncia, edital, proposta e demais
documentos vinculados;
II — aferir o desempenho da contratada com base em indicadores, metas, parametros de qualidade e prazos definidos no contrato;
IIT - Realizar inspegdes, testes, validagdes ou outras formas de verlﬁcagao técnica necessarias para atestar o cumprimento das obrlgagoes contratuais;
IV — alimentar os sistemas corporativos com os registros técnicos da execugdo contratual, de forma tempestiva e conforme instru¢Ges normativas;
V — elaborar registros e documentos técnicos com todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato que subsidiem o gestor do contrato na tomada
de decisdes, incluindo avaliagdes de desempenho, apuragdo de falhas, e aplicagdo de sangdes, quando necessario;
VI - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, situagdes que possam comprometer a execugao do objeto no prazo originalmente estipulado com vistas
a renovagao tempestiva ou a prorroga(;éo contratual;
VII — participar, em conjunto com o fiscal administrativo, da atualizagdo do relatorio de riscos do contrato, conforme o disposto no inciso XVI do caput do
artigo 8° desta Portaria;
VIII - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias a elaboragdo do documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, conforme o disposto no inciso XVIII do artigo 8° desta Portaria;
IX — realizar o recebimento provisorio do objeto contratado mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;
— informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias ¢ saneadoras, se for o caso;
XI — outras atribui¢des definidas pela Diregdo e Gestdo Superior da CGE.
Art. 11. O recebimento provisorio ficara a cargo dos fiscais técnicos e administrativo e o recebimento definitivo, ao gestor do contrato ou da comissao
designada pela autoridade competente.
Paragrafo tnico. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebimentos provisorio e definitivo serdo definidos no contrato, nos termos do disposto no
§ 3° do artigo 140 da Lei Federal n° 14.133, 1° de abril de 2021.
Capitulo III
Da Designagdo do Gestor e dos Fiscais do Contrato
Art. 12. Os gestores e fiscais e seus respectivos substitutos serdo designados por clausula contratual ou por portaria da autoridade competente da CGE,
observando-se os seguintes requisitos:
I — ser, preferencialmente, servidor efetivo do quadro permanente da Administragdo Publica;
I - possuir atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos, formagdo compativel com o objeto da contratagdo ou qualificagdo atestada por certificagao
emitida por escola de governo mantida pelo poder publico; e
III — néo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.
§ 1° Na designacdo de que trata o caput deste artigo, serdo considerados:
1 - a compatibilidade com as atribui¢des do cargo;
11 - a complexidade da fiscalizagao;
IIT - o quantitativo de contratos por agente publico; e
IV - a capacidade para o desempenho das atividades.
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Art. 13. A autoridade competente devera designar responsavel, e respectivo substituto, pela gestao e fiscalizagdo do contrato.
§1°. Conforme a natureza e a complexidade do objeto contratado, a gestdo e fiscalizag@o sera exercida da seguinte forma:
I - por um gestor, um fiscal técnico e um fiscal administrativo;
II — por um gestor ¢ um fiscal técnico;
III — por um gestor.
§2°. A hipdtese prevista no inciso I1I do §1° deste artigo dependera de prévia e expressa motivagdo da autoridade competente e somente sera admitida quando
nao acarretar prejuizo ao regular acompanhamento da execugio contratual.
§3°. Para a designag@o de que trata o §1° deste artigo, devem ser considerados
a compatibilidade com as atribui¢des do cargo, a complexidade da
fiscalizag@o, o quantitativo de contratos fiscalizados ou geridos por servidor e a
sua capacidade para o desempenho das atividades.
Art. 14. Excepcionalmente, a gestdo ou a fiscalizagdo do contrato podera ser atribuida a uma unidade ou setor da CGE, mediante designagdo formal da
autoridade competente.
Paragrafo tnico. Nessas hipoteses, o titular da unidade designada respondera pelas decisdes e agdes tomadas no exercicio da gestdo ou fiscalizagdo do contrato.
Art. 15. Em caso de auséncia, afastamento, desligamento ou ndo designagdo do gestor ou dos fiscais do contrato e de seus substitutos, até que haja nova
designagdo, as respectivas atribuigdes serdo exercidas provisoriamente pela autoridade competente para a designacéo, salvo norma interna em sentido diverso.
Art. 16. O servidor designado para atuar como gestor ou fiscal do contrato somente podera recusar a atribui¢do mediante justificativa formal que comprove
sua incapacidade técnica para exercer as fungoes, sujeita a analise da autoridade competente.
§ 1°. O levantamento de eventual necessidade de capacitagdo do servidor devera ser identificado na fase de planejamento da contratagéo.
§ 2°. Cabera a CGE providenciar as agdes de capacitagdo ou suporte técnico necessarias a atuacao do servidor, sempre que identificada essa necessidade.

Capitulo IV

Dos Requisitos para o Processo de Pagamento

Art. 17. Os pagamentos somente serdo efetuados apos:
I - o atesto do Fiscal do Contrato quanto a conformidade da execucdo contratual e a apresentacdo da documentagio fiscal, trabalhista e previdenciaria exigida;
1l — a verificagdo, pelo Fiscal Administrativo, da regularidade das condi¢des de habilitagdo da contratada;
III — a liquidagéo da despesa pelo Gestor do Contrato, com base na documentag@o apresentada e no cumprimento das obrigagdes contratuais.
Paragrafo tinico. Havendo impedimentos que obstruam o fluxo regular do pagamento, o fato devera ser registrado no relatério de riscos e comunicado
formalmente ao Gestor do Contrato e a autoridade competente.

Capitulo V

Da Responsabilizagdo do Gestor e do Fiscal do Contrato

Art. 18. A inobservancia das atribuigdes estabelecidas nesta Portaria e na legislagdo aplicavel por parte do Gestor do Contrato, do Fiscal Técnico ou do Fiscal
Administrativo podera ensejar a adog¢@o, conforme a gravidade do fato, dos seguintes procedimentos:
I - Sindicancia;
II — Inquérito Administrativo;
III — Procedimento Administrativo Disciplinar.
§1° A responsabilizagdo também podera recair sobre a autoridade competente que, tendo o dever de designar os agentes da gestdo contratual, deixar de
fazé-lo injustificadamente;
§2° O descumprimento das atribuigdes legais e regulamentares pelos agentes da administragdo contratual sera apurado com base nos principios da ampla
defesa, do contraditorio e da legalidade, sem prejuizo da responsabilizagao civil, penal ou por ato de improbidade administrativa, quando for o caso.

Capitulo VI

Das Consideragdes Finais
Art. 19. Compete a Coafi disponibilizar as condi¢des para a gestdo e fiscalizagdo dos contratos da CGE, devendo atuar em harmonia com os Gestores e
Fiscais dos Contratos.
Art. 20. Aplicam-se as disposigdes desta Portaria, no que couber, aos convénios, termos, acordos e outros instrumentos congéneres celebrados por esta CGE,
nos termos da legislagdo vigente.
Art. 21. Os casos omissos neste documento serdo resolvidos pelo Secretario de Estado Chefe da Controladoria e Ouvidoria Geral.
Art. 22. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 23. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo. Registre-se e Publique-se.
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 14 de agosto de 2025.
. Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
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PORTARIA CGE N°141/2025.
INSTITUI A COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO RESPONSAVEL PELO PROCESSO DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO E ASCENSAO FUNCIONAL 2024/2025 DOS SERVIDORES DA CARREIRA
DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, E
. DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL, no uso de suas atribui¢des legais e, considerando o
disposto no Decreto Estadual n® 31.238, de 25 de junho de 2013, publicado no DOE de 1° de julho de 2013, que altera a estrutura organizacional e aprova o
Regulamento da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE), especialmente o art. 32, inciso X; Considerando o disposto nas Leis no 9.826, de 14 de
maio de 1974 e no 13.325, de 14 de julho de 2003, nos termos do art. 15 da Lei no 11.966, de 17 de junho de 1992, combinado com o art. 50 do Decreto no
22.793, de 1o de outubro de 1993; Considerando a defini¢do do dia 20 de setembro como termo a quo para a contagem do intersticio, manifestado através do
Despacho PGE, de 30 de novembro de 2012, ratificado pelo Procurador Geral do Estado em 03/01/2013, fls. 80/93 do Processo Administrativo registrado
no VIPROC sob o n° 12109605-0; RESOLVE:

Art.1° Instituir a Comissdo de Avaliagao de Desempenho responsavel pelos processos de avaliagdo de desempenho dos ocupantes da Carreira de
Auditoria de Controle Interno da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado do Ceara referente ao periodo de 20 de setembro de 2024 a 19 de setembro de 2025.

§ 1° Designar os seguintes servidores para compor a comissio de que trata o caput: Tiago Monteiro da Silva, matricula n°3000691-7, Coordenador,
lotado na Coordenadoria Administrativo Financeira da CGE; Aglaio Soares Gomes, matricula n°1634341-2, Orientador de Célula, lotado na Célula de Gestao
da Folha de Pagamento; Samya Diniz Eneas, matricula n° 3000067-6, Coordenadora, lotada na Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento de
Pessoas da CGE; Thiago Mesquita Vieira, matricula n°3001294-1, Auditor de Controle Interno, lotado na Coordenadoria de Auditoria Interna, representante
da Associagdo dos Auditores de Controle Interno; e Eveline Aline Pinheiro Cunha Rocha, matricula n°3000047-1, Articulador, lotada na Assessoria Juridica.

§ 2° A comissdo sera presidida pelo servidor Tiago Monteiro da Silva, matricula n® 3000691-7, Coordenador, lotado na Coordenadoria Administra-
tiva Financeira da CGE, tendo como suplente o servidor Aglaio Soares Gomes, matricula n°1634341-2, Orientador de Célula, na Célula de Gestdo da Folha
de Pagamento da CGE.

§ 3° Por ocasido da abertura do processo, a Comissdo devera estabelecer cronograma estimativo das atividades a serem desenvolvidas, contemplando
0s responsaveis, carga horaria e respectivos prazos de realizagdo, os quais deverao ser submetidos a deliberagdo do Comité Executivo da CGE.

Art. 2° As atividades de Avaliagdo de Desempenho para fins de ascensao funcional dos ocupantes da Carreira de Auditoria de Controle Interno da
CGE, referente ao periodo 2023-2024, serdo realizadas de acordo com os cronogramas submetidos a aprovagdo do Comité Executivo, ao tempo da abertura
de cada um dos processos.

Art. 3° Os servidores aptos a participar dos Processos de Avaliagdo de Desempenho de que trata esta Portaria, poderdo exercer o direito de desisténcia,
por meio de manifestagdo por escrito, sendo considerado documento habil para esta finalidade a manifestagdo por e-mail.

Art. 4° Compete ao servidor a ser avaliado a atualizag@o de seu dossié funcional, observado o prazo estabelecido no cronograma, em dia e horario
previamente divulgado, sendo o mesmo improrrogéavel.

Paragrafo Unico. A ndo realiza¢do do procedimento de atualizagdo do dossié funcional pelo servidor a ser avaliado, nos termos do caput, implicara
o registro e ciéncia ao servidor quanto ao prosseguimento do processo em todos os seus tramites, no estado em que se encontrar o dossié.

Art. 5° Os Formularios de Avaliagao de Desempenho (tipo FAD-2), serdo distribuidos aos Coordenadores dos servidores a serem avaliados e deverdo
ser preenchidos, assinados e devolvidos até a data prevista no cronograma de atividades.

Paragrafo Unico. A ndo realizagdo do procedimento indicado no caput no prazo estabelecido implicara o registro da ocorréncia pelos membros da
comissdo encarregados da atividade, com ratificagdo do Presidente, prosseguindo o processo em todos os seus tramites.

Art. 6° O servidor a ser avaliado devera comparecer na data e horario divulgado no cronograma, para preenchimento e assinatura do Formulario de
Avaliagdo de Desempenho (tipo FAD-3), ndo sendo permitida a prorrogagao do prazo.

Paragrafo Unico. A ndo realizag¢do do procedimento indicado no caput no prazo, data e horario estabelecidos implicara o registro da ocorréncia pelos
membros da comissdo encarregados da atividade, com ratificagdo do Presidente, prosseguindo o processo em todos os seus tramites, sendo considerada a
pontuagdo minima de acordo com o art. 41, §2° do Decreto Estadual n® 22.793/93.
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