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| CONTROLADORIA E OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO |

PORTARIA CGE N°23/2026.
i DISPOE SOBRE O RANKING DA TRANSPARENCIA DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL.

O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas, e
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8° e 14° da Lei n° 16.710, de 21 de dezembro de 2018; CONSIDERANDO a Lei Estadual de Acesso a Informagao
(Lein® 15.175/2012); CONSIDERANDO a Lei de Participagdo, Protegdo e Defesa do Usuario do Servigo Publico (Lei n® 13.460/2017); CONSIDERANDO
a Lei das Estatais (Lei n° 13.303/2016); CONSIDERANDO os Decretos Estaduais n° 31.199/2013, n® 31.487/2014 e n° 32.243/2017; RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria disciplina os procedimentos para a elaboragdo e a publicagdo do Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual,
instituido pela Portaria n® 231/2019.

Paragrafo tinico. O Ranking tem por objetivo avaliar e promover a politica de transparéncia dos érgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
em alinhamento com as premissas do Modelo de Gestao do Governo do Estado do Ceara.

Art. 2° A elaboragdo do Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual compete a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE), na
qualidade de Orgao Central do Sistema Estadual de Transparéncia.

Art. 3° O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual tera duas categorias, sendo elas:

I - Categoria Orgaos, Fundagdes e Autarquias;

II - Categoria Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista,

CAPITULO I N
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 4° O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado levando-se em consideragdo o atendimento aos critérios de Trans-
paréncia Ativa e Passiva constantes dos Anexos I, II, III, IV e V desta Portaria, e serdo objeto de avaliagdo: a entrega do Relatorio Setorial de Monitoramento
da Implementagdo e Cumprimento da LAI; o atendimento ao prazo para resposta as solicitagdes de informagdo (resolubilidade); a qualidade das respostas
oferecidas; a satisfagdo do cidaddo com a resposta recebida; possibilidade de registro de solicitagdo de informagao pela Rede Mundial de Computadores e
o cumprimento dos requisitos de transparéncia pelos sitios institucionais dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual, mantidos na rede mundial de
computadores. )

Art. 5° Todos os Orgéos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Ceara devem realizar a autoavaliagdo, Anexos IV e V desta Portaria.

Art. 6° O questiondrio de autoavaliagdo deverd ser preenchido por meio de sistema, pelos gestores com cadastros aprovados. Ao final do preenchi-
mento do questionario, com base nas respostas do gestor e posterior avaliagdo da CGE, uma nota sera atribuida ao Orgao/Entidade e divulgada no site da
CGE com acesso publico.

Art. 7° A periodicidade, os critérios e as questdes/parametros da autoavaliagdo estdo definidos conforme constam nos Anexos IV e V desta portaria.

CAPITULO 111
DA PONTUACAO

Art. 8° O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado levando-se em considerag@o a pontuagdo de 0 (zero) a 100 (cem),
de acordo com a distribuigdo a seguir, por Categoria e Classificagdo:

1 — Categoria Orgaos, Fundagdes e Autarquias:

a) Transparéncia Ativa: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo I;

b) Transparéncia Passiva: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo III.

II - Categoria Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista:

a) Transparéncia Ativa: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo II;

b) Transparéncia Passiva: 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, na forma e nos critérios previstos no Anexo II1.

CAPITULO IV
FSC DA CLASSIFICACAO E DO RECONHECIMENTO
nuiscon Art. 9° A classificagdo do indice de transparéncia dos drgaos/entidades serd ordenada a partir do nivel de desempenho, conforme a seguir:
MISTO a) Avangado — nivel de transparéncia entre 95% e 100%;
Papel produzido b) Aprimorado — nivel de transparéncia entre 85% e 94,9%;
sl ¢) Intermediario — nivel de transparéncia entre 75% e 84,9%;

FSC°C126031 d) Basico — nivel de transparéncia entre 60% e 74,9%;

e) Preliminar — nivel de transparéncia entre 0% e 59,9%. i

§ 1 Sera considerado para fins de classificagdo, no Ranking, apenas o resultado apurado com base nos demais quesitos em que o Orgao/Entidade apre-
sentou pontuagdo, se o Orgado ou a Entidade ndo apresentar pontuagao para os quesitos: Resolubilidade, Avaliagdo de Respostas e/ou Satisfagdo dos Usuarios.

§ 2 Caso o orgdo ou entidade seja responsavel pelo gerenciamento de mais de um sitio na rede mundial de computadores, a sua nota sera composta
da seguinte forma:

1- 50% da avaliagao do seu sitio principal;

1I- 50% da média aritmética simples das notas dos demais sites.

§ 3 Caso o 0rgdo ou entidade ndo possua a informagao listada como critério nos Anexos I, I, IV e V, o sitio institucional deve conter a informag&o
de que a mesma no existe ou ndo a possui. )

Art. 10. O “Levantamento Estadual de Transparéncia Publica” contempla, entre seus objetivos, a qualificacdo dos portais dos Orgdos e Entidades
do Poder Executivo que se destacaram no quesito transparéncia.

Art. 11. A esses sitios institucionais, serd concedido o Selo de Qualidade de Transparéncia Publica Estadual nas classificagdes Avangado (Diamante),
Aprimorado (Ouro), Intermediério (Prata) e Béasico (Bronze), explicitadas no Art.9°, desta Portaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Ranking da Transparéncia do Poder Executivo Estadual sera elaborado anualmente e os resultados deverdo ser divulgados no sitio da
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE.

§1° A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE podera elaborar, periodicamente, resultados parciais do Ranking da Transparéncia do Poder
Executivo Estadual, de forma a monitorar o desempenho dos 6rgaos e entidades quanto ao cumprimento dos requisitos, no decorrer do exercicio.

§2° A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE podera proceder avaliagdo de forma proativa de qualquer critério de transparéncia de 6rgéo
ou entidade em complementagao a autoavaliacdo a que se refere o art. 6° desta portaria.

Art. 13. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado - CGE, enquanto coordenadora do Comité Gestor de Acesso a Informagao do Poder Executivo
Estadual, podera alterar o prazo final de entrega do Relatorio de Monitoramento da Implementa¢do e Cumprimento da LAI (Lei Estadual n°. 15.175/2012),
caso necessario, devendo comunicar a decis@o e os motivos que a justificaram.

Art. 14. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 09 de fevereiro de 2026.
. Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL
COORDENADOR DO COMITE GESTOR DE ACESSO A INFORMACAO
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

ANEXO I DA PORTARIA CGE N°23/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS
CATEGORIA ORGAOS, FUNDACOES E AUTARQUIAS

PONTUACAO

ITEM CRITERIO MAXIMA FUNDAMENTACAO
1 Banner Lai 02 pontos Art. 21, Decreto Estadual n°31.199/2013
2 Estrutura Organizacional 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
3 Competéncias do orgio ou entidade 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
4 Enderego, Telefone e Horario de Funcionamento 03 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
5 Indicadores de Resultado 02 pontos Art. 11, §1, inciso V, da Lei Estadual n°.15.175/2012
6 Convénios, Despesas, Despesas Detalhadas, Contratos e Informagdes sobre Servidores e Terceirizados 10 pontos Art. 11, §1, inciso III, da Lei Estadual n°.15.175/2012
7 Licitagdes 03 pontos Art. 11, §1, inciso IV e Art. 11, § 2, Lei Estadual n°.15.175/2012
8 Relagdo de Informagdes Classificadas e Desclassificadas 02 pontos Art. 29, inciso I ¢ I da Lei Estadual n°.15.175/2012
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PONTUACAO

ITEM CRITERIO MAXIMA FUNDAMENTACAO
9 Perguntas Frequentes 02 pontos Art. 11, §1, inciso VII da Lei Estadual n°.15.175/2012
10 Servigo de Informagdes ao Cidadao - SIC 02 pontos Art. 21, Decreto Estadual n°.31.199/2013
11 Relatério Estatistico do SIC 03 pontos Art. 29, inciso III da Lei Estadual n°.15.175/2012
12 Composicio df)_Comité Setorial de Acesso 4 Informaggo — CSAI - SIC, 03 pontos Art. 21, inciso IT do Decreto Estadual n°.31.199/2013
indicando horario de atendimento ¢ meios de contato
13 Carta de Servigos 03 pontos Art. 7°, §4° da Lei Nacional n°13.460/2017
14 Avaliagdo dos Servigos Prestados 02 pontos Art. 23 da Lei Nacional 13.460/2017
15 Indicar o responsavel, local e horario de atendimento pela Ouvidoria Setorial 03 pontos Art. 10 da Lei Nacional 13.460/2017
16 Possibilidade de registro de manifestagdes de ouvidoria por meio eletronico 02 pontos Art. 10, §4° da Lei Nacional 13.460/2017
17 Relatorio de Gestdo de Ouvidoria 02 pontos Art. 15, Paragrafo tinico, Inciso II, Lei Nacional n°13.460/2017
18 Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais — LGPD 02 pontos Art. 41, §1°, Lei Federal, n® 13.709
ANEXO II DA PORTARIA CGE N°23/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA ATIVA AVALIADOS
CATEGORIA EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA
- PONTUACAO %
ITEM CRITERIO MAXII\(/:[A FUNDAMENTACAO
1 Endereco, Telefone e Horario de Funcionamento 02 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
2 Estrutura Organizacional 01 ponto Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
3 Competéncias da Empresa 01 pontos Art. 11, §1, inciso I, da Lei Estadual n°15.175/2012
4 Adequagio do Estatuto Social a autorizagdo legislativa 01 ponto Art. 8°, I da Lei Nacional n°13.303/2016
5 Composi¢do da Diretoria 01 ponto Art. 8, I1I da Lei Nacional n°13.303/2016
6 Carta anual do Conselho de Administragdo 01 ponto Art. 8°, 1 da Lei Nacional n°13.303/2016
Carta anual de governanga corporativa, contemplando, pelo menos: atividades desenvolvidas,
7 estrutura de controle, fatores de risco, dados econdmico-financeiros, Comentarios dos administradores 02 pontos Art. 8°, I e VIII da Lei Nacional n°13.303/2016
sobre o desempenho, politicas e praticas de governanga e composigido da administragdo
8 Politica de distribui¢do de dividendos 01 ponto Art. 8°, V da Lei Nacional n°13.303/2016
9 Politica de transagdes com partes relacionadas 01 ponto Art. 8°, VII da Lei Nacional n°13.303/2016
10 Relatério integrado ou de sustentabilidade 01 ponto Art. 8°, IX da Lei Nacional n°13.303/2016
11 Demonstragdes financeiras trimestrais 01 ponto Art. 7° da Lei Nacional n°13.303/2016
12 Demonstragdes contabeis auditadas 01 ponto Art. 86, §1° da Lei Nacional n°13.303/2016
13 {\lota Explii:ativa dos dadps operacionai_s e financeiros das ativi(_iades relacionadas 01 ponto Art. 8, VI da Lei Nacional n°13.303/2016
a consecugdo dos fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional
14 Relatérios Anuais de Atividades de Auditoria Interna — RAINT 01 ponto Art. 11, §1°, VI da Lei Estadual n°15.175/2012
15 Banner Lai 01 ponto Art. 21, Decreto Estadual n°31.199/2013
16 Regulamento para definigdo do que deve ser considerado sigilo estratégico, comercial ou industrial 01 ponto Art. 86, §5° da Lei Nacional n°13.303/2016
17 Politica de divulgagdo de informagdes 01 ponto Art. 8°, 1V da Lei Nacional n°13.303/2016
18 Relagdo de Informagdes Classificadas e Desclassificadas 01 ponto Art. 29, inciso I e IT da Lei Estadual n°.15.175/2012
19 Perguntas Frequentes 01 ponto Art. 11, §1, inciso VII da Lei Estadual n®.15.175/2012
20 Servigo de Informagdes ao Cidadido — SIC 01 ponto Art. 21, Decreto Estadual n°.31.199/2013
21 Relatorio Estatistico do SIC 01 ponto Art. 29, inciso III da Lei Estadual n°.15.175/2012
gy Comité Setorial de Acesso a Informagao — CSAISIC, indicando 01 ponto Att. 21, inciso 11 do Decreto Estadual n°.31.199/2013
horério de atendimento e meios de contato
23 Carta de Servigos 01 pontos Art. 7°, §4° da Lei Nacional n°13.460/2017 FSC
24 Avaliagdo dos Servigos Prestados 01 ponto Art. 23 da Lei Nacional 13.460/2017 Ve
25 Divulgagdo do Codigo de Etica e Conduta (Estadual e especifico, caso possua) 01 ponto Art. 23 do Decreto Estadual n°31.198/2013 PSMIIS:‘;OM
26 Canal de Denuncias (e demais manifestagdes de Ouvidoria) 02 pontos Art. 913’%2?2;‘ Iile?;z:i];zlalf}sl';_gé/()z/g})?; At "fe%i,:ﬁ"if:
27 Indicar o responsével pela Ouvidoria Setorial 01 ponto Art. 10 da Lei Nacional 13.460/2017 FSC"C126031
28 Relatorio de Gestdo de Ouvidoria 01 ponto Art. 15, Paragrafo tnico, I da Lei Nacional n°13.460/2017
29 Remuneragdo do Conselho de Administragdo 01 ponto Art. 8°, 11T ¢ Art. 12, I da Lei Nacional n°13.303/2016
30 Remuneragao da Diretoria 02 pontos Art. 8°, Il e Art. 12, I da Lei Nacional n°13.303/2016
31 Remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal 01 ponto Art. 11, §1°, I1I da Lei Estadual n°15.175/2012
32 Remuneragdo de empregados 02 pontos Decreto n°.31.487/2014
33 Receitas e custos relacionados a obrigagdes e responsabilidades distintas das demais do setor privado 01 ponto Art. 8°, §2°, I da Lei Nacional n°13.303/2016
34 Regulamento Interno de licitagdes e contratos 01 ponto Art. 40 da Lei Nacional n°13.303/2016
Art. 39 da Lei Nacional n°13.303/2016; Art. 11, §1,
35 Licitagdes e Contratagdes: Pré-qualificagdo e Procedimentos licitatorios 03 pontos inciso IV e Art. 11, § 2, Lei Estadual n°.15.175/2012;
Art 2° do Decreto n°® 35.322/2023
36 Licitagdes e Contratagdes: Contratos, com execugdo mensal 02 pontos :r[: 18 ln : g%:: };ﬁ:’ f\? : ﬁ: ??’?2&?1‘2?;(:231“:; 1‘3.,?231/32/12%152
37 Convénios 01 ponto Art. 11, §1, inpiso 111, da‘Lei Estadual n°.15.175/2012
e Art. 8, §2°, I da Lei Nacional n°13.303/2016
38 Despesas detalhadas distintas das demais do setor privado 01 ponto Art. 11, §1, inciso 11, da Lei Estadual n®.15.175/2012
Relagdo das aquisigdes de bens efetivadas (semestral), contendo: Identificagdo do bem, Prego . .
3 unitéiio, Qual’ﬁidage adquirida, Nome do ﬁ()mecedor)e Valor total de cada agquisigﬁo ¢ 02 pontos Art. 48 da Lei Nacional n°13.303/2016
40 Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais — LGPD 02 pontos Art. 41, §1°, Lei Federal, n° 13.709

ANEXO III DA PORTARIA CGE N°23/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
CRITERIOS DE TRANSPARENCIA PASSIVA AVALIADOS
CATEGORIAS: ORGAOS, FUNDACOES E AUTARQUIAS; E

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

CRITERIO PONTUACAO MAXIMA FUNDAMENTACAO
Entrega do Relatorio de Monitoramento da O Relatorio de Monitoramento da Implementagdo e Cumprimento da LAI (Lei Estadual n°. 15.175/2012)
1 Implementagio e Cumprimento da LAI (Lei 05 pontos deve ser assinado por todos os membros do Comité Setorial de Acesso a Informagao e entregue na CGE até
Estadual n°. 15.175/2012) o ultimo dia do més subseqiiente, apos o término do periodo a que se refere o Ranking
Sera considerado o percentual de solicitagdes de informagao respondidas pelo respectivo Comité Setorial de
2 Resolubilidade das Solicitagdes de Informagéo 10 pontos Acesso a Informagdo no prazo previsto na Lei Estadual n°. 15.175/2012, por meio da plataforma Ceara

Transparente, no periodo avaliado
Sera considerado o percentual de satisfagdo do cidadao, a partir das pesquisas preenchidas na plataforma
3 Satisfagdo do Cidadao 15 pontos Ceara Transparente quando do recebimento da resposta a solicitagdo de informagao oferecida pelo
respectivo Comité Setorial de Acesso a Informagao, durante o periodo avaliado
Serdo considerados os resultados das avaliagdes realizadas pela CGE das respostas as solicitagdes de
15 pontos informagdo oferecidas pelo respectivo Comité Setorial de Acesso a Informagéo, durante o periodo avaliado,
a partir dos seguintes quesitos: contetido (peso 5), clareza (peso 2), redagao (peso 2) e gentileza (peso 1)
Disponibilizar a possibilidade de registro de solicitagdo de informagao via Rede Mundial de Computadores
no sitio institucional do 6rgdo ou entidade

Avaliagdo das Respostas as Solicitagdes de
Informagao pela CGE

Possibilidade de registro de solicitagdo de

informagdo via Rede Mundial de Computadores 05 pontos

ANEXO IV DA PORTARIA CGE N°23/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
METRICA DA AUTOAVALIACAO DE ORGAOS, FUNDACOES E AUTARQUIAS

CRITERIO PERIODICIDADE QUESTOES/PARAMETROS CAMPO DE RESPOSTA
Sitio oficial na internet Trienal 1 — O orgdo/entidade possui sitio oficial na internet? () Sim
() Nao
Nio se aplica 1.1 — Informe o link para acesso ao sitio oficial. Campo tipo “texto”
Banner Lai Trienal 2 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial Banner Lai? () Sim
() Nao

Nio se aplica 2.1 — Informe o link para acesso ao Banner Lai no sitio oficial. Campo tipo “texto”
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CRITERIO PERIODICIDADE QUEST(-)ES/PARAMETROS CAMPO DE RESPOSTA
Estrutura Organizacional Bienal 3 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a Estrutura Organizacional? () Sim
() Nao
Nio se aplica 3.1 — Informe o link para acesso a Estrutura Organizacional no sitio oficial. Campo tipo “texto”
Competéncias do orgdo ou entidade Trienal 4 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial as suas competéncias? () Sim
() Nao
Nio se aplica 4.1 — Informe o link para acesso as Competéncias do 6rgdo/entidade no sitio oficial. Campo tipo “texto”
Enderego, Telefone e Horario de Funcionamento Trienal ]52; dg:;f?f}/:l[:flgsgz ?;i?gﬁfgﬁi:&?gﬁ;ﬁ;&gcm 0 () Sim
() Nao
Nio se aplica 51— Informe o link parra écesso_ ao Ender?go, Tel_efone e Horario Campo tipo “texto”
de Funcionamento do orgdo/entidade no sitio oficial.
Indicadores de Resultado Anual 6 - O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial os Indicadores de Resultado? () Sim
() Nao
Nio s aplica 6.1— Infonnef) li_nk para acesso aos Indic:«ldnres de Campo tipo “texto”
Resultado do 6rgdo/ entidade no sitio oficial.
Convénios, Despesas, Desp: Bienal 7 - O érgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial o link para o Ceara Transparente? () Sim
Detalhadas, Contratos e Informagdes =
sobre Servidores ¢ Terceirizados () Nao
Nio se aplica 7.1 — Informe o link para acesso ao Ceara Transparente no sitio oficial do orgao/entidade. Campo tipo “texto”
Licitagdes Bienal 8 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oﬁcigl o link para () Sim
o Portal de Compras do Governo do Estado do Ceara?
() Nao

Relagdo de Informagdes Classificadas
e Desclassificadas

Perguntas Frequentes

Servigo de Informagdes ao Cidaddo — SIC

Relatorio Estatistico do SIC

Composigao do Comité Setorial de Acesso a
Informagdo — CSAI/SIC, indicando horario
de atendimento e meios de contato

Carta de Servigos
FSC

wwwfsc.org

MISTO

Avaliagdo dos Servigos Prestados
Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis
FSC~C126031

Indicagdo do responsavel, local e horario
de atendimento pela Ouvidoria Setorial

Possibilidade de registro de manifestagdes
de ouvidoria por meio eletrénico

Relatorio de Gestdo de Ouvidoria

Encarregado pelo Tratamento de
Dados Pessoais - LGPD

Nio se aplica
Anual
Nio se aplica
Bienal
Nio se aplica
Trienal
Nio se aplica
Anual

Nio se aplica

Bienal

Nio se aplica
Trienal

Nao se aplica
Anual

Nao se aplica

Bienal

Nio se aplica

Trienal

Nio se aplica

Anual

Nio se aplica

Bienal

Nio se aplica

8.1 — Informe o link para acesso ao Portal de Compras do Governo
do Estado do Ceara no sitio oficial do drgdo/entidade.

9 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a Relagdo
de Informagdes Classificadas e Desclassificadas?

9.1 — Informe o link para acesso a Rela¢ao de Informagdes Classificadas
e Desclassificadas do 6rgdo/entidade no sitio oficial.
10 — O érgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial as Perguntas Frequentes?

10.1 — Informe o link para acesso as Perguntas Frequentes do 6rgdo/entidade no sitio oficial.
11 — O ¢rgao/entidade disponibiliza no seu sitio oficial acesso
ao Servigo de Informagdes ao Cidadao — SIC?

11.1 — Informe o link para acesso ao Servi¢o de Informagdes
ao Cidadao — SIC no sitio oficial do drgdo/entidade.
12 — O ¢rgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial o Relatério Estatistico do SIC?

12.1 — Informe o link para acesso ao Relatorio Estatistico do SIC/entidade no sitio oficial.
13 — O érgao/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a Composi¢ao do Comité Setorial
de Acesso a Informagdo — CSAI/SIC, indicando horério de atendimento e meios de contato?

13.1 — Informe o link para acesso a Composi¢do do Comité Setorial de
Acesso a Informagdo — CSAI/SIC, indicando horario de atendimento

e meios de contato do 6rgdo/entidade no sitio oficial.

14 — O ¢rgao/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a Carta de Servigos?

14.1 — Informe o link para acesso a Carta de Servigos do orgao/entidade no sitio oficial.
15 — O orgao/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a Avaliagdo dos Servigos Prestados?

15.1 — Informe o link para acesso a Avaliagdo dos Servigos

Prestados do 6rgdo/entidade no sitio oficial.

16 — O ¢6rgao/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a indica¢do do
responsavel, local e horario de atendimento pela Ouvidoria Setorial?

16.1 — Informe o link para acesso a indicagao do responsavel, local ¢ horario
de atendimento pela Ouvidoria Setorial do érgao/entidade no sitio oficial.

17 — O ¢rgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial a possibilidade

de registro de manifestagdes de ouvidoria por meio eletrénico?

17.1 — Informe o link para acesso a possibilidade de registro de manifestagdes
de ouvidoria por meio eletronico do drgdo/entidade no sitio oficial.

18 — O orgdo/entidade disponibiliza no seu sitio oficial o Relatorio de Gestdo de Ouvidoria?

18.1 — Informe o link para acesso ao Relatorio de Gestao de
Ouvidoria do érgdo/entidade no sitio oficial.

19 — O orgao/entidade disponibiliza a identidade e informagdes
de contato do encarregado no sitio oficial na internet?

19.1 — Informe o link para acesso a identidade e informagdes de
contato do encarregado do 6rgao/entidade no sitio oficial.

Campo tipo “texto”

() Sim
() Ndo
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim
() No
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nio
Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao

Campo tipo “texto”
() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”
() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nio

Campo tipo “texto”
() Sim
() Ndo

Campo tipo “texto”

, ANEXO V DA PORTARIA CGE N°23/2026, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
METRICA DA AUTOAVALIACAO DE EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

CRITERIO PERIODICIDADE QUESTOES/PARAMETROS CAMPO DE RESPOSTA
Sitio oficial na internet Trienal 1 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista possui sitio oficial na internet? () Sim
() Nao
Nao se aplica 1.1 — Informe o link para acesso ao sitio oficial. Campo tipo “texto”
Endereco, Telefone e Hordrio de Funcionamento Trienal 2,7. A Empresa Pl']blica/Socieglade de Ecppomia Mislta disponibiliza no seu () Sim
sitio oficial o Enderego, Telefone e Horario de Funcionamento?
() Nao

Estrutura Organizacional

Competéncias da Empresa Publica/
Sociedade de Economia Mista

Adequacao do Estatuto Social
a autorizagdo legislativa

Composigao da Diretoria

Nio se aplica

Bienal

Nio se aplica

Trienal

Nio se aplica

Bienal

Nao se aplica

Bienal

Nio se aplica

2.1 — Informe o link para acesso ao Enderego, Telefone e
Horario de Funcionamento no sitio oficial.

3 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial a Estrutura Organizacional do 6rgdo?

3.1 — Informe o link para acesso a Estrutura Organizacional no sitio oficial.

4 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista
disponibiliza no seu sitio oficial as suas competéncias?

4.1 — Informe o link para acesso as Competéncias no sitio oficial.
5 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu
sitio oficial a Adequagao do Estatuto Social a autorizagio legislativa?

5.1 — Informe o link para acesso a Adequagdo do Estatuto

Social a autorizagdo legislativa no sitio oficial.

6 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial a Composigdo da Diretoria?

6.1 — Informe o link para acesso a Composi¢ao da Diretoria no sitio oficial.

Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim

() No
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nido

Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”
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CRITERIO PERIODICIDADE QUESTOES/PARAMETROS CAMPO DE RESPOSTA
. . s 7 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no .
Carta anual do Conselho de Administragao Anual seu sitio oficial a Carta anual do Conselho de Administragado? () Sim
() Nio

Carta Anual de Governanga Corporativa,
contemplando, pelo menos: atividades
desenvolvidas, estrutura de controle, fatores
de risco, dados econdmico-financeiros,
Comentérios dos administradores sobre
o desempenho, politicas e praticas de
governanga e composi¢ao da administragdo

Politica de Distribui¢do de Dividendos

Politica de Transagdes com Partes Relacionadas

Relatorio Integrado ou de Sustentabilidade

Demonstragdes Financeiras Trimestrais

Demonstragdes Contabeis Auditadas

Notas Explicativas dos dados operacionais
e financeiros das atividades relacionadas
a consecugdo dos fins de interesse
coletivo ou de seguranga nacional.

Relatorios Anuais de Atividades de
Auditoria Interna - RAINT

Banner Lai

Regulamento para definig¢ao do que
deve ser considerado sigilo estratégico,
comercial ou industrial

Politica de Divulgagdo de Informagdes

Relagdo de Informagdes Classificadas
e Desclassificadas

Perguntas Frequentes

Servigo de Informagdes ao Cidadao - SIC

Relatorio Estatistico do SIC

Comité Setorial de Acesso a Informagao
— CSAI - SIC, indicando horario de
atendimento e meios de contato

Carta de Servigos

Avaliagdo dos Servigos Prestados

Divulgagio do Codigo de Etica e Conduta
(Estadual e especifico, caso possua)

Nio se aplica

Anual

Nao se aplica

Anual

Nio se aplica

Anual

Nio se aplica

Anual

Nio se aplica

Anual

Nio se aplica

Anual

Nao se aplica

Anual

Nao se aplica

Anual

Nio se aplica

Trienal

Nio se aplica

Bienal

Nao se aplica

Bienal

Nio se aplica

Anual

Nao se aplica

Bienal

Nio se aplica

Trienal

Nio se aplica

Anual

Nio se aplica

Bienal

Nio se aplica

Trienal

Nao se aplica

Anual

Nio se aplica

Trienal

Nao se aplica

7.1 — Informe o link para acesso a Carta anual do
Conselho de Administragdo no sitio oficial.

8 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no
seu sitio oficial a Carta Anual de Governanga Corporativa?

8.1 — Informe o link para acesso a Carta Anual de Governanga Corporativa no sitio oficial.

9 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial a Politica de Distribuigdo de Dividendos?

9.1 — Informe o link para acesso a Politica de Distribui¢ao de Dividendos no sitio oficial.

10 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no
seu sitio oficial a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas?

10.1 — Informe o link para acesso a Politica de Transagdes
com Partes Relacionadas no sitio oficial.

11 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no
seu sitio oficial o Relatorio Integrado ou de Sustentabilidade?

11.1 — Informe o link para acesso ao Relatorio Integrado
ou de Sustentabilidade no sitio oficial.

12 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial as Demonstragdes Financeiras Trimestrais?

12.1 — Informe o link para acesso as Demonstragdes Financeiras Trimestrais no sitio oficial.

13 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial as Demonstragdes Contabeis Auditadas?

13.1 — Informe o link para acesso as Demonstragdes Contébeis Auditadas no sitio oficial.

14 — Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial as Notas Explicativas?

14.1 — Informe o link para acesso as Notas Explicativas no sitio oficial.

15 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu sitio
oficial os Relatérios Anuais de Atividades de Auditoria Interna - RAINT?

15.1 — Informe o link para acesso aos Relatorios Anuais de
Atividades de Auditoria Interna - RAINT no sitio oficial.

16 — A Empresa Piblica/Sociedade de Economia Mista
disponibiliza no seu sitio oficial o Banner Lai?

16.1 — Informe o link para acesso ao Banner Lai no sitio oficial.

17 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu sitio oficial
o Regulamento do que deve ser considerado sigilo estratégico, comercial ou industrial?

17.1 — Informe o link para acesso ao Regulamento no sitio oficial.

18 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial a Politica de Divulgagdo de Informagdes?

18.1 — Informe o link para acesso a Politica de Divulgagdo de Informagdes no sitio oficial.

19 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu
sitio oficial a Relagdo de Informagdes Classificadas e Desclassificadas?

19.1 — Informe o link para acesso a Relagdo de Informagdes
Classificadas e Desclassificadas no sitio oficial.

20 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial as Perguntas Frequentes?

20.1 - Informe o link para acesso as Perguntas Frequentes no sitio oficial.

21 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no
seu sitio oficial acesso ao Servigo de Informagdes ao Cidadao - SIC?

21.1 — Informe o link para acesso ao Servigo de
Informagdes ao Cidadao - SIC no sitio oficial.

22 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial o Relatorio Estatistico do SIC?

22.1 — Informe o link para acesso ao Relatorio Estatistico do SIC/entidade no sitio oficial.

23 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no
seu sitio oficial a Composi¢ao do Comité Setorial de Acesso & Informagao
— CSAI/SIC, indicando horario de atendimento e meios de contato?

23.1 - Informe o link para acesso a Composi¢do do Comité Setorial de Acesso a Informagédo
— CSAI/SIC, indicando horario de atendimento e meios de contato no sitio oficial.

24 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista
disponibiliza no seu sitio oficial a Carta de Servigos?

24.1 — Informe o link para acesso a Carta de Servigos no sitio oficial.

25 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
no seu sitio oficial a Avaliagdo dos Servigos Prestados?

25.1 — Informe o link para acesso a Avaliagdo dos Servigos Prestados no sitio oficial.

26 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu sitio
oficial o Cédigo de Etica e Conduta (Estadual e especifico, caso possua)?

26.1 — Informe o link para acesso ao Codigo de Etica e Conduta
(Estadual e especifico, caso possua) no sitio oficial.

Campo tipo “texto”

() Sim

() Nio

Campo tipo “texto”
() Sim

() Nio
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nido

Campo tipo “texto”

() Sim
() Nio

Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nao

Campo tipo “texto”

() Sim
() Nao
Campo tipo “texto” FSC
wwinfsc.org
() Sim MISTO
- Papel produzido
() Nao a partir de fontes
Campo tipo “texto” responehveis
PO P FSCC126031
() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”
() Sim
() Nao
Campo tipo “texto”
() Sim
() Nao

Campo tipo “texto”

() Sim

() Ndo
Campo tipo “texto”

() Sim
() Nio

Campo tipo “texto”

() Sim
() No
Campo tipo “texto”

() Sim

() Nio

Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
Campo tipo “texto”

() Sim
() Néo

Campo tipo “texto”



FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031
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CRITERIO PERIODICIDADE QUESTOES/PARAMETROS CAMPO DE RESPOSTA
Canal de Dentincias (e demais Trienal 27 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu () Sim
manifestagdes de Ouvidoria) sitio oficial o Canal de Dentincias (e demais manifestagdes de Ouvidoria)?
() No

27.1 — Informe o link para acesso a Canal de Denuncias (e

Nao se aplica demais manifestagdes de Ouvidoria) no sitio oficial.

Campo tipo “texto”

28 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu sitio

Indicar o responsdvel pela Ouvidoria Setorial Bienal oficial o responsavel, local e horario de atendimento pela Ouvidoria Setorial?

() Sim

() Nao
28.1 — Informe o link para acesso as informagdes sobre o responsavel, local
e horario de atendimento pela Ouvidoria Setorial no sitio oficial.
29 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza

Nio se aplica Campo tipo “texto”

Relatdrio de Gestdo de Ouvidoria Anual no seu sitio oficial o Relatorio de Gestdo de Ouvidoria? () Sim
() Nao
Nao se aplica 29.1 — Informe o link para acesso ao Relatério de Gestdo de Ouvidoria no sitio oficial. Campo tipo “texto”
= . - . 30 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no .
Remuneragao do Conselho de Administragdo Bienal seu sitio oficial a Remuneragdo do Conselho de Administragdo? () Sim
() Nao

30.1 — Informe o link para acesso & Remuneragio do
Conselho de Administragdo no sitio oficial.
31 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza

Nio se aplica Campo tipo “texto”

Remuneragdo da Diretoria Bicnal no seu sitio oficial a Remuneragdo da Diretoria? () Sim
() Nio
Nio se aplica 31.1 — Informe o link para acesso @ Remuneragdo da Diretoria no sitio oficial. Campo tipo “texto”
Remuneragido dos membros do Conselho Fiscal Bienal 3‘2 7A Empr_esa Publlca/Sucnf:dade‘ de ECOnO‘mla Mlsfa dlsw“"blhza no () Sim
seu sitio oficial a Remuneragao dos membros do Conselho Fiscal?
() Nio

32.1 — Informe o link para acesso & Remuneragédo dos
membros do Conselho Fiscal no sitio oficial.

33 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza

Nao se aplica Campo tipo “texto”

Remuneragdo de Empregados Bienal no seu sitio oficial a Remunerag¢do de Empregados? () Sim
() Nao
Nio se aplica 33.1 — Informe o link para acesso a Remuneragdo de Empregados no sitio oficial. Campo tipo “texto”
Receitas e Custos relacionados a 34— A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza
obrigagdes e responsabilidades distintas Anual no seu sitio oficial as Receitas e Custos relacionados a obrigagdes ¢ () Sim
das demais do setor privado responsabilidades distintas das demais do setor privado?
() Ndo

34.1 — Informe o link para acesso as Receitas e Custos relacionados a obrigacdes
e responsabilidades distintas das demais do setor privado no sitio oficial.

35 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no

seu sitio oficial o Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos?

Nio se aplica Campo tipo “texto”

Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos Bienal () Sim

() Nao
35.1 — Informe o link para acesso ao Regulamento Interno
de Licitagdes e Contratos no sitio oficial.
Licitagdes e Con_tratagées; l_’ré»qualiﬁca(;io Anual 36 - A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu sitio
e Procedimentos licitatorios oficial o link para o Portal de Compras do Governo do Estado do Ceara?

Nio se aplica Campo tipo “texto”

() Sim

() Nao
36.1 — Informe o link para acesso ao Portal de Compras do
Governo do Estado do Ceara no sitio oficial.
37 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza

Nio se aplica Campo tipo “texto”

Contratos, com execugao mensal Anual no seu sitio oficial os Contratos, com execu¢do mensal? () Sim
() Nio
Nio se aplica 37.1 — Informe o link para acesso aos Contratos, com execugdo mensal no sitio oficial. Campo tipo “texto”
A 38 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista .
Convénios Anual disponibiliza no seu sitio oficial os Convénios? () Sim
() Nao
Nio se aplica 38.1 — Informe o link para acesso aos Convénios no sitio oficial. Campo tipo “texto”
Despesas detalhadas distintas das Anual 3?_— A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu O Sim
demais do setor privado sitio oficial as Despesas detalhadas distintas das demais do setor privado?
() Nao

39.1 — Informe o link para acesso as Despesas detalhadas

distintas das demais do setor privado no sitio oficial.

40 — A Empresa Publica/Sociedade de Economia Mista disponibiliza no seu
sitio oficial a Relagdo das Aquisi¢des de Bens efetivadas (semestral)?

Nio se aplica Campo tipo “texto”

Relagdo das Aquisi¢des de Bens efetivadas
(semestral), contendo: Identificagdo do bem,
Prego unitario, Quantidade adquirida, Nome
do fornecedor e Valor total de cada aquisigdo

Anual () Sim

() Nio

40.1 — Informe o link para acesso a Relag¢do das aquisigdes

Nio se aplica de bens efetivadas (semestral) no sitio oficial.

Campo tipo “texto”

sestesk skokok skokok

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA QUE SE FIRMA, PARA O FIM QUE NELE SE DECLARA, A
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO - CGE.

O ESTADO DO CEARA, através da CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO — CGE, inscrita no CNPJ n°. 05.541.428/0001-65,
com sede na Av. General Afonso Albuquerque Lima, s/n° - Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora, 2° andar — Edificio SEPLAG, Cambeba, neste
ato representada por seu Secretario Titular, Sr. ALOISIO BARBOSA DE CARVALHO NETO, através do presente instrumento, reconhece expressamente,
com fulcro no art. 37, caput, da Constltul(;ao da Republica, no art. 37 da Lei Federal n°. 4. 320/1964 nos art. 112 e 113 da Lei Estadual n°. 9. 809/1973, que
deve aos servidores efetivos, conforme consta em anexo no grafico de representacdo, a quantia de R$13.788,37 (treze mil setecentos e oitenta e oito Teais
e trinta e sete centavos), referente a diferenga de gratificagdo, conforme a Lei n°19.610 de 19.12. 2025 § 3.° O adicional a que se refere o § 2.° deste artigo
corresponderé a 50% (cinquenta por cento) da representagdo do cargo de provimento em comissdo para os ocupantes dos cargos do nivel de direcdo e
geréncia superior ¢ de 90% (noventa por cento) para os ocupantes dos cargos das demais simbologias, conforme processo NUP n. °41001.000018/2026-26.
A CGE se compromete a pagar a presente obrigacao sob as Classificagdes Or¢camentarias:41100001.04.122.421.20429.03.319092.1.5009100000.025057, a
titulo de Reconhecimento de Divida, observados os procedimentos administrativos para a sua consecugao.

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza/CE, 10 de fevereiro de 2026.
. Aloisio Barbosa de Carvalho Neto
SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

Gratifica¢do de representacdo

Orientador R$ 3.060,74 RS 2.754,67
Articulador R$ 3.060,74 R$ 2.754,67
Coordenador R$ 4.372,46 R$3.935,21
Secretario RS 15.564,99 RS 7.782,50

TOTAL RS 13.788,37

MATRICULA SERVIDOR CARGO COMISSIONADO 261 - DIF DE GRATIFICACAO
1617171-9 ANTONIO MARCONI LEMOS DA SILVA SECRETARIO EXECUTIVO R$ 3.263,63
1617351-7 MARCELO DE SOUSA MONTEIRO SECRETARIO EXECUTIVO RS 3.263,63
1634341-2 AGLAIO SOARES GOMES ORIENTADOR DE CELULA RS 1.155,18
1617231-6 DENISE ANDRADE ARAUJO ORIENTADOR DE CELULA RS 1.155,18
1661101-8 ANTONIO PAULO DA SILVA COORDENADOR RS 1.650,25
1661161-1 ITALO JOSE BRIGIDO COELHO COORDENADOR RS 1.650,25

3000943-6 JOSE OTACILIO DE ASSIS JUNIOR COORDENADOR RS 1.650,25




